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UVODNI NAGOVOR PREDSEDNIKA(ICE) SVETA JZZ, S POUDARKI NA POMEMBNEJSIH
ODLOCITVAH OZ. SKLEPIH SVETA JZZ V LETU 2024

Delo Sveta zavoda je potekalo kontinuirano. Sestali smo se na 3 rednih in 7 korespondencnih sejah, na katerih
smo obravnavali in s sklepi potrjevali za delovanje zavoda potrebne in pomembne dokumente.

Tukaj gre izpostaviti obravnavo letnega in finanénega porocila za leto 2023, potrditev programa dela in
financnega nacrta ter kadrovskega nacrta za leto 2024. Seznanili smo se tudi z revizijskimi porocili za leto
2021 in leto 2022.

Svet zavoda je na sejah vodstvu podajal pobude, predloge za spremembe in izboljSave za delovanje zavoda.
Prav tako smo sprejemali in podpirali pobude, dane s strani vodstva zavoda.

Svet zavoda s svojimi pristojnostmi vpliva na delovanje zavoda, saj stremi k ciljem dobrega delovanja tako na
finan¢nem podrocju, organizacijskem podrocju in podrocju obravnave

pacientov. Zato si tudi v bodoce Zelimo tvornega sodelovanja vseh deleznikov in uspeSnega delovanja zavoda.

Kramberger Miha
Predsednik Sveta zavoda

UVODNINAGOVOR DIREKTORJA(ICE) JZZ, S POUDARKI NA POMEMBNE]SIH ODLOCITVAH
OZ.SKLEPIH DIREKTORJA JZZ VLETU 2024

Za namije turbulentno leto, ki so ga zaznamovale spremembe zakonodaje, Stevilni odloki, uredba, inSpekcijski
nadzori. Sprotna prilagajanja na vse te spremembe so terjale veliko energije in truda, posledi¢no je bilo veliko
negotovosti glede financiranja in izvajanja dejavnosti.

Veliko izzivov je bilo tudi zaradi potrebe novih kadrov, veliko absentizma Se vedno in fluktuacije kadra za kar
menimo, da sta posledica druzbenih razmer v katerih smo se znasli.

V letu 2024 smo zaposlili veliko novega strokovnega kadra, zaposlili smo 38 novih sodelavcev, pa tudi nabavili
veliko novih osnovnih sredstev.

V letu 2024 smo nabavili osnovna sredstva v visini 608.198,38 eur. Od tega za 242.649,31 eur medicinske
opreme, za 209.075,55 eur avtomobilov (2 avtomobila 4x4 za patronazno sluzbo plus 3 navadne, 2
avtomobila za Center za krepitev zdravja in 2 vuza za nujno medicinsko pomoc).

V letu 2024 smo pridobili naslednje nove programe:

- 1 program pulmologije;

- 3 programe fizioterapije (s 1.5. pridobili program od upokojene koncesionarke, s 1.5. Se en dodaten
programin 1.7. Se enega);

- vozilo urgentnega zdravnika (od 1.4., ekipa je sestavljena iz urgentnega zdravnika in diplomiranega
medicinskega tehnika);

- s 1. julijem smo pridobili znotraj Integriranega centra za krepitev zdravja- velik, delavnice za zdrav
Zivljenjski slog otrok s preveliko telesno tezo (kader pediater, psiholog, kineziolog in psiholog)

- center za preprecevanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog 0,11 programa;

- program druZinske medicine 0,67 in

- program splosne ambulante v domu upokojencev Zabjak 0,33 programa.

V letu 2024 nam je uspelo povecati glavarino:
- vsplosnih ambulantah je indeks glavarine 110,22.
- v otrosko Solskem dispanzerju je prav tako indeks glavarine 110,22.



V letu 2024 smo obdrzali certifikat po I1SO standard 9001:2015 in certifikat Sistem ravnanja z okoljem ISO
1401:2015.

V letu 2024 smo realizirali 19.400.145,23 eur prihodkov in 19.686.270,15 odhodkov. Negativni rezultat je v
visini 286.124,92

Kljub negativnemu poslovanju ki je nastal zaradi nacina placevanja zdravstvenih storitev na osnovi uredbe
leta 2024 so kljub temu prihodki vecji kot v letu 2023. Opravljenega je bilo veliko dela, zato se iskreno
zahvaljujem slehernemu zaposlenemu, ki je vsak s svojim znanjem prispeval k doseganju programa.
Zahvaljujem se tudi ¢lanov sveta zavoda, za izredno kakovostno opravljeno delo in za koristne predloge ki so
prispevali k uspesnejSemu delu zavoda. Zahvala velja tudi nasim obcinam ustanoviteljicam in ostalim ob¢inam
na nasem podrocju pri uspesSnem reSevanju izzivu pri izvajanju zdravstvene dejavnosti.

Osrednja skrb v nasem domu je in ostaja zdravje ljudi. V nadaljevanju prikazujemo zdravstveno stanje obcin,
ki jih pokriva nas zdravstveni dom. Na osnovi teh analiz smo si tudi v letu 2024 prizadevali za pridobite novih
programov, ki bodo vplivali na izboljSanje zdravstvenega stanja prebivalstva na nasem podrocju. Podatki
zdravstvenega stanja obcin so povzeti iz spletne strani Nacionalnega instituta za javno zdravje.



> PRI VSEH 16-1H OBCINAH SO STATISTICNI PODATKI ZA LETO 2024
> OBCINA PTUJ
Zdravstveno stanje in umrljivost

e BolniSka odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 19,4 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

e DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu povprecju, za
sladkorno bolezen pa nizji od slovenskega povprecja.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,3 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

e  Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,2 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

e DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

e Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 17 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.
Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

e Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povpredju.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,4 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

e DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil niZji od slovenskega povprecja.
e  Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 64,3 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

e Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka maternic¢nega vratu je bila 72,1 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
Kazalniki zdravja v obcini

Prikazane so izbrane vrednosti kazalnikov zdravja za obc¢ino v primerjavi z upravno enoto, statisti¢no regijo in
Slovenijo. Graf kaZe primerjavo kazalnikov na ravni obcine z drzavnim povprecjem. Kazalniki so testirani na
statisti¢no znacilnost. V majhnih obcinah zaradi majhnega Stevila dogodkov lahko pri¢akujemo vecja nihanja
vrednosti kazalnikov med posameznimi leti. Definicije, dodatni podatki in grafi¢ni prikazi so dostopni na NIJZ
spletni strani http://obcine.nijz.si.

amvPoloZaj obcine glede na povpredje Slovenije (]) in glede na razpon vrednosti po obcinah od najniZje do
najvisje (m m). Pri kazalnikih, kjer ni oznake, v opazovanem ¢asovnem obdobju ni bilo pojava (").

Barve in oblike oznak pomenijo: AZelena — obcina je statisticno znacilno boljSa od povprecja preostale
Slovenije. m Modra — obcina je statisticno znacilno razlicna od povprecja preostale Slovenije, Zelenega
gibanja kazalnika ni mogoce enoznacno dolociti. YRdeca — obcina je statisti¢no znacilno slabsa od povpredja
preostale Slovenije. Rumena — obcina se statisticno znacilno ne razlikuje od povprecja preostale Slovenije. 0
Bela — vrednost izbranega kazalnika zaradi majhnosti opazovane populacije (majhnega Stevila primerov) ni
zanesljiva.


http://obcine.nijz.si/

Kazalniki zdravja v ob¢ini Ptuj

Kazalnik

Obgina

8 | 11 Razvitost obine 098 | / | / |100| ok

;f 12 Prirast prebivalstva -42 | -34 | -15 |-09 Yoo

§ 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 6,0 51 | 54 | 55 %

§ 14 Osnovno izobraZeni odrasli (OS ali manj) 9.2 125 | 113|127 %

E 15 Stopnja delovne aktivnosti 655 | 641 | 611 [ 661 %
2.1 Telesni fitnes otrok 437 2 | 437 indeks

g 2.2 Prekomerna prehranjenost otrok 324 | 353 | ° |287 %

% 25 Poskodovani v transportnih nezgodah 04 04 | 05 [ 11 | sss/1000

% 26 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzroCitelji 54 69 | 78 | 85 %

% 213 Dostop do varnih kolesarskih in sprehajalnih poti 98,9™ | 961 | 96,7 | 975 %

° 2.14 Sodelovanje pri odlocitvah skupnosti 51,0™ | 557 | 50.3 | 50,8 %

g 310dzivnost v Program Svit 63,0 | 614 | 603|634 %

E 3.2 Presejanost v Programu Zora 724 | 723 | 704|717 %

g 3.4 Presejanost v Programu DORA 821 |802| 771|780 %
4.2 Bolniska odsotnost 180 | 201|190 194 dnevi
4.3 Astma pri otrocih in mladestnikih (0-19 let) 03 04 | 06 | 05 | sss/1000
4.4 Bolezni, neposredno pripisliive alkoholu (15 let in vec) 18 19 | 18 | L7 | sss/1000
45 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 48 52 | 54 | 54 | sss/100
4,6 Prejemniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 219 | 234 | 228|224 | ss/00
47 Prejemniki zdravil proti strievanju krvi 130 | 134 | 123 | 11,9 | sss/100

% 4.8 Sréna kap (35-74 let) 24 23 | 20 | 20 | sss/1000

§ 4.9 Mozganska kap (35-84 let) 29 | 29 | 25 | 24 | sss/1000

% 4,10 Novi primeri raka 550 | 564 | 584 | 569 | sss/100000

g 415 Novi primeri raka debelega ¢revesa in danke 63 65 | 65 | 64 |sss/100000
416 Novi primeri raka pljuc 67 62 | 70 | 70 | sss/100000
417 Novi primeri raka dojke 135 124 | 134 | 129 | sss/100000
4,19 Novi primeri raka Zelodca 26 30 | 27 | 22 | sss/100000
411 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (65 let in vec) 52 57 | 59 | 64 | sss/1000
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih motenj 155 157 | 165 | 145 | sss/100
413 Pomo¢ na domu 12 08 | 15 | 17 %
4,20 Oviranost pri vsakodnevni skrbi zase 83" | 94 | 73 | 66 %
414 Klopni meningoencefalitis 09 11 | 46 | 7.3 | sss/100000
51 Umrljivost po stalnem bivaliscu 945 | 1030 | 1034 | 933 | ss5/100000

g 5.2 Umrljivost zaradi bolezni srca in ozilja (0-74 let) 75 86 | 85 | 69 |sss/100000

? 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 150 156 | 163 | 151 | sss/100000

- 5.8 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 41 35 | 39 | 38 | sss/100000
5.7 Umrljivost zaradi samomora 18 21 | 20 | 18 | sss/100000

Manj od povprecja

Vet od povprecja
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> OBCINA CIRKULANE

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povpreéno 24,2 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega povpredja, za
sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 1,5 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zZlomov kolka 4,2 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 24 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil visji* od slovenskega povpredja.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 43,8 %, v Sloveniji pa 63,4 %.
To je obcina z najnizjo vrednostjo v Sloveniji.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka maternicnega vratu je bila 65,7 %, v Sloveniji pa 71,4 %.



Kazalniki zdravja v ob¢ini Cirkulane

Razvitast chine @

Prirast prebivalsta @

Starejie prebivalstvo (rad 80 let) @

Dsnowni izobradeni odrasl (02 ali manj) @
Stapnja dekone sklvrasti G

Telesni fitnes otrok @

Prakamerna prehranjenast otrak G
PoZkodovani v transportrih nezgodsh @
Prometne nesnode  alioholisranimi povercitelj @
Dzivrast v Program Svit ©
Presejanast v Programu Zora @
Presejanast v Programu DORA O
Precepliencst probi oiougkern s HEY &

Bolnifha odsotnast @

histma pr atrocih in misdestrikih (110 let) ©
‘Bolezrii, nepasredra pripislive alkabai (15 let in veg] @
Prejemriki zdrawil zaraci sladiome bolezri €
Prejemriki zdrawil zaradi povic. krimeoa take G
Prejemniki adral proti strjevariu kni @

Sréna b [ 3574 let) @
Moiganska kap (36-B4 et) @

Novi primer raka @

Ziami ko pri starefih prebivaich (65 let in ve) @
Prejemriki zorail aradi dugevrih motenj @
Pomoé na domu @

Klapni meningoencefalits @

Novi primer raka debelega érevesja in danke @
Novi primeri plénegs ks @

Novi primeri raka dojhe @

Mowi primeri raka Zelodea @
Urnefjvost po stainer bivaligty @

Urniljivost zaradi bolezni srea in afja (0-7 let) @&
Urrlffvost zaradi vseh vrst raka (074 lat] @
Urnefjvost zaradi pljuEnegs raka (0-74let) @
Umrljivost zaradi samesmara @



> OBCINA DESTRNIK
Zdravstveno stanje in umrljivost

e Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 22,2 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

e Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega povprecja, za
sladkorno bolezen velja enako.

e  Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,7 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

e  Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,6 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

e DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil nizji od slovenskega povprecja.
e Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 7 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

o  Telesnifitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,2 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

e DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.
e Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 65,9 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

e  Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 72,5 %, v Sloveniji pa 71,4 %.



Kazalniki zdravja v ob¢ini Destrnik

Razvitost abéing @

Prirast probivalstva @

StarejSe prebivalstvo (nad 80 lot) ®

Denovno izobrateni odrasli |08 ali manj) @

Stopnja delovne aktivnosti ©

Telesni fitnes otrak @

Prokomema prefvanjenost ook @

Pofkodovani v transportnih nezgedah @

Prometne nezgode 7 alksholiziranimi povzroditelj @

Oczivst v Program St @

Presejanost v Programu Zora @

Presejanost v Programu DORA @

Pracepljenost proti okufham s HPY @

Bolnitka odsotnost @

Astra pri otrocih in miadostrikin (0-19 lat) @

Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in veg) @

Prejernniki zdravil 2aradi sladkormne bolezni ®

Prejemniki 2dravil zarai povid krvnega tiaka @

Sttna kap (35-74 let) ©

Mokgansia kap (35-84 et} @

Novi primeri raka @

Ziomi kolka pri starejSih prebivalcin (65 let in vet) @ o
Prejemniki zdravil 2aradi duevnih motenj @

Pomoé na domy @

Klopni meningoencefaiitis ®

Novi primeri raka debalega Erevesja in danke @ G |
Nowi primeri pljunega raka @ L
Mowi primeri raka dojke ®

Novi primeri raka elodca @

Uniljivost po stainem bivaligéy ©

Umnrljivost zaradi bolezni srca in ofilja (0-74 let) ®

Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) @ I
Umrljivost zaradi pljuénega raka (0-74 let) @ L
Umrljivost zaradi samomora @ o



» OBCINA DORNAVA

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povpreéno 21,4 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu povprecju, za
sladkorno bolezen velja enako.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,3 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 6,1 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil nizji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 0 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18. To je obcina z najnizjo
vrednostjo v Sloveniji.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisnicnih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,7 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.
Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega crevesa in danke je bila 67,6 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka maternicnega vratu je bila 73,8 %, v Sloveniji pa 71,4 %.



ve o

Kazalniki zdravja v ob¢€ini Dornava

Razvitost obéine &

Prirast prebivalstia @

StarejBe prebivalstvo (nad 80 |t} @
Osnovno izobra?eni odrasli (0 ali manj} @
Stopnja delovne aktivnosti @

Telesni fitnes otrok @

Prekomermna prehranjenost otrok ‘@
Pofkodovani v transportnin nezgodah @
Prometne nezgode 2 alkoholiziranimi poveroitelji @
Odzivnost v Program Svit ©

Presejanost v Programu Zora ©®

Presejanost v Programu DORA @
Precepljenost proti okuZbam s HRV @

Bolniska odsotnost @

Astma pri otrocih in miadostnikin (0-19 let) @
Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in ved) @
Prejemniki zdrawil zaradi sladkorne bolezni @
Prejemniki zdravil zaradi povi&. krvnega tiaka @
Prajernniki zdravil proti strievanju krvi @
Sréna kap (35-74 let) @

MoZganska kap (35-84 lot) @

Movi primeri raka @

Zlomi kolka pri starejsin prebivaleih (65 let in vet) @
Prejormniki zdravil zaradi dufievnih moten] ©

Pormoé na domu @

Klopni meningoencefalitis @

Movi primeri raka debelega Erevesja in danke @
Nowi primeri pljuénega raka ©

Movi primeri raka dojke @

Mowi primeri raka Jelodca @

Unrljivost po stalnem bivaligéy @

Umrljivost zaradi bolezni srea in ofilja (0-74 let) ®@

Unrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) @
Unnrljivost zaradi pljuénega raka (0-74 lst) @

Unrljivost zaradi samomora @

LEGENDA

Prikazane so izbrane vrednesti knzalnika zdrsa za chine v primerjav z upravno enoto, statistiEno regio in
Siovenip. Graf kafe primerjove kazainikow na ravni abdine z drizemirm povpregjem. Kazalniki so testirani na
satistiéng nafinast. V majhnih cbZnah zaradi majhnega Steviia dogodkay ahko prizaioujema vetja nikanja

i Definicije. dodatri podatki in grafiéni prikazi sa dostopni na spletni
strani NIIZ Palaia) obEine glede na povprecie Skovenije (1) in glede na razpan wednsti po obSinah od nanidje dao
rapige]"< b '), Pri kazainikih. kger ni czmake, v cpazovanem Easavnem cbéobju i blo pojavads

e med posar

Barve in obike cenak pamenijo:

& Zelera - obiina je statisténa madiing bofga od povpredie preostale Skivenije.

W Modra - ohéina je statistiéng anatilno raziEna od povpretja precstale Siovenie. Selenega gibanja kazalniia ni
mogote encmnabng doloit

¥ Rdega - obdina je statistiéno znading slabia od povpretja precstale Slovenije.

# Rumena - china se statistitng zmatiing ne razliue od pavpregja precstale Slovenije.
) Bl - wrednost izhranega karalnka zaradi i ppazovane populaciy
aaresipa.

Etevila primeroy] ni
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» OBCINA GORISNICA

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 25,3 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu povpredju, za
sladkorno bolezen velja enako.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,3 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 7,9 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil nizji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 19 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,2 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.
Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega crevesa in danke je bila 59,0 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka maternicnega vratu je bila 70,8 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Gorisnica

8 |11 Razvitnst ohéine W05 | /| / |L00| ke o
% 12 Prirast prebivalstva 21 |12l |46| W v
3 13 Starefie prebivalstvo (nad 80 let) 53 | 52 | 55|66 % O
U 1.4 Osnovnio izobrafeni adrasl (05 ali marj) 88 | 120|108 123 ® &
;1:: 15 Stopnja delovne aktivmosti 664 | 664 | 630 | 678 % 0
r 21 Telesni fitnes otrok 431 | 478 | 470 [500| roes (3]
ETI 22 Prekomerna prehranjenast otrok 243 | 280 ( 270 | 249 E L
E 25 Pogkodovani v transportnih nezgodah 02 |03 )05 11 | ssacoo
i'. 26 Prometne nezgode z alkoheliziranimi povercditelji 54 377 | a5 % (8]
31 Odzivnost v Program Swit 590 | 614 [ 607 | 634 4 v
; 3.2 Presejanost v Programu Zora 708 | 712 (697 | TL4 % C
f:: 34 Prezejanast v Pragramu DORA 819 | 811 | 775|778 % &
. 35 Precepljenost proti ckuzbam s HPY B71 | 540 | 494 | 452 % O
4.2 Bolniska odsotnost 253 | 223|208 | AT | g v
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikih (0-19 let) 02 | 04 | 05 | 05 | swiooo s
4.4 Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in ved) 19 |18 | 17 | 16 | sswooon 8]
45 Prejemnniki zdravil zaradi sladkome bolezni 4.7 48 | 50 | 83 | swam QO
4 6 Prejernniki zdravil zaradi powis. krynega tlaka 224 235 ] 228 | 224 | swam 0
47 Prejemniki zdravil proti strjevanju krvi 131 | 134 123 | 118 | swam o
E 4.8 Srcna kap (35-74 let) 23 |22 [ 19 | 20 | wewoo 8]
; 49 MoZganska kap (35-84 Let) 38 | 27 [ 24 | 23 | sewoo a
j,-: 410 Mowi primeri raka 638 | 564 | 582 | 567 |swswoo00 (8]
.,.| 415 Mowvi primen raka debelega crevesa in danke a7 B7 | 64 | 62 |swroooon O
: 416 Mowi primeri raka plu 62 50 [ 71| M0 | ssacoo00 o]
417 Mowi primeni raka dojke 86 | 128 | 136 | 131 | swsooooo (8]
419 Mowi primeri raka 2elodca 28 27 27 | 22 | w0000 o
411 Zlomi kalka pri starejsin prebivalcih 65 et inved) 79 | 57 | 58 | 62 | swoooo o]
412 Prejemniki zdravil zaradi duseynih moten) 150 [158 | 155 | 145 | swam 8]
413 Pomot na domu 01 | 08| 17 | 18 *
414 Klopni meningoencefalitis 00 | 08 | 41 | 74 [ssscoo00 i
51 Umrjrvost po stalnem bivaliEcu 1086 | 1026 (1020 | 830 | ssooo00 v
g 5.2 Umrjivost zaradi bolezni srca in ozilja 10-74 let) 62 B0 | 80 | 66 |swacoo00 C
F 5.3 Umrjivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 202 | 140 | 155 | 147 |swaooo00 Q
. 56 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 L=t) kL 3| 38 | 36 |swacooon
5.7 Umiljivast zaradi samomona 19 18 ] 19 | 18 |swacooon ‘;

LEgE'l'ldi o Waizekinih il R TG farelil M STIEGAN, 55 starcelr Standandiziana shopnja na 0D, 1000 &l 100000 prabhaloe, fa shverahs pogilacis 172004 * spromanien Rralin po stalneen braliei namocls po
abCana & pakani v "Optal kazalnden' v dobaimanty Ttocolnds pojacrila’ ra splitn sran

Pojasnilo h kazalnikom:

Prabivale] inshupaost 11 lolo 2023 12 loto 2002, 1% Loto 2022 lari B0 ket ifvved L4 lolo 20EZ otar 2554 kot 16 loto 2052 ot 15-64 Lot Dajamild b 20 peirang 21 loln 2022, obrod in rladoctn b, Stan 614 kot 2.2
bato 2022, ofroci in miadosindd stari §-14 Let 25 povpredis 20182022 28 povpedia A015-2027. Provendivie 31 lelo 2022 3.2 povpredie L72009 - 3063002 lencka, stare 20-64 ek 34 112002 - 3102053, fensdes slam
50-50 Lot 3.5 oot K a0 bl v Eokahon betu 2020/32 v & fazrad 05 Jaohorta otrok ijenih od 10, do JLL2 20000 Zdrmatvans stanpe 4.2 Lote 2022 Gipecknl prebhvald 43 povpredie 2018-2022 bolribnitneg obanmaa, shai
D-10 Lot 44 ponprealie 2018-2022, Bolniiniting obrardave, stami od 15 Lot 4.5 Lebo 2007 48 Lebo 2007 4T lole 2022 48 povpidin 2058-2002. Bolnthiidre chien, st 25-74 ol 49 povpiedie 2018-2022 bolrdnedng
obravane. Sha 35-B4 Lot 410 povpradia S0M5-2020 foren ookl raki azen norrelanonched 411 povirodi 2018-2022, balndnit na obrniave, Sl E5 kel in vl 412 oo 2022 418 loio 2022 clor 65 Lot in val: 404
povprats DI5-2002 415 poveradia 20152000 418 poveretis 20152000 41T povpieti 20U5-2000 418 povpretss 20112020 Undsast: 51 povprtis 2008-2022 52 povpradja 3018-2022 star 0T ket 53 prepratia
201E-2022 chari 0-74 |l 58 povpredi 201E-2022, st 0-74 Lt 57 povpradie 2008-2022

Vi podathon Macioeai intiiul 2a o zrave, Sttt wad Republia Slovenia, Minkirtv za feance, kina agencia Republie Skvenijs 2a varmcs? prometa, Fakulieta 2a Sport ALY Regiatir raba, It Republia
Slrvania 2a socilnd varstu
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» OBCINA HAJDINA

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povpreéno 24,2 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega povprecja, za
sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,6 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zZlomov kolka 5,3 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil nizji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 4 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.
Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega crevesa in danke je bila 63,7 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka maternicnega vratu je bila 72,0 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Hajdina

Razvitost obgine @

Priract prebivalstva @

Starejfe prebivalstvo (nad B0 let) @
Osnovno izobradeni odrasli [0S ali manj) @
Stapnja delovne aktivnosti @

Telesni fitnes otrok @

Prekomerna prehranjenost otrok @
Poskodovani v transportnih nezgodah @
Prometne nezgode 7 alkoholiziranimi povzrofitelj @
Odzivnost v Program Svit @

Pressjanost v Programu Zora @

Presejanost v Programu DORA @

Precepljenost proti okuZbam s HPY ©

Bolnifka odsotnost @

Astra pri otrocih in miadostaikih (0-19 let) ©
Bolezni, neposredno prigisljive alkohol (15 let in ve&) @
Prajemniki 2dravil zaradi sladkorne bolezni @
Prejemniki zdravil zaradi povi&. krvnega tlaka ©
Prejarnniki zdravil proti strievanju krvi @
Sréna kap (35-74 let) @

MoZganska kap (35-84 let) @

Nowi primeri raka @

Zlomi kolka pri starejSih prebivalcih (65 let in veg) @
Prajornniki zdravil zaradi duSevnih moten] @

Pamod na domu @

Klapni meningoancefalitis ®

Nowi prireri raka debelega Erevesja in danks @
Novi primeri pliuénega raka ®

Novi primeri raka dojke @

Novi primeri raka Zolodca @

Unnrljivost po stalnem bivalisty ©

Umrljivost zaradi bolezni srea in ofilfa (0-74 let) @
Unrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 lat) @
Unrljivost zaradi pljunega raka {0-74 let) ®
Unrljivost zaradi samomora @
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» OBCINA JURSINCI

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povpreéno 26,8 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil niZji od slovenskega povpredja, za
sladkorno bolezen velja enako.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,4 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 4,8 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil nizji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 37 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisnicnih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.
Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 58,1 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka maternic¢nega vratu je bila 71,6 %, v Sloveniji pa 71,4 %.

15



Kazalniki zdravja v ob¢ini JurSinci

Razvitnst abéine ®
Prirast prebivalstia @

StargjZe prebivalstvo (nad 80 lat) @
Osnovno izobradeni odragli (08 ali manj) @

Stopnja delovne aktivnosti ®

Tolesni fitnes otrok @

Prekomema prehranjenost otrok @
Pogkodovani v transportrih nezgodah @

Prometne nezgode 2 alkoholiziranimi povereditelji ©

Odzivnost v Program Sit @

Presejanost v Programu Zora @

Presejanost v Programu DORA @
Precepliensst proti olufbam s HPY @
Bolnigka odsotnost @

Astma pri otrocih in miadostnikih (0-19 let) @

Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in ved) @

Prejernniki zdravil zaradi sladkome bolezni @

Prejernniki 2dravil zaradi povis. krnega thaka @

Prejerniki zdravil proti strjevanju kevi @

Sténa kap (35-74 let) ©

Mozgansha kap (35-84 let) @

Mowi primeri raka @

Zlomi kolka pri starejSih prebivalcih (65 let in ved) @

Prejernniki zdravil zaradi dufevnih motenj @

Pomoé na domy @
Klopni meningoencefalitic ®

Novi primeri raka debelega Erevesja in danke @

Nowi primeri pljuénega raka @

Nowi primeri raka dojke ®
Movi primeri raka Jelodca @

Umrljivost po stalnem bivalisfy @
Umrljivost zaradi bolezni srca in ofilja (0-74 let) @

Unmrljivost zaradi veeh vrst raka (0-74 let) @

Umirljivinst zaradi pljuénega raka (0-74 lat) @

Umrljivost zaradi samomora @

Slovenijx 4.64
Min: -256.35
Max 5455
Obdina: -1083 ¥
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> OBCINA KIDRICEVO
Zdravstveno stanje in umrljivost

e Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 22,6 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

e DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega povpredja, za
sladkorno bolezen velja enako.

e  Stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,1 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

e  Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,7 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

e DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil nizji od slovenskega povpredja.
e  Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 22 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

o  Telesnifitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

e DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povpredju.
e  (Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 62,2 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

e  Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 71,5 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Kidricevo

Razvitost obding @
Prirast prebivalstva @

Starejge prebivalstvo (nad 80 let) @

QOsnowno izolwateni odrasli (08 ali manj) @

Stopnja delovne aktivnosti @

Telesni fitnos otrok ®

Prekomera prefranjenost otrok @

Pogkodovani v transportnin nezgodah @

Prometne nezgade 2 alkeholiziranimi povzrofiteljj @
Odzivnost v Program Svit ©@
Presejanpst v Programu Zora ®
Presejanost v Programu DORA @

Precepljencst proti okuzbam s HPY @

Bolnika odsotnost ©®

Astma pri otrocih in miadostnikin (0-19 let) @
Bolezni, neposradne pripisljive alkohelu (16 let in veg) ®
Prajemniki 2dravil aradi sladkorne bolezni ©
Prajemniki 2dravil aradi povig. krvnega tlaka ®
Prejernniki zdravil proti strievanju krvi @
Sréna kap (35-74 let) @

Moganska kap (35-84 let) @

Novi primei raka @

Zlori kolka pri starejgin prebivalcih (65 let in veg) ®
Prejemniki zdravil zaradi duevnih motenj ©

Pomoé na domy @

Klopni meningoencefalitis ®

Movi primeri raka debelega Erevesja in danke @
Nowi primeri pijuénega raka @

‘Mowi primeri raka dojie ®

Mowi primeri raka Jolodca @

Umrljivost po stalnem bivalisty @

Umrljivost zaradi bolezni srea in ofilia (0-74 let) @
Umrljivost zaradi vaeh vret raka (0-74 let) @
Umrljivost zaradi pljufnega raka (0-74 let) @
Umrljivost zaradi samomora @




» OBCINA MAIJSPERK

Zdravstveno stanje in umrljivost

e  QOdsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 22,5 koledarskih dni na leto, v Sloveniji pa 21,7
dni.

e DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil viji od slovenskega povpredja, za
sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

e  Stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 1,8 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

e  Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 4,6 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

e DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.
e  Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 33 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

o Telesnifitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

e DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povpredju.
e  (Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 60,7 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

e  Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 70,4 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini MajsSperk

Razvitost ob&ing @

Prirast prebivalstva @

StarejSe prebivalstvo (nad 80 let) @

Osnovio izobradeni odrasli (08 ali manj) @
Stopnja delovne aktivnosti @

Telesni fitnes otrok @

Prekomerna prehranjenost otrok @

Pogkodovani v transportnih nezgodah @
Prometne nezgade 2 alkoholiziranimi povzrogiteli @
Odzivnost v Program Svit ©

Presejanost v Programu Zora @

Presejanost v Programu DORA ®

Precepljenost proti okufbam s HPY @

Bolnidka odsotnost @

Astrna pri otrocih in miadostnikih (0-19 let) @
Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in ve&) ©
Prejernniki zdravil zaradi sladkorne bolezni ®
Prejenniki zdravil zaradi povis, kvnega tiaka ®
Prejernniki zdravil proti strjgvanju krvi @
Sréna kap (35-74 let) @
Mozganska kap (35-84 let) @

Nowi primari raka @

Zlomi kolka pri starejgin prebivaleih (65 let in veg) ®
Prejernniki zdravil zaradi dufevnih motenj @
Pormod na domu @

Klopni meningpencefalits @

Mowi primeti raka debelega Erevesja in danke ®
MNovi primeri pljuénega raka @

Nowi primeri raka dojke @

Nowi primeri raka Felodca @

Umrljivost po stalnem bivaligéy @

Unrljivost zaradi bolezni srea in ofilja (0-74 let) @
Unnrljivost zaradi vaeh vrst raka (0-74 let) @
Unrljivost zaradi pljutnega raka (0-74 lat) ©
Umrljivost zaradi samomora @



> OBCINA MARKOVCI
Zdravstveno stanje in umrljivost

e  BolniSka odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 22,0 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

e DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu povpredju, za
sladkorno bolezen velja enako.

e  Stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,2 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

e  Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 6,3 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

e DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.
e  Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 9 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

o Telesnifitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,2 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

e DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.
e  (Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 64,7 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

e  Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 70,9 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Markovci

Razvitost obéine W

Prirast probivalstva @

Starejge prebivalstvo (nad 80 let) ©

Osnovno izobraZeni odrasii (03 all manj) ©
Stopnja delovne aktvnosti 0]

Telesni fitnes otrok @

Prekomerna prehvanjenost otrok @
Pofkodovani v transportnih nezgodah @
Promatne nezgads 7 alkoholiziranimi povzrofitelj ©@
Odzivnost v Program Svit ®
Prescjanost v Programu Zora @
Prosejanost v Programu DORA @
Precepliencat proti okuZbam s HPY @

Bolni&ka odsotnost @

Astrma pri otrocih in miadostnikin (0-19 let) ©
Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in veZ) ©
Prejemniki 2dravil zaradi sladkorne bolezni @
Prejernniki zdvavi zaradi poi krvnega tiaka @
Sténa kap (3574 let) @
Modganska kap (35-84 let) @

Novi primeriraka @

Zlomi kolka pri starejiih prabivalcih (65 let in veg) o]
Prajemniki 2dravil zaradi dueunih moten] @
Pomoé na domy @

Klopni meningoencefalitis @

Novi primeri raka debelega ¢revesja in danke @
Novi primeri pijuénega raka @

Novi primeri raka dojke @

Novi primeri raka Zelodca @

Unirivost po stainem bivalisy ©

Unljivogt zaradi bolezni srea in ofilia (0-74 let) @
Umrljivost zaradi veeh vrst raka (0-74 let) @
Unnvlivost zaradi pljuénega raka (0-74 let) ©
Unrljivost zaradi samomora @




> OBCINA PODLEHNIK
Zdravstveno stanje in umrljivost

e Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 27,3 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

e DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega povpredja, za
sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

e  Stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 1,8 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

e  Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,2 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

e DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.
e  Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 43 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

o Telesnifitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,5 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

e DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povpredju.
e (Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 57,5 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

e  Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 67,8 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Podlehnik

Rapvitost abéine &

Prirast probivalstva @

Starejie prebivalstvo (nad 80 lat) ©

Dsnovno izobradeni odrasl (03 ali manj) @

Stopna delovne aktivnosti @

Tolosni fitnes otrok @

Prekomema prehranjenost otrok @

Pofkodevani v transportnih nezgedah @

Prometne nezgode 2 alkoholiziranimi poverefitelj] ®
Odzivnost v Program Siit ®
Presejanost v Programu Zora @
Presejanost v Programu DORA @

Procepljenost proti okuzbam s HPY ©

Bolni&ka odsotnost @

Astma pri atrocih in mladostnikih (019 let) @
Bolezni, neposredno pripisljve alkoholu (15 let in veZ) ©
Prejemniki 2dravil zaradi sladkorne bolezni @
Projernniki zdravil zaradi povié. knvnega tiaka @
Sttna kap (35-74 lot] @
Mofganska kap (35-84 let) @

Novi primeri raka @

Zlomi kolka pri starejih prebivalcih (65 lat in vei) o]
Prajemniki zdravil zaradi dufevnih moten] ®
Pomoé na domu @

Klopni meningoencefalitis @

Novi primeri raka debelega Erevesja in danke @
Novi primeri pljuénega raka @

INowi primeri raka dojke ®

INowi primeri raka Felodca @

Unirjvost po stalnem bivaliséy @

Unmirjivost zaradi bolezni srca in ofilja (0-74 let) @
Umirljivost zaradi veeh vret raka (0-74 let) @
Umrljivost zaradi pljuénega raka (0-7d let) @
Umljivost zaradi samomora @
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> OBCINA SVETI ANDRAZ V SLOVENSKIH GORICAH
Zdravstveno stanje in umrljivost

e  Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 28,1 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

e DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu povprecju, za
sladkorno bolezen pa visji* od slovenskega povprecja.

e  Stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 4,7 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

e  Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 4,7 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

e DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.
e  Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 28 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

o Telesnifitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

e DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povpredju.
e  (Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 56,8 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

e  Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 71,3 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Sveti Andraz v Slovenskih goricah

Razvitost obéing @
Prirast prebivalstva @

Stareje prebivalstvo (nad 80 let) ©

QOenouno izobradeni odrasli {08 ali manj) ®
Stopnja dolovng aktinosti @
Telesni fitnes otrok @

Prekomema prehranienost otrok @

PoSkodovani v transporinih nezgodah @

Prometne nezgode z alkoholiziranimi pavzrofitelj @

Odzivnast v Program Siit @
Prosojanost v Programu Zoca @
Prasejanost v Programu DORA @

Precepljenast proti okufbam s HPY ©

BolniZka odsotnost @

Astrna pri otrocih in mladostnikin (0-19 let) @

Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in ved) 0]

Prejernniki zdravil zaradi sladkorne bolezni @

Prejemniki 2dravil zaradi povis. krvnega tlaka 0]

Prejernniki zdravil proti strievanju kevi @

Sténa kap (35-74 let) @
Mofganska kap (35-84 let) ©

Novi primeriraka @

Ziomi kolka pri starejfih prebivalcih (85 let in vat) @

Prejernniki zdravil zaradi duSevrih motenj ©

Pomot na domy @
Klopni meningoencefalitis ®

Noi primeti raka debelega revesja in danke @

Novi primeti plutnega raka @
Movi primeri raka dojke ©

Novi primeri raka Zelodca @
Unnrljivost po stalnem bivaligfy @

Unnrljivost zaradi bolezni srea in ofilja (0-74 lgt) @

Unrljivost zaradi vsah vrst raka (0-74 lat) ®

Unrljivost zaradi pljuénega raka (0-74 let) @

Unnrljivost 2aradi samomora ®
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> OBCINA TRNOVSKA VAS
Zdravstveno stanje in umrljivost

e Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 27,7 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

e DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu povprecju, za
sladkorno bolezen pa nizji* od slovenskega povprecja.

e  Stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 1,1 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

e  Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 4,7 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

e DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.
e  Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 39 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

o  Telesnifitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,0 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1. To je obcina z najnizZjo vrednostjo v Sloveniji.

e DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil visji* od slovenskega povpredja.
e (Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 60,6 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

e  Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 71,8 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Trnovska vas

Ragvitost obéing ©

Prirast prebivalstva @

Stareje prebivalstvo (nad 80 let) @

QOsnovno izobradeni odragli (08 ali manj) @

Stopnja delovne aktivnosti ®

Telesni fitnes otrok @

Prekomema prehranjgnost otrok @

Podkodovani v transportnih nezgodah @

Prometne nezgode 2 alkoholiziranimi povzroditelj @ p

Odzivnost v Program Siit ®

Presjanost v Programu Zora @

Presejanost v Programu DORA @

Precepljenost proti cluZham s HPY @

BolniSka odsotnost @

Astrna pri otrocih in miadostrikin (0-19 let) ®

Bolezni, neposredno pripisljive alkeholu (15 let in vet) @

Prejernniki zdravil zaradi sladkorne bolezni @ O |

Prefiernnik 2dravil zaradi povié. kevnega tiaka @

Prejernniki zdravil proti strigvanju krvi ©

Sténa kap (35-74 let) @

Modganska kap (36-84 let) @

Novi primeriraka @

Zori kolka pri starejéin prebivalci (85 let in vel) ® T

Prejernniki zdravil zaradi dufevnih moten] ®

Pomad: na domu @

Klopni meningoencofalitis @

Nowi primer raka debeiega Zrevesja in danke @ )]

Novi primeri pljuénega raka @ I

Novi primeri raka dojke © [| I

I
) ]
) ]

Nowi primer raka Jelodca ®

Unnrljivost po stalnem bivalisty @

Unmljivost zaradi bolezni srea in ofilja (0-74 let) ©@

Umiljivost zaradi vsoh vret raka (0-74 let) @ L
Umrljivost zaradi pljunega raka (0-74 let) @ L
Umnrljivost zaradi samomora @



> OBCINA VIDEM
Zdravstveno stanje in umrljivost

e Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 23,5 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

e DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega povpredja, za
sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

e  Stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 1,5 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

e  Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 7,1 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

e DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil nizji od slovenskega povpredja.
e  Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 22 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

o Telesnifitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,1 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

e DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil visji od slovenskega povpredja.
e (Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 57,2 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

e  Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 70,4 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v obcini Videm

Razvitost obling @

Prirast probivalstva @

Starejo prebivalstvo (nad 80 ot) @

(snovno izobraZeni odrasli (05 ali manj) @
Stopnja delovne aktivnosti @

Telesni fitnes otrok ®

Prekomerna prehranjenost otrok @
Pogkodovani v transportnih nezgodah @
Pramatne nazgods 2 alkeholiziranimi povzroiteljj @
Odzivnost v Program Siit @
Presajanost v Programu Zora ©
Presejanost v Programu DORA ©@
Preceplienost proti okubam s HRY @
Bolnigka odsotnost @

Astrna pri otrocih in miadostnikin (0-19 let) ®
Bolezni, nepasredng prinisljive alkshalu (15 let in vaf) @
Prejernniki zdravil 2aradi sladkorme bolezni ®
Prejernniki zdravil zaradi povit. knnega tiaka @
Prejernnik 2dravil proti strigvanju ki @
Srina kap (36-74 let) @
Modganska kap (35-84 lot) @

Noi prirmeri raka @

Zomi kolka pri starej&ih prebivaleih (65 let in vet) @
Prejernniki zdravil zaradi dufevnih moten] @
Pomot na domu @

Klopni meningoencefaiitis ®

Mowi primeri raka debeleca Erevesia in danke @
Novi primeri puénega raka @

Newi primeri raka dojke @

INewi primeri raka Jolodca @
Umiljivost po stalnem bivalisty ®

Unnrljivost zaradi bolezni srca in ofilja (0-74 lat) @
Unljivost zaradi vseh vrat raka (0-74 let) @
Unmrljivost zaradi pliutnega raka (0-74 let) @
Umrljivost zaradi samomora @
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» OBCINA ZAVRC

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povpreéno 21,8 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega povprecja, za
sladkorno bolezen velja enako.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 3,2 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zZlomov kolka 5,0 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 0 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18. To je obcina z najnizjo
vrednostjo v Sloveniji.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisnicnih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,0 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1. To je obcina z najnizZjo vrednostjo v Sloveniji.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil nizji* od slovenskega povpredja.
Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 57,0 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka maternicnega vratu je bila 68,2 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Zavrc

Razvitost obéing @
Prirast probivalstva @

StarejSe prebivalstvo (nad 80 let) @

Osnovno izobraZeni odrasli (05 ali manj) @
Stopnja delovne aktiviosti @

Teleeni fitnes otrok &

Prekomea prehranjenost otrck ®
PoSkodovani v transportnin nezgodah @

Prometne nezgode 2 alkoholiziranimi povzroditelji @
Odzivnost v Program Svit ©
Presejanost v Programu Zora @
Prascjanost v Programu DORA @
Precepljenast proti okuZbam s HPY @

Bolnigka odsotnost @

Astma pri otrocih in miadostnikin (0-19 let) ©@

Bolezni, neposredno pripisljive alkaholu (15 let in vag) ®

Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni ®
Prajernniki zdravil zaradi poi krnega tiaka ®
Prejomniki zdravil proti strievanju krvi @
Sréna kap (35-74 let) @

MoZganska kap (35-84 let) @

Novi primeri raka @

Zomi kolka pri starejéin prebivaleih (85 let in vef) ©
Prajernniki zdravil zaradi duSevnih motenj ®

Pomoé na domy @

Klopni meningoencefalitic ®

Movi primeri raka debeleqa &revesa in danke ®
Novi primeri pljuénega raka ®

Movi primer raka dojke @

Novi primeri raka Folodca @

Unvljivost po stalnem bivaligéy @

Umirljivost zaradi bolezni srca in ofilja (0-74 let) @

Umirljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) @
Unvrljivost zaradi pliugnega raka (0-74 let) @
Umrljivost zaradi samomora @
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» OBCINA ZETALE

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povpreéno 26,9 koledarskih dni na leto, v Sloveniji
pa 21,7 dni.

DeleZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega povprecja, za
sladkorno bolezen pa nizji* od slovenskega povprecja.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,4 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let, v Sloveniji
pa 2,0.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 11,5 na 1000, v
Sloveniji pa 6,2.

DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil nizji* od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 0 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18. To je obcina z najnizjo
vrednostjo v Sloveniji.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil visji od slovenskega povprecja.

Stopnja bolnisnicnih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000 prebivalcev, v
Sloveniji pa 1,1.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil visji* od slovenskega povpredja.
Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 53,8 %, v Sloveniji pa 63,4 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka maternic¢nega vratu je bila 69,3 %, v Sloveniji pa 71,4 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Zetale

Razyitost obtine @

Prirast prebivalstva ®

Starejle prebivalstvo (nad 80 let) @
Osnevno izobradeni odrasli (08 ali manj) @
Stopnja delovne aktiviesti ©

Telesni fitnes otrok @

Prekomema prefvanjenost otrok @
Pokndevani v trangportnih nezgodah @
Prometne nezgode 2 alkoholiziranimi povzrofiteljj @ | I
Odzivnost v Program Svit @
Presejanost v Programu Zora @
Presejanost v Programu DORA @
Precoplienost proti okuZtam s HPY @
Bolnigka odsotnost @

Astrma pri otrocih in mladstnikih (0-19 let) @

Bolezni, neposradno pripisljive alkoholu (15 lot in vef) ® I

Prejemniki zdravil zaradi sladkome bolezni @
Prejemniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka @
Prejemniki zdravil proti strievanju ki @
Srina kap (35-74 let) @ y ]
MoZganska kap (35-84 let) @ I
Novi primeri raka @

Zlomi kolka pri starej&ih prebivalcih (65 let in vel) @ )
Prejernniki zdravil zaradi duSevnih moten] ®

Pomoé na domu @ L

Klopni meningoencefalitis @

Movi primeri raka debelega Erevesja in danke @ L

Novi primeri pljuénega raka @ L

Novi primeri raka dojke @ L

Movi primeri raka Jelodca @ ) |

Umrljivost po stalnem bivalitty @ b

Unnrljivost zaradi bolezni erea in oFilja (0-74 let) @

Umrljivost zaradi veeh vrst raka (0-74 lat] @ L

Umrljivost zaradi pljuénega raka (0-74 let) @ p ]
Umljivost zaradi samomora ®
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OSEBNA IZKAZNIC ZAVODA

IME: ZDRAVSTVENI DOM PTUIJ

SEDEZ: POTRCEVA 19 A, PTUJ

MATICNA STEVILKA:5502420000

DAVCNA STEVILKA: 30102090

SIFRA UPORABNIKA: 92339

STEVILKA TRANSAKCIJSKEGA RACUNA: Podracun pri UJP, Urad Slovenska Bistrica: SI56011006008361035
TELEFON 02/7871601

SPLETNA STRAN: www.zd-ptuj.si

USTANOVITELJ: Mestna obcine Ptuj , Obcina Destrnik, Obcina Hajdina, Obcina Kidricevo, Obcina Markovci,
Obtina Majsperk, Obgina Videm, Obéina Zavr¢, Obéina Zetale.

DATUM USTANOVITVE: 16.07.1991
DEJAVNOSTI:

- Q86.210 Splosna zunaj bolnisni¢na zdravstvena dejavnost,

- Q86.220 Specialisti¢na zunaj bolnisni¢na zdravstvena dejavnost,

- Q86.230 Zobozdravstvena dejavnost,

- (Q86.909 Druge zdravstvene dejavnosti,

- (Q88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za starejSe in invalidne osebe,

- €32.500 Proizvodnja medicinskih instrumentov, naprav in pripomockov,

- N 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniske dejavnosti,
- L 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin,

- L 68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi,

- P 85.600 PomozZne dejavnosti za izobraZevanje.

ORGANI ZAVODA:
- svet zavoda,
- direktor,

- strokovni svet,
- drugi organi oziroma komisije.
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PREDSTAVITEV ZAVODA

DELO SVETA ZAVODA

Skladno z Odlokom o ustanovitvi JZ ZD Ptuj, objavljenim v Uradnem vestniku $t. 9/2005 je setava Sveta zavoda
naslednja:

4 predstavniki ustanoviteljev,
1 predstavnik uporabnikov,
2 predstavnika delavcev.

V letu 2024 se je svet zavoda sestal na 3 rednih in 7 izrednih (korespondencnih) sejah sveta zavoda.
Na sejah sveta zavoda je bilo obravnavano naslednje:

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o sistemizaciji delovnih mest

Inventurni elaborat za leto 2023

Letno porocilo za leto 2023

Porocilo o JN v letu 2023

Porocilo o prejetih in obravnavanih prvih zahtevah krsitve pacientovih pravic v letu 2023

Porocilo o sklenjenih podjemnih pogodbah in podanih soglasjih za delo zaposlenih v ZD pri

drugih izvajalcih v letu 2023

Delovna uspesnost direktorice

Program dela in FN za leto 2024

Sprememba priloge 3 Pravilnika o opravljanju trzne dejavnosti in samoplacniskih zdravstvenih
storitev, sprememba cenika cepljenj za samoplacnike, sprememba kalkulacij samoplacniskih
storitev

Aneks k pogodbi o zaposlitvi direktorice ZD Ptuj

Kadrovski nacrt za leto 2024

Sprememba cenika za cepljenje

Izdaja soglasja direktorici ZD Ptuj za sklenitev podjemne pogodbe z NIJZ, predmet katere je
izvajanje nalog regijskega koordinatorja za preventivo

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o sistemizaciji delovnih mest

Pravilnik o opravljanju trznih dejavnosti in samoplacniskih zdravstvenih storitev, sprememba
cenikov, Sifranta, metodologije in kalkulacije

Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o notranji organizaciji dela javnega zavoda
Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest — uradno precis¢eno besedilo

Izredni odpis osnovnega sredstva

Sprememba cenika samoplacniskih storitev v Sluzbi zdravstvenega varstva Zena — Nifty test,
metodologija za oblikovanje samoplacniskih cen in kalkulacij samoplacniskih storitev

Sprememba cenika laboratorijskih storitev za samoplacnike, sprememba kalkulacije samoplacniskih
storitev

Predlog plana nabav osnovnih sredstev, drobnega inventarja investicij in investicijskega vzdrzevanja
zgradb za leto 2025

Predlog plana stroskov strokovnega izpopolnjevanja v letu 2025

ZD pokriva zdravstveno dejavnost Sestnajstih obcin in 645 km2 za cca 70000 prebivalcev.

Dejavnosti, ki jih izvajamo:

Preventivno in mladinsko zobozdravstvo
Zobozdravstvo odraslih

Specialistiéne zobozdravstvene ambulante za:
- Celjustno kirurgijo

- zobno ortopedijo

- fiksno in snemno protetiko

Zobotehnicni laboratorij

Rentgenska diagnostika
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Laboratorijska sluzba
Zdravstvena vzgoja odraslih, otrok in mladine

Zdravstveno varstvo odraslih (preventiva, kurativa), fizioterapija, antikoagulantna ambulanta,

Klini¢ni farmacevt

Preventivno zdravstveno varstvo zaposlenih

Zdravstveno varstvo Solarjev, mladine in Studentov (preventiva, kurativa)

Zdravstveno varstvo Zena (preventiva, kurativa)

Zdravstveno varstvo plju¢nih bolnikov

Patronazna sluzba (preventiva, kurativa)

Nujna medicinska pomo¢

Nujni reSevalni in sanitetni prevozi

Dispanzer za mentalno zdravje (psiholog, defektolog, logoped)

Center za dusevno zdravje ( odrasli, otroci ter skupnostna obravnava)

Center za preprecevanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog ter mobilna enota
DermatoloSka ambulanta

Integrirani Center za krepitev zdravja - velik

Mrlisko ogledna sluzba

Glavni koordinator med izvajalci zdravstvenih storitev na primarnem nivoju ter v primeru
mnozi¢nih nesre¢ in pandemij.
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PODROBNEJSA ORGANIZACIJA ZAVODA

s
A CEETVEN BT
STROEOVNI VODJA I
(vodsivo)
OE ZOBOZDEAVSTVO —
Predstojmk OE Zobozdravstvo
Strokovni vedja VI
% || PaTRONaZNAsLUZBA -
ZA Hajdina, ZA Vodja centra / :lu]:lz:[be / delovne
Kidridevo, ZA Zavré, snate
ZA Zetale
LABORATORIJSKEA
SPMZOBO ] SLUZBA
ZA Praj Vodja medicinzkega laboratorija I
ZOBOTEHNICNI DISPANZER ZA MENTALNO
LABORATORIJ — ZDRAVIE
Vodja VI = Logoped.
Specialni pedagog, Paiholog
LEGENDA:

PVE - predstavnik vodsva za kakovest
PVSRO — predstavnik vodstea za sizem
ravmamja z akoljem

OF — ergamizactjska enota

QI - omnovoo zdravstveno varstve

IN — mobozdravstvenn varstvo

ZA — mobma ambulant

54 — splodna ambulant

5FE.5 — Spleépe. financne. aiunovedski
sektor

SZ0BOVD - Suiba zobozdravsivenega
varsiva odmaslih

SPMEZOED — Shadba preventivnega in
mladinskega zobozdravstva

SZV0 — Shuzha zdrawstvenapa varstva
odraslih

SPEZVE - Shifba preventivnega
miravstvenesa varstva zaposlemb
SEVEPD - Shazha zdravstvensga varstva
predéalkih emok

SEWVEMS - Shnfha zdnvsivensga
varstya Solarjev, miadine in Srudensov
SEVE - Shuzha zdrawstvensga varstva

fena
SEVPE - Shuiba zdmavsivenega varstva
pljucnih bolnikos

SWMP - Shefba mijne medicinzks
pomad,

DMDPS — Dispanzer za medicine dela,
prometa in Sperta

CPZOPD — Canter za preprecevanje in
ziravljenje odvisnosd od prepovedanih
drog

Enota: Center za preprecevanje in
zdravljenje odvisnosti od
prepovedanih drog

SLUZBA VZDRZEVANIA
Vodja VI

OE OZV
Predstojnik OE OZV
Strokovni vodja IV

LY AN ]
Predstojmk SZV0O
Strokovmi vodja VI

— Enota sploinih ambulant z okolico

SA Ptuj, SA dom upokojencev Piuj — vse lokacije.
SA Hajdina, SA Kidricevo, SA Talum Kidricevo,
SA Podlehmk, SA Leskovec, SA Zetale,

SA Favré, SA Jursineci

Enota firioterapija — Pmj, Desternik

- Integrirani center za krepitev zdravia - velild
Koordinator promocije zdravja in zdravstvens

vZgoje

Enota antikoagulantna ambulanta

CENTER ZA DUSEVNO
ZDRAVJIE

- Enota ambulantna cbravnava
v okvim centrov za dusevno
zdravje odraslih

- Center za duievno zdravie
otrok 1n mladostmkov

- Enota slkupnosma
psthiatriéna obravnava

Predstojmik CZD
Odgovorna medicinska sestra
CDZ

SZIVPO -
Predstojmk SZVPO
Odgovema medicinska sestra SZVPO

SZVSMS -
Predstojnik SZVSMS

L J

Odgovoma medicinska sestra SZVSMS

SPINZ -
Enota DMDPS

SNMP
- Prehoszpitalna enota
-  Enota dezurne sluzbe
- Enota numih refevalmh m
samtetmhb prevozowv
Predstojnik SNMP
Odgovorna medicinska sestra
SNMP

Predstojnik SPZVZ
Odgovorna medicinska sestra SPZVE

SIVE .
- Predstojnik SZVZ )

Odgoverna medicinska sestra SZVZ

SZVEB -
Predstojnik SZVPB

Odgovorna medicinska sestra SZVPB

SPECIALISTICNE AMBULANTE

w

- Dermatoloska ambulanta

— temeljne dejavnosti ZD Ptuj so vidne iz priloZzenega organigrama.
— skupne dejavnosti so prav tako razvidne iz priloZenega organigrama.
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VODSTVO JZZ

Direktorica: Metka Petek Uhan, dr.med.spec., imenovana na seji SZ 9.12.2020 za mandatno obdobje od
13.12.2020 do 12.12.2025.

Strokovni vodja Il (vodstvo): Karmen Panikvar, dipl.m.s.spec., mag.zdr.nege, QM, PVK, PVSRO, imenovana za
mandatno obdobje od 13.07.2022 do 12.07.2027.
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POSLOVNO POROCILO ZA
LETO 2024

POSLOVNO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

Porocilo o doseZenih ciljih in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi zakljuénega raduna drZavnega in
obcinskega proracuna ter metodologije za pripravo porocila o dosezenih ciljih in rezultatih neposrednih in

posrednih uporabnikov proracuna (Uradni list RS, $§t. 12/01, 10/06, 8/07 in 102/10):

10.

11.

Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje posrednega uporabnika;
Dolgoro¢ne cilje posrednega uporabnika, kot izhaja iz velletnega programa dela in razvoja
posrednega uporabnika oziroma podroc¢nih strategij in nacionalnih programov;

Letne cilje posrednega uporabnika, zastavljene v obrazlozitvi financnega nacrta posrednega
uporabnika ali v njegovem letnem programu dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizicne, financne in opisne kazalce
(indikatorje), dolocene v obrazloZitvi finanénega nacrta posrednega uporabnika ali v njegovem
lethnem programu dela po posameznih podrocjih dejavnosti;

Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa dela;

Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z dosezenimi cilji iz porocila preteklega
leta ali veC preteklih let;

Oceno gospodarnosti in u¢inkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila, kot jih je
predpisalo pristojno ministrstvo oziroma Zupan in ukrepe za izboljSanje ucinkovitosti ter kvalitete
poslovanja posrednega uporabnika;

Oceno notranjega nadzora javnih financ;

Pojasnila na podrocjih, kjer zastavljeni cilji niso bili doseZeni, zakaj cilji niso bili doseZeni. Pojasnila
morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski nart za doseganje zastavljenih ciljev in predloge
novih ciljev ali ukrepov, e zastavljeni cilji niso izvedljivi;

Oceno ucinkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podrocja, predvsem pa na gospodarstvo,
socialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porocilo o investicijskih
vlaganjih.
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1 ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE

ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE Z DELOVNEGA PODROCJA JZZ:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, §t. 23/05 — uradno precisc¢eno besedilo, 15/08 — ZPacP,
23/08, 58/08 — 7ZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD, 64/17, 1/19 — odl. US,
73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 — ZNUPZ, 196/21 — ZDOsk, 100/22 —
ZNUZSZS, 132/22 — odl. US, 141/22 — ZNUNBZ, 14/23 — odl. US, 84/23 — ZDOsk-1, 102/24 — ZZKZ in
112/24 — ZDIUZDZ),

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 72/06 — uradno
precis¢eno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPJS, 87/11, 40/12 — ZUJF, 21/13 —
ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZSVarPre-C, 111/13 — ZMEPIZ-1, 95/14 — ZUJF-C, 47/15 —
ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — Z7Dej-K, 36/19, 189/20 - ZFRO, 51/21, 159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22,
43/22,100/22 — ZNUZSZS, 141/22 — ZNUNBZ, 40/23 — ZCmIS-1 in 78/23),

Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, $t. 72/06 — uradno precis¢eno besedilo, 15/08 — ZPacP,
58/08,107/10 - ZPPKZ, 40/12 — ZUJF, 88/16 — 2dZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K, 49/18, 66/19, 199/21,
136/23 — ZIUZDS in 35/24),

Uredba o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih, potrebnih za
njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2024 (Uradni list RS, $t. 14/24, 30/24, 47/24, 53/24 —
popr. in 109/24; v nadaljnjem besedilu Uredba),

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2023 ter 2024 z ZZZS;

ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA PRIPRAVO LETNEGA POROCILA:

vev v

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno preci$¢eno besedilo, 14/13 — popr., 101/13,
55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18, 195/20 — odl. US, 18/23 — ZDU-10 in 76/23; v nadaljnjem
besedilu: ZJF),

Zakon o racunovodstvu (Uradni list RS, $t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

Zakon o preglednosti finanénih odnosov in loenem evidentiranju razlicnih dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 33/11; v nadaljnjem besedilu: ZPFOLERD-1),

Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obc¢inskih proracunov
(Uradni list RS, $t. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, $t. 133/23 in 81/24),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe javnega
prava (Uradni list RS, $t. 133/23 in 81/24),

Pravilnik o razélenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava (Uradni list
RS, $t. 133/23in 19/24),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
(Uradni list RS, st. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),

Pravilnik o dolocitvi neposrednih in posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih proracunov
(Uradni list RS, 46/03),

Pravilnik o postopkih za izvrsevanje prora¢una Republike Slovenije (Uradni list RS, §t. 50/07, 61/08,
99/09 - ZIPRS1011, 3/13, 81/16, 11/22, 96/22, 105/22 — ZZNSPP, 149/22, 106/23 in 88/24)
Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniskih zavodov na javno sluzbo
in trzno dejavnost Ministrstva za zdravje, $t. 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022 (objavljeno na
https://www.gov.si/assets/ministrstva/MZ/DOKUMENTI/ZDRAVJE/organiziranost/izvajalci-
zdravstvene-dejavnosti/25052022-Navodilo-v-zvezi-z-razmejitvijo-dejavnosti.pdf)
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INTERNI AKTI ZAVODA

Zap. st.: Naziv akta

1. Pravilnik o arhiviranju 15.9.20215

2. Pravilnik o organizaciji in izvajanju dela sluzbe nujne medicinske pomoci 01.10.2022

3. Pravilnik o reSevanju prve zahteve pacientovih pravic 15.09.2015

4. Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov 25.11.2020

5. Pravilnik o notranji reviziji 15.09.2015

6. Pravilnik o internem strokovnem nadzoru 15.09.2015

7. Pravilnik o poskusnem delu, pripravnistvu, izvajanju klini¢nih vaj, delovne prakse, o
delu dijakov in Studentov in mentorstvu 15.09.2015

8. Pravilnik o ra¢unovodstvu 15.09.2015

9. Pravila o disciplinski in odSkodninski odgovornosti zaposlenih v ZD Ptuj 15.9.2015

10. Pravilnik o notranji organizaciji dela 02.10.2023

11. Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest 01.1.2025

12. Pravilnik o preprecevanju diskriminacije v ZD Ptuj 15.9.2015

13. Pravilnik o vodenju postopkov javnih narocil 01.11.2022

14. Nacrt gospodarjenja z odpadki 01.12.2018

15. Vrste ukrepov za preprecevanje in obvladovanje bolnisni¢nih okuzb 01.11.2022

16. Pravilnik o omejitvah in dolZznostih v zvezi s prejemanjem daril 01.09.2021

17. Pravilnik o blagajniskem poslovanju 15.09.2015

18. Pravilnik o neintervencijskem klinicnem preskusanju zdravil 15.09.2015

19. Pravilnik o volitvah in odpoklicu ¢lanov-predstavnikov delavcev v Svet zavoda
09.09.2010

20. Pravilnik o sejninah in povracilih stroskov ¢lanom Sveta zavoda - UPB 24.03.2016

21. Poslovnik o delu Sveta zavoda 20.04.2006

22. Pravilnik o ugotavljanju prisotnosti alkohola, drog in drugih prepovedanih substanc
10.11.2015

23. Statut — UPB 19.05.2020

24, Akt o ustanovitvi 26.4.2024

25. Pravilnik o delovanju sklada ZD Ptuj 15.09.2015

26. Pravilnik o izvajanju trinih dejavnosti in samoplac¢niskih zdravstvenih storitvah od
30.12.2022

27. Pravilnik o izvajanju NMP in zdravstvenega varstva na javnih prireditvah 22.01.2016

28. Pravilnik o uporabi sluzbenih mobilnih telefonov 10.12.2015

29. Navodilo o postopku naro¢anja z narocilnico 01.04.2023

30. Nacrt ukrepov za izvajanje standardov in normativov dela zdravnikov v ZD Ptuj
28.09.2017

31. Navodilo o pogojih za zasedbo delovnih mest visjih zdravnikov/zobozdravnikov
specialistov in visjih zdravnikov / zobozdravnikov brez specializacije z licenco v ZD
Ptuj 28.09.2017

32. Program promocije zdravja na delovnem mestu v ZD Ptuj. 07.11.2018

33. Pravila o mrlisko pregledni sluzbi 15.09.2015

34, Pravilnik o delovnem ¢asu 30.11.2023

35. Pravilnik o videonadzoru 28.6.2023
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36. Pravilnik o notranji poti za prijavo krsitve predpisov in zasciti prijaviteljev 19.5.2023
37. Pravilnik o pravici do odklopa 15.11.2024
38. Pravilnik o pogojih za zasedbo delovnih mest starejSi zdravnik/zobozdravnik

specialistov in starejsih zdravnikov/zobozdravnikov brez specializacije z licenco
1.1.2025
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2 DOLGOROCNI CILJI ZAVODA

Dolgorocni cilji zdravstvenega doma Ptuj izhajajo iz politike, vizije in poslanstva ter vecletnega dela in

programa.

No oM~

© ©

10.

11.
12.

13.
14.
15.

16.

17.
18.
19.

Ohranjanje obstojecih nosilcev dejavnosti ter pridobivanje novih (pridobivanje specializacije
iz druzinske nujne medicinske pomoci, ¢eljustne in zobne ortopedije, pulmologija, medicina
dela)

Biti u¢na baza za zdrav nacin Zivljenja, razvijati vse preventivne dejavnosti z vsemi skupinami
prebivalstva in se aktivno vkljucevati z drustvi na podro¢ju UE Ptuj in humanitarnimi
organizacijami.

Biti u¢na baza za izobraZevanje novih kadrov za dodiplomski oz. podiplomski Studij.

Dvigovati kakovost dela.

IzobraZevati lasten kader.

Posodabljanje opreme in prostorov.

Usposabljanje lokalne skupnosti za nudenje prve pomoci, ter usposabljanje za prve
posredovalce v skladu z pravilnikom NMP (laiki, gasilci...)

Vpeljevati sodobnejSe nacine zdravljenja v skladu z sodobno medicinsko doktrino.

Vzdrzevati in nadgrajevati sistem Kakovosti ISO 9001:2015, I1SO 1401:2015, Zdravje pri delu
zaposlenih 1ISO 45001.

Glavni koordinator izvajanja zdravstvene dejavnosti na primarnem nivoju med javnim
zavodom in koncesionarji v Upravni enoti Ptuj ter humanitarnimi organizacijami.
Sodelovanje s strokovnimi ¢lanki v javnih ob¢ilih.

Sodelovati pri prireditvah lokalnega pomena ter sodelovati z drugimi javnimi zavodi v upravni
enoti Ptuj.

Vsakoletna organizacija Dneva odprtih vrat , nazadnje je bila maja 2024 in 17. septembra 2024
Nadaljevati in poglobiti sodelovanje z medicinsko fakulteto v Ljubljani in Mariboru
Nadaljevati in aktivno sodelovati v pedagoskem delu medicinske fakultete in fakultete za
zdravstvene vede v Mariboru in Ljubljani, Slovenj Gradcu ter ostalimi fakultetami, uvajati
sistemati¢no ter organizirano izobraZevanje Studentov in specializantov ob sprotnem
preverjanju kakovosti mentorskega in drugega izobrazevalnega dela.

V vseh organizacijskih enotah vzpodbujati znanstveno raziskovalno , publicisticno in
pedagosko delo.

Skrb za posebej ranljive skupine.

Razvoj dolgorocne oskrbe starostnikov, z razvojem paliativhe medicine.

Upostevati usmeritve svetovne zdravstvene organizacije za Evropo; zdravje za 21. stoletje.
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POSLANSTVO

Temeljno poslanstvo ZD je zagotavljati pacientom, predvsem obéanom obéin, ¢im bolj kakovostno
zdravstveno, pa tudi zobozdravstveno oskrbo v primeru poskodb in bolezni ter zagotavljanje znanja in
aktivnosti za 1zboljsanje kakovosti Zivljenja, preprecevanje nastanka bolezni in 1zboljievanja zdravja ob
ustrezni skrbi za okolje in poudarkom na varnem in zdravem delu.

VIZLIA

Nas zavod Zeli postati n ostati eden najbolj prijaznih in strokovno usposobljenth zavodov na podrocju
primarnega zdravstvenega varstva z omogocanjem zdravljenja po sodobnih strokovmih smernicah in
finanéni vzdrinosti v okviru razpoloZljivih sredstev ter zavod, ki skrbi za zmanjSevanje vplivov na
okolje in zagotavlja varne in zdrave delovne pogoje.

VREDNOTE ORGANIZACILJISKE KULTURE

== varno in zdravo delo Z=  kakovost
== strokovnost 2= varovanje okolja
Z= medsebojno zaupanje == predanost
Z= natanno izvajanje nalog Z=  varovanje zasebnosti
2= spoStovanje Z=. etika
2= odgovornost Z=  sodelovanje in odprtost
Z=. empatija .Z=._ osebnostni razvoj zaposlenih
2= zavezanost izpolnjevanju svojih Z=_ rzavezanost k odpravljanju
obveznosti glede skladnosti nevarnosti in zmanjievanju tveganj
L
[
X ZORAVSTYEN] DOW FTN

CILJISISTEMOV VODENJA 2024 - 2026

(CILJT KAKOVOSTI, CILJI VARNOSTI OKOLJA
IN CILJI ZDRAVIJA IN VARNOSTI PRI DELU)

STRATESKE USMERITVE:

v FINANCNI VIDIK
1. Finanéno stabilno poslovanje z realizacijo delovnega programa.

v VIDIK PACIENTOV
2. Dvigovati stopnjo zadovoljstva uporabnikov (pacientov in ostalih naroénikov).
3. Ohranitev trenutnega stanja ¢akalnih dob.
4. Sirjenje zdravstvene dejavnosti zavoda.

v VIDIK PROCESOV
5. Nenehno izboljSevanje sistemov vodenja (ISO 9001, 1SO 14001 in 1SO 45001 (v fuzi projekta)).
6. Zavezujemo se k zmanjSevanju obremenjevanja okolja ter zagotavljanju varnih in zdravih delovnih razmer in preprecevanju z delom
povezanih poskodb in okvar zdravja

v VIDIK RAZVOJA IN RASTI
7. Zagotavljati redno strokovno izpopolnjevanje in izobraZevanje zaposlenih.
8. V nase procese uvajamo sodobno tehnologijo, ki zagotavlja pravotasno in kakovostno delo ter optimalnost delovanja, manjse vplive
na okolje in bolj varno in zdravo delo
9. Ohranjati pogoje za status u¢ne baze.
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CILJ ZA 2024 OVREDNOTENJE
Zap. | STRATESKI CILJI . AKTIVNOST ZA KLJUCNI VIRI
it | (USMERITVE) Eir::nmma. ODGOYORNI ZVEDBO CILJA _ CILI ZA 2025 CILIZA 2026
-
A Finan¢no stabil ni ]
S ':r:::::: e o Positiv Redno spremljanje Podrotni Letno— VP +  Pozitivo o Puzitivno
; = I:limni'ln mll I.“m. — Direktor realizacije delovnega dogovar, poslovanje poslovanje
Z o dcln\'ntgjl — posiovanje zvaca programa ;?:ba z zavoda zvoda
=
PR . 1 zaposkeni Interne evidence
D"W_“.h !i.tn[m]n s Pacienti=45 . T mvoda o Letno— VP - L
zdovoljstva - . .| Hitro odzivanje na I *  Pacienti= 4.5 *  Pacienti= 4.5
sporsbuiioy Zaizvedbo ankete: lemeljene pigobe zadovoljstvu
(pacientov in ostalih + LLISz4S E,leko vni vodja pacientov odjemalecy o F775:45 o 777545
naroinikov) i
PVK
ak 3 L Pogodba 2275, .
. « Cilalm dobara _— Skrb za uémkovito 80 , +  Cakalnadobaza | o Cakalna dobaza
(hranitev posamezno podrodje ni Poohliiéene osehe . - intemne Polletno -VP
: . " gt delovanje (zasedenast . o pasamezno posimezno
- trenutnegs stanja dalj$a od lanske -  vodenje S evidence zavoda S [
= P ) Ll e .| terminov) in . podrocje ni podrocje ni daljia
e takalnih doh anbozdravsiva éakalnih semamov . . o vodenju . ! k
e ; Spremljanje éakalnih dab aakalnih dob dalja od lanske od lanske
=
S Podrotni Sdenie
- +  Pridobitev referenénih dogover, Letno— VP »  Sledenje ) 0y
= . i . Razpisom
= ambulant za zdravnike, Pogodba z razpisom ilotnih
ki bodo zakljuéili 7778 pilotnih prol oy in novih
Siriente adravstvene specializacijo Direktor, Projckina projekiov in ?;Jc__llm |;n0\1
;i:ﬁz;ti :::_:I]:m s Pridobitey ve Strokovni vodja Dodatne rapaslitve dokumentacija navih Jr:“;n::
! programa CPZOPD V{vodstva) zdravstvenih prog
+  Pridobitev specialistiénih programoy +  Zaposlovanje
amblant +  Zaposlovanje ljucnih
S kadrov
kljuénth kadrov
+  Ohraniti certifikat po Lzvodba ;{-l..Lnan_]c_prcsu]r "
skrb za uéinkovitost . .
standardu 150 ] o . v lzvedba zunanje
Dircktor, delovanja sistema vodenja . .
; G001:2015 T e LPN, presoje o lzvedba zunanje
z Nenehno Strokovai vodja IV | kakovosti in sistema . . .
rbolievanic PVK/PVSRO a2 okok Pogodba, Letno - VP sistemoy presoje sistemoy
! “.! tl'“‘_ujt deni o Ohraniti certifikat po . o\ '\ lf.JJ ' ravnana z okojjem Certifikat vodenja (180 vodenja (IS0
S0 | e standardu IS0 14001 N : 9001, 150 9001, 150 14001,
4 (IS0 %01, 150 wnik Sodelovanje 2 n o ) -
s 14001 i 1S0 45001), okt IS0 14001, 150 15045001)
. 45001)
15045001 Varnost m
adravje pridelu
Zavezujemo se k Dircktor, Dokumentacija Letno - VP
zmanjievanju Strokovai vodja IV sistema vodenja +  Ohranit +  Ohraniti
6 obremenjevanja -PVE/PVSRO certifikate certifikate
‘ okolja fer PVSVVIZD - slstemaoy sistemav vodenja
zgotavljanju {Predstavnik vodenja
varnih in zdravih vodstva 7a siste
debovnih razmer in vodenja
prepredevanju z Ja pri delu
delom povezanih
poikodb in okvar
aldravja
Direktor,
Strokovni vodja IV LPN - plan e AN i et
Zagotavljati redno | Vsaj 70% realizacija plana (vodstva), Spremljanje strokovnega “l:ﬂ'] 0% realizacija \1:3] 0% realizacija
strokovng strokovnega Predstojniki, realizacije plana izpopolnjevanja P nka P n: .

A izpopolnj jein izpopolnj ja in Vodje sluib, strokovnega in izobraZevanja, Polletno -VP siro! O‘:"Fg‘l .. strol m:ﬂﬂ'a L
izobrafevanje izobrazevanja Odg 1zpopelnjevanja iz raéunovodske izobra3 S m izobrs3 Jevanyi m
zposlenibh medicinske sestre | izobraZevanja evidence 1zobrzevan)a \rbmzevang

sluh
V maie procese
£ uvajamo sodobno
=1 tehnologijo, ki LPN - plan
?q ; zgotavlja Vsaj 50 % realizacija nabav, Polletno -VP Vsaj 50 % realizacijn | Vsaj 50 % realizacija
B pravoéasno in plana nabave sodobne Soremiani méunovodske plana nabave plana nabave sodobne
§ § 8. kal delo ter hnologij Vodja SFRS pEr::;f;::r evidence. sodobne tehnologije
¥4 optimalnost tehnologije
=" delovanja, manjic
; vplive na okolje in
holj varno in adrave
delo
Ohranitev Ohranitev Ohranitev
imenovanja imenovanja imenovanja
evoda 2 Pogodba Letno - VP zavoda zavoda za
_— . zvajanj Direktor, Spoétovanje pogodbenth izvajanie nalog izvajanie nalo;
Oh f izvajanje nalog S P ‘ e pog izvajanje nalog izvajanje nalog
% | ot s bt | uine baze na Strokovni vodja IV | dologil uénc baze na uéne baze na
podroéju sploine (vodstvo) podroéju splogne podroéju sploine
medicine in medicine in medicine in

zdravstvene nege

zdravstvene nege

adravstvene nege

* Vsi potrebni viri (finandni, kadrovski, infrastrukturni in delovno okolje) za doseganje ciljev so opredeljeni v Letnem poslovnem nadrtu.

** Ovrednotenje realizacije vseh ciljev:
*** Legenda: V.

ckoljer, PYEVVIZD - Predstavnik vodstva za sistema vodenja vamosti in zdravja pri delu, SFRS — splodno finandno raunovodski sektor

ji kakovosti, cilji varnosti okolja in cilji 2dravja in varnosti pri delu se izvede vsaj 1krat letno na vodstvenem pregledu.
Vodstveni pregled, LPN-letni poslovni nadet, ZZZS — Zavod za zdravstveno zavarovanje Slovenije, PVK — predstavaik vedstva za kakovost, PVSRO

predstaviik vodstva za sistem
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Pripravila:

Pregledala:

(Odabrila:

Predstavnica vodstva za kakovost

Predstavmica vodstva za sistem ravnanja z okoljem
Predstavmica vodstva za sistem vodenja vamosti m
zdravja pri delu

Strokovna vodja IV (vodstvo)

Dircktorica

Predstavnica vodstva za kakovost

Predstavnica vodstva za sistem ravnanja z okoljem
Predstavnica vodstva za sistem vodenja vamosti in
zdravja pri delu

Strokovna vodja IV (vodstva)

Direktorica

nege, M

Metka PETEK UHAN, dr. med., spec.

pred. Karmen PANIKVAR, dipl.m.s. spec., mag. zdr.

pred. Karmen PANIKVAR, dipl.m.s. spec., mag, zdr.

nege, QM

Metka PETEK UHAN, dr. med., spec.

V Puju, dne 30.01.2024

1. Strateski cilj (usmeritve):

V letu 2024 je zastavljen strateski cilj — povprecna ocena uporabnikov >4,5 in povprecna ocena pla¢nika

>4,5.

Realizacija :

- povprecna ocena uporabnikov >4,5: cilj je realiziran. Povprecna ocena zadovoljstva
uporabnikov v letu 2024 znasa 4,96.
- povprecna ocena zadovoljstva placnika ZZZS >4,5: cilj je realizira. Povpre¢na ocena placnika ZZZS v

letu 2024 znasa 5.
Ukrep: ni potreben.

Cilj za kazalnik kakovosti:

V letu 2024 je bilo za ugotavljanje zadovoljstva uporabnikov v ZD Ptuj razdeljenih n=625 anketnih vprasalnikov
in za ugotavljanje zadovoljstva placnika n=5 anketnih vprasalnikov. Skupaj: n= 630 anketnih vprasalnikov.
Od tega je anketni vprasalnik izpolnilo 531 uporabnikov in 2 anketiranca pla¢nika. Skupaj 533.

Kazalnik kakovosti: % vrnjenih anketnih vprasalnikov
Cilj za kazalnik kakovosti: nad 80% vrnjenih anketnih vprasalnikov
Realizacija cilja za kazalnik kakovosti: 84,60% vrnjenih anketnih vprasalnikov. Cilj je realiziran.

Ukrep: ni potreben.

Pri analizi vprasanj na nivoju zavoda so ugotovitve sledece:
- med anketiranci prevladujejo Zenske;
- najpogosteje je zastopana srednjesolska izobrazba;
- vecina pacientov se na pregled naroca;
- vecina jih je ¢akala na pregled do 15 min zamika, kar je skladno z Zakonom o pacientovih pravicah;
- trije anketiranci so izpostavili potrebo po vedji prijaznosti ter Zeljo, da bi imeli za njih vec ¢asa in da

bi lahko dobili ve¢ informacij. Ostali so bili z delom osebja zadovoljni;

- v enem primeru je pacient izrazil, da ni bilo upostevano varovanje podatkov. Vsled tega smo takoj

sprejeli ukrep in ga realizirali.
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3 LETNI CILJI ZAVODA, KI IZHAJAJO 1Z STRATESKIH CILJEV

Nasa realizacija letnih ciljev izhaja kot vedno iz usmeritev, ki smo si jih zadali z dolgoro¢nimi cilji. Ohranitev
obstojecega obsega programov v Mestni obcini Ptuj in v vseh primestnih obc¢inah — ustanoviteljicah javnega
zavoda in vzpodbujanje h kakovosti dela ter doseganje zadovoljstva nasih uporabnikov, ostajajo nasi temeljni
cilji, prav tako pridobivati dodatne programe v skladu z potrebami prebivalstva po zdravstvenih storitvah.

Nas cilj v letu 2024 je bil tudi organiziranje in opravljanje vseh dejavnosti, ki jih nalaga zakon o zdravstveni
dejavnostiin sicer v obsegu, ki bo omogocal uspe$no poslovanje in ¢im vecjo odprtost zdravstvene dejavnosti
javnosti.

Na osnovi tako zastavljenih dolgoroénih ciljev, smo si zastavili naslednje kratkorocne cilje:

- prijazna ustanova za koristnike nasih storitev;

- pridobivanje novih dodatnih programov, ki so potrebni za izboljSanje dostopnosti zdravstvenih storitev;
- posodabljanje medicinsko tehni¢nih aparatov v skladu z novimi medicinskimi smernicami;

- zadovoljstvo zaposlenih;

- izboljSanje kakovosti nasih storitev in skrajSanje ¢akalnih dob;

- izpolnitev delovnega programa in pozitivno finanéno poslovanje;

- uskladitev Stevila zaposlenih z obsegom prodanih programov;

- nenehno strokovno izpopolnjevanje zaposlenih in vzpodbujanje znanstveno raziskovalnega dela;
- komuniciranje z javnostjo in sodelovanje s sorodnimi zavodi in ustanovami;

- posodabljanje informacijskega sistema;

- investicijsko in tekoCe vzdrzevanje zgradb in opreme;

- skrajsevanje cakalnih dob.

Vsi zastavljeni cilji sicer niso povsem merljivi, vendar lahko ugotovimo, da smo vecino ciljev uresnicili.
Podrobnejsi opis in realizacija ciljev je podana v posameznih poglavjih porocila.

Osredniji cilj je izpolnjevanje programa dela, pomembne;jsi cilji so: zadovoljstvo uporabnikov, zadovoljstvo,
zaposlenih.

3.1 OCENA USPEHA PRI DOSEGAN]JU ZASTAVLJENIH CILJEV

Glavni cilj, ki smo si ga zadali na zacetku leta 2024 je bil realiziran. Osredniji cilj izpolnjevanja programa
podpisanega s pogodbo ZZZS je bil v vecini dejavnosti izveden. Zaradi na€ina obracunavanja zdravstvenih
storitev na podlagi uredbe in ne realizacije programov, zaradi odsotnosti zaposlenih ( bolniski stalezi, zaradi
bolezni, nege, poskodb izven dela...), pomanjkanja glavnih nosilcev dejavnosti, zaposlovanja mlajSega kadra,
nismo uspeli pozitivho poslovati.

3.1.1 REALIZACIJALETNIH CILJEV

Nasa realizacija ciljev izhaja kot vedno iz usmeritev, ki smo si jih zadali z dolgoro¢nimi cilji ter s sploSnim
dogovorom za tekocle leto. Nasi temeljni cilji ostajajo ohranitev obstojecih programov, vzpodbujanje
kakovosti dela, doseganje zadovoljstva nasih zaposlenih in uporabnikov. Cilj v letu 2024 je bil tudi
organiziranje in opravljanje vseh dejavnosti, ki jih nalaga zakon o zdravstveni dejavnosti in sicer v obsegu, ki
omogoca uspesno poslovanje in ¢im vecjo dostopnost do zdravstvene dejavnosti javnosti.

Na osnovi tako zastavljenih dolgorocnih ciljev smo si zastavili kratkoroc¢ne cilje:
- prijazna ustanova za uporabnike nasih storitev;

- zdravo in urejeno delovno okolje za zaposlene;

- izboljSanje kakovosti nasih storitev in skrajSevanje ¢akalnih dob;
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izpolnitev delovnega programa in pozitivno finan¢no poslovanje;

zagotavljanje zakonskih zahtev glede varovanja osebnih podatkov; ( glej porocilo)

uskladitev Stevila zaposlenih z obsegom programov in dela na trgu;

nenehno strokovno izpopolnjevanje zaposlenih in spodbujanje znanstveno raziskovalnega dela;
komuniciranje z javnostjo in sodelovanje s sorodnimi zavodi, javnimi ustanovami, humanitarnimi drustvi,
civilno druzbo;

posodabljanje informacijskega sistema in uvajanje digitalizacije v procese;

nabava sodobne medicinske opreme;

investicijsko tekoce vzdrzevanje zgrad in opreme;
ohranitev mediacijske pisarne.

Vecina letnih ciljev smo uspeli realizirati. Razen pozitivhega poslovanja.
Koncni podatki o doseganju ciljev za leto 2024 se bodo obravnavali na vodstvenem pregledu v marcu 2025.

v
T
I ZORAVSTVEN! DOW PTUL CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2024
Zap. Skupina St Skrbnik
8. procesov | procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti Cilji za kazalnike kakovosti
PROCESI Direk L R . . P
1. . o 1. . irektor realizacija letnih ciljev kakovosti realizacija 75% letnih ciljev
VODENJA Proces vodenja T
kakovosti
2. 1. | Proces dela v sluzbah: Predstojniki ¢ realizacija programov iz letnega SZVO - 100% realizacija
zdravstvenega varstva sluzb (vsak za poslovnega naérta programa,
odraslih, zdravstvenega svojo sluzbo): SZNZ - o, izacij
odrasi g SZVO. SZVZ. SEVEL - 100%realizacija
' ’ SZV3MS, programa,
zdravstvenega varstva S7VPB SZVPB - 100% realizacija
Solarjev, mladine in programa,
Studentoy ter SZVSMS - 70% realizacija
Zd_m"“_‘"“““l:-'ﬁ_' varstva programa - kurativa in 100%
pljutnih bolnikov realizacija programa - preventiva.
-z * ocena zadovoljstva pacientov (1-5) SZVO - ocena zadovoljstva
= pacientov > 4,5
<& SZVZ - ocena zadovoljstva
vE pacientov > 4,5
SZVPB - ocena zadovoljstva
pacientov = 4,5
SZVSMS - ocena zadovoljstva
pacientov > 4,5
o realizacija nacrtovanih sredstev SZVO - do 100% realizacija
(po posameznih, sluzbah) naértovanih sredstev,
SZVZ - do 100% realizacija
nacrtovanih sredstev,

49




=

=7 .
2 ZDRAVSTVEN DOW PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2024

e SZVPB -- do 100% realizacija
naértovanih sredstev,

o SZVSMS - do 100% realizacija
naértovanih sredstev, ker se
naroc¢a material tudi za deZurno
pediatri¢no ambulanto

e delez prijav nalezljivih bolezniiz | e 100% prijav
1. skupine po Zakonu o nalezljivih
boleznih: davica, gnojni meningitis,
hemoralgi¢na mrzlica, kolera, kuga,
ospice, otroska paraliza, rumena
mrzlica, steklina, vrani¢ni prisad
e delez prijav nalezljiv bolezniiz2. |« 100% prijav
in 3. skupine po Zakonu o
nalezljivih boleznih v posameznih
sluzbah:
- klamidijska okuZba ( SZV7Z)
- aktivna tuberkuloza (SZVPB)
- garje (SZVSMS)
- pasavec (SZVO)

3. Proces dela v patronazni | Vodja e ocena zadovoljstva pacientov (1-5) [ ¢ ocena zadovoljstva pacientov > 4,5
sluzbi centra/sluzbe/

;i[ellovne note | o delex opravljenih preventivnih e primerljivost z lanskim letnim
obiskov povpredjem na nivoju drzave

4. Proces dela integriranega | Koordinator o realizacija letnega plana e 100% realizacija programa,
centra za Krepitev CKZ o uspeSnost delavnic (kajenje, telesna | o 80%
zdravja teZa, telesna pripravljenost)

S Proces dela na podro¢ju | Predstojnik e realizacija programoy iz letnega e 100% realizacija programov iz
mentalnega zdravja €Dz poslovnega naérta Letnega poslovnega naérta

N—
T —
2 ZDRAVSTVEN DOW PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2024
Socialna e defektolog - ocena zadovoljstva
delavka IT « ocena zadovoljstva pacientov (1-5) pacientov > 4,5
Logopedinja
11 e logoped - ocena zadovoljstva
Specialna pacientov > 4,5
pedagoginja II
» psiholog - ocena zadovoljstva
pacientov > 4.5
. P[‘Eltfplj en_msl pl‘ﬂl-l HBV 50 %
+  Delez pacientov, ki po 1 letu 50
vkljudenosti v program “z zdravili
rehabilitacije’” abstinirajo od
prepovedanih drog

6. Proces dela v Vodja OE ¢ realizacija programov iz letnega | ® najmanj 90% realizacija
zobozdravstvenih Zobozdravstvo poslovnega naérta programov iz Letnega poslovnega
ambulantah nairta,

* ocena zadovoljstva pacientov (1-5) | »  ocena zadovoljstva pacientov
najmanj > 4,5
* realizacija na¢rtovanih sredstev | ¢ ni¢ prekoraditev naértovanih
(po posameznih sluibah) sredstev (po posameznih sluibah),
¢ KEP indeks e starost otrok 12 let - KEP indeks
pod 2,

* starost otrok 3 leta - KEP indeks
pod 3.

7. Proces dela v Predstojnik v | e  realizacija programov iz letnega * realizacija delovnega programa iz
dispanzerju za Shuzbi poslovnega naérta poslovnega nalrta, temeljefega na
preventivno zdravstveno | Preventivacga predvidenih kadrovskih

zdravstvenega

zmogljivostih enote,
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2 ZDRAVSTVEN DOM PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2024
varstvo zaposlenih, varstva + ocena zadovoljstva naronikov * zadovoljstvo narotnikov na nivoju
voznikov in §portnikov zaposlenih storitev (1-5) >4,5
* realizacija naértovanih sredstev * poslovanje v okviru planiranih
(po posameznih sluZbah) strofkov.
8. 7. | Proces dela DMS v DMS - 52 o §tevilo storitev ¢ 100% realizacija programa
referenéni ambulanti
9. 8. | Proces dela v Vodja ¢ realizacija na¢rtovanih sredstey ¢ do 100% realizacija nafrtovanih
laboratorijski sluzbi laboratorijske ocena zadovoljstva pacientov (1-5) sredstev
sluzbe « ocena zadovoljstva pacientov
najmanj > 4,5
10. 9. | Proces dela v sluzbi NMP | Predstojnik o odzivni &as ekipe NMP e primerljiv z drzavnim
SNMP povpredjem veljavnim za tekode
leto
11. 10. | Proces dela v mrlisko Direktor ¢ prijavljeno Stevilo vseh smrti o 100%
pregledno sluzbi
12. 11. | Proces dela v fizioterapiji | Fizioterapevt | razlika stanja bolefine (VAS * povpreéno 20% zmanjianje
lestvica) med zaéetno in konéno boledine med zadetno in konéno
obravnavo obravnavo
* ocena zadovoljstva pacientov (1-5) | ¢ ocena zadovoljstva pacientov
najmanj > 4.5
13. 12. | Proces dela Direktorica + realizacija programov iz letnega * 100% realizacija programov iz
specialisticnih ambulant poslovnega naéria Letnega poslovnega natrta
14. 13. | Proces varovanja okolja | Strokovni ¢ Poraba elektri¢ne energije glede o <0,2877 KWhit. storitev
vodja na §tevilo obravnay
IV(vodstvo)
—
T~
T ZDRAVSTVENY DOW PTLLI CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2024
15. 1. Proces obvladovanja PVK * itevilo neveljavnih dokumentovy | e v 100% veljavni dokumenti
dokumentacije uporabi
16. 2. Proces vodenja virov Dircktorica, e razmerje med planiranimiin + 70%
POMDIR, realiziranimi strokovnimi
Vodja SFRS, izpopolnjevanji in izobraZevanji
Voda * odpovedi vozil po sluzbah + patronaZa manj kot 5 odpovedi
Laboratorijske .
shuzhe, vfpzul na Ietc.u, ) )
Vodja centra / * NRSP manj kot 8 odpovedi vozil
sluzbe / na leto,
delovne enote * Sluzba vzdrZevanja in potrebe
m- ostalih sluzb manj kot 5 odpovedi
Patronazna vozil na leto
5 Sll\.ﬂ?a, )
e 8 Vodja VI - | & povpretna poraba goriva za vozila | «  povpregna poraba goriva za vozila
g5 sluzba po sluzbah patronazne slube do 8 litrov / 100
== vzdrzevanja,
&= Strokovna km /leto, . .
e vodja VII * povpreéna poraba goriva za vozila
podrodje NRSP do 12 litrov / 100 km / leto,
zobozdravstva, * povpreéna poraba goriva za vozila
Odgovorna Sluzbe vzdrievanja in potrebe
med sestra ostalih sluzb do 10 litrov / 100 km
SNMP, /leto
SIS, kadrovski
referent e deleZ izvedenih preventivnih . 100%
zdravstvenih pregledih lenih
17. 3. Proces povezan z Direktor o delei prihodkov iz naslova trine ¢ nad 5%
odjemalci dejavnosti
18. 4. Proces nabave Vodja SFRS e delez reklamacij na vse dobave, e do 1,5 % nabav

delez dobaviteljev v A razredu

100%
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L ZORAVSTVEN] 00N PTL CILJI 7ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2024
5. | Proces merjenja, PVK o Stevilo neskladnosti na zunanji o dod
analiziranja in presoji
izholjievanja o odzivnost anketiranja pacientov | ¢ nad 80%
¢ {tevilo pritozh ¢ kot v letu 2017 ali manj
1. | Proces izvajanja Direktor /
zdravstvenih / Vodja OF
zobozdravstveni storitey | Zobozdravstvo
2. | Proces izvajanja éiSCenja | PVK
L - delno
; @ 3 Proces izvajanja pranja | PVK
<% perila
é = 4. | Proces izvajanja odvoza | Vodja sluzbe
N & in unifevanja odpadkov | vedrievanja
5. | Proces izvajanja Strokovni
sterilizacije (delno) vodia [V
(vodstvo) /
strokovni
vodja VI
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CILJI NA PODROCJU VAROVANJA OSEBNIH PODATKOV ZA LETO 2024 SO V POROCILU:

DATAIN Fo)

DATAINFO.SI, d.o.o.
Trzaska cesta 85, 2000 Maribor

www.datainfo.si | info@datainfo.si

Potrdilo

o izvedbi strokovnega izobrazevanja za zaposlene

Varstvo osebnih podatkov:
Zdravstvo

ZDRAVSTVENI DOM PTUJ
POTRCEVA CESTA 19 A, 2250 PTUJ

Kraj in datum izobrazevanja:
Maribor, 16.12.2024

Kraj in datum izdaje dokumenta:
Maribor, 16.12.2024

. DATAINFO.SI, d.o.o.

MiroslayEkart, direktor.
/ ’ TA&‘%"

DATRAINFO.SY, d.o.o.
“chadsi Qosia 85, 2000 kv bie

PATAINFOSI, posiownd Swetovanie. Zakodntvo in druge stontve, d.oo. | Triatka cesta 85 S 2000 Marnbor
fogistrski crgan: Okrodno sodéle Marbor | Sig Steviikx 200812969 | Matitna Soviha: 8179638000 | Cenovni kapital: 26000 EUR
Tek +386 2 620 43 00 | Infoidatainto sl | www.dataledo
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LETNO POROCILO POOBLASCENE OSEBE ZA VARSTVO PODATKOV NA DAN

16.12.2024

Izvajalec: DATAINFO.SI, d.o.o0., TrZaska cesta 85, 2000 Maribor
Datum priprave porocila: 16.12.2024

S strani izvajalca so sodelovali: |l (°PO), I (skrbnik stranke) S strani
narocnika so pri uskladitvi sodelovali: || (ontaktna oseba za
primere krsitev pri narocniku: || N

Porocilo je pripravil: || | N

Ob pripravi porocila smo upostevali:

- Potrjen letni nacrt dela DPO za leto 2024,

- Opazanja na sestanku dne 4.4.2024, (priloga tega porocila)

- Informacije o zagotavljanju informacijske varnosti pri narocniku.

- lzvedeno izobrazevanje zaposlenih iz varstva osebnih podatkov in informacijske varnosti preko spleta.

Odprte naloge:

- Sklenitev pogodbe o pogodbeni obdelavi s podjetjem: Seyfor, Cetrta pot,Interexport, Clinview
- Narocnik preveri, ali so na seznamu vsi ponudniki programske opreme

- Pregled evidence dejavnosti obdelave

- Priprava letnega nacrta dela za podrocje varstva osebnih podatkov za leto 2025

Ugotovitve:

- Vletu 2024 niso bile zaznane krsitve iz podrocja varstva osebnih podatkov.

- Narocnik ima izvedeno Oceno ucinkov na varstvo osebnih podatkov (ang. DPIA): DA

- Skupaj smo sodelovali pri reviziji iz podrocja varstva osebnih podatkov.

- Preverila se je ureditev videonadzora, glede skladnosti po ZVOP-2

- Narocnik je opravil test zakonitega interesa (ang. LIA): DA

- Narocnik ima ustrezno urejeno privolitev za piskotke na spletni strani.

- Letni pregled stanja je bil izveden in je ustrezno dokumentiran (zapisnik sestanka).

- lzobraZevanje in informiranje zaposlenih iz varstva podatkov za leto 2024 je bilo izvedeno.

- Zaposleni so podpisali izjave o varovanju osebnih podatkov in seznanjenosti z veljavnimi pravili pri
narocniku.

- Pregledali smo seznam pogodbenih obdelovalcev.

- V teku je urejanje pogodbe o obdelavo osebnih podatkov s podjetji Seyfor, Cetrta
pot,Interexport, Clinview

- Komunikacija med DPO in naro¢nikom redno poteka.

- Zaposleni, uporabniki in stranke pri naro¢niku so seznanjeni, da se lahko na DPO obrnejo neposredno na
vprasanja iz tega podrodja.

- Skupaj uporabljamo spletni portal za varstvo osebnih podatkov www.datainfodpo.com za pomo¢ pri
urejanju varstva podatkov
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Zapisnik letnega pregleda 2024 za podrocje varstva osebnih podatkov z dne 04.04.2024

Narocnik: ZDRAVSTVENI DOM PTUJ, POTRCEVA CESTA 19 A, 2250 PTUJ lzvajalec:
DATAINFO.SI, d.o.o., Trzaska cesta 85, 2000 Maribor Datum: 04.04.2024
Zapisnik pripravil: || NG

S strani naroc¢nika so sodelovali:

Kontaktna oseba pri narocniku:

Podrodje:
Zdravstvo

Ta dokument je namenjen pridobitvi informacij o stanju na podrocju varstva osebnih podatkov pri naro¢niku.

1. PODATKI O NAROCNIKU
1.1. Glavna kontaktna oseba: ]
1.2. Kontaktna oseba in namestnik za primere krsitev varstva podatkov in ]
varnostne dogodke:
1.3. Kontaktna oseba in namestnik za informacijsko varnost (¢e obstaja): ]
1.4. Dostop do portala DATAINFODPO.COM imajo: I
1.5. Naroc¢nik spada med srednja/velika podjetja? DA
1.6. Okvirno Stevilo zaposlenih: 300
1.7. Lokacije/poslovne enote in okvirno Stevilo zaposlenih po enotah:
ZD Kidri¢evo cca.12 oseb, Center za duSevno zdravje Raiceva ulica 15,
Skupnostna obravnava Raiceva ulica 7, Talum 3, Hajdina 5, Podlehnik 3,
Zetale 4, Leskovec 2, Zavré 5, Jursinci, Destrnik
1.8. Spletne strani narocnika: https://www.zd-ptuj.si/
1.9. Pri narocniku deluje sindikat: DA
1.10. | Narocnik uporablja t.i. kartice zvestobe ali podoben nacin spremljanja NE
strank:
1.11. | Narocnik izvaja aktivnosti profiliranja strank: NE
1.12. | Narocnik uporablja avtomatizirano odlocanje: NE
1.13. | Narocnik je zavezanec po zakonodaji o informacijski varnosti in spada pod DA
kriticno infrastrukturo:
1.14. | Narocnik je zavezanec po zakonodaji o informacijski varnosti in spada med DA
povezane subjekte:
1.15. | Narocnik ima ISO 9001 standard: DA
1.16. | Narocnik ima ISO 27001 standard: NE
1.17. | Naroénik ima uveden SUVI/SUIV/ISMS: NE
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1.18. | Narocnik je zavezanec po zakonodaji glede zascite prijaviteljev: DA

1.19. | Narocnik je zavezanec po zakonodaji glede informacij javnega znacaja: DA

1.20. | Stevilo zaposlenih, ki uporabljajo elektronsko posto: 300

1.21. | Alisopo poror”:iILvJ iz varstva podatkov za leto 2023 glede skladnosti ostale DA, pogodbeni obdelovalci.
odprte naloge? Ce da, katere?

2. ZUNANJA PREVERJANJA

Il T |
. I

I
I
I
]

H I
| I
| I

I
I
|

2.3. Je bila od 1.1 Jjij opravljena zunanja/notranja revizija varstva NE
podatkov, phising test ali vdorni test? € da, prosimo za kopijo poro¢ila.

3. SPLETNA STRAN IN POLITIKA / IZJAVA O ZASEBNOSTI

3.1. Kontakt DPO je pravilno objavljen na spletni stran narocnika? DA

3.2. Politika zasebnosti je pravilno objavljena (informacije po ¢lenu 13 GDPR)? DA

3.3. Ali je privolitev za uporabo piskotkov ustrezna? Spletna stran ne uporablja

piskotkov

34. Ali je na spletni strani vzpostavljen sistem prijave na e-novice in ali je NE
ustrezen?

3.5. Naroc¢nik ima vzpostavljeno spletno trgovino: NE

3.6. Kako poteka narocanje pacientov preko spleta (aplikacija, e-posta, Preko aplikacije, telefonsko.
telefon)? Pri vstopu v aplikacijo je

obvestilo po 13. ¢lenu GDPR.
PORTAL DATAINFO DPO (UREDITEV PODROCJA VARSTVA PODATKOV)
4.1. Narocnik ima v seznamu pogodbenih obdelovalcev vpisane:
e AXON LAB TRGOVINA IN MEDICINSKE STORITVE D.O.O.,
o VARGAS-ALDRUZBA ZAFIZICNO-TEHNICENO IN-PROTIPOZARNO
e NOVAVIZIJA, INFORMACISKI INZENIRING IN SVETOVANIE D.D.,
e COMPUTELD.O.0. PROGRAMSKA OPREMA IN SISTEMI,
e PROFIN, FINANCNO POSLOVNI CENTER, D.0.O.,
e SEPTIMA RACUNALNISKO PODJETJE D.O.O.

4.2, Ali seznam pogodbenih obdelovalcev na portalu ustreza dejanskemu Manjka Seyfor, Cetrta pot,

stanju? Interexport, Clinview.
Narocnik preveri, aliso na
seznamu vsi ponudniki
programske opreme.

4.3. Ali so naloZene vse pogodbe o pogodbeni obdelavi? NE

4.4, Ali so vse pogodbe o obdelavi osebnih podatkov ustrezne? DA

4.5, Ali ste kje pogodbeni obdelovalec? NE

4.6. Ali so v portal vnesene evidence dejavnosti obdelave (EDO)? DA

4.7. Narocnik ima vnesene v portal naslednje interne akte, ki urejajo varstvo Pravilnik VOP

podatkov.

Pravilnik videonadzor
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| 4.8. | Ali seznam zavedenih internih aktov ustreza dejanskemu stanju? DA
Ali obstajajo $e kaksni drugi notranji akti, ki urejajo varstvo osebnih
podatkov?
5. KADROVSKO PODROCIE in IZOBRAZEVANJE ZAPOSLENIH
5.1 Ali so vsi zaposleni so podpisali izjavo o dolZznosti varovanja osebnih DA
podatkov? Ali je zadnji zaposleni podpisal izjavo?
5.2. Ali imate pisno privolitev zaposlenih za obdelavo njihovih zasebnih e- DA
naslovov, telefonskih Stevilk, fotografij idr.?
5.3. IzobraZevanje zaposlenih se bo izvedlo v Zivo / preko spleta. Online
6. VIDEONADZOR
6.1. Ali uporabljate videonadzor? DA
Videonadzor se uporablja za: Varnost ljudiin premozZenja,
nadzor vstopa in izstopa iz
prostorov
6.2. Ali ste v zadnjih 12 mesecih namestili dodatne kamere? NE
6.3. Imate pravilnik/sklep o uporabi videonadzora? DA
6.4. Ali je obvestilo o videonadzoru (opozorilna tabla) urejeno po ZVOP-2? Alije | DA
obvestilo nameséeno pred vstopom v obmocje videonadzora? DA
6.5. Ali so zahtevane informacije o videonadzoru iz 76. ¢lena ZVOP-2 zapisane DA
na obvestilu ali je navedena povezava do zahtevanih informacij? Ali DA
povezava deluje?
6.6. Alivodite evidenco vpogledov v videonadzorni sistem? DA
6.7. Koliko ¢asa se hranijo posnetki? 21 dni
6.8. Kje se nahaja snemalna naprava? Priinformatiku, v metadonski
ambulanti
6.9. Kako je fiziéno in programsko omejen/zasc¢iten dostop do snemalne Zaklenjeno, dostop do
naprave? posnetkov z geslom.
6.10. | Kdo ima dostop do snemalne naprave? Pooblas¢ene osebe.
6.11. | Aliobstaja prenos slike v Zivo in kdo ima dostop do Zive slike? DA
7. SLEDENJE SLUZBENIM VOZILOM PREKO GPS / SNEMANJE
TELEFONSKIH POGOVOROV/ SLEDNJE VOZILOM (GPS) / BIOMETRUA /
UMETNA INTELIGENCA
7.1. Ali uporabljate sistem sledenja sluzbenim vozilom (GPS)? DA
Za katere namene uporabljate sledenje? V reSevalnih vozilih. Pravilnik o
dispecerski sluzbi zdravstva.
7.2. Ce je odgovor pod 7.1. NE ali razmisljate oz. naértujete uvedbo sistema
GPS?
7.3. Imate pravilnik/sklep o uporabi sledenja GPS?
7.4. Ali imate namescena obvestila (opozorilne table), da se izvaja sledenje GPS
z nazivom organizacije in telefonsko sStevilko? Opozorilo, da se mora v
skladu s clenom 13 GDPR pravilno obvestiti posameznike.
7.5. Vodite evidenco vpogledov v sistem GPS?
7.6. Koliko ¢asa se hrani lokacija posameznika?
7.7. Ali je dostop do lokacij zasciten z vstopnim geslom?
7.8. Kdo ima dostop do sistema slednja?
7.9. Ali izvajate obdelava biometri¢nih podatkov (prstni odtisi ipd.)? NE
Za katere namene izvajate obdelavo biometri¢nih podatkov? /
7.10. | Aliizvajate snemanje telefonskih pogovorov? NE
Za katere namene izvajate snemanje telefonskih pogovorov? /
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8. TEST ZAKONITEGA INTERESA (LIA) in OCENA UCINKOV NA VARSTVO
OSEBNIH PODATKOV (DPIA)

8.1. Narocnik ima izveden test zakonitega interesa? (pravna podlaga zakoniti DA
interes). Opisite, za katere storitve. Videonadzor (2023)

8.2. Naroénik ima sprejeto Oceno ucinka za naslednje resitve: DA
(vpisi naslove). Opisite, za katere storitve. Videonadzor (metadonska
Ce da, kdaj je potrebno ponovno preverjanje? ambulanta)

8.3. Ali v prihodnjih mesecih nacrtujete vecje spremembe glede obdelave, kot
je: bistveno povecanje obdelave osebnih podatkov, uvedba ali povecanje
videonadzora, uvedba GPS sledenja/namestitev GPS naprav v sluzbena
vozila, uvedba/menjava CRM ali kadrovskega programa, prenova spletnih
strani

8.4. Narocnik je seznanjen, v katerih primerih je nujna izvedba Ocene ucinkov DA
na varstvo podatkov (DPIA) in da mora pred taksno obdelavo pravocasno
obvestiti izvajalca. Prav tako v dvomu preveri, ali je to potrebno.

9. VODENJE DNEVNIKOV OBDELAVE (22. ¢len ZVOP-2)

9.1. Ali se uporabljajo dnevniki obdelav? Ce da, za katere sisteme? /

9.2. Preveritev delovanja dnevnikov obdelav v praksi.

10. INFORMACISKA VARNOST (ucinkovitosti ukrepov za zagotavljanje
varnosti obdelave)

10.1. | Aliuporabljate stare razli¢ice operacijskih sistemov, ki niso ve¢ aktualne in DA, na treh racunalnikih,
podprte z nadgradnjami ali popravki (npr. Windows XP nima vec vendar niso povezani na
podpore). internet

10.2. | lzvajate avtomatizirane varnostne posodobitve programske opreme za DA
operacijske sisteme vsaj enkrat mesecno.

10.3. | Zagotovili ste, da uporabniki, ki nimajo pooblastil (niso administratorji), ne DA
morejo onemogociti ali spremeniti varnostnih nastavitev.

10.4. | lzvajate postopek za preklic dostopa do sredstev, s takojsSnjim DA, imajo obrazec (skladno z
onemogocanjem racunov ob vsakem prenehanju delovnega razmerja, ISO 9001)
preklicem pravic ali spremembo vloge uporabnika (npr. e-posta,
programski racuni, vrnitev kljucev ipd.)? Ali lahko to dokazete?

10.5. | Imate popis vseh uporabniskih racunov, ki vsebuje vsaj ime osebe, DA, vse, razen oddelka
uporabnisko ime, privilegije in oddelek zaposlenega.

10.6. | Imate seznam vseh servisnih (administratorskih) racunov. Popis mora DA
vsebovati vsaj ime osebe, privilegije in namen.

10.7. | Zavsakega uporabnika, ki Zeli dostop do kriti¢nih ali ob¢utljivih podatkov NE
vase organizacije, izvajate preverjanje pristnosti z vec¢faktorsko
avtentikacijo.

10.8. | Nastavili ste ra¢unalnike tako, da omogocite zaklepanje zaslona po DA, na 15 minut
dolo¢enem stevilu minut neaktivnosti uporabnika, da s tem preprecite
nepooblascen dostop. Za odklepanje zaslona je potrebno ponovno
preverjanje pristnosti uporabnika.

10.9. | Kljucivarovanih prostorov (npr. strezniske sobe) se ne puscajov NE, ne puscéajo se
klju€avnici v vratih iz zunanje strani.

10.10. | Varovani prostori se morajo zaklepati ob odsotnosti delavcev, ki jih | DA, avtomatsko zaklepanje
nadzorujejo.

10.11. | Kako pogosto izvajate varnostne kopije vseh pomembnih organizacijskih 1x dnevno vsi strezniki,
sredstev. najpomembnejsi podatki na

15 minut
10.12. | Zagotovili ste, da so varnostne kopije shranjene na vsaj enem mestu brez DA, vendar 1x tedensko

povezave.
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10.13. | Za brisanje podatkov iz nosilcev podatkov se uporabi takSna metoda DA. IzbriSemo podatke, diski
brisanja, da je nemogoca restavracija vseh ali dela brisanih podatkov (npr. se fizi¢no unicijo.
Kaj po¢nete z odpisanimi racunalniki/nosilci podatkov?)

10.14. | Ali omogocate dostop na daljavo (npr. delo od doma)? Iziemoma.

10.15. | Zaposleni uporabljajo prenosne racunalnike izven delovnih prostorov? Ce DA.
da, ali so v tem primeru pomnilniki (disk) Sifrirani?

10.16. | Aliimajo uporabniki gesla shranjena na vidnem mestu? Preveritev v praksi.

11. RAZNO

| 11.1. | Pravilnik o videonadzoru manjka v portalu

Zapisal-a: [
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Dostop do portala imajo: I

Ce Zelite spremembe ali dodatne dostope do portala nam prosim to sporocite.
Ostale aktivnosti:
V letu 2024 smo poleg izobraZevanja za vase zaposlene izvedli Se seminarje:

- Zakon o za&(iti prijaviteljev: Najpogostejsi izzivi, dne 6.2.2024, predavatelj || ] ] direktor
DATAINFO.SI

- Kaj nam prinasa NIS 2 direktiva o kibernetski varnosti in kako se nanjo ustrezno pripraviti, dne
7.3.2024, predavatelj |} skupaj z gostom eti¢nim hekerjem in vodjem varnostno
operativnega centra iz A1 || NG

- Obveznosti po Aktu o umetni inteligenci, dne 6.6.2024, predavate! il iz DATAINFO.SI,

- Akt o digitalnih storitvah (DSA) dne 20.6.2024, predavateljica || || | | JEEEEE iz DATAINFO.SI,

- Obveznosti po NIS 2 za javni in zasebni sektor | . z sostom2 [ - A1 in

vodjo SluZbe za informacijsko varnost na Ministrstvu za digitalno preobrazbo

- Informacije javnega znacaja v praksi: In§pekcijski nadzor in novosti, dne 13.11.2024,

predavatelja | . strokovni direktor DATAINFO.SIin - |

I , direktor Upravne in3pekcije pri InSpektoratu za javni sektor,

Dne 17.9.2024 smo skupaj s PLANET GV v Zivo na Fakulteti za racunalniStvo v Ljubljani izvedli

Ze 8.

izvedbo Forum informacijske varnosti in varstva osebnih podatkov, kjer so predavali predavatelji vodja

B odvetnik iz Nemdije iz ITR Datenschutz GMB [ namestnik Informacijske
pooblascenke RS | B Vodilni ICT inZenir iz Al Slovenija |G
Petrola I - rodjetja DELL, | <ktorica JZ Vulkanja , d

I tcev Domiale I < «torica Vase Zdravje d.o.o. .

Skupaj se je nasih dogodkov udelezilo preko 1.000 udeleZencev.

Vsa izobrazevanja v obliki posnetkov so vam na razpolago na portalu: www.datainfodpo.com.

Komentar podrocja varstva osebnih podatkov

V 2023 se je zacel uporabljati nov Zakon o varstvu osebnih podatkov ZVOP-2, ki omogoca tudi izrekanje
zelo visokih kazni, kar po prejSnjem zakonu ni bilo mogoce. Intenzivnho spremljamo prakso
Informacijskega pooblascenca, ki med drugim kaze v bistveno visjih denarnih kaznih kot do sedaj in vas
o tem obvesc¢amo. Od julija letos imamo novo informacijsko pooblascenko dr. Jeleno Virant Burnik. Zato
so bile nase aktivnosti usmerjene v preverjanje vase skladnosti in pripravljenosti na novo zakonodajo.

Veliko krsitev iz tega podro¢ja ni vec posledica neurejene dokumentacije, pogodb ipd. ampak je posledica
namernih dejanj zunanjih napadalcev (npr. PHISING e-posta, kraja USB kljuckov, prenosnikov, vdorov v
informacijske sisteme), namernih dejanj zaposlenih (npr. razsirjanje govoric, iskanje osebnih podatkov
zaradi radovednosti) ali napak zaposlenih (npr. napacni prejemniki e-poste, neupostevanje predpisanih
ukrepov varovanja podatkov). Veliko postopkov je tudi posledica prijav Informacijskemu pooblasc¢encu.
Izmed vseh postopkov je samo eden v okviru rednega preverjanja s strani Informacijskega pooblasc¢enca.

Zato smo letos vecjo skrb namenili informacijski varnosti.
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Dodatno je 8 nasih sodelavcev uspeSno dokoncalo izobraZevanje in pridobilo naslov ISO IEC 27001 Vodilni
uvajalec, kar bo pripomoglo k boljSemu izvajanju nase storitve.

Sprejeta je bila EU zakonodaja (Direktiva NIS2 in Direktiva CER), ki dolo¢a zavezance za kibernetsko varnost
in kriticno infrastrukturo. Ker gre za direktive, je potrebna Se slovenska zakonodaja. V fazi sprejemanja sta
zato izvedbena zakona predpisa Zakon o kriti¢ni infrastrukturi in Zakon o informacijski varnosti, ki bosta

predvidoma zadela veljati v zacetku leta 2025. Ce boste zavezanci, boste morali preveriti vaso
pripravljenost in dopolniti vase notranje procese in postopke.

3.1.2 REALIZACIJADELOVNEGA PROGRAMA

Obrazec 1: Delovni program 2024 —ZD LP ( v prilogi)

Tabela: Tabela: Realizacija progama v letu 2024

Dejavnost, enota, sluzba St. st. Planirano | Realiziran | St. Indeks | Indeks
timo | koliénikov | st. kolic., | o st. | placanih s plac./ | :
v , tock, km | tock, km - | koliénikov, | koli¢nikov | realiz. | realiz./
na tim 7775 - | toék, km ,tock, km | 4/3 pan -
mreZa po mreza
pogodbi 3/2
1 2 3 4 5 6
302 | Splosne ambulante | 15,67 40.488 634.346 689.158 689.316 | 100,02 | 108,64
001 | - koli¢niki iz obiskov
302 | Splosne ambulante | 15,67 22.740 356.279 392.560 392.560 | 100,00 | 110,18
001 | - koli¢niki iz
glavarine
302 | Splosna ambulanta 43.482 44.632 44,545 99,81 | 102,64
001 | - posegi
302 | Splosna amb. v | 2,73 27.488 75.111 70.451 70.451 | 100,00 | 93,80
002 | socialnovarstvene
m zavodu
302 | Splosna amb. v 842 1.173 1.173 | 100,00 | 139,31
002 | socialnovarstvene
m zavodu - posegi
302 | Antikoagulantna 0,20 52.045 | 10.409,0 10.305 10.305 | 100,00 | 99,00
004 | ambulanta 0
302 | Splosna amb. | 0,25 9.600 2.400 2.957 2.957 | 100,00 | 123,21
068 | Specializanta
druzinske medicine
- glavarina
302 | Splosna amb. | 0,25 9.796 2.449 1.914 1.914 | 100,00 | 78,17
068 | Specializanta
druzinske medicine
- obiski
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302
068

Splosna amb.
Specializanta
druzinske medicine

- posegi

110

110

100,00

302
001

Splosna amb. -
program
farmacevtskega

svetovanja

0,20

1.200

240

246

240

97,68

102,38

327
009

Solski dispanzer -
kurativa - koliéniki iz
obiskov

1,38

27.705

38.232,9
0

42.873,55

41.831,55

97,57

112,14

327
009

Solski dispanzer -
kurativa - koli¢niki iz
glavarine

1,38

22.740

31.381

34.600

34.600

100,00

110,26

327
009

Solski dispanzer -
kurativa - posegi

689

1.042

1.042

100,00

151,23

327
011

Solski dispanzer -
preventiva -
koli¢niki

0,91

47.706

43.571

41.703,50

41.927,50

100,54

95,71

306
007

Zenski  dispanzer-
koli¢niki iz obiskov

2,50

29.194

72.985

66.970

72.985

108,98

91,76

306
007

Zenski  dispanzer-
koli¢niki iz glavarine

2,50

23.065

57.663

56.612

56.612

100,00

98,18

229
239

Pnevmologija

2,97

7.600

22.559

12.114

56,26

53,70

510
029

Patronazna sluzba-
tocke

27,80

1.350,00

37.530

38.580

37.580

97,41

102,80

512
032

Dispanzer za
mentalno zdravje -
tocke

2,42

21.522

52.169

38.363

38.363

100,00

73,53

513
150

Nenujni  reSevalni
prevozi S
spremljevalcem -
tocke

2,31

104.433

241.240

224.022

224.022

100,00

92,86

513
153

Sanitetni prevozi

3,00

104.433

313.299

245.296

245.296

100,00

78,29

404
101

102

Zobozdrav. dej. za
odrasle

8,55

50.472

431.536

377.185

375.764

99,62

87,41

404
103

Zobozdrav. dej. za
mladino -
zdravljenje

5,08

33.807

171.740

163.569

163.569

100,88

94,42

442
116

Oralna in
maksilofac.
kirurgija - tocke

1,66

59.985

99.575

118.628

118.628

100,00

119,13
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401 | Ortodontija - tocke 2,36 62.275 146.969 1.47.413 147.413 | 94,34 | 106,33
110

402 | Pedontolog - tocke 1,34 35.065 46.987 32.918 46.987 | 142,74 70,06
111

507 | Fizioterapija - utezi 6,03 3.400,00 20.513 22.427 22.709 | 101,26 | 109,33
028

406 | Parodonto/zobne

114 | bolezni (zacasni

prenos )

203 | Dermatologija 1,20 5.600,00 6.720 5.366 5.366 | 100,00 79,85
206

512 | Center za dusSevno 1,00 133.246 110.959 141.951 | 127,93 83,27

057 | zdravje otrok in
mladostnikov

512 | Ambulantna 1,00 98.848 81.784 103.150 | 126,12 | 82,74
058 | obravnava v okviru
centrov za dusevno
zdravje odraslih

512 | Skupnostna 1,00 159.931 129.029 161.003 | 124,78 | 80,68
059 | psihiatricna
obravnava v okviru
centrov za dusevno
zdravje odraslih

SploSne ambulante: Placano realizirano. Realizacija je visja od plana.
Program farmacevtskega svetovanja: Plan je realiziran in placan.
Splosne ambulante v domu upokojencev: Realizacija je 93,80 %.

Antikoagulantna ambulanta: Program se izvaja od maja 2017. V letu 2024 je realizacija 99 %. Realizacija je
odvisna od §t. napotitev.

Solski dispanzer: Realizacija je visja od plana. Preseganje je placano.

Zenski dispanzer : Koli¢niki iz obiskov so placani v celoti, ker je realizacija ve¢ kot 70%. Ker glavarina ni
doseZena, je placilo znizano glede na % nedoseganja glavarine.

Pnevmologija: V letu 2024 smo prejeli dodatni program zaradi prenehanja dela koncesionarja. Realizacija
programa je 53,70%.

Patronazna sluzba: Realizirano v celoti.

Dispanzer za mentalno zdravje: Realizacija tock je 73,53 %. Na niZjo realizacijo vplivajo odsotnosti zaradi
porodniskega dopusta in opravljanja specializacije iz logopedije.

Nenujni reSevalni prevozi s spremljevalcem in sanitetni prevozi: Realizacija pri nenujnih resevalnih prevozih
je 92,86 %, pri sanitetnih pa 78,29%.
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Fizioterapija: V letu 2024 smo prejeli dodatno 3 time fizioterapije. Realizacija je za 9,33 % visja od plana in
je v celoti placana.

Zobozdravstvo odraslih: Realizacija je 87,41 %.
Mladinsko zobozdravstvo: Realizacija je 94,42 % .

Oralna in maksilofac. kirurgija: Realizacija je za 19,13 % viSja od plana. Preseganje plana je placano. Program
oralne kirurgije se izvaja z zunanjimi izvajalci.

Ortodontija: Realizacija je za 6,33 % viSja od plana in je v celoti placano s strani ZZZS. Program se izvaja z
zunanjimi izvajalci.

Pedontologija: Od 1.7.2019 ni pavsala. 70% realizacija tock je pogoj za placilo celotnega programa. Realizacija
je 70,06 % in placilo je v skladu s planom, 100%.

Zobne bolezni: Realizacije ni, ker nimamo specialista (specializacija).
Dermatologija: Realizirano st. tock je pla¢ano in sicer 79,98%.

Center za dusevno zdravje: Placilo storitev je visje od plana.

Dejavnosti, ki se placujejo v pavsalu

Dejavnost, program
302 003 Center za preprecevanije in zdravljenje odvisnosti od drog
388 040 SPL— NMP - deZurna sluzba 1
338 062 SPL- mobilna enota vozila urgentnega zdravnika (MOE VUZ)
388 048 SPL- mobilna enota nuj. res. vozila
338 051 SPL- Enota za hitre preglede v rednem del. ¢asu
346 025 Zdravstvena vzgoja — pavsal - spremljanje
446 125 Vzgoja za ustno zdravje — pavsal - spremljanje
512 032 Dispanzer za mentalno zdravje — delni pavsal
327011 Druzinska obravnava za zdrav Zivljenjski slog
346 025 Integrirani center za krepitev zdravja - velik
Ostalo

Zdravstveni dom Ptuj opravlja tudi v skladu s pogodbami o poslovhem sodelovanju narocene storitve
zasebnikom s podroc¢ja osnovne dejavnosti, zobozdravstva, pulmologije. Storitve zasebnikom izvajajo
servisne sluzbe ZD: laboratorij za osnovno dejavnost, rentgen.
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V skladu z zakonom ZD Ptuj opravlja tudi samoplacniske storitve in sicer v ortodontiji, v odraslem
zobozdravstvu, v Zenskem dispanzerju in izvajanje NMP na prireditvah (nogometne tekme, kulturne
prireditve, kurentovanje,...).

V medicini dela, prometa in Sporta je vletu 2024 realizacija progama 111,75 % (plan st. koli¢nikov: 180.000).

Od leta 2021 se izvaja deZurna sluzbe v zobozdravstvu. Financiranje je zagotovljeno s strani 19-ih ob¢in.

Podrobna realizacija St. Pacientov in Stevila obiskov po dejanvostih

V spodnji tabeli je pregled Stevila pacientov in Stevilo obiskov glede na dejavnost v letu 2023.

Dejavnost St. Pacientov St. Obiskov

SPLOSNE AMBULANTE 20619 173093
HISNI OBISKI 173
SPL.AMB. V SOC. ZAVODU 910 17468
ANTIKOAGULACIISKA AMBULANTA 683 3194
SOLSKI DISPANZER 5911 19741
DISPANZER ZA ZENE 5256 12480
PULMOLOGUA 2761 4029
PATRONAZA 3545 38576
DISPANZER ZA MENTALNO ZDRAVIJE 1516 2237
MEDICINA DELA 5993 6392
LABORATORIJ 20243 37741
FIZIOTERAPIJA 1029 9134
ZOBNA ODRASLI 7101 18820
ZOBNA MLADINSKO 4262 8305
ORTODONTUA 1595 3600
PEDONTOLOGIJA 1061 1777
ORALNA KIRURGHA 1549 2354
ZOBNE BOLEZNI 0 0
Dermatologija 3106 5708
Center za preprecevanje odvisnosti 66 11047
Center za dusevno zdravje - otroci in mladina 1001 6489
Center za dusevno zdravje - odrasli 941 6937
Center za dusevno zdravje - Skupnostna 365 5787
SKUPAJ 89513 395082
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V spodhniji tabeli je pregled Stevila pacientov in Stevilo obiskov glede na dejavnost v letu 2024.

Dejavnost St. Pacientov St. Obiskov

SPLOSNE AMBULANTE 21010 182929
HISNI OBISKI 160
SPL.AMB. V SOC. ZAVODU 1073 18344
ANTIKOAGULACIJISKA AMBULANTA 803 3257
SOLSKI DISPANZER 5446 19720
DISPANZER ZA ZENE 5292 14184
PULMOLOGIA 2976 4044
PATRONAZA 7897 38679
DISPANZER ZA MENTALNO ZDRAVJE 962 2125
MEDICINA DELA 6248 6740
LABORATORIJ 21211 43239
FIZIOTERAPIJA 1442 12734
ZOBNA ODRASLI 7192 17676
ZOBNA MLADINSKO 4325 8070
ORTODONTIJA 1671 3845
PEDONTOLOGIJA 1008 1770
ORALNA KIRURGIA 2398 3720
ZOBNE BOLEZNI 0 0
Dermatologija 2930 5593
Center za preprecevanje odvisnosti 96 17302
Center za dusevno zdravje - otroci in mladina 1296 7166
Center za dusevno zdravje - odrasli 947 5781
Center za dusevno zdravje - Skupnostna 538 5486
SKUPAJ 75751 422564
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3.1.3 POROCANJE O VKLJUCEVAN]JU STORITEV E-ZDRAVJE

Prikazuje procent vklju¢enih ambulant v E-zdravje in delez izvidov:

Delez

1. Delez ambulant, kjer je pacientu (ki ne izrazi Zelje, da se Zeli narociti sam)
dana mozZnost, da ga na podlagi eNapotnice, ki ste jo izdali v eni od vasih
ambulant, elektronsko narocite na nadaljnjo obravnavo na podlagi te napotnice
k drugemu izvajalcu (za storitve, kjer je eNarocanje omogoceno). Za ustrezno
se Steje tudi, ¢e je tocka za narocanje organizirana izven ambulante za vec
ambulant, ¢e ima pacient do nje dostop.

99%

2. Delez izdanih ambulantnih izvidov, ki ste jih v vasi ustanovi izdali v lanskem
letu ter hkrati tudi preko informacijskega sistema avtomatsko posredovali v
Centralni register podatkov o pacientih.

99%
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3.1.4 POSLOVNIIZID

Tabela 3: Poslovni izid po letih v EUR, brez centov ( v prilogi)

Tabela : Poslovni izid po letih v EUR, brez centov

LETO 2023 | FN 2024 LETO 2024 INDEKS
INDEKS Real. 2024 /
Real. 2024 | FN 2024

/ Real.
2023
CELOTNI PRIHODKI 18.693.370 | 19.072.722 | 19.400.145 103,78 101,72
CELOTNI ODHODKI 17.788.054 | 19.067.971 | 19.686.270 110,67 103,24
POSLOVNI 1ZID 905.316 4,751 -286.125
Davek od dohodka pravnih 12.627 0
oseb
POSLOVNI 1ZID Z 892.689 -286.125
UPOSTEVANJEM  DAVKA
OD DOHODKA
DELEZ 4,78

PRIMANJKLJAJA/PRESEZKA
V CELOTNEM PRIHODKU

Graf: Poslovni izid po letih

20.000.000
18.000.000
16.000.000
14.000.000
12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000
2.000.000

-2.000.000 LETO 2023 FN 2024 LETO 2024

B CELOTNI PRIHODKI ~ m CELOTNI ODHODKI ~ ® POSLOVNI IZID

Izkaz prihodkov in odhodkov je podrobno obravnavan v raéunovodskem delu v obrazcu 2 - 1zkaz prihodkov in
odhodkov 2024 - ZD.
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3.1.5 NASTANEK MOREBITNIH NEDOPUSTNIH ALI NEPRICAKOVANIH POSLEDIC PRI
IZVAJANJU PROGRAMA DELA

Pri letnem obracunu s strani ZZZS, je na podlagi uredbe prislo do nenacrtovanih odbitkov:

- v ambulantah druZinske medicine zaradi nacina obracunavanja laboratorijskih storitev in sicer v
skupni vrednosti 141.781,11 ( za leto 2023 47.916,32 eur; za leto 2024 93.864,79 eur)

- v pnevmologiji zaradi nedoseganja realizacije se je poseglo v realizirani program. Realizacija je 53,70
% placilo 30,21 % ( eur). V letu 2024 smo dobili dodatni program, izvajalcev pa Zal nismo uspeli
zagotoviti.

- v centru za krepitev zdravja. Pladilo je v pavsalu. Ker je realizacija 78,11 %, placilo ni bilo izvedeno v
celoti oz. je zmanjSano za 54.171,34 eur. Realizacija ni doseZena zaradi izobraZevanj potrebnih za
izvajanje delavnic in zaradi daljSe bolniske odsotnosti.

3.1.6 NACIONALNIPRIORITETNI PROGRAM

Porocilo NPP ne moremo podati, ker na seznamu programov ni programov, ki bi jih mi lahko izvajali.

3.1.7 OCENA USPEHA PRIDOSEGAN]JU ZASTAVL]JENIH CILJEV

Ugotavljamo, da je bilo poslovanje ZD Ptuj v letu 2024 glede na nacin obracunavanja zdravstvenih storitev in
odsotnosti nosilcev dejavnosti, ter bolniskih odsotnosti zaposlenih, kljub temu dobro. Slednje je razvidno
tako iz kazalnikov uspesnosti in ucinkovitosti, ki so prikazani v nadaljevanju ter podrobneje obrazlozeni v
zadnjem poglavju racunovodskega porocila, kakor tudi iz samega poslovnega izida.
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3.2 OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVAN]JA

3.2.1 FINANCNI KAZALNIKI POSLOVANJA

Tabela : Finanéni kazalniki poslovanja

KAZALNIK LETO 2023 | LETO 2024
1. Kazalnik gospodarnosti 1,05 0,99
2. Delez amortizacije v celotnem | 0,04 0,04
prihodku

3. Stopnja odpisanosti opreme 0,78 0,78
4. Dnevi vezave zalog materiala 0,00 0,00
5. Delez terjatev v celotnem prihodku 0,03 0,02
6. Koeficient placilne sposobnosti 0 0

7. Koeficient zapadlih obveznosti 0 0
8. Kazalnik zadolZenosti 0,15 0,19
9. Pokrivanje kratkoroénih obveznosti z | 4,21 3,41
gibljivimi sredstvi

10. Prihodkovnost sredstev 1,31 1,32

Komentar k izracunanim financnim kazalcem poslovanja:

Kazalnik gospodarnosti = (celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki AOP 887)

Kazalnik je ugoden, Ce je njegova vrednost vecja od 1. V letu 2023 je kazalnik 1,05, v letu 2024 pa 0,99
ker je izkazan presezek odhodkov nad prihodki.

DeleZ amortizacije v celotnem prihodku = (amortizacija AOP 879 / celotni prihodki AOP 870)

Kazalnik je za leto 2023 in 2024 je 0,4.

Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednosti opreme AOP 007 / oprema in druga opredmetena
oshovna sredstva AOP 006)

Visja kot je vrednost kazalnika, bolj je zastarela oprema.

Stopnja odpisanosti opreme je za obe opazovani leti 78%.

Dnevi vezave zalog materiala = (stanje zalog AOP 023: / stroski materiala AOP 873 x 365)

Nabava materiala je direkten strosek, zato ni zalog.

Delez terjatev v celotnem prihodku = (stanje terjatev AOP 012 minus (AOP 013 in 014) / celotni prihodki
AOP 870)

Delez terjatev v celotnem prihodku je v letu 2023 3% in v letu 2024 2% .

Koeficient placilne sposobnosti =(povprecno st. dejanskih dni za placilo / povprecno $t. dogovorjenih
dni za placilo)

Kazalnik je za obe opazovani leti 0.

Koeficient zapadlih obveznosti = (zapadle nepladane obvez. na dan 31. 12. / (mesecni promet do dobavit.
AOP 871/ 12))

Ciljna vrednost koeficienta je 0. Koeficient za leto 2023 in 2024 je 0.

Kazalnik zadolZzenosti = (Tuji viri AOP 034+047+048+054+055) / Obveznosti do virov sredstev AOP 060)
Pod tuje vire zajamemo kratkoro¢ne obveznosti, pasivne ¢asovne razmejitve, dolgoro¢no razmejene
prihodke, dolgorocne rezervacije in dolgorocne obveznosti. Kazalnik zadolZzenosti izraza delez tujih virov
v vseh obveznostih do virov sredstev. Z ve¢anjem vrednosti kazalnika se veca stopnja zadolZenosti.
Kazalnik za leto 2023 je 0,15 za leto 2024 pa 0,19.
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- Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi sredstvi = ( (AOP 012+A0P 023) / AOP 034)
Kazalnik za leto 2023 je 4,21 za leto 2024 pa 3,41.

- Prihodkovnost sredstev = (prihodek iz poslovne dejavnosti (AOP 860 / osnovna sredstva po nabavni

vrednosti AOP 002+004+006)

Kazalnik nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vloZenih na enoto prihodka in predstavlja
zasedenost obstojecih kapacitet. Visja vrednost kazalnika pomeni vecjo zasedenost kapacitet, zato je cilj,

da je vrednost kazalnika ¢im visja.
Kazalnik za leto 2023 znasa 1,31 v letu 2024 pa 1,32.

3.3 KAZALNIKIKAKOVOSTI

V spodnjih tabelah so prikazani kazalniki kakovosti in varnosti, ter kazalniki kakovosti za zadovoljstvo

pacientov in zaposlenih.

3.3.1 KAZALNIKI KAKOVOSTI

Tabela 8: Kazalniki kakovosti in varnosti za leto 2024

DoseZena ciljna
Vrednost kazalnika vrednosti v letu 2024
za leto 2024 (oznadite DA/NE)

4 | Padci pacientov 0 DA

Incidenca padcev v ambulantni (vklju¢no s primarno) 0 DA

zdravstveni dejavnosti
5 | Poskodbe z ostrimi predmeti 3 DA
6 | Kultura varnosti 0 DA

Vsi sporoceni varnostni incidenti zdravstveni ustanovi Jih ni bilo DA

Tabela 9: Realizirani in planirani ukrepi za izboljSanje kazalnikov kakovosti in varnosti

Stevilka in ime kazalnika

Realizirani ukrepi v 2024

Padci pacientov

Niso potrebni

Poskodbe z ostrim
predmetom

Niso potrebni

Kultura varnosti

Niso potrebni

3.3.2 ZADOVOLJSTVO PACIENTOV- UPORABNIKOV ( ZZZS)

Na podlagi izvedenih anket in njihove analize smo lahko ponosni na ocene nasih uporabnikov zdravstvenih
storitev. Zahvala velja za vse zaposlene da opravljajo svoje delo kakovostno, z veliko empatije, v skladu z

etiénimi normami. Se naprej se bomo trudili da bomo najboljsi zavod.
V spodnjih tabelah so prikazane analize anket pacientov in nasega pla¢nika z dosezenimi cilji.
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Tabela 10: Zadovoljstvo pacientov

LETO 2024 2024
SLUZBA VZOREC VRNJEND
SIVO 100 98
SZVPB 50 40
SZVEMS 50 41
SIVi 50 27
OE ZOB 50 27
PATRSL 100 85
LAB 50 50
CDZ AMB 25 25
SPZVZ - NP 25 25
SPZIVZ — ND 25 24
CDZ - LOGOPED 10 10
CDZ PSIHOLOG 10 10
CDZ - 50C. DEL. 10 10
FTH 25 25
DMZ - LOGOPED 15 1
DMZ - PSIHOLOG 15 15
DMZ - DEFEKTOLOG 15 15
SKUPAI 625 531
PLACNIK 2775 5 2

kP VGl 630 533
Ciu: nad 80%

Doseien cilj: 84,60%

KAZALNIK KAKOVOSTI: % VRNJENIH ANKETNIH VPRASALNIKOV

CIL) ZA KAZALNIK KAKOVOSTI 2024: nad 80% IN VEC VRNJENIH ANKETNIH VPRASALNIKOV.

REALIZACUA: cilj nad 80% VRNJENIH ANKETNIH VPRASALNIKOV — JE REALIZIRAN,
VRNIENIH JE 84,60% ANKETNIH VPRASALNIKOV . UKREP NI POTREBEN.
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POVPRECNE OCENE
VSEH SLUZB

SLUZBA

SZVO
SZVSMS

SZVE

SZVPB

SPZVZ

PATRONAZNA SL.
LABORATORIJSKA SL.

OE ZOBO

DMZ — PSIHOLOG

DMZ / CDZ - DEFEKTOLOG
CDZ LOGOPED

CDZ — PSIHOLOG

CDZ —SOC. DEL

cDZ

FTH

POVPRECIE - UPORABNIKI

POVPRECIE - PLACNIK ZZZ5

CIL) KAKOVOSTI 2024:

2024

LETO 2024
4,8

5

5

5

4.9

5

CIL ZA KAZALNIK

KAKOVOSTI 2024
» 4,5
=45
> 4.5
= 4,5
> 45
» 4,5
=45
> 4.5
» 4,5
> 45
» 4,5
=46
> 4.5
> 4,5
> 45
>4.5

>4,5

ANALIZA ZADOVOLUSTVA UPORABNIKOV 2024

REALIZACIIA

EEEEEEEEEEEEREESR

2

PLACNIK ZZZ5: CIU (>4,5) JE REALIZIRAN. POVPRECNA OCENA PLACNIKA JE 5,0.

UKREP: NI POTREBEN.

PACIENTI - UPORABNIKI: CILI { >4,5) JE REALIZIRAN. SKUPNA OCENA PACIENTOV — UPORABNIKOV ZNASA 4,96.

UKREP: NI POTREBEN.

ODSTOPANIE

S

Ty Ty, Ty Ty, Ty, Ty T Tmy Ty ey ey Twy ey T, g
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POVPRECNA OCENA

POVPRECNE OCENE ZADOVOLISTVA UPORABNIKOV 2019 - 2024

&
Z ZDRAVSTVEN] DOM PTU ANALIZA ZADOVOLISTVA UPORABNIKOV 2024
SLUZBA LETO 2019| LETO 2020| LETO 2021| LETO 2022| LETO 2023| LETO 2024
SZV0 4,84 438 459 438 4,76 48
szZvSms 5 4,89 5 49 4,95 5
sZvZ 5 5 5 5 5 5
SZVPB 5 491 5 438 49 5
SPZVZ 4,81 4,77 4,71 4,9 4,91 4,9
PATRONAZNA SLUZBA 5 5 4,99 4,96 4,99 5
LABORATORISKA SLUZBA 4,77 4,53 4,59 4,75 476 a8
OE ZOBO 5 4,81 4,62 49 4,92 5
LOGOPED skupaj 4,96 4,98 4,95 4,92 5 5
SOC DEL 5 5 5 5 5 5
DEFEKTOLOG 5 5 5 5 4,93 5
PSIHOLOG skupaj 4,96 4,88 5 4,98 4,98 49
FTH 5 4,92 4,86 4,95 5 5
cDz 4,38 5 5 4,95 5 5
SKUPAI - UPORABNIKI

51
5
4.9 . - cofboleansanann o T Y TTTTII I T FIYTTTIY IX1 I7T 7T pereee o fle
4.8
4,7
46
45
4,4
a3
42
LETO 2019 LETO 2020 LETO 2021 LETO 2022 LETO 2023 LETO 2024
52V0 4,84 a8 43 4.8 4,76 48
SZVEMS 5 4,89 5 49 4,95 H
mszvE 5 5 5 5 5 5
SZVPB 5 4,91 5 48 43 5
uSPIVZ 4,81 477 4,71 49 4,91 49
m PATRONAZMA 5L 5 5 4,99 4,96 4,99 H
B LABORATORLSKA SL. 4,77 4,53 4,59 4,75 4,76 48
W OE 2080 H 4,81 4,62 49 492 5
W LOGOPED skupaj 4,96 4,98 4,95 4,92 5 H
SOC DEL 5 5 5 5 5 5
W DEFEKTOLOG 5 5 5 5 493 s
B PSIHOLOG skupaj 4,96 4,88 5 4,98 4,98 49
HFTH 5 4,92 4,86 495 H H
ooz 4,88 5 5 4,95 5 5
W SKUPA - UPORABMIKI 4,94 4,89 49 4,92 4,92 4,96
MNaslow osi
sZvVOo szvims — 7V SZVPB
— SPTVZ m—PATRONAZMA SL. = LABORATORUSKA SL. == OF Z0BO
N LOGOPED skupaj SOC DEL . DEFEKTOLOG . PSIHOLOG skupaj
= FTH coz I SKUPAI - UPORABNIKI weeelinearna (SKUPAJ - UPORABNIKI)
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OBRAZLOZITEV
Strateski cilj (usmeritve):

Vletu 2024 je zastavljen strateski cilj— povpre€na ocena uporabnikov >4,5 in povprecna ocena placnika
>4,5,

Realizacija :
- povprecna ocena uporabnikov >4,5: cilj je realiziran. Povpreéna ocena zadovoljstva
uporabnikov v letu 2024 znasa 4,96.
- povprecna ocena zadovoljstva placnika ZZZS >4,5: cilj je realizira. Povpre¢na ocena plaénika ZZZS
v letu 2024 znasa 5.

Ukrep: ni potreben.
Cilj za kazalnik kakovosti:

V letu 2024 je bilo za ugotavljanje zadovoljstva uporabnikov v ZD Ptuj razdeljenih n=625 anketnih vprasalnikov
in za ugotavljanje zadovoljstva placnika n=5 anketnih vprasalnikov. Skupaj: n= 630 anketnih vprasalnikov.
Od tega je anketni vprasalnik izpolnilo 531 uporabnikov in 2 anketiranca placnika. Skupaj 533.

Kazalnik kakovosti: % vrnjenih anketnih vprasalnikov

Cilj za kazalnik kakovosti: nad 80% vrnjenih anketnih vprasalnikov

Realizacija cilja za kazalnik kakovosti: 84,60% vrnjenih anketnih vprasalnikov. Cilj je realiziran.
Ukrep: ni potreben.

Pri analizi vprasanj na nivoju zavoda so ugotovitve sledece:

- med anketiranci prevladujejo Zenske

- najpogosteje je zastopana srednjesolska izobrazba

- vecina pacientov se na pregled naroca

- vecinajih je ¢akala na pregled do 15 min zamika, kar je skladno z Zakonom o pacientovih pravicah

- trije anketiranci so izpostavili potrebo po vedji prijaznosti ter Zeljo, da bi imeli za njih vec ¢asa in
da bi lahko dobili ve¢ informacij. Ostali so bili z delom osebja zadovoljni.

- v enem primeru je pacient izrazil, da ni bilo upoStevano varovanje podatkov. Vsled tega smo
takoj sprejeli ukrep in ga realizirali.

ZADOVOLJSTVO PACIENTOV

Realizirani ukrepi

Podrocje priporocila|Priporocila in pripombe pacientov (datum in dokazilo
realizacije)
Prostori in oprema |SO ZADOVOLNI, NI PRIPOMB UKREPI NISO POTREBNI
Organizacija dela ZADOVOLNI, NI PRIPOMB UKREPI NISO POTREBNI
Odnos do pacientov UPORABNIKI SO ODNOS OCENILI NADPOVPRECNO UKREPI NISO POTREBNI
DOBRO
Sodelovap]e V SKLADU S PRICAKOVAN]JI UKREPI NISO POTREBNI
zaposlenih
. NISMO ZABELEZILI NOBENEGA VARNOSTNEGA

Varnost pacientov INCIDENTA UKREPI NISO POTREBNI
Izidi obravnave VSE PRITOZBE SO BILE USPESNO RESENE UKREPI NISO POTREBNI
Drugo NI BILO UKREPI NISO POTREBNI
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3.3.3 ZADOVOLJSTVO ZAPOSLENIH

N

T
m";.";:;..r—'m ANALIZA ZADOVOLISTVA ZAPOSLENIH 2007 — 2024 / 17.11.2024

Cilj 2024: povpretna ocena vef kot 3,5 od moine ocene 5.
Realizacija 2024: N = 107. Povpretna ocena 3,89. Cilj doseZen.

Ukrep: ni potreben.

1. Trend povpretne ocene zadovoljstva zaposlenih v obdobju 2021 — 2024 —graf 1.

2. Trend Stevila zaposlenih v obdobju 2021 — 2024 — graf 2.

3. Trend sodelujoéih v anketiranju v obdobju 2021 — 2024 — graf 3.

4. Povprec¢na ocena 17 letnega obdobja (2007 — 2024) je 3,9 od moZne ocene 5 — graf 4.

Glede na to, da je sodelovanje v anketiranju prostovoljno in da je zastavljeni cilj doseien,
dodatni ukrepi niso potrebni.

Graf 1: Zadovoljstvo zaposlenih 2021 — 2024 [ trend povpreéna ocena.

POVPRECNE OCENE ZADOVOLJSTVA ZAPOSLENIH
2021 - 2024
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Graf 2: Zadovoljstvo zaposlenih 2021 — 2024 / trend 3tevilo odgovorjenih vprasalnikov.

ZADOVOLISTVO ZAPOSLENIH 2021 - 2024 / TREND
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Graf 3: Zadovoljstvo zaposlenih 2021 — 2024 [ trend Stevilo zaposlenih.
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Graf 4: Povprefna ocena 15 letnega obdobja (2007 — 2024) je 3,2 od moiZne ocene 5.
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Povprecna ocena: 3,89 od najviije moine ocene 5; N-107

VPRL KAKO SE POCUTITE MA SVOJEM DELOVMEM MESTUT
e Podupralanja Odgovori Fekvence | Odstotki
1-zele 5-zelo
slabo 2 = = dobiro
-} 4 o6 33 35
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() A% 25% 2% 3%
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VPR4
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ALI SO BILE VLETOSNJEM LETU V PLANU LETNIH DOPUSTOV UPOSTEVANE VASE ZELJE?
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VPR10 ALI MENITE, DA VAM ZAVOD OMOGOCA DOVOLJ STROKOVNIH IZPOPOLNJEVANJS?
wee PodvpraZanja Odgovori Frebvence | Odstotki | Veljawni St enot Povprecje Std. odklon
1-zelo 5- melo f
slabe L g 4 dobeo Skupaj
12 10 16 5 40 103
VPRL0a 103 108 37 138
12% 107 16% 4% 39% 100%
VPR11 KAKD OCENJUJETE AKTIVNOSTI KOT S0 DAN ODPRTIH VRAT, ZDRAVI ZAJTRE IN TELOVADBA ZA ZAPOSLENE?
L Podvpradanja Odgovori Frekvence - WVl javni St enot Povpretje Std. adklon
1-zele 5- zelo ,
slabo 1 1 1 dobro Slup)
B 4 13 23 55 104
VPAlla 104 105 4.1 123
B A% 13% 22% 54% 100%
VPR12 ALI SE VAM ZDI ORGANIZIRANJE DRUGIH SKUPNIH SRECANJ ZAPOSLENIH KORISTNG IN STE S TEM ZADOVOLINI (strokovne ekskurzije, prednovoletna srefanje ali podobno)?
- Podvpraianja Odgoveri Frekvente Veljavni &t enot Povpretje Std. edklon
1-zelo 5-zelo
slabo ? g ! dobro Sl
4 a 15 8 50 102
VPR1Za 102 108 4.1 Lo7
43 4% 16% 7% 49% 100%

Drdinalna
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X ZDRAVSTVEN! DOW PTUS

VPR12

VPRL2a

VPR13

VPRL3a

VPR14

VFRL4a

ANALIZA ZADOVOLISTVA ZAPOSLENIH 2007 — 2024 / 17.11.2024

AL SE VAM ZDI ORGANIZIRANJE DRUGIH SKUPNIH SRECAN ZAPOSLENIH KORISTNO IN STE 5 TEM ZADOVOLJNI (strokovne ekskurzije, prednovoletna sredanje all podobno)?

PodvpraZanja Odgovari | Frakwence Oudsoeki
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2 3
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ALI RAZMISLJATE O ZAMENJAVI DELOVNEGA MESTA ZNOTRAJ ZAVODAT
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ALI RAZMISLJATE O ZAMEN JAVI ZAPOSLITVE OZ. ODHODA IZ ZD?
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VPR15 ALI STE ZADOVOLJNI, KER STE CLAN KOLEKTIVA ZD?
— Podvprafanja Odgovori Frekvence | Odstotk: Veljavni St. enot Povpredje Std. odklon
1-zela 5= pelo .
slabo - 2 4 dobro S
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CAKALNE DOBE

KrajSe cakalne dobe poveclujejo zadovoljstvo uporabnikov, omogocdajo jim lazji dostop do Zeljenih
zdravstvenih storitev in programov. Vendar kljub trudu in Zelji, da bi ¢akalne dobe skrajsali na minimum oz.
vsaj v mere dopustnih nam to ponekod ne uspeva. Ko uspemo pridobiti novi program se zgodi to, da nas
pacienti iz cele Slovenije zasujejo z napotnicami, to pa nastaja zaradi tega, ker je povsod premalo programov.
Iz tabele je razvidno, da so se ¢akalne dobe v segmentu zelo hitro pri nekaterih kljub temu znizale. Z
pridobitvijo novih programov se bomo Se naprej trudili, da bi s tem zmanjSevali ¢akalne dobe.

CAKALNE DOBE 2023/2024

ORTODONTIJA leto 2023 leto 2024
PRVI PREGLED: HITRO 1800 DNI HITRO 2007 DNI
REDNO 2100 DNI REDNO 2190 DNI
ORTODONTSKI APARAT: HITRO 1400 DNI HITRO 2000 DNI
REDNO 2700 DNI REDNO 2300 DNI
PEDONTOLOGIJA
ZELO HITRO 14 DNI ZELO HITRO 14 DNI
HITRO 60 DNI HITRO 60 DNI
REDNO 90 DNI REDNO 90 DNI
ZOBOZDRAVSTVO ZA OTROKE IN MLADINO
PTUJ, KIDRICEVO 30 DNI 40 DNI
ZOBOZDRAVSTVO ZA ODRASLE ZDRAVLJENJE 10-75 DNI ZDRAVLJENJE 10-78 DNI
PROTETIKA 0-590 DNI PROTETIKA 0-496 DNI
ORALNA KIRURGIJA ZELO HITRO 90 DNI ZELO HITRO 71 DNI
HITRO 240 DNI HITRO 138 DNI
REDNO 300 DNI REDNO 195 DNI
SLUZBA ZDRAVSTVENEGA VARSTVA ZENA | NUJNI PRIMERI TAKOJ | NUJNI PRIMERI TAKOJ
PREVENTIVA 0-90 DNI PREVENTIVA do 60 DNI
FIZIOTERAPIJA PTUJ/DESTRNIK
ZELO HITRO 121/121 DNI ZELO HITRO 128 DNI
HITRO 182/213 DNI HITRO 187 DNI
REDNO 213/274 DNI REDNO 248 DNI
DISPANZER ZA MENTALNO ZDRAVJE
LOGOPED ZELO HITRO do 100 DNI | ZELO HITRO do 250 DNI
HITRO do 120 DNI HITRO do 610 DNI
REDNO do 360 DNI REDNO do 760 DNI
DEFEKTOLOG HITRO do 60 DNI HITRO do 60 DNI
REDNO do 80 DNI REDNO do 90 DNI
PSIHOLOG HITRO do 60 DNI HITRO do 60 DNI
REDNO do 80 DNI REDNO do 80 DNI
ZELO HITRO do 14 DNI ZELO HITRO do 30 DNI
SLUZBA ZDRAVSTVENEGA VARSTVA PLJUCNIH BOLNIKOV
PULMOLOSKI/ALERGOLOSKI PULMOLOSKI/ALERGOLOSKI
ZELO HITRO 30/30 DNI ZELO HITRO 28-45/28-45 DNI
HITRO 30/30 DNI HITRO 28-45/28-45 DNI
REDNO 56/56 DNI REDNO 30-45/30-45 DNI
DERMATOLOSKA AMBULANTA
ODRASLI/OTROCI/VENEROLOSKI ODRASLI/OTROCI/VENEROLOSKI
ZELO HITRO 166/90/5 DNI ZELO HITRO 157/146/14 DNI
HITRO 334/195/5 DNI HITRO 277/279/14 DNI
REDNO 487/272/5 DNI REDNO 291/412/14 DNI
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3.4 OCENANOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

V Zdravstvenem domu Ptuj se zavedamo odgovornosti za vzpostavitev in stalno izboljSevanje sistema
finan¢nega poslovanja in notranjih kontrol ter revidiranja v skladu z zakonom o javnih financah z namenom,
da obvladujemo tveganja in zagotavljamo doseganije ciljev poslovanja in uresni¢evanja proracuna.

V prilogi je Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ.

Na podlagi petletnega plana se vsako leto s pomocjo zunanjega izvajalca izvede notranja revizija.

Tabela: Petletni plan notranjih revizij

Podrocja revidiranja Vv letu | V letu | V letu | V letu | V letu
2024, za | 2025, za | 2026, za | 2027, za | 2028, za
poslovno | poslovno | poslovno | poslovno poslovno
leto 2023 | leto 2024 | leto 2025 | leto 2026 leto 2027

Podjemne in avtorske pogodbe X X

Blagajnisko poslovanje X X

Place, osebni prejemki, povracila X X

stroskov

Popis osnovnih sredstev, drobnega X X

inventarja

Zakljucni racun X X X X

Nabava blaga, storitev in gradenj —

javna narocila

Nabava blaga, storitev in gradenj — X

z naroCilnico

Knjigovodstvo X X

Kadrovska evidenca X

Davki (DDV, obdavcene storitve, X X

DDPO)

Placila in doplacila zdravstvenih

storitev do 31.12.2023

Placila zdravstvenih storitev

Sistem notranjih kontrol X

Akti zavoda
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3.5 POJASNILA NA PODROC]JIH, KJER ZASTAVLJENI CILJI NISO BILI DOSEZENI

Pregled po programih kjer realizacija v letu 2024 ni 100% in potrebni ukrepi v letu 2025:

1.

N

|

|

|1

|©

|~

Zenski dispanzer: Realizacija programa, koli¢niki iz obiskov ni 100%

Podrobna razlaga: SD 2023: Z realizacijo 15.000 (normativ iz SD) koli¢nikov iz obiskov je za
standardno ambulanto zagotovljeno 92% sredstev.

Ukrep: ni potreben

Zenski dispanzer: Realizacija programa, glavarinski koli¢niki ni 100%
Podrobna razlaga: V eni ambulanti glavarina ni dosezena.

Ukrep: Vpisovanje novih pacientk in mesec¢no spremljanje realizacije.

Antikoagulantna ambulanta: Realizacija programa ni 100%,

Podrobna razlaga: Realizacija je za 1% nizja od plana. V letu 2017 smo pridobili novi
program antikoagulantne ambulante. Realizacija je odvisna od $t. napotitev. Realizacija je
iz leta v leto boljsa.

Ukrep : V letu 2025 si bomo prizadevali mesecno slediti realizacijo in tezili k visji realizaciji
na letnem nivoju.

Zobne in ustne bolezni: Realizacije programa ni.

Podrobna razlaga: Izvajalca ni mogoce zagotoviti zaradi pomanjkanja specialistov. Zaradi
navedenega je program v letu 2024 bil zacasno prenesen k drugim izvajalcem. V teku je
specializacija.

Ukrep: Ni potreben, ker imamo specializanta.

Dispanzer za mentalno zdravje; Realizacija ni 100%

Podrobna razlaga: NiZja realizacija zaradi odsotnosti zaposlenih zaradi porodniskega
dopusta in bolniskih odsotnosti.

Ukrep: Redno spremljanje realizacije in zaposlitev novega kadra.

Sanitetni prevozi : Realizacija ni 100 %

Podrobna razlaga: Realizacija je 78,29 %. Sanitetni prevozi niso realizirani v celoti, zaradi
podeljevanja dovoljenj s strani Ministrstva za zdravje.

Ukrep: S kakovostjo storitve in z zaposlitvijo novih kadrov bomo tezili k visji realizaciji
storitev.

Nenuijni reSevalni prevozi s spremljevalcem : Realizacija ni 100 %

Podrobna razlaga: Realizacija je 92,86 %. %. Nenujni reSevalni prevozi niso realizirani v
celoti, zaradi podeljevanja dovoljenj s strani Ministrstva za zdravje.

Ukrep: S kakovostjo storitve bomo tezili k visji realizaciji storitev.
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8. Pnevmologija: Realizacija programa ni 100%
Podrobna razlaga: Realizacija je 53,70 %. Program se izvaja z zunanjimi izvajalci.
Ukrep: V letu 2025 si bomo prizadevali pridobiti dodatne izvajalce programa pnevmologije
(ali zaposliti ali sodelovanje z novimi zunanjimi izvajalci). Zaradi pomanjkanja specialistov
si bomo prizadevali prestrukturirati 1,5 tim pnevmologije v dermatologijo ali za¢asno
prenesti program na druge izvajalce.

9. Pedontologija; Realizacija programa ni 100 %,
Podrobna razlaga: Od 1.7.2019 ni pavsala. 70% realizacija tock je pogoj za placilo
celotnega programa.
Ukrep: ni potreben

10. Center za krepitev zdravija: Plaéilo v pav3alu in spremljanje realizacije; realizacija ni 100%
Podrobna razlaga: Center za krepitev zdravja v ZD Ptuj deluje od 1.9.2023. Realizacija ni
doseZena zaradi izobraZevanj potrebnih in bolniskih odsotnosti.

Ukrepi: Redno spremljanje realizacije in argumentiranje odmikov.

11. Zobozdravstvo odraslih: Realizacija ni 100
Podrobna razlaga: Realizacija je 87,41 %. V letu 2024 smo zaposli veliko novega kadra.

Ukrep: Redno spremljanje realizacije

12. Mladinsko zobozdravstvo: Realizacija ni 100
Podrobna razlaga: Realizacija je 92,42 %. V letu 2024 smo zaposli veliko novega kadra.

Ukrep: Redno spremljanje realizacije
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3.6 OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA

Zavod ugodno vpliva na gospodarstvo, socialo, regionalni razvoj in urejanje prostora. Skrbimo za zdravstveno
oskrbo cirka 70 tiso€ prebivalcev. Z razvojem novih dejavnosti dajemo nove mozZnosti zaposlitev in
omogoc¢amo gospodarstvu in lokalnim podjetnikom dobro poslovno sodelovanje in redno pladilo. Z
urejanjem okolice pripomoremo k lepsi podobi Ptuja. Z izvajanjem projekta »Razvoj in nadgradnja mreze
mobilnih enot za izvajanje preventivnih programov in programov zmanjSevanja Skode na podrocju
prepovedanih drog« skrbimo za najbolj ranljivo populacijo v regiji, ki jo pokrivamo. V aprilu |. 2023 se je
zakljucil projekt, od takrat naprej izvajamo to dejavnost Se vedno v okviru lastnih sredstev. Smo uspesSen
zaposlovalec saj letno zaposlimo okoli 30 novih delavcev, najrazlicnejsSih poklicev. Vsako leto nas je vec.

3.6.1 PREDSTAVITEV ZAPOSLENIH PO POKLICIH IN PODROCJIH DELA

POROCILA PO ENOTAH O DELU V LETU 2024:

> LETNO POROCILO SLUZBE PREVENTIVNEGA ZDRAVSTVENEGA VARSTVA ZAPOSLENIH

V letu 2024 v Dispanzerju za medicino dela, prometa in Sporta ni priSlo do kadrovskih sprememb.
Naso ekipo sestavljajo: ena srednja medicinska sestra, dva diplomirana zdravstvenika in diplomirana
medicinska sestra za polni delovni ¢as, ena diplomirana medicinska sestra za krajsi delovni ¢as, 4 ure
dnevno, psihologinja, specializantka in specialistka medicine dela. Zaradi velikega obsega dela in
pomanjkanja specialistov medicine dela nam pri delu Se vedno pomagajo zunanji izvajalci.

Nasi zaposleni redno izpopolnjujejo znanja iz medicine dela in se udelezujejo specifi¢nih
izobrazevanj, tudi v aktivni obliki. Prisotni smo bili na mednarodnem ICOH kongresu. eden od
diplomiranih zdravstvenikov je pridobil specialna znanja na podrocju fizioloskih preiskav v medicini
dela.

Obseg dela iz leta 2023 kot tudi cilj za¢rtan za minulo leto smo uspeli preseci za priblizno 15 %.
Poglobili smo sodelovanje z obstoje¢imi strankami in k sodelovanju pritegnili nekaj novih podjetij iz
ptujske regije.

Verjamemo, da nem bo s pozitivno energijo, timskim duhom in veliko elana uspelo pozitiven trend
ohraniti tudi v prihodnjih letih.

Lep pozdrav
Dominika Verlak, dr. med., spec. MDPS
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> POROCILO O DELU SLUZBE ZDRAVSTVENEGA VARSTVA ODRASLIH V LETU 2024

V letu 2024 je Sluzba zdravstvenega varstva odraslih (SZVO) nadaljevala z uspesnim delom in dosegla vse
zastavljene cilje. Sluzba je sestavljena iz zdravstvenih timov, ki skrbijo za zdravstveno oskrbo odraslih, ter
zagotavlja tudi stalno zdravstveno oskrbo v enotah Doma upokojencev Ptuj. Tudi letos smo s timskim delom
in predanostjo ohranili visoko kakovost nasih storitev.

Organizacija delovnih timov

Delo v SZVO Se naprej poteka v timih, sestavljenih iz zdravnika, srednje medicinske sestre, % diplomirane
medicinske sestre in 1/3 administratorja. Prisotnost administratorjev Se naprej pomembno prispeva k boljsi
koordinaciji in administrativni podpori. Vse ekipe so do konca leta uspesno izpolnile svoje nacrte.

Zdravstvena oskrba starejSih v Domu upokojencev Ptuj

SZVO Se naprej skrbi za zdravstveno oskrbo starejSih v enotah Doma upokojencev Ptuj. Stalno prisoten
zdravnik v sodelovanju z ostalimi ¢lani tima zagotavlja celovito zdravstveno oskrbo. Prilagodljivost in dobra
organizacija nam omogocata hitro odzivanje na potrebe stanovalcev in zagotavljanje neprekinjene oskrbe.

Specializirane dejavnosti

Zdravniki in medicinske sestre Se naprej aktivno sodelujejo in vodijo antikoagulacijsko ambulanto. S svojim
strokovnim znanjem in izkusnjami zagotavljajo visoko kakovost obravnav pacientov ter prispevajo k razvoju te
specializirane dejavnosti.

Specializanti in mentorstvo

V letu 2024 smo dobili eno novo specializantko, tako da zdaj skupaj delajo Stirje specializanti. Ponosni smo,
da imamo tudi Stiri mentorje, ki s svojim znanjem in izkuSnjami zagotavljajo kakovostno strokovno podporo
mlajsim kolegom ter s tem prispevajo k strokovni rasti in razvoju nasega kolektiva.

Medsebojno sodelovanje in kolegialnost

Iziemno ponosni smo na kolegialnost, ki jo gojimo v naSem kolektivu. V primeru stisk in povelane
obremenitve si med seboj vedno nesebi¢no pomagamo, kar pomembno prispeva k pozitivnemu delovhemu
vzdus$ju in ucinkovitemu delu. Ta duh sodelovanja je bil v letu 2024 Se posebej opazen in cenjen.

Zaposleni

Konec leta 2024 je bilo v enoti SZVO zaposlenih 18 zdravnikov, 5 specializantov, 10 diplomiranih medicinskih
sester, 17 srednjih medicinskih sester in 5 administratorjev. Vsi zaposleni so s svojo predanostjo in
strokovnostjo prispevali k doseganju ciljev in ohranjanju visokih standardov zdravstvene oskrbe.

Delo enote ocenjujem kot izjemno uspesno, saj smo kljub novim izzivom dosegli vse zastavljene cilje.
Zaupamo, da bomo s to zavzetostjo, strokovnostjo in medsebojno podporo tudi v prihodnje uspesSno
zagotavljali kakovostno zdravstveno oskrbo nasim pacientom.

BoZena Galun, dr.med.spec
predstojnica SZVO
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» SLUZBA ZDRAVSTENEGA VARSTVA ZENA

Stevilo programov: 2,5 Vpisanih : 10 780 pacientk. Polna glavarina za 2,5 tima!

Kadrovska zasedba : 2 ginekologa specialista , 1 specializant.

1 dipl sestra in 2 srednji med sestri.

Realizacija :

1. PREVENTIVNIBMYV 2452 82 % (12 % NAD PLANOM ZZZS PO POGODBI -70% ) OD TEGA5 % PATOLOSKIH
BRISOV MATERNICNEGA VRATU

2. REALIZACIJA PROGRAM 94 % V ODNOSU NA PLAN ZZZS ZA LETO 2024

3. Ocena zadovoljstva pacientk za leto 2024 : 5,0 odli¢no. Ni bilo niti ene pritozbe na delo v letu 2024.

4. ¢akalne dobe : za akutne kurativne preglede ni ¢akalne dobe.

5. Nabava a opreme v letu 2024 je 80%: Zaradi previsokih cen ponudnikov smo se odlocili da del nabave
prenesemo v leto 2025. Problem je hudo zastarela racunalniska oprema na posameznih deloviscih.
6. Program izobrazevanj izpolnjen v celoti .

28.012025.
Predstojnik SZVZ
VESELIN SUCUR DR.MED SPEC. GIN IN PORODNICAR

> POROCILO O DELU ZOBOZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI

V letu 2024 smo v enoti OE zobozdravstvo namenili veliko energije iskanju ustreznega kadra, tako
zobozdravnikov, dipl. medicinskih sester, kot tudi zdravstvenih tehnikov in zobotehnikov.

Soocili smo se namrec¢ z odhodom treh zobozdravnic ter delno odpovedjo zobozdravnice za 0,4 programa.
Dve zobozdravnici sta na porodniskem dopustu.

Kljub kadrovskim teZzavam smo realizirali vse specialisti¢ne programe 100 do 120 %, realizacija na mladinskem
zobozdravstvu je bila 95 %, nekoliko slabsi rezultat smo dosegli na odraslem zobozdravstvu in sicer 85 %. Ves
odhajajoc kader pa je odsel v zasebnistvo.

V mesecu maju in avgustu 2024 smo uspeli pridobiti zobozdravnika in zobozdravnico, Se v letu 2025 pa se
bodo kolektivu pridruZzile tri zobozdravnice, dve v mesecu februarju in ena v mescu juniju, ¢esar smo seveda
izjemno veseli. Vendar pa je potrebno poudariti, da gre v vseh primerih za mlad kader s fakultete, ki za
doseganje normativov, kateri so vsako leto visji, potrebujejo kar nekaj ¢asa in »kilometrine«. Tako bo 100 %
realizacija programa za nas Se vedno velik cilj in izziv.

Zaposlili smo Se dve diplomirani medicinski sestri in zobozdravstvenega tehnika, kar je Se vedno premalo, saj
tudi tega kadra na trgu dela ni.

Zobozdravstvena dezZurno sluzbo ob sobotah, nedeljah in praznikih je v letu 2024 obiskalo 1532 pacientov.
Ugotavljamo pa, da se te deZurne sluzbe posluzuje vedno ve¢ nujnih, tudi ogrozenih pacientov, zato je ta
sluzba za nase obcane vec kot potrebna in upravi¢ena in vodstvo zdravstvenega doma si zelo prizadeva, da
bi placnik teh storitev vendarle postal ZZZS.
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Strokovna izobrazevanja zaposlenih so potekalo v skladu z letnim programom za leto 2024,v skladu z letnim
planom 2024, smo izpeljali nabavo osnovnih sredstev,drobnega inventarja in zobozdravstvenega materiala.
Nabavili smo nov zobozdravstveni stol v ortodontski ambulanti ter scener v ambulanti za odrasle paciente.

Tudi v zobotehniki smo v celoti realizirali program. Zobotehniki so opravljali dodatno delo iz naslova
Povecanega obsega dela, kar pa nismo uspeli realizirati v lastnem laboratoriju, smo realizirali z zunanjim,
pogodbenim zobotehni¢nim laboratorijem.

Zaposlili smo tudi novo zobotehnico. Osnovna sredstva in drobni inventar smo nabavljali po planu nabave za
leto 2024.

Lepa hvala vsem zaposlenim zobozdravnikom, zobozdravnikom specialistom, zobotehnikom,sestram,tako
sms kot dms ter vsem ostalim zdravstvenim sodelavcem. Iskrena hvala tudi direktorici, za vso podporo in
vzpodbudo.

Ptuj,19.01.2025
Tanja Tantegel,dr.dent.med.,spec., vodja OE zobozdravstvo

> POROCILO O DELU SLUZBE ZDRAVSTVENEGA VARSTVA SOLARJEV, MLADINE IN STUDENTOV

V Sluzbi zdravstvenega varstva Solarjev, mladine in Studentov smo v letu 2024 opravljali preventivno in
kurativno dejavnost dojenckov, predsolskih otrok, Solskih otrok in Studentov.

Zdravstveni tim je v preteklem letu do septembra 2024 obsegal 2 zdravnici in 4 medicinske sestre, z11.9.2024
se nam je v timu pridruzila nova pediatrinja, ki opravlja preventivno in kurativno dejavnost dojenckov in otrok
do 18. leta starosti.

Opravljena je bila vsa planirana sistematika otrok (sistematski pregledi dojenckov, 3-letniki, 4,5-letniki, Solariji,
srednjesolci, Studentje). Opravljene so bile tudi prijave necepljenih otrok v preteklem Solskem letu ter prijave
necepljenih dojenckov.

Kurativna dejavnost je obsegala preglede predSolskih in Solskih otrok ter odraslih pacientov. Realizacija plana
dela je bila doseZena.

Skozi celotno leto je potekal vpis dojenckov, s pridruzitvijo nove pediatrinje v timu pa je od septembra potekal
tudi vpis predsolskih otrok in Solarjev starih do 18 let.

Lep pozdrav,
Karmen Tasner,
vodja SZVSM$

ZD Ptuj
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> POROCILO O DELU CENTRA ZA DUSEVNO ZDRAVJE

Realizacija za leto 2024 je bila pogojena z:

80% odsotnostjo 4 (5) specializantk klinicne psihologije 3 CZDO, 2 CZDOM (1 je zacela z 100% delom v
CDZOM-u, drugi dve bosta po februarju 2025 v CDZzO.
V Enoti skupnostne psihiatrije je Ze omenjena tretja psihologinja, ki nadaljuje specializacijo; do septembra je
bila Se psihologinja v Enoti za ambualntno psihiatrijo CZDO, ki je tudi zacela s specializacijo, tako, da letos
bosta z 80% dve psihologinji.

40% odsotnostjo psihiatra po upokojitvi in pogodbeno zaposlitvijo, ter

porodniskim dopustom socialne delavke v Enoti amb. psihiatrije CDZO, ob potrebi, da se nadomestna
delavka postopoma uvaja v delo, za katero nima dolgoletnih izkSenj in,

bolnisko odsotnostjo v Enoti skupnostne psihiatrije CDZO in v CDZOM

neustrezne postavke za realizacijo pri soc. delavki in del. terapevtki, v sploSnem dogovoru, glede na nizko
vrednost njunih to¢k v prvem polugodju, s korekcijo v sploSnem dogovoru, po 1. juliju 2024.

> POROCILO REALIZACIJE PROGRAMOV CENTRA ZA KREPITEV ZDRAVJA PTUJ ZA LETO 2024

»  REALIZACIJA DELA CENTRA ZA KREPITEV ZDRAVJA (CKZ) ZA LETO 2024 (78,11%)!

«  POTREBNA REALIZACIJA 85%!

+  PLACAN PAVSAL (90%)

+  VNOS STORITEV/DELAVNIC (446 — 571) — MANJKA 125 STORITEV (60 STORITEV NI VNESENIH PRI
PROGRAMU SOPA, ZARADI IZOBRAZEVANJA ZAPOSLENIH V OKTOBRU 2024.

+  VZOM (POGOIJ - 40%), VZGOJA OTROK IN MLADOSTNIKOV — OPRAVLIENO (44%)

*  VARNA VADBA V NOSECNOSTI, PRIPRAVA NA POROD IN STARSEVSTVO (10-12), OPRAVLIENO 16.

«  ZDRAVO ZIVIM 70/70 (100%)

« ALISEM FIT 70/64 (91%)

«  ZVISAN KRVNI TLAK 30/30 (100%)

»  ZVISANE MASCOBE V KRVI 30/30 (100%)

+  ZVISAN KRVNI SLADKOR 19/19 (100%)

» SLADKORNA BOLEZEN TIPA 2 18/20 (111%)
+  SSBSKOZI ZIVLJENJE 15/12 (80%)

o TTP28/27 (96%)

+  ZDRAVO HUJSANJE TEMELINI DEL 14/11 (79%) - DOLGOTRAJINI BOLNISKI STALEZ

«  ZDRAVO HUJSANJE VZDRZEVALNI DEL 14/0 (0%) — BELEZENJE PO 12 MESECIH (VIDNO V LETU
2025)

«  ZDRAVO JEM OSNOVNA OBLIKA 17/10 (59%) — DOLGOTRAINI BOLNISKI STALEZ

«  ZDRAVO JEM MODIFICIRANA 8/3 (38%) — DOLGOTRAINI BOLNISKI STALEZ

+  GIBAM SE OSNOVNA OBLIKA 12/12 (100%)

+  GIBAM SE MODIFICIRANA OBLIKA 6/6 (100%)

«  OPUSCANIJE KAJENJA SKUPINSKO 6/3 (50%)

«  OPUSCANIE KAJENJA INDIVIDUALNO 22/13 (59%)

«  SPOPRIJEMANIJE Z DEPRESIJO 15/12 (80%)

«  TEHNIKE SPROSCANJA 70/61 (87%)

«  SPOPRIJEMANJE S TESNOBO 15/13 (87%)
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*  SPOPRIJEMANJE S STRESOM OSNOVNA 15/19 (127%)

«  SPOPRIJEMANIJE S STRESOM MODIFICIRANA 7/7 (100%)

«  ZDRAVI ODNOSI 6/4 (67%)

* IS SOPA TEMELINI 30/0 (0%) — USPOSABLIANJE DIPL.MED.SES. (OKTOBER)
* IS SOPA VZDZEVALNI 30/0 (0%)

«  DRUZINSKA OBRAVNAVA ZA ZDRAV ZIVLIENJSKI SLOG 4/2 (50%), VIDNO V LETU 2025 PO
VZDRZEVALNEM PROGRAMU - SPOROCILI IZ NIJZ

e 2196 INDIVIDUALNIH POSVETOV LETNO

*  (JANUAR - OKTOBER) 1339 INDIVIDUALNIH POSVETOV

* (JANUAR - DECEMBER) 1731 INDIVIDUALNIH POSVETOV

392 INDIVIDUALNIH POSVETOV V LETU 2024 NI OPRAVLIENIH!!!

V LETU 2025 UVEDEMO URNIK INDIVIDULANIH POSVETOV PO PROFILIH 2 KRAT TEDENSKO (ZJUTRAJ,
POPOLDAN)

LOKALNA SKUPNOST

*  14,666666 X MESECNO V LOKALNO SKUPNOST!!!
* DO DANES 01.01.2025 -31.01.2025 SMO BILI ZA MESEC JANUAR V LOKALNI
SKUPNOSTI 17 X.

Uros Zeleznik (CKZ Ptuj)

> REALIZACIJA NUJNE MEDICINSKE POMOCI

Leto 2024 je zaznamovalo delo v novem urgentnem centru ter uvedba vozila urgentnega zdravnika (VUZ).
Dobilo smo nov delovisc¢e EHP (enota hitrih pregledov), ki deluje od 7-15 ure med delavniki. V ostalem Casu
pa deZurna sluzba kot do zdaj.

V EHP smo v letu 2024 pregledali 3017 bolnikov. V deZurni sluzbi smo letu 2024 pregledali 22247 pacientoy,
od tega je bilo 6190 pregledanih v pediatri¢ni dezurni ambulanti. Skupno je bilo tako v obravnavanih 22247
pacientov, kar je 3346 manj kot lani. Stevilka je verjetno manj$a zaradi triaze, saj so sedaj nekateri pacienti
striazirani direktno na IPP oziroma KPP

S1.4. je pricelo z delovanje VUZ, za katerega smo zaposlili dodatne diplomirane medicinske sestre (resSevalce).
Zdravnik sedaj na intervencije ne izvaza z reSevalnim vozilom, temvec skupaj z reSevalcem z VUZ.

V letu smo opravili skupno 5764 intervencij. Od tega 1279 z zdravnikom. Povprecni dostopni ¢as za nujne
intervencije (prioriteta 90) je bil 12 minut in 40 sekund. Stevilo obravnavanih pacientov na terenu se je glede
na lansko leto povecalo za 330.

Soocamo se s kadrovsko problematiko na podrocju sanitetnih prevozov, saj kljub vec razpisom ne dobimo
ustreznega kadra.

Miha Kodela, dr.med.spec.,urg.med.
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> POROCILO O DELU FIZIOTERAPIJE

Fizioterapija je v letu 2024 opravljala delo na lokaciji v Destrniku in na Ptuju, kjer je bila realizacija opravljena
v celoti.

V tem letu smo pridobili tri koncesije, eno koncesijo v Destrniku in dve koncesiji v Zdravstvenem domu Ptu;j.
Sedaj imamo 2,4 koncesije v Destrniku in 4 koncesije v Zdravstvenem domu Ptuj. V obeh enotah smo skupno
zaposlili tri fizioterapevtke. S tem, ko smo v Destrniku pridobili Se eno koncesijo, se je ¢akalna doba zmanjsala.
Izrazile so Zeljo po nadgradnji Ze obstojecih aparatov, zaradi lazjega dela.

Fizioterapija na Ptuju je prav tako realizacijo opravila v celoti, kljub temu, da smo sredi leta pridobili nove
koncesije. V lanskem letu smo pridobili nove aparature za fizioterapijo in nove prostore v pritli¢ju, kateri sta
pripomogli k sodobnejsemu pristopu dela. Pridobili smo magnetni stol, kombinirani elektroaparat in
magnetno blazino.

Ekipa fizioterapevtov.

> POROCILO O DELU PATRONAZNE SLUZBE ZA LETO 2024

Patronazna sluzba Ptuj je v letu 2024 uspesno realizirala plan dela, ki ga je zastavil ZZZS. DelezZ kurative je bil
priblizno 90 % opravljenih vseh storitev, delez preventive pa slabih 10 %, kar je v slovenskem povprecju, ki se
giblje med 10in 12 %.

Preventivho smo obiskovale novorojencke, otrocnice, male otroke, kronicne bolnike, invalide, starostnike in
ne odzivnike na razlicne preventivhe programe (SVIT, ZORA,...), z zdravstveno vzgojnimi nasveti pa
preventivno delovale v sleherni druzini, ki smo jo obiskale.

Kurativno smo izvajale Stevilne negovalne posege po narocilu osebnih zdravnikov, specialistov (predvsem
antikoagulantna, diabetoloska ambulanta), bolniSnic, porodnisnic, Ol Ljubljana in se vkljucevale v program
cepljenja z izvajanjem le- tega na bolnikovem domu.

Ves €as smo aktivno sodelovale tudi z Mobilnim paliativnim timom Maribor in Ptuj pri izvajanju paliativne
oskrbe umirajocih na domu in s Centom za socialno delo Ptuj, v primeru socialne problematike posameznikov
ali druzin. Nekatere patronazne medicinske sestre so se vkljucevale tudi v delo v antikoagulantni ambulanti
in pediatri¢ni ambulanti v ¢asu deZurstva.

Aktivno smo se vkljucevale tudi v izvajanje notranje in zunanje presoje obeh standardov kakovosti, pri katerih
neskladnosti v nasi enoti ni bilo ugotovljenih. Proces dela ves ¢as aktivno spremljamo in izboljSujemo.

Skozi vso leto smo se aktivno izobraZzevale na Stevilnih izobrazevalnih programih NIJZ in drugih strokovnih
seminarjih razli¢nih strok, gostile smo Stevilne predstavnike razli¢nih podjetij, ki so nam predstavili obstojece
produkte in bile z izvajanjem mentorstva tudi u¢na baza za Studente zdravstvenih ved iz razli¢nih slovenskih
fakultet ali visokoSolskih zavodow.

Tekom leta nismo zabeleZile nobene pritoZbe s strani nasih pacientov, bile pa delezne vec pisnih pohval, na
katere smo ponosne.

Vodja patronazne sluzbe Ptuj
Pred.Natasa Panikvar, dipl.m.s. spec.
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3.7 DRUGAPOJASNILA, KI VSEBUJE]JO ANALIZO KADROVAN]JA IN KADROVSKE POLITIKE
IN POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGAN]JIH

3.7.1.1 ANALIZA KADROVAN]JA IN KADROVSKE POLITIKE

POKLICI IN PODROCJA DELA ZAPOSLENIH

Tabela: Poklici in podrocje dela zaposlenih

POKLIC PODROCIE DELA stevilo
zaposlenih

Specialist druZinsk dici .

pecialist druzinske medicine Vodenje zavoda 1
Doktor medicine, specialist druzinske Splosna in druzinska medicina, urgentna
medicine, medicine 27
Doktor medicine, specialist pediatrije Solska medicina 3
Doktor medicine, specialist dermatologije | Dermatologija 5
Doktor medicine, specialist internist Pneumologija 0
Doktor medicine, specialist ginekologija . - .
. . 'c! pecialist gl &Y Ginekologija in porodnistvo
in porodnistva 3
Doktor medicine, specialist medicine - -

! I. Y pecial Ic! Medicina dela, prometa in Sporta
dela, prometa in Sporta 2
Doktor medicine specialist psihiater, Center za dusevno zdravje 5
Doktor medicine, specialist urgentne .
.. Il pecialist urg Urgentna medicina
medicine 3
Doktor dentalne medicine, specialist “ .
.. 'l pecial Otrosko in preventivno zobozdravstvo
pedontologije 1
Doktor dentalne medicine specialist < . . .
. . .. Celjustna in zobna ortopedija
Celjustne in zobne ortopedije 0
Doktor dentalne medicine, specialist .
. Parodontologija

parodontologije 0
Doktor dentalne medicine Odraslo in mladinsko zobozdravstvo 16
Specialist medicinske biokemije .

pecial 'c! ! ' Laboratorij 1
Klini¢ni psihol ialist " .

inicni psiholog specialis Center za duSevno zdravje 3
Psiholog v zdravstveni deiavnosti Medicina dela, Mentalno zdravje Center za

g ) dusevno zdravje, Center za krepitev zdravja 12

Prof defektologij " .

rofesor getektologhe Center za duSevno zdravje 1
Profesor specialne in rehabilitacijske Mentalno zdravje — logopedija, Center za
pedagogike dusevno zdravje 2
Socialni delavec Center za duseno zdravje 4
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Delovni terapevt Center za duSevno zdravje 2
Splosna in druzinska medicina
Pneumologija
Medicina dela, prometa in Sporta
Ginekologija in porodnistvo
Diplomirana medicinska sestra in Urgentna medicina
Visja medicinska sestra Patronaza
Metadonsko zdravljenje in mobilna enota
Center za dusevno zdravje
Splo$no in mladinsko zobozdravstvo, Center za 90
krepitev zdravja
Visji laboratorijski tehnik ..
) J Laboratorij 1
Diplomirana fizioterapevtka in visja
fizioterapevtka Fizioterapija, Center za krepitev zdravja 12
Radioloski inZenir . ..
! ' inzeni Radiologija 3
Splos$na in druzinska medicina
Pneumologija
Medicina dela, prometa in Sporta
Ginekologija in porodnistvo
Medicinska sestra, zdravstveni tehnik, Urgentna medicina
tehnik zdravstvene nege, srednji Patronaza
zdravstvenik, Mentalno zdravje
Metadonsko zdravljenje in mobilna enota
Center za duSevno zdravje
Splo$no in mladinsko zobozdravstvo, Celjustna 59
in zobna ortopedija, oralna kirurgija,
Laboratorijski tehnik ..
J Laboratorij 6
Zobozdravstveni asistent Splosno in mladinsko zobozdravstvo 5
los$n in mladinsk r
Zobotehnik Splosno ) i ?dl s"o zobozdravstvo,
ortodontija, oralna kirurgija 7
Zdravstveno administrativni delavec Splosna in druZinska medicina, dermatologija 6
Prehranski svetovalec . .
Center za krepitev zdravja 2
Magister kineziologje . .
& &l Center za krepitev zdravja 3
Univerzitetno diplomirani pravnik
pravne zadeve 1
. . . Racunovodstvo in sploSne zadeve
Magister ekonomskih in poslovnih ved P 1
. L . Racunovodstvo in splosne zadeve
Diplomirani ekonomist P 3
Univerzitetni diplomirani organizator kadrovske zadeve 2
Racunovodja .
J Racunovodstvo 1

Poslovni sekretar

Racunovodstvo in sploSne zadeve
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Diplomirani upravni organizator

tajnistvo 1
InZenir mehatronike informatika 1
Metalurski tehnik informatika 1
Ekonomski tehnik Racunovodstvo in splosno-kadrovsko podrocje .
Poslovni tajnik Racunovodstvo in splosne zadeve 1

Racunovodstvo in
Administrativni tehnik Telefonija )
Kurirka kurirka 1
Voznik Urgentna medicina-reSevalni prevozi 1
Strojni tehnik VzdrZevanje stavb in opreme 1
Elektrikar Vzdrzevanje stavb in opreme 1
Tekstilni tehnik Vzdrzevanje stavb in opreme 1
Cistilka Cis¢enje prostorov 10
SKUPAJ ZD PTUJ 310

Analiza kadrovanja in kadrovske politike

1. Stevilo vseh zaposlenih na dan 31.12.2024

Po stanju na dan 31.12.2024 je bil v Zdravstvenem domu Ptuj zaposlenih 310 delavcev, od

tega 73 delavcev za dolocen ¢as, in sicer:

e 86 moskih,
e 224 7ensk.

e povprecna starost zaposlenega v zavodu je 41.18 let.
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2. Fluktuacija zaposlenih v letu 2024 (prihodi, odhodi)

PRIHODI: 38 delavcev

V letu 2023 se je ZD Ptuj v obdobju od 1.1.2024 do 31.12.2024 zaposlilo 38 delavcev,

od tega je bilo 25 zaposlitev za nedolocen ¢as:

V FIZIOTERAPUI :

3 fizioterapevt,

V CENTRU ZA KREPITEV ZDRAVIJA:

1 visji zdravnik specialist

2 diplomirana sestra v promociji zdravja

V SLUZBI ZDRAVSTVENEGA VARSTVA SOLARIJEV IN OTROK:
1 Zdravnik specialist PPD3

SLUZBI ZDRAVSTVENEGA VARSTA PLIUCNIH BOLEZNI:
1 zdravnik specialist

1 diplomirana sestra v specialisti¢ni ambulanti

V SLUZBI NUJNE MEDICINSKE POMOCI:

1 zdravnik brez specializacije z osnovno licenco PPD1
6 diplomirana sestra v reSevalnem vozilu z NMP

V SLUZBI PREVENTIVNEGA IN MLADINSKEGA ZOBOZDRAVSTVA:
1 zdravnik/zobozdravnik brez specializacije

1 srednja medicinska sestra v primarni dejavnosti

V SLUZBI ZOBOZDRAVSTVENEGA VARSTVA ODRASLIH:
2 zdravnik/zobozdravnik brez specializacije

V SLUZBI ZDRAVSTVENEGA VARSTVA ODRASLIH:

1 diplomirana sestra v ambulanti

V SPLOSNO FINANCNO RACUNOVODSKEM SEKTORJU:
1 racunovodja VI.

1 strokovni sodelavec v splosnih sluzbah VII/2 (1)

1 visji strokovni sodelavec v splodnih sluzbah VI.

V ZOBOTEHNIENEM LABORATORIJU:

1 zobotehnik I.

za dolocen cas:

V FIZIOTERAPLJI:

4 fizioterapevt,

V CENTRU ZA KREPITEV ZDRAVJA:

1 diplomirana sestra v promociji zdravja

1 kineziolog |

V DERMATOLOGUI:

1 Zdravnik specialist PPD3

V SLUZBI PREVENTIVNEGA IN MLADINSKEGA ZOBOZDRAVSTVA:
2 diplomirana medicinska sestra v promociji zdravja
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e VSLUZBI ZDRAVSTVENEGA VARSTVA ODRASLIH:

- 1 srednja medicinska sestra v primarni dejavnosti

- 1 zdravnik/specializant

e V SLUZBI ZDRAVSTVENEGA VARSTVA SOLARJEV IN OTROK:

- 1 srednja medicinska sestra v primarni dejavnosti

e V CENTRU ZA DUSEVNO ZDRAVJE ODRASLIH- AMBULANTNA OBRAVNAVA
- 1 socialni delavec- delo z osebami s psihi¢cno motnjo

ODHODI: 28 delavcev

e 1 AVTOMEHANIK (odpoved s strani delavca)

e 1 DIPLOMIRANA SESTRA V PROMOCUI ZDRAVIJA IN ZDRAVSTVENI VZGOII (upokojitev)

e 1 DIPLOMIRANA SESTRA V PROMOCIJI ZDRAVIJA IN ZDRAVSTVENI VZGOJI (odpoved s strani delavke)

e 1 DIPLOMIRANA SESTRA V PSIHIATRIJI (odpoved s strani delavke)

e 1 DIPLOMIRANA SESTRA V AMBULANTI ( odpoved s strani delavke)

e 1FIZIOTERAPEVT II. (upokojitev)

e 1 RACUNOVODIJA VI. (odpoved s strani delavke)

e 1VISJI ZDRAVNIK SPECIALIST (odpoved s strani delavca)

e 1VISJI ZDRAVNIK SPECIALIST PPD1 (odpoved s strani delavke)

e 1 VISJI ZDRAVNIK SPECIALIST PPD3 (upokojitev)

e 1VISJI ZOBOZDRAVNI BREZ SPECIALIZACIJE Z LICENCO PPD3 (odpoved s strani delavke)

e 1 7DRAVSTVENO ADMINISTRAIVNI DELAVEC (odpoved s strani delavke)

e 1 ZDRAVNIK SPECIALIZANT Il (potek pogodbe)

e 1 ZDRAVSTVENI RESEVALEC (upokojitev)

e 1 ZDRAVSTVENI RESEVALEC Z NPK ( UPOKOIJITEV)

e 2 ZDRAVSTVENI RESEVALEC Z NPK (odpoved s strani delavca)

e 1 ZOBOTEHNIK S POSEBNIMI ZNANJI (odpoved s strani delavca)

e 170BOZDRAVNIK BREZ SPECIALIZACIJE Z LICENCO PPD3 (odpoved s strani delavke)

e 1 ZOBOZDRAVNIK PRIPRAVNIK (potek pogodbe)

e 1 VISJI STROKOVNI SODELAVEC V SPLOSNIH SLUZBAH VI.

e 1 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V PRIMARNI DEJAVNOSTI-pripravnica (potek pogodbe)

e 4x SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V PRIMARNI DEJAVNOSTI (2x odpoved strani delavca, 1x izredna
odpoved, 1x potek pogodbe)

e 1 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V SPECIALISTICNI AMBULANTI (upokojitev)

e 1 STROKOVNI VODIJA VI. v zobozdravstvu (upokojitev)

Skupaj je v obdobju od 1.1.2024 do 31.12.2024 prenehalo delovno razmerje 28 delavcem. Od tega je imelo
sklenjeno pogodbo za nedolocen ¢as 23 delavcev (1 srednje medicinske sestre v specialisticni ambulanti, 1
visji zdravnik specialist PPD3, 1 diplomirana sestra v promociji zdravja, 2 reSevalec NPK, 1 reSevalec, 1
strokovni vodja VI. v zobozdravstvu, 1 fizioterapevt Il, 1 zobozdravnik brez specializacije z licenco PPD3, 1 visji
zobozdravnik brez specializacije PPD3, 1 visji zdravnik specialist, 1 visji zdravnik specialist PPD1, 1 zdravstveni
reSevalec NPK, 1 zdravstveno administrativni delavec, 1 zobotehnik s posebnimi znanji, 1 racunovodja VI., 1
visji strokovni sodelavec v splosnih sluzbah VI, 2 srednja medicinska sestra v primarni dejavnosti, 1
diplomirana medicinska sestra v promociji zdravja in zdravstveni vzgoji, 1 diplomirana sestra v psihiatri¢ni
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ambulanti, 1 diplomirana sestra v ambulanti, 1 avtomehanik, in 5 delavcev za dolo¢en ¢as (1 zobozdravnik
pripravnik, 1 zdravnik specializant, 2 srednja medicinska sestra v primarni dejavnosti, 1 srednja medicinska
sestra v primarni dejavnosti- pripravnica,).

V letu 2024 je bilo:

- 7 upokojitev (1 srednje medicinske sestre v specialisticni ambulanti, 1 visji zdravnik specialist PPD3,
1 diplomirana sestra v promociji zdravja, 1 reSevalec NPK, 1 reSevalec, 1 strokovni vodja VI. v zobozdravstvu,
1 fizioterapevt ll);

- 16 delavcev je podalo redno odpoved pogodbe o zaposlitvi (1 zobozdravnik brez specializacije z
licenco PPD3, 1 visji zobozdravnik brez specializacije PPD3, 1 visji zdravnik specialist, 1 visji zdravnik specialist
PPD1, 2 zdravstveni reSevalec NPK, 1 zdravstveno administrativni delavec, 1 zobotehnik s posebnimi znaniji,
1 racdunovodja VI., 1 visji strokovni sodelavec v splo$nih sluzbah VI, 2 srednja medicinska sestra v primarni
dejavnosti, 1 diplomirana medicinska sestra v promociji zdravja in zdravstveni vzgoji, 1 diplomirana sestra v
psihiatri¢ni ambulanti, 1 diplomirana sestra v ambulanti, 1 avtomehanik,);

- 4 delavcem je prenehalo delovno razmerje zaradi poteka pogodbe o zaposlitvi za dolocen cas (1
zobozdravnik pripravnik, 1 zdravnik specializant, 1 srednja medicinska sestra v primarni dejavnosti, 1 srednja
medicinska sestra v primarni dejavnosti- pripravnica,

- 1 izredna odpoved pogodbe o zaposlitvi za dolocen cas, (srednja medicinska sestra v primarni
dejavnosti).

3. Stevilo delavcev po Kadrovskem naértu

Po Kadrovskem nacrtu za leto 2024 je potrebnih 347 delavcev.

4. Stevilo stipendistov in smeri na katerih $tudirajo

V studijskem letu 2023/2024 ni bilo stipendistov in ni bilo razpisanih Stipendij za navedeno
Studijsko obdobje.

5. Stevilo pripravnikov po smereh in kvalifikacijski strukturi

V letu 2024 so v zavodu opravljali pripravnistvo:
e 2 zobozdravniki - VII/2 stopnja izobrazbe,
e 1kineziolog - VII/1 stopnja izobrazbe.
e 1 srednja medicinska sestra - V stopnja izobrazbe.

6. Stevilo in kategorija delovnih invalidov

V zavodu je zaposlenih 12 delovnih invalidov lll. kategorije, od tega je 6 delavcev zaposlenih za 8 ur na dan,
1 delavec 6 ur na dan in 5 delavcev za 4 ure na dan.

7. Stevilo in smeri §tudentov in dijakov na praksi
V letu 2023 je v zavodu opravljalo prakso:
- 1ldijak v zobotehni¢nem laboratoriju
- 3 studenti psihologije, (2 v enoti Centra za duSevno zdravje otrok in mladostnikov, 1 Center za
krepitev zdravja)
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- 9 studentov visoke zdravstvene Sole (v patronazni sluzbi, v sluzbi zdravstvenega varstva Zena, v sluzbi
zdravstvenega varstva Solarjev, mladine in Studentov)
- 1 student prehranski svetovalec Il v centru za krepitev zdravja

8. Stevilo zaposlenih iz Mestne obéine Ptuj v letu 2024:

- iz Mestne obdine Ptuj je v zavodu zaposlenih 85 delavcev.

19. Stevilo zaposlenih izven Mestne ob¢ine Ptuj v letu 2024:
- iz drugih obcin je v zavodu zaposlenih 225 delavcev.

10. Stevilo in kvalifikacijska struktura javnih delavcev:
- v zavodu v letu 2024 ni bilo zaposlenih javnih delavcev.

12. Stevilo zdravnikov in ostalih zdravstvenih delavcev oz. sodelavcev, ki so zaceli s specializacijo v letu
2024

V letu 2024 je zacelo s specializacijo 3 specializantov na naslednjih podrogjih:
- 2 specializaciji s klinicne psihologije,
- 1 specializacija s podroc¢ja druZinske medicine

13. Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2024
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Naziv ZD: Obrazec 3 - Spremljanje kadrov 2024 - . del
- Doveljeno Stevilo -
= Realmral?n Etavilo sap osler:Ih nadani. 1. Realizirano tevilo Real. 1.1, 2025 | Real. Real. 1. 1.2025/
r financiranja zaposlenih na dan 2025 - izdano soalasi zaposlenih na dan 1.1.2024 Dovoljeno po FN
1.1.2024 g as)e 1.1.2025 o 1,1.2025
Obéine na FN 2024
1. Dravni proradun #DIVIOI ADIVIO!
2. Proradun gbéin #DIVIO! #DIVIO!
37225 in ZP12 271,00 308,00 283,00 4,43 812
4. Druga javna sredstva za opravijanje javne slutbe (npr. takse,
prisiojbine, koncesning, RTV- prispevek) #onvi! s
5, Sredstva od prodaje blaga in storitev na trgu 7.00 9,00 8.00 14,29 A1,11]
6. Nejavna sredstva za opravijanje javne slube #DIVIO! #DIVID!
7. Stedstva prejelih donacij #DIVIO! #DIVID!
8, Sredstva EU ali drugih mednarodnih virov, skupaj 5 sredstvi
sofinanciranja iz drzavnega proratuna ki e
9, sredstva proratuna za zaposlene iz prvega, drugega in treljega
adstavka 25. ¢lena Zakona o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, &1 72/06 =
uradno predidteno besedilo, 15/08 - ZPacP, 58/08, 107/10 - ZPPKZ, 14,00 30,00 17,00 2143 43,33
40/12 - ZUJF, 8816 - ZdZPZD, 40117, 64117 = ZZDej-K, 48/18 in 66/19)
in iz trelieqa odstavka 34. &lena Z7Dej;
10, Sredstva iz sistema javnih del #DIVi0l #DIVID!
11, sredstva raziskovainih projekiov in programoy ler sredstev za projekle
in programe, namenjenih za internacionalizacijo in kakovost v #DIVIOl #DIviol
{zobratevanju in znanosti
12, Skupno Stevilo veeh zaposlenih (od 1. do 11, toéke) 292,00 347,00 308,00 5.48 11,24
13. Skupno Stevilo zaposlenih pod totkami1,2,3 in 4 271,00 308,00| 283,00 4,43 -8,12
14. Skupno Stevilo zaposlenih pod toékami 5, 6,7, 8,9, 10in 11 21,00 39,00| 2500 18,05| -35,90)
Opombe:
izpohnil:  MILJANA  ViNYLER Podpis odgovomne osebe:
el 01 181 ¢ 02
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Naziv ZD: JAVNI ZDRAVSTVENI DOM PTUJ Obrazec 3 - Spremlijanje kadrov 2024, | del - ZO

Stevilo Nalrtovano 4t

"”‘u"n"“' - """"_'."" boa) Realizirano §t. zaposienih na dan 31. 12. 2024 Indeks
31.12.2023 | 31.12 2024
Od skupaj
; - s (stolpec 6) Od skupaj Real | Reat.
SKUPAJ SKUPAJ Polni &/¢ | Skraj. a/e N SKUPAJ kader, ki je (stolpec &) 2024 IFN
delo financiran k2 rania? | RESL | 5000
drugih virov * 2
1 2 3 4 5 Gu3eds5 7 9=6/1
L ZDRAVNIK] IN ZDRAVSTVENA NEGA (A+B) 204 247 193] 13’ 0 208 14
A E1 - Zdravniki in zobozdravniki (1+2+3) 51 83] 49] 7 0 56 13
1 Zdravniki (skupaj) 36 59 36 4 [) 41 11
Vil 280avnis Speciaist 12 13 11 2
2 st 1 27 1 4!
3. 1Vidy 2acavnik brez specializacie x kcenco 1 C 1 1
4 1Zdravnik brez specializacye z koenco 1 2
Zd brez o | 20cavnik po
13| opeaviienem sekundariaty 9 °I
1.6 |Specaizant 1 17 0] 2 12 11
1.7 |Promavaik / sekundary D ]
2 Zobordravniki skupaj 15 24 13 2 ) 15 2
Vids 20b02cravnik Specabst 1 1 1]
3 Vst | 4 [
Zobozdravnik 0 Q 0
2.4 |Vidp brez 1@ z hcenco 3 3 3 3
Zobozdravnik beez specializacye z licenco 7 9 7] 2 9|
Specatzant 3 S 2 2 2
Prioravak 1 2 0 0 0|
3 Zdravnikl svetovalcl skupaj (visji svetnik, 0o
sveernik, primarif)
[E__|E3-Zdravstvens nega (ZN) skupa) 153 [ ST 5 9| 1a3) 1
Medonska sesira - VIL2 TR 1 1 1 1
Profesor zdravstvene vzgoe ()] []
Dplomirana medcinsia sestra 78 87, 82 2] 84|
4 Diplomirana babica / SMS babica v porodnem 1 1 1
bioku (T 11t
Medionska sesira - nacicnaina pokhcna
L boinae o P 18 18 14 14
6| Srecnia medinsha sestra [ babica 54 54 45 3 49, 1
7|Boindar 0
B|Pripravnk zdravstvene nege 1 3 [
[E[E2 - Farmacevtski detavei skupaj o] ) of of © ol
1 Farmacevt sp IF s o
Seciainim zaany
2|Farmacevt /! Farmacevi s specialnims 2nangi 0
3| Intens farmacie )
Far tehnik / F tehnk s
4 < 2 o
s&h;m nany
5| Pripeavniki )
6] Ostali / Farmacest zadeinik [)
: 57 & 58 3 o &1 4
o
o
1 1 1 1
2 q 3 3
4 3 4 4 3
:gi 3| 4 4
3 3] 3 3|
8 8| 6] 1 7
1 1 1]
1] 1] F 2|
5| 5| s o]
2 2) 1 1
[
1 1 1 1
0|
6 7 7 7]
18] Laboraton sk 1ehnik 6 7| 6 €
|__19]Voznik redevalec 1 ;i 1
20| Zdravstvend administrativii sodelaves 7] 7 3] 3
1
2[Ostal 5’ B 3 2 5 1
V. |Ostali detavel iz drugih platnih skupin® 0|
v, :k'u A Po pedtobith dela 30 34 30 of 0 20 0
A SOMICIORS (13) 7 SINE ZRING 1 1 o
adminisirativnegs sodelsves
3|Pocrotie informasie 2 q 21 2|
3| Exonomsko podrotie [ 11 71 71
4| Kacrovsko-pravno in spiodno podrode 3 3] 5 5|
Podrodje nabave 1 1) 1 1
@ teh vzdriev 4 gl 3 3
Podrodje peehrane ! 9
Oshrbovaine sluibe 1] 10} 10 10,
9]Ostalo 2| [ 2 2|
(Vi [Skupsj (el sl s Vs V) 291 Er| 221 5] [ 296 18|
Preostali zaposleni s skienjs pog! o
VIl |zaposlitvi (tisti, ki s0 na porodnidki in na 10 3 14 14
bolnitki odsotnosti dalji od 30 dni)
Vil |Za i preko javnin del of
SKUPAJ VS| ZAPOSLENI S SKLENJENO
. |p0GODEO O ZAPOSLITVI (V1. + Vi, + ViiL) 301 Lo ""l "i o 310 18
Opoenbe:
Od skupa; preko javnih del, ima tods skieny o o zap za hrayd delovni Cas v breme J
\n\
ot MIRIAND  VINVLER PIP———— | LT

we Q2 8% 16 Q2 -\




DRUGA POJASNILA GLEDE KADROVANJA:

1. Planirano Stevilo delavcev na dan 1.1.2025
Stevilo priznanih delavcev iz ur po pogodbi z ZZZS
Stevilo delavcev iz trine dejavnosti (medicina dela)
Stevilo delavcev (specializanti, pripravniki)

2. Stevilo zdravnikov specializantov na dan 31.12.2024
Stevilo pripravnikov na dan 31.12.2024
Stevilo zdravnikov specializantov na dan 31.12.2023
Stevilo pripravnikov na dan 31.12.2023

347
308

30

17

15

Po Uredbi o nacinu priprave kadrovskih nacdrtov posrednih uporabnikov proracuna in metodologiji
spremljanja njihovega izvajanja je Stevilo zaposlenih (308) na dan 1.1.2025 manjSe od plana (347) zaradi
manjka deficitarnega kadra, predvsem zdravnikov (nosilcev dejavnosti in s tem posledicno manjse Stevilo
preostalega kadra v timu) specialistov na podrocju druzinske in urgentne medicine, pediatrije, pnevmologije,
oralne kirurgije, pedopsihiatrije, parodontologije ter ortodontije.

Ceprav zavod vsako leto javlja na Zdravnisko zbornico potrebe po Zeljenih specializacijah, le-te v veliki vecini
niso odobrene — pnevmologija (potrebe imamo Se po enem dodatnem specializantu, ker sta se dva
specialista upokoijila). Zaradi potreb smo predlagali potrebe po specializacijah s podrocja medicine dela,

Celjustne kirurgije in ortodontije, pulmologije, pediatrije, urgentne medicine in druzinske medicine.

Na podrocju zdravstvene dejavnosti je bila v letu 2024 odobrena 1 specializacije s strani ZdravniSke zbornice:

1 specializacija iz druzinske medicine).

Bolniske odsotnosti

Tabela: Boleznine v breme zavoda in v breme ZZZS po letih

2023 2024 Indeks
st. del. bruto bruto St. ur bruto bruto
ur bruto |St.del.ur| bruto |[(2024/2023)|(2024/2023)
boleznine v breme zavoda | 21.115| 252.507 23.772| 284.085 112,58 112,51
boleznine v breme 77ZS 19.735| 208.460 11.380| 122.107 57,66 58,58
Skupaj 40.850| 460.967 35.152 | 406.191 86,05 88,12

Stevilo ur bolniske odsotnosti je v letu 2024 za 13,95 % niZje v primerjavi z letom 2023. V opazovanih letih se
je spremenilo glede obracunov in sicer letu 2023 je v breme ZZZS nad 20, v letu 2024 pa nad 30 dni. V letu

2023 je 52% delovnih ur obrac¢unanih v breme Zdravstvenega doma, v letu 2024 pa 68 %.
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Graf: Delez boleznin po letih glede na placnika

Leto 2023

= boleznine v breme zavoda

= boleznine v breme Z2ZZS

Leto 2024

= boleznine v breme zavoda

= boleznine v breme ZZZS

V spodnjih dveh tabelah je podrobni pregled boleznin po letih.

Tabela: Boleznine v letu 2024
Leto 2024
st. del.

Sifra | opis ur bruto bruto bruto
boleznine v breme zavoda 23.772 | 244.690 284.085
G030 | boleznine v breme delodajalca 80% 20.173|204.333 237.230
G040 | poskodbe pri delu 1.101| 16.140 18.738
G050 | poskodba, ki ni povezana z delom 2.498 | 24.217 28.116
boleznine v breme ZZZS 11.380|105.174 122.107
HO020 | boleznine nad 30 dni prvih 90 kol.dni 2.720| 25.010 29.037
H021 | boleznine nad 30 dni nad 90 kol.dni 1.976| 14.784 17.165
HO30 | boleznine- nega 3.705| 35.307 40.992
HO40 | boleznine- poskodba pri delu 636 7.534 8.747
HO50 | posSkodba izven dela prvih 90 kol.dni 884 | 8.516 9.888
HO51 | poSkodba izven dela nad 90 kol.dni 360| 4.641 5.388
HO60 | boleznine-spremstvo 987 7.939 9.218
HO70 | krvodajalstvo 112 1.441 1.673
drugo-refundacije 292| 6.158 7.149
H100 | nadomestilo vojaske vaje... 288 | 6.069 7.046
H110 | nadomestilo sodisce 4 89 103

H - SKUPAJ 11.672|111.332 129.256
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Tabela

: Boleznine v letu 2023

Leto 2023

bruto

Sifra opis st. del. ur | bruto bruto
boleznine v breme zavoda 21.115|217.491 252.507
G030 |boleznine v breme delodajalca 80 % 19.677 | 202.370 234.952
G040 | poskodbe pridelu 216| 4.075 4.731

poskodba, ki ni povezana z delom z

G050 |delom 1.222| 11.045 12.824
boleznine v breme ZZ2S 19.735 | 179.552 208.460
HO012 |lzolacija 338 3.605 4.185
H020 |boleznine nad 20 dni prvih 90 kol.dni 5.428 | 49.011 56.902
H021 |boleznine nad 20 dni nad 90 kol.dni 6.300| 70.056 81.335
HO30 | boleznine- nega 2.636| 24.207 28.105
HO50 | posSkodba izven dela prvih 90 kol.dni 1.192 6.304 7.319
HO51 | poskodba izven dela nad 90 kol.dni 3.008 | 20.092 23.327
HO060 | boleznine-spremstvo 769 5.533 6.423
HO70 | Krvodajalstvo 64 743 863

3.7.1.2 OSTALE OBLIKE DELA

V letu 2024 so bile sklenjene podjemne pogodbe z lastnimi zaposlenimi za izvajanje mrliskih ogledov,

samoplacniskih ginekoloskih storitev,

za izvajanje zdravstvenega varstva na prireditvah in za izvajanje

samoplacniskih storitev v zobozdravstvu. Z zunanjimi so bile sklenjene podjemne pogodbe za izvajanje
storitev nujne medicinske pomoci, medicine dela, supervizije, zobozdravstva, pnevmologije, zobozdravstva,
Solskega dispanzerja, dispanzerja za mentalno zdravje, CDZ, . Pogodbe o sodelovanju so bile sklenjene s
koncesionarji in sicer za izvajanje nujne medicinske pomoci in dezurne sluzbe v zobozdravstvu. Zaradi
pomanjkanja specialistov pa tudi za izvajanje storitev v zobozdravstvu (oralna kirurgija in ortodontija),
medicine dela, centra za duSevno zdravje, centra za preprecevanje in zdravljenja odvisnosti od drog in
pnevmologije.
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Tabela: Podjemne in druge pogodbe civilnega prava v letu 2024

Podjemne pogodbe
Pogodbe o .
. | Skupaj
-~ sodelovanju
3";‘2%02,(”]_ Zunanji | Skupaj
Mrliski ogledi 50.493 50.493 50.493
Ginekoloske storitve (NIFTY,...) 5.658 5.658 5.658
Zdrav. varstvo na prireditvah 5.848 5.848 5.848
Supervizija — CDZ 4.891 4.891 4.891
Storitve v sluzbi NMP 42.075| 42.075 140.520 182.596
Odraslo zobozdravstvo 1.250| 47.195| 48.444 124.022 172.466
Celjustna kirurgija 112.393 112.393
Ortodontija 206.999 206.999
Zobozdravstvo-dezurstvo 1.179 1.179 13.808 14.987
Medicina dela 79.937| 79.937 26.733 106.670
Pnevmologija 100.642 | 100.642 45.348 145.990
Solski dispanzer 11.006| 11.006 11.006
Radiologija v SZVPB 1.490 1.490 1.490
CDZ in CPZOPD 174.055| 174.055 174.055
Skupaj 63.248 | 462.471 | 525.719 669.824 1.195.543

Zaposlovanja delavcev preko agencije za posredovanje delovne sile, Studentska dela, javna dela v letu 2024

ni bilo realizirano.

3.7.1.3 1ZOBRAZEVANJE, SPECIALIZACIJE IN PRIPRAVNISTVA

Delodajalec je dolZan zagotoviti izobraZevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje delavcev, ¢e tako zahtevajo
potrebe delovnega procesa ali Ce se je z izobraZevanjem, izpopolnjevanjem ali usposabljanjem moZno izogniti
odpovedi pogodbe o zaposlitvi iz razloga nesposobnosti ali poslovnega razloga. Delavec pa ima pravico in
dolZnost do stalnega izobraZevanja izpopolnjevanja in usposabljanja v skladu z potrebami delovnega procesa
z namenom ohraniti oziroma Siriti sposobnosti za delo na delovhem mestu in ohranitev zaposlitve.
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1. Strokovno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje zaposlenih v letu 2024

Tabela: Strokovno izobraZzevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje zaposlenih v letu 2024

DEL. MESTO ST. ZAPOSLENIH STEVILO POVPRECNO ST. DNI
DNI USPOSABLIJANJA
ZDRAVNIKI 41 204 4,97
ZOBOZDRAVNIKI 15 54 3,6
DMS 90 519 5,76
SMS, ZT 71 111 1,56
OSTALI 93 308 3,31
SKUPAJ 310 1196 3,85

Tabela: Strokovno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje zaposlenih v letu 2023

DEL. MESTO ST. ZAPOSLENIH STEVILO POVPRECNO ST. DNI
DNI USPOSABLJANJA
ZDRAVNIKI 39 128 3,3
ZOBOZDRAVNIKI 18 34 1,9
DMS 80 223 2,9
SMS, ZT 69 77 1,1
OSTALI 95 170 1,8
SKUPAJ 301 632 2,1

2. Specializacije

Na dan 31.12. 2024 je opravljalo specializacijo 20 specializantov:

4 specializanti druzinske medicine

2 specializanta urgentne medicine

1 specializanta Celjustne in zobne ortopedije

1 specializant ginekologije

1 specializant medicine dela, prometa in Sporta
2 specializanta psihiatrije

1 specializant otroske in mladostniske psihiatrije
5 specializanti klini¢ne psihologije

1 specializant klini¢ne logopedije

1 specializant paradontologije,

1 specializant pnevmologije,

Specializacije iz klini¢ne psihologije, klinicne logopedije in medicine dela, prometa in Sporta je v letu 2023
financiral Zdravstveni dom Ptuj iz lastnih sredstev, preostale specializacije so financirane s strani Zavoda za
zdravstveno zavarovanje Slovenije. Vodstvo ima zaradi dolgoroc¢no predvidenih odhodov (upokojitve) in
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nepredvidenih odhodov (odpovedi delavcev) strokovni interes, da specializanti po zakljutenem
specialisticnem izpitu tudi sklenejo pogodbo o zaposlitvi z Zdravstvenim domom in postanejo nosilci
dejavnosti.

3. Pripravnistvo

Zdravstveni dom kot pooblas¢eni uéni zavod veliko pozornost usmerja zaposlovanju pripravnikov
zdravstvenih poklicev, za poklic srednja medicinska sestra/zdravstvenik, laboratorijski tehnik, zobotehnik,
pripravnikom za pridobitev poklica doktor dentalne medicine in pripravnikom na podrocju psihologije in
logopedije.

Program pripravnistva so v letu 2024 opravljali 4 pripravniki in sicer za poklic: 2 doktor dentalne medicine, 1
kineziolog, 1 srednja medicinska sestra. PripravniStva so bila financirana s strani Zavoda za zdravstveno
zavarovanje Slovenije.

V letu 2024 sta pripravnistvo koncali srednja medicinska sestra in doktorica dentalne medicine s katero je

ZD Ptuj po opravljanem strokovnem izpitu iz zdravstvene dejavnosti sklenil pogodbo o zaposlitvi za nedolocen
cas.

3.7.1.4 DEJAVNOSTI, ODDANE ZUNAN]JIM IZVAJALCEM

Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem v letu 2024 so prikazane v spodnji tabeli.

Zap. Storitve oddane zunanjim Letni stroSek v
st. izvajalcem EUR Opombe St. lastnih zaposlenih
1. Zobotehnicne storitve 41.137 €
2. Laboratorijske storitve 536.047 €
3, Storitve ciscenja 13.931 € | na zunanji lokaciji 10
4. Pranje perila in krp 63.180 €
5. Izvajanje javnih razpisov 14.264 € 1
6. Notranja revizija 4.200 €
7. Svetovanje (I1SO, kakovost) 14.699 €
8. Sterilizacija 15.943 €
9. Fizicno varovanje 17.183 €
10. Varovanje premozZenja 7.181 €
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3.7.2 POROCILO O INVESTICIJSKIH VLAGAN]JIH V LETU 2024

Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2024 ( v prilogi)

Skupni znesek nabav osnovnih sredstev v letu 2024 znasa 608.198,38 eur.

Tabela: Nabava osnovnih sredstev v letu 2024

Eur

Licence 9.664,71
Klime 40.652,73
Medicinska oprema 242.649,31
Pohistvo 49.831,84
Racunalniska 50.245,87
oprema

Druga oprema 6.078,37
Avtomobili 209.075,55
Skupaj 608.198,38

Tabela: Vecje nabave v letu 2024

ID Osnovno sredstvo Vrednost v EUR
4002584 TERAPEVTSKA MIZA EVERO V4 2.206,00
4002838 DEFIBRILATOR RED PA-1 Z OMARICO ZA AED 2.261,88
4002619 DERMATOSKOP HEINE DELTA 30 PRO 2.411,24
4002524 MERILNIK GLEZENJSKEGA INDEKSA 3.227,78
4002525 MERILNIK GLEZENJSKEGA INDEKSA 3.227,78
4002606 APARAT ZA MERJENJE GLEZENJ. INDEKSA Z | 3.227,78
MANSETAMI
4002527 RECIPROC GOLD VDW 3.275,88
4002528 RECIPROC GOLD VDW 3.275,88
4002519 EKG CARDIOVIT FT-1 3.450,76
4002620 PROGRAMSKA OPREMA LABGUARD - JRI 3.474,82
4002530 MIZA PREGLEDOVALNA ELEKTRICNA 3.549,16
4002583 FAST STOL PLASTICNI SEDEZ ODSTR.ROC. | 3.667,39
GOSENICE
4002570 APLIKATOR FMS2 L 4.077,19
4002632 PRENOSNI VENTILATOR CEREVENT Z DODATKI | 4.094,30
4002633 PRENOSNI VENTILATOR CEREVENT Z DODATKI | 4.094,30
4002531 MELAG STERILIZATOR 23 VS 4.201,41
4002529 HLADILNIK ZA CEPIVO MEDIKA 4.846,84
4002586 LASERSKI TUS BTL 5.114,76
4002554 PEC ZARILNA NABERTHERM 5.492,28
4002580 GLAVNO NOSILO MONDIAL 6.733,22
4002546 BTL 4820S PREMIUM 7.649,31
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4002581 PODVOZJE NOSIL MONDIAL 8.601,63

4002567 STOL FMS FOR PELVIC & BACK AREA 12.494,63
4002535 APARAT ZA MERJENJE NO V IZDIHU 12.980,53
4002733 STREZNIK LENOVO THINKSYSTEM 13.146,11
4002623 DACIA SANDERO ESSENTIAL 1.0 14.200,01
4002624 DACIA SANDERO ESSENTIAL 1.0 14.200,01
4002625 DACIA SANDERO ESSENTIAL 1.0 14.200,01
4002626 DACIA SANDERO ESSENTIAL 1.0 14.200,01
4002627 DACIA SANDERO ESSENTIAL 1.0 14.200,01
4002545 BTL 4820SL PREMIMUM + LASERSKI TUS 14.613,60
4002628 SUZUKI SWIFT 1.2 20.449,99
4002629 SUZUKI SWIFT 1.2 20.449,99
4002566 STOL FMS CARE 20.714,78
4002526 ZOBOZDRAVSTVENI APARAT OMS PATAVIL 25.068,41
4002593 SKENER INTRAORALNI i900 26.651,86
4002630 OSEBNO VOZILO TOYOTA RAV4 48.587,76
4002631 OSEBNO VOZILO TOYOTA RAV4 48.587,76

3.7.3 POROCILO O OPRAVLJENIH VZDRZEVALNIH DELIHV LETU 2024

Obrazec 5: Porocilo o vzdrZevalnih delih 2024 ( v prilogi)

Tabela: Vzdrzevalna dela v letu 2024

Realizacija Indeks ( R
HEICALE, 2024 2024/ P 2024 )
Investicijsko vzdrzevanje objektov 125.380,00 117.514,09 93,73
Tekoca popravila in vzdrZzevanje objektov 120.000,00 164.080,99 136,73
Tekoca popravila, letne kontrole, vzdrZzevanje 150.000,00 153.781,62 102,52
opreme
Tekoca popravila in vzdrZevanje vozil 87.000,00 114.063,17 131,11

Realizacija stroSkov za tekoca popravila in vzdrzevanje objektov je visja od plana zaradi neplaniranih del in
sicer: popravilo alarmnega sistema, popravilo po¢ene dovodne cevi, pregled in popravilo sistema centralnega
hlajenja- uhajanje medija, pregled in popravilo sistema talnega gretja — uhajanje medija, popravilo vratnih

kril- garazna vrata, poskodba ob vetru

Pri tekoCih popravilih in vzdrZevanju vozil realizacija presega plan zaradi:

- popravil, ki so krita s strani zavarovalnice

- storitev vzdrZevanja vseh del na avtomobilih, ker v ZD v letu 2024 ni vec¢ zaposlenega avtomehanika




3.7.4 POROCILO O PREJETIH DONATORSKIH SREDSTVIH, NAMENJENIH IZOBRAZEVAN]JU

KADRA

V letu 2024 smo v ZD Ptejeli skupaj 4.105 eur donatorskih sredstev namenjenih za izobrazevanje zaposlenih.

V spodniji tabeli je prikazana poraba prejetih sredseb.

Tabela: Donatorska sredstva v letu 2024

Donator Visina Namen Poklic Izobrazevanje Lokacija
sredstev udelezenca izobrazevanja
izobraZevanja

Krka, d.d. 350,00 eur Za izobrazev. E018Zdravnik Kokaljevi dnevi Lasko
zaposlenih specialist PPD3

Krka, d.d. 550,00 eur Zaizobrazev. Zdravnik Fajdigovi dnevi Kranjska
zaposlenih specialist PPD3 Gora

Abbvie d.o.o. | 3.205,00 eur Zaizobrazev. Zdravnik Evropski kongres | Amsterdam
zaposlenih specialist PPD3 | dermavenerologov
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JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJS

Zdravstveni dom Ptuj, Potréeva cesta 19/a, 2250 Ptuj

RACUNOVODSKO POROCILO
ZA LETO 2024

Oseba odgovorna za pripravo racunovodskega porocila:
Mateja Zamuda, mag. ekon. in posl. ved

Odgovorna oseba zavoda: Metka Petek Uhan, dr. med. spec.
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE PRILOGE:

1. Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proracun, prora¢unske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, $t. 133/23 in 81/24):

— Bilanca stanja (priloga 1)

— Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (priloga 1/A)

— Stanje in gibanje dolgoroénih financ¢nih naloZzb in posojil (priloga 1/B)

— lzkaz prihodkov in odhodkov — dolocenih uporabnikov (priloga 3)

— lzkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nadelu denarnega toka (priloga 3/A)

— lzkaz racuna finanénih terjatev in naloZzb doloéenih uporabnikov (priloga 3/A-1)

— lzkaz racuna financiranja dolocenih uporabnikov (priloga 3/A-2)

— lzkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti (priloga 3/B)
PriloZite kopijo obrazcev oddanih na AJPES s kopijo potrdila o oddaji.

2. Dodatne priloge ministrstva brez bilan¢nih izkazov:

— Obrazec 1: Delovni program 2024 — ZD LP,

— Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2024 —ZD LP,

— Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2024 — ZD LP,

— Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2024 — ZD LP,
— Obrazec 5: Porocilo o vzdrzevalnih delih 2024 — ZD LP

RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDN]JA POJASNILA:

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja
2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
2.1. Analiza prihodkov (konti skupine 76)
2.2. Analiza odhodkov (konti skupine 46)
2.3. Analiza poslovnega izida
2.3.1.Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po nacelu
denarnega toka
2.3.2. Pojasnila k izkazu racuna financnih terjatev in nalozb doloc¢enih uporabnikov
2.3.3. Pojasnila k izkazu racuna financiranja dolocenih uporabnikov
2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
3. Porocilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2024 in preteklih let
4. Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2024.
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1 POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA IN PRILOGAM K BILANCI

STANJA

1.1 SREDSTVA

DOLGOROCNA SREDSTVA IN SREDSTVA V UPRAVLJAN]JU

Konti skupine 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgorocne aktivne casovne razmejitve (AOP 002 in

003)

V bilanci stanja izkazujemo naslednja stanja:

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2023 2024 Indeks

001 Dolgorocne aktivne ¢asovne razmejitve

002 Dolgoroc¢no odlozZeni stroski razvijanja

003 Dolgoroc¢ne premoZzenjske pravice 245.973 253.052 102,88
005 Druga neopredmetena sredstva 37.801 37.800 100,00
006 Terjatve za predujme iz naslova vlaganj

007 Neopredmetena sredstva v gradnji ali izdelavi 10.415 33.756 324,11
00 Skupaj AOP 002 294.189 324.608 110,34
01 Popravek vrednosti AOP 003 252.748 262.600 103,90
00-01 Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev 41.441 62.008 149,63

Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev na dan 31.12.2023 znasa 62. 008 eur in je za 49,63 % visja v

primerjavi s stanjem na dan 31.12.2023

Konti skupine 02 in 03 — Nepremicnine (AOP 004 in 005)

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
020 Zemljisca
021 Zgradbe 6.774.900 6.786.843 100,18
022 Terjatve za predujme za nepremicnine
023 Nepremicnine v gradniji ali izdelavi 27.712 82.037 296,03
029 Nepremicnine trajno zunaj uporabe
02 Skupaj AOP 004 6.802.612 6.868.880 100,97
03 Popravek vrednosti nepremic¢nin AOP 005 3.713.004 3.903.646 105,13
02-03 Sedanja vrednost nepremicnin 3.089.608 2.965.234 95,97

Sedanja vrednost nepremicnin na dan 31.12.2024 znasa 2.965.234 eur.

V teku je priprava pogodb z vsemi obc¢inami soustanoviteljicami glede sredstev v upravljanju.
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Konti skupine 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in 007)
v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
040 Oprema 6.640.510 6.922.827 104,25
041 Drobni inventar 362.824 373.905 103,05
042 Bioloska sredstva
043 Vlaganja v opredmetena osnovna sredstva v tuji lasti
045 Druga opredmetena osnovna sredstva
046 Terjatve za predujme za opremo in dr.0.0s
047 Oprema in druga opr.os.s., ki se pridobivajo
049 Oprema in druga opr.os.s.trajno zunaj uporabe
04 Skupaj AOP 006 7.003.334 7.296.731 104,19
05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 5.451.935 5.681.136 104,20
053 Popravek vrednosti vlaganj v opredmetena osnovna

sredstva v tuji lasti

04-05 Sedanja vrednost opreme 1.551.399 1.615.595 104,14

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev na dan 31.12.2024 znasa 7.296.731
eur, sedanja vrednost znasa 1.551.399 EUR.

Konti skupine 06 — Dolgorocne financne nalozbe (AOP 008)

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
060 Nalozbe v delnice v drZavi
061 Nalozbe v delnice v tujini
062 Druge dolgorocne kapitalske nalozbe v drzavi
063 Druge dolgorocne kapitalske nalozbe v tujini 88 88 100,00
065 Nalozbe v plemenite kovine, drage kamne, umetniska dela
069 Oslabitev vrednosti dolgorocnih finan¢nih nalozb
06 SKUPAJ 88 88 100,00

Dolgorocne financne nalozbe so v letu 2024 ostale enake kot v preteklih letih in znasajo 88 eur.

Konti skupine 07 — Dolgoro¢no dana posojila in depoziti (AOP 009)

Zavod nima dolgorc¢no danih posojil in depozitov.

Konti skupine 08 — Dolgorocne terjatve iz poslovanja (AOP 010)

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
084 Dolgorocne terjatve za vnovcena porostva
085 Dolgorocne terjatve iz poslovanja 1.623 1.623 100,00
- do uporabnikov drZzavnega proracuna
- do uporabnikov obcinskih proracunov
- ostale dolgorocne terjatve iz poslovanja 1.623 1.623 100,00
086 Dolgorocne terjatve iz naslova finan¢nega najema
089 Oslabitev vrednosti dolgorocnih terjatev iz poslovanja
08 SKUPAJ 1.623 1.623 100,00
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Dolgorocne terjatve v vrednosti 1.623 eur (skupnost lastnikov Zaglav Cres). Glede na predhodna leta ni

sprememb.

KRATKOROCNA SREDSTVA (RAZEN ZALOG) IN AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 10 — Denarna sredstva v blagajni in takoj vnocljive vrednostnice (AOP 013)

Denarna sredstva v blagajni in takoj vnovcljive vrednostnice znasajo na dan 31. 12. 2024 3.486,00 EUR.

Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih finan¢nih ustanovah (AOP 014)

Denarna sredstva na racunih znasajo na dan 31. 12. 2024 skupaj 8.240.537,54.
Konti skupine 12 — Kratkorocne terjatve do kupcev (AOP 015)
Kratkorocne terjatve do kupcev znasajo 162.714,90EUR.

Konti skupine 13 — Dani predujmi in varsc¢ine (AOP 016)

Dani predujmi in varscine znasajo na dan 31. 12. 2024 3.139,88 EUR

Konti skupine 14 — Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP 017)

Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znasajo na dan 31. 12. 2024 254.232,26

EUR.

Konti skupine 15 — Kratkoro¢ne financ¢ne nalozbe (AOP 018)
Zavod ne izkazuje kratkorocnih finanénih nalozb.

Konti skupine 16 — Kratkorocne terjatve iz financiranja (AOP 019)

Zdravstveni dom Ptuj na dan 31.12.2024 ne izkazuje kratkorocnih terjatev iz financiranja.

Konti skupine 17 — Druge kratkorocne terjatve (AOP 020)

Druge kratkorocne terjatve znasajo na dan 31. 12. 2024 57.460 EUR.

Konti skupine 19 — Aktivne ¢asovne razmejitve (AOP 022)

Aktivne ¢asovne razmejitve znasajo na dan 31. 12. 2024 EUR in so naslednje:

v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
190 | Kratkoroc¢no odloZeni odhodki 2.676 1.535 57,36
191 | Prehodno nezaracunani prihodki
192 | Vrednotnice
199 | Druge aktivne ¢asovne razmejitve
19 SKUPAJ 2.676 1.535 57,36
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ZALOGE

Stanje zalog na dan 31.12.2024 je O eur.

1.2 OBVEZNOSTIDO VIROV SREDSTEV

KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE

Konti skupine 20 — Kratkoro¢ne obveznosti za prejete predujme in varsc¢ine (AOP 035)
Stanje kratkoroc¢nih obveznosti za predujme in varsc¢ine znasa na dan 31. 12. 2024 2.769 EUR in se nanasa na:

v EUR, brez centov

Zap.st Namen Znesek
1. Prejeta preplacila 694
2. V preteklih letih prejeta varscina za stanovanje (nekdanja zaposlena) 2.075

Konti skupine 21 — Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)
Kratkorocne obveznosti do zaposlenih znasajo na dan 31. 12. 2024 1.125.929 EUR in se nanasajo na:
— obveznost za izplacilo pla¢ za mesec december. Obveznost do zaposlenih je bila v celoti poravnana
10. januarja 2025;

Konti skupine 22 — Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev znasajo na dan 31. 12. 2024 573.242 EUR.
Obveznosti do dobaviteljev poravnavamo na dan zapadlosti.

Konti skupine 23 — Druge kratkorocne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)
Druge kratkorocne obveznosti iz poslovanja znasajo na dan 31. 12. 2024 199.479 EUR in se nanasajo na

naslednje obveznosti:
v EUR, brez centov

konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
230 | Kratkoroc¢ne obveznosti za dajatve 135.437 154.356 113,97
231 Obveznosti za DDV 7.737 .5.448 70,41

231 Kratkorocne obveznosti na podlagi izdanih menic in drugih
placilnih instrumentov

234 Ostale kratkoro¢ne obveznosti iz poslovanja 68.012 39.675 58,34

235 Obveznosti na podlagi odtegljajev od prejemkov zaposlenih
23 SKUPAIJ 211.187 199.479 94,46
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Konti skupine 24 — Kratkoroc¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP 039)

Kratkoro€ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znasajo na dan 31. 12. 2024 607.515,22

EUR in se nanasajo na naslednje obveznosti:

v EUR, brez centov

Konto Naziv konta 2023 2024 Indeks
240 Kratkoroéne obveznosti do MZ 732 668 91,26
241 Kratkoro&ne obveznosti do proraéunov obgin 1.555 934 60,06
242 g;z:l;(;ﬁéanjria?/:veznosti do posrednih uporabnikov 90.895 104,40
243 g:z:l;(;lrf:‘cor:le()b;:veznostl do posrednih uporabnikov 23.981 63,88
244 Kratkoro¢ne obveznosti do ZZZS in ZPI1Z 491.038

- 7778 491.038
-ZPIZ
24 SKUPAJ 607.515 478,77

Konti skupine 25 — Kratkoroc¢ne obveznosti do financerjev (AOP 040)
Ni kratkorocnih posojil.

Konti skupine 26 — Kratkoro¢ne obveznosti iz financiranja (AOP 041)
Zavod nima kratkorocnih obveznosti iz financiranja

Konti skupine 29 — Pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 043)

Na kontih podskupine 290 — vnaprej vracunani odhodki

Vnaprej vracunani odhodki znasajo 33.310 EUR (zascitna oblacila)

Na kontih podskupine 291- kratkoroc¢no odlozeni prihodki

Zavod ne izkazuje dolgoroc¢no odloZenih prihodkov.

LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE OBVEZNOSTI

Konti skupine 92 — dolgorocne pasivne casovne razmejite
Na kontih podskupine 920 - dolgoro¢no odlozZeni prihodki

Ni izkazanih dolgorocno odlozenih prihodkov.

Na kontih podskupine 922 — prejete donacije, namenjene nadomescanju strosSkov amortizacije

v EUR, brez centov

STANIJE OZ. SPREMEMBA Znesek
stanje na dan 31. 12. 2023 15.388 EUR
donacije v letu 2024 za OS 5.000 EUR
obracunana amortizacija v letu 2024 4.475 EUR
stanje na dan 31. 12. 2024 15.913 EUR
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Konti skupine 93 — dolgorocne rezervacije

Na kontih podskupine 931 — dolgoroc¢ne rezervacije iz naslova dolgoro¢no vnaprej vra¢unanih odhodkov
Ne izkazujemo dolgoroénih rezervacij.

Na kontih podskupine 935 — druge dolgorocne rezervacije

Zavod ne izkazuje dolgorocnih rezervacij.

Konti skupine 96 — Dolgorocne financne obveznosti

Zavod nima dolgorocih financnih obveznosti.

Konti skupine 97 — Druge dolgorocne obveznosti

Zavod nima drugih dolgoroc¢nih obveznosti.

Konti podskupine 980 — Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva
Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva znasa na dan 31. 12. 2024
10.033.732 EUR.

Povecanja in zmanjSanja stanja so bila med letom naslednja:

v EUR, brez centov

STANIJE OZ. SPREMEMBA Znesek

stanje na dan 31. 12. 2023 10.192.029 EUR
+ prejeta sredstva v upravljanje s strani ustanovitelja 2.262 EUR
+ prejeta sredstva v upravljanje s strani obcine EUR
+ prejeta sredstva za nabavo osnovnih sredstev s strani ustanovitelja EUR
+ prejeta namenska denarna sredstva za nabave osnovnih sredstev EUR
+ prenos poslovnega izida iz preteklih let po sklepu sveta zavoda za izveden nakup

osnovnih sredstev 892.690 EUR
- zmanjsanje stroskov amortizacije, ki se nadomesca v breme obveznosti do virov sredstev

(konto 4629) 53.250 EUR
stanje na dan 31. 12. 2024 11.033.7321 EUR

Konti podskupine 981- obveznosti za dolgorocne financne nalozbe

Zavod nima obveznosti za dolgorocne financne nalozbe
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Konti skupine 985 presezek prihodkov nad odhodki
v EUR, brez centov

STANJE OZ. SPREMEMBA ZNESEK

stanje na dan 31. 12. 2023 892.690 EUR
- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izveden nakup osnovnih sredstev

po izdanem sklepu organa zavoda na podskupino 980 - 892.690 EUR
+ presezek prihodkov obracunskega obdobja z uposStevanjem davka od

dohodka (iz priloge 3 — AOP 891) + EUR

- presezek odhodkov obracunskega obdobja z upostevanjem davka od

dohodka (iz priloge 3 — AOP 892) - EUR

- presezek prihodkov iz prejsnjih let, namenjen pokritju odhodkov

obracunskega obdobja (iz priloge 3 — AOP 893) - EUR

L +/- EUR

stanje na dan 31. 12. 2024 0 EUR

Konti podskupine 986 presezek odhodkov nad prihodki

ZNESEK
stanje na dan 31. 12. 2023 0 EUR
stanje na dan 31. 12. 2024 286.125 EUR
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2 POJASNILA

DOLOCENIH UPORABNIKOV

K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV

Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2024 — ZD LP (v prilogi)

2.1 ANALIZA PRIHODKOV

Celotni prihodki dosezeni v letu 2024 so znasali
letu 2023 in 1,72 % visji od nacértovanih.

Tabela: Prihodki

19.400.145,23 EUR in so bili za 3,78 % visji od dosezenih v

Realizacija | Plan 2024 Realizacija | Indeks ( | Indeks (
2023 2024 R 2024/ | R 2024/
P2024) | R2023)
I. PRIHODKI 1Z SREDSTEV JAVNIH 17.574.257 | 17.988.022 | 18.224.286 101,31 103,70
FINANC
- 1. OD DRZAVE 15.251.200 | 17.931.861 | 18.168.845 101,32 119,13
Prihodki iz obveznega zavarovanja - 14.221.102 | 17.076.861 | 16.854.636 98,70 118,52
Z77S
Prihodki iz naslova konvencij, 216.086 220.000 310.409 141,09 143,65
ministrstva
Prihodki - refund. sredstev za 62.268 60.000 32.298 53,83 51,87
pripravnike - ZZZS
Prihodki - refund. Sredstev za 446.765 450.000 591.022 131,34 132,29
specializacije - ZZZS
Prihodki - dodatek za izbiro specializac. 10.687 25.000 30.159 120,64 282,20
iz druZinske medicine-
Prihodki - refud. sredstev za 119.864
specializacije - klini¢ni psihologi
Delo izven zavoda 5.054 6.000
Prihodki iz proraCuna - testiranje 13.388 2.000 2.111 105,53 15,76
Prihodki iz proracuna - cepljenje 12.040 2.000 7.464 373,20 61,99
Prihodki iz proracuna - cepljenje proti 14.000 14.000 0,00 0,00
gripi
Prihodki - proracun - dodatek za 176.439 0 0 0,00
posebne obremenitve
Prihodki - refundacije PVP J 35.991 36.000 35.585 98,85 98,87
Prihodi za mrliske oglede 37.379 40.000 55.156 137,89 147,56
Prihodki od ZZZS za nadomestila plac 122.999
Prihodki od drugih (sodisce, vojska) za 7.146
nadom. plac
-2. 0D OBCIN 50.202 56.161 55.440 98,72 110,43
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Namenska sredstva obcin ustanoviteljic 1.000

-JS

Namenska sredstva ob¢in - dezurna 50.202 55.161 55.440 100,51 110,43
sluzba

- 3. JAVNA SLUZBA - DRUGI PRIHODKI 2.238.026 0 0

Prihodki iz prostovoljnega zavarovanja 2.238.026 0 0

Il. PRIHODKI OD FINANCIRANJA 198.584 180.000 239.111 132,84 120,41
I1l. PRIHODKI IZ DRUGIH VIROV 898.686 881.700 883.323 100,18 98,29
Doplacila, samoplacniki, podjetja 855.477 860.000 861.144 100,13 100,66
Doplacila do polne vrednosti storitve 24.321 0

Prihodki od najemnin 10.092 10.100 5.185 51,34 51,38
Prihodki od prodaje osnovnih sredstev 0 2.000 4.819 240,94 | #DEL/0!
Prihodki - donacije, za izobraZzevanje 1.245 2.000 4.105 205,25 329,72
Prihodki od pocitniskih kapacitet 7.551 7.600 8.070 106,18 106,87
IV. PRIHODKI 18.319 19.500 30.702 157,45 167,60
Prihodki - zaracunana provizija, rez. 18.319 18.500 10.186 55,06 55,61
storitve

Prihodki od prejsnjih let 0 1.000 20.516 | 2.051,57

V. PRIHODKI 3.080 3.000 22.694 756,46 736,84
Prihodki - wvracila po odSkodninskih 952 1.000 20.472 | 2.047,18 | 2.151,03
zahtevkih

Prihodki - platane odpisane in dvomljive 2.128 2.000 2.222 111,10 104,41
terjatve

VI. DRUGI PRIHODKI 446 500 30 5,95 6,68
VII. PROJEKTI 34.828 0 0

SKUPAJ PRIHODKI 18.693.370 | 19.072.722 | 19.400.145 101,72 103,78

Z 31. decembrom 2023 je bilo ukinjeno prostovoljno dopolnilno zdravstveno zavarovanje. Zato v letu 2024 ni
prihodkov iz prostovoljnega zavarovanja in doplacil pacientov do polne vrednosti v primeru, ko niso imeli
zavarovanja. Celotna storitev je financirana iz obveznega zavarovanja.

Prihodki iz obveznega zavarovanja so za 11,18% visji od realiziranih v letu 2023 in za 1,30 % niZji od planiranih.
Prihodki so nizji od planiranih zaradi nacina obracdunavanja zdravstvenih storitev na podlagi uredbe in ne
realizacije programov, zaradi odsotnosti zaposlenih ( bolniski staleZi, zaradi bolezni, nege, poskodb izven
dela...),

Prihodki iz naslova konvencij so iz leta v leto visji, zaradi tujine.

V prihodkih prejsnjih let je zajet prihodek ob izstavitvi zahtevka za dodatek za posebne obremenitve za leto
2023.

Realizacija medicine dela v letu 2024 je viSja v primerjavi z letom 2023, posledi¢no so visji prihodki od
samoplacnikov.

Prihodki od prodaje osnovnih sredstev, so prihodi o prodaje avtomobilov in sicer na podlagi javne objave
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2.2 ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki dosezeni v letu 2024 in so znasali 19.686.270,15 EUR in so bili za 10,67 % visji od dosezenih
v letu 2023 in 3,24 % visji od nacrtovanih.

Po glavnih postavkah so bili odhodki poslovanja naslednji:

1)) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN STORITEV (AOP 871) so v letu 2024 znasali 5.437.945,37 EUR in so bili za
16,55 % visji od dosezenih v letu 2023 in za 8,13 % visji od nacrtovanih. Delez v celotnih odhodkih znasa

27,62 %.

Stroski materiala AOP 873 (konto 460) so v celothem zavodu v letu 2024 znasali 2.035.706,15 EUR in so bili
za 9,24 % visji od dosezenih v letu 2023 in za 0,32 % visji od nacrtovanih. DeleZ glede na celotne odhodke

zavoda znasa 10,34 %.

Tabela: Stroski materiala

Realizacija Plan 2024 Realizacija Indeks ( | Indeks (
2023 2024 R 2024/ | R 2024/
P 2024) | R2023)

Stroski materiala 1.863.503,90 2.029.239,00 | 2.035.706,15 100,32 109,24
Zdravila, razkuZzila 375.263,27 380.000,00 388.409,79 102,21 103,50
Sanitetni material 226.568,73 270.000,00 288.757,22 106,95 127,45
Zobozdravstveni material 246.567,70 260.000,00 273.517,09 105,20 110,93
Rentgenski material 1.629,09 2.000,00 1.592,86 79,64 97,78
Avtodeli 14.149,22 500,00 0,00 0,00 0,00
Laboratorijski material 252.414,33 300.000,00 344.400,86 114,80 136,44
Plin, kisik 17.610,16 18.000,00 37.127,24 | 206,26 | 210,83
Cistilni material 38.262,17 39.000,00 47.504,39 121,81 124,15
Pisarniski material 98.667,42 99.000,00 112.543,92 113,68 114,06
Ostali material 115.958,14 106.000,00 100.849,40 95,14 86,97
Stroski zascitne obleke in obutve 47.663,00 48.739,00 43.448,17 89,14 91,16
Vodarina, kanals¢ina 14.842,14 15.000,00 19.735,88 131,57 132,97
Porabljena elektrika 150.702,05 180.000,00 149.410,30 83,01 99,14
Porabljeno pogonsko gorivo 128.791,64 160.000,00 115.774,24 72,36 89,89
Stroski ogrevanja 109.825,60 120.000,00 94.885,50 79,07 86,40
Ostali tekodi stroski 20.000,00 0,00
Strokovna literatura, ¢asopisi 10.987,63 10.000,00 9.421,19 94,21 85,74
Avtogume 13.601,61 1.000,00 8.328,10 | 832,81 61,23
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Stroski zdravil in razkuzZil so v letu 2024 za 2,21 % visji od plana, sanitetni material pa za 6,95 %. V strosku je
zajet tudi material, ki je posebej placan s strani ZZZS ( npr. lo¢eno zaracunljivi material, sodobne obloge)

Realizacija storitev v zobozdravstvu je v specialisticnh dejavnostih ( ortodontija, oralna kirurgija) v letu 2024
viSja od plana, posledi¢no so visji tudi stroski zobozdravstvenega materiala.

Stroski pisarniskega materiala so v letu 2024 visji od planiranih in realiziranih v letu 2023. Novi programi (CKZ),
vec printerjev in posledi¢no vec tonerjev, vec papirja in ostalega pisarniskega materiala.

Stroki laboratorijskega materiala so visji zaradi visje realizacije opravljenih storitev.

Stroski plina in kisika so v letu 2024 zdruZeni na enem kontu, v letu 2023 so bili na dveh kontih.
Stroski vode so visji. Poraba je visja tudi zaradi dveh napak na omrezju in sicer:

- Zobozdravstvo Ptuj - poskodovana-pocena glavna dovodna cev na lokaciji Potréeva cesta 19 a

- Splosna ambulanta Leskovec , napaka na dovodu v sanitarije sluzbeni del in pacienti

Zaradi nujnih nabav avtogum so stroski za avtogume visji od planiranih

Stroski storitev AOP 874 (konto 461) so v celotnem zavodu v letu 2024 znasali 3.402.239,22 EUR in so bili
za 21,42 % visji od dosezenih v letu 2023 in za 13,42 % visji od nacrtovanih. Delez glede na celotne odhodke
zavoda znasa 17,28 %.

Tabela: Stroski storitev

Realizacija Plan 2024 Realizacija Indeks ( | Indeks
2023 2024 R 2024/ | ( R
P 2024) | 2024/
R
2023)
Stroski storitev 2.802.102,75 | 2.999.676,00 | 3.402.239,22 113,42 | 121,42
Stroski nakupa vinjet 1.562,50 2.000,00 1.543,50 77,18 | 98,78
Stroski telefona, telefaksa 63.860,79 65.000,00 64.979,52 99,97 | 101,75
Postni stroski 58.400,92 59.000,00 62.643,19 106,17 | 107,26
Investicijsko vzdrZevanje objektov 87.401,13 125.380,00 117.514,09 93,73 | 134,45
Tekofa popravila in vzdrZevanje 124.058,95 120.000,00 164.080,99 136,73 | 132,26
objektov
TekoCa popravila, letne kontrole, 152.458,50 150.000,00 153.781,62 102,52 | 100,87
vzdrZevanje opreme
Tekoca popravila in vzdrZevanje vozil 55.159,14 87.000,00 114.063,17 131,11 | 206,79
Bancne storitve, placilni promet 1.778,61 2.000,00 1.781,85 89,09 | 100,18
Najemnine prostorov 96.311,80 100.000,00 100.163,05 100,16 | 104,00
Najem 13.877,51 15.000,00 7.521,30 50,14 54,20
Odvoz odpadkov 54.045,06 55.000,00 64.562,10 117,39 | 119,46
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Takse registracije vozil, cestnine 5.471,52 6.000,00 5.213,12 86,89 | 95,28
Sodni stroski, storite odvetnikov - 0,00 1.000,00

izvrSbe

Stroski varstva pri delu 5.310,41 8.000,00 6.284,51 78,56 | 118,34
Ostale storitve 82.550,95 85.000,00 102.990,07 121,16 | 124,76
Priprava javnih razpisov, pravno 7.400,00 8.000,00 14.263,82 178,30 | 192,75
svetovanje

Stroski ¢is€enja prostorov 12.592,44 14.000,00 15.391,44 109,94 | 122,23
Stroski pranja perila 67.368,45 99.000,00 63.180,26 63,82 | 93,78
Stroski revizije 7.975,18 4.800,00 4.394,85 91,56 | 55,11
stroski - kakovost 21.518,51 20.000,00 7.479,21 37,40 | 34,76
Stroski ISO 6.722,26 12.000,00 7.219,70 60,16 | 107,40
Zdravstvene storitve drugih 684.775,23 695.000,00 752.826,57 108,32 | 109,94
Laboratorijske storitve drugih 396.271,80 420.000,00 536.047,17 127,63 | 135,27
Varovanje premozenja 5.933,63 9.000,00 7.181,38 79,79 | 121,03
Fizicno varovanje 32.788,84 36.000,00 17.183,01 47,73 52,41
AOP storitve 98.329,84 120.000,00 113.691,34 94,74 | 115,62
Reprezentanca 3.493,25 5.000,00 2.230,13 44,60 | 63,84
Strokovno izobrazevanje skupaj 128.394,82 140.000,00 154.029,73 110,02 | 119,97
Stroski pripravnistva, specializacij 0,00 13.739,50

Stroski specializacije - medicina dela 0,00 4.000,00 1.884,84 47,12
Specializ. klin. psih. 5.217,64 7.000,00 12.739,26 181,99 | 244,16
Zavarovalne premije - vse 173.176,67 175.000,00 180.231,55 102,99 | 104,07
Nezgodno zavarovanje 7.041,48

Izplatila po podjemnih pogodbah 258.093,78 260.000,00 391.217,98 150,47 | 151,58
Sejnine 1.467,53 1.500,00 1.623,61 108,24 | 110,64
Dajatve od podjemnih pogodb, sejnin 87.646,11 88.296,00 130.831,33 148,17 | 149,27
in avt. del.

Avtorske pravice - SAZAS, avtorski 688,98 700,00 688,98 98,43 | 100,00
honorarji

Izplacila po podjemnih pogodbah in zdravstvene storitve drugih so visje od planiranega zaradi izplacil
v programih zobozdravstva ( preseganje realizacije v oralni kirurgiji in ortodontiji) in CDZ, ker zaradi
pomanjkanja specialistov nimamo lastnih zaposlenih.

Stroski postnih storitev so visji predvsem zaradi vecjega Stevila poslanih vabil (CKZ), posiljanja
kartotek (DMD), posiljanja izvidov ( priporoceno s povratnico, v dermatologiji)

Realizacija stroSkov za tekoca popravila in vzdrievanje objektov je viSja od plana zaradi neplaniranih
del in sicer: popravilo alarmnega sistema , popravilo po¢ene dovodne cevi, pregled in popravilo
sistema centralnega hlajenja- uhajanje medija, pregled in popravilo sistema talnega gretja —
uhajanje medija, popravilo vratnih kril- garazna vrata, poskodba ob vetru
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Pri tekocCih popravilih in vzdrZevanju vozil realizacija presega plan zaradi:
- popravil, ki so krita s strani zavarovalnice
- storitev vzdrievanja vseh del na avtomobilih, ker v ZD v letu 2024 ni vec zaposlenega

avtomehanika

Zavarovalne premije so visje od plana zaradi visjih cen in obsega zavarovanja (dodatni avtomobili,

osnovna sredstva).

Stroski izobraZevanj so visji od planiranih zaradi novih zaposlitev, mlajSega kadra in zahtev s strani
stroke. V centru za krepitev zdravja je za izvajanje delavnic pogoj, da so opravljena izobraZzevanja.

2.) STROSKI DELA so v letu 2024 znasali 13.454.620,61 EUR in so bili za 8,86 % visji od doseZenih v letu 2023
in za 1,72 % visji od nacrtovanih. DeleZ v celotnih odhodkih znasa 68,34%.

Povprecno Stevilo zaposlenih na podlagi delovnih ur v letu 2024 je znasalo 303 zaposlenih, in se je v primerjavi
z letom 2023 povecalo za 11 zaposlenih oz. za 3,77 %.

Nadomestila osebnih dohodkov za boleznine v breme zavoda so bila izplacana za 23.772 delovnih ur, v breme

Z777S 11.380 delovnih ur.

Tabela: Stroski dela

Realizacija Plan 2024 Realizacija Indeks ( | Indeks (
2023 2024 R 2024/ | R 2024/
P 2024) | R2023)

STROSKI DELA SKUPAJ 12.359.048,92 | 13.227.684,85 | 13.454.620,61 101,72 | 108,86
Bruto place 9.617.316,32 | 10.229.185,92 | 10.405.770,96 101,73 | 108,20
Dajatve na bruto place 1.524.761,57 1.646.898,93 1.660.079,41 100,80 108,87
Stroski prevoza in in iz dela 254.809,17 310.000,00 296.058,68 95,50 116,19
Stroski prehrane 404.947,18 460.000,00 436.030,58 94,79 | 107,68
Izdatki za regres za letni 352.250,76 388.000,00 376.618,19 97,07 106,92
dopust
Jubilejne nagrade 8.887,18 15.000,00 15.074,28 100,50 | 169,62
Odpravnine 53.245,61 35.000,00 62.664,46 179,04 | 117,69
Solidarnostne pomoci 3.875,61 3.900,00 5.570,14 142,82 | 143,72
Nezgodno zavarovanje 7.293,25 7.700,00 0,00 0,00
Dodatno pokojninsko 129.655,46 131.000,00 144.773,34 110,51 111,66
zavarovanje
Nagrade, darila 2.000,00 1.000,00 2.300,00 230,00 | 115,00
Stroski dela iz preteklih let 44.253,92
Zamudne obresti 6,81 5.426,65
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Place: V stroskih dela za leto 2024 je zajeto tudi vezano na odmeno za manjkajoce ure praznovanja po 32.b
¢lenu Kolektivne pogodbe za dejavnost zdravstva in socialnega varstva. Za leto 2023 pri placi za mesec april
2024, 27.313,62 eur bruto bruto in za leto 2024 pri placi za mesec december 2024, 78.665,52 eur bruto bruto.
Do izplacila so opraviceni zaposleni, ki delajo v neenakomerno razporejenem delovnem casu.

Odpravnine: Zaposleni so planirali odhod v pokoj v zacetku leta 2025, tisti, ki so izpolnjevali pogoje ze v
decembru 2024 so se upokojili v zadnjih dnevih v letu 2024, zaradi boljsih pogojev. Posledi¢no so stroski
odpravnin visji od planiranih.

Realizacija stroskov za nezgodno zavarovanje za leto 2024 je zajeta pri stroskih storitev.

Stroski dela iz preteklih let in zamudne obresti: Obrac¢un dodatka za izmensko delo za obdobje od 1.1.2019
do 31.12.2023, na podlagi ugotovitvenega sklepa.

3.) STROSKI AMORTIZACIJE (ki so zajeti med odhodki — AOP 879) so v letu 2024 zna$ali 697.533,16 EUR in so
bili za 2,09 % visji od dosezenih v letu 2023 in za 4,84 % nizji od nacrtovanih.

Delez stroskov amortizacije v celotnih odhodkih znasa 3,54 %.
Amortizacija je obra¢unana po predpisanih stopnjah v znesku 724.770,49 EUR:
— del amortizacije, ki je bil vracunan v ceno znasa 667.055,90 EUR (kon¢ni rezultat skupine 462),
— delamortizacije, ki je bil knjizen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje znasa 53.249,37
EUR (podskupina 980) in

— del amortizacije v breme sredstev prejetih donacij znasa 4.475,22 EUR (podskupina 922).

Nabava drobnega inventarja v letu 2024 znasa 30.477,26 eur in je 100% odpisan.

4.) REZERVACUE so bile v letu 2024 obracunane v znesku 0 EUR

5.) DRUGI STROSKI so bili v letu 2024 obra¢unani v znesku 9.717,90 EUR za za nadomestilo za stavbno
zemljisce, Clanarine, prispevek za sklad za invalide,..

6.) FINANCNI ODHODKI so v letu 2024 zna$ali 0,43 EUR.
7.) DRUGI ODHODKI so v letu 2024 znasali 106,90 EUR, in so nastali

8.) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI ODHODKI so v letu 2024 zna3ali 3.345,78 EUR.

2.3 POSLOVNIIZID

Razlika med prihodki in odhodki brez upostevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje negativni poslovni
izid - presezek odhodkov nad prihodkov v visini 286.124,92 EUR.

Davek od dohodkov pravnih oseb je bil v letu 2024 obracunan v znesku 0 EUR.

Poslovni izid v izkazu prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov je enak izkazanemu poslovnemu izidu v
bilanci stanja na podskupini kontov 986.
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Glavni cilj, ki smo si ga zadali na zacetku leta 2024 je bil realiziran. Osrednji cilj izpolnjevanja programa
podpisanega s pogodbo ZZZS je bil v vecini dejavnosti izveden. Zaradi nacina obracunavanja zdravstvenih
storitev na podlagi uredbe in ne realizacije programov, zaradi odsotnosti zaposlenih ( bolniski stalezi, zaradi
bolezni, nege, poskodb izven dela...), pomanjkanja glavnih nosilcev dejavnosti, zaposlovanja mlajsega kadra,
nismo uspeli pozitivno poslovati.

2.3.1 POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH
UPORABNIKOV PO NACELU DENARNEGA TOKA

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja javnofinancnih prihodkov in
odhodkov.

Presezek prihodkov nad odhodki v tem izkazu (denarni tok) znasa 496.275,55 EUR in se od ugotovljenega
presezka prihodkov nad odhodki dolocenih uporabnikov (priloga 3 — obracunski tok) razlikuje zaradi stanja
odprtih terjatev oz. obveznosti na dan 31.12.2024 in 31.12.2023 (prejeti avansi s strani ZZZS,..).

Zavod obveznosti placuje tekoce, na valuto.

2.3.2 POJASNILA K IZKAZU RACUNA FINANCNIH TERJATEV IN NALOZB DOLOCENIH
UPORABNIKOV

2.3.3 POJASNILA KIZKAZU RACUNA FINANCIRANJA DOLOCENIH UPORABNIKOV

2.3.4 POJASNILA K IZKAZU PRIHODKOV IN ODHODKOV DOLOCENIH UPORAVNIKOV PO

VRSTAH DEJAVNOSTI
LETO 2023 LETO 2024
. . . | Davek od | Poslovni . . . | Davek od | Poslovni
Prihodki Odhodki dohodka izid Prihodki Odhodki dohodka izid

Javna sluzba 17.816.049 | 16.953.715 862.334 | 18.501.272| 18.774.205 -272.933
Trz.na 877.322 834.339 12.627 30.356 898.873 912.065 -13.192
dejavnost
Skupaj zavod | 18.693.371| 17.788.054 12.627 | 892.690 | 19.400.145| 19.686.270 -286.125
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Poslovni izid, presezek odhodkov nad prihodki pri izvajanju javne sluzbe znasa 272.933 EUR, iz naslova
izvajanja trine dejavnosti pa 13.192 EUR.

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti so nastali z opravljanjem naslednjih trznih dejavnosti (storitev):
a) storitev medicine dela, prometa in Sporta;
b) samoplacniske storitve v zobozdravstvu, Zenskem dispanzerju, izvajanje zdravstvenega varstva na
javnih prireditvah ;
d) prihodki od zara¢unavanja provizij, fotokopiranja dokumentacije,...

Prihodki so razporejeni na prihodke iz javne sluzbe in iz naslova trzne dejavnosti kot je opredelilo Ministrstvo
za zdravje.

Odhodki so sorazmerno razdeljeni glede na delez prihodkov, trzna dejavnost 4,633 %, javna sluzba 95,367
%.

V letu 2024 bomo sprejeli sodila oziroma kriterije za delitev stroskov.

V letu 2023 ni bila izplacana delovna uspesnost iz naslova prodaje blaga in storitev na trgu.

2.4 PREGLEDNOST FINANCNIH ODNOSOV

Zavod ni prejel javnih sredstev v skladu z drugim odstavkom 4. ¢lena Zakona o preglednosti financnih odnosov
in loCenega evidentiranja dejavnosti (ZPFOLERD-1).
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3 POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V SKLADU S SKLEPI
SVETA ZAVODA

Investicija, nadzidava trakta A, Potréeva cesta 19/a, 2250 Ptuj, vsi sklepi in sredstva skupaj: 4.709.973,15 eur
Do 31.12.2024 je porabljeno skupaj 82.037,58 eur.

Tabela: Poraba sredstev po letih

Leto Vrednost Opis

Leto 2023 27.711,52 eur geodetske storitve, arhitekturni
posnetek, staticne analize, izkop,
notarske storitve,..

Leto 2024 54.326,06 eur Izdelava IDP - idejni nacrt,
projektna dokumentacija PZI

Skupaj 82.037,58 eur

4 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA POSLOVNEGA IZIDAV LETU
2024

4.1 1ZRACUN PRESEZKA PRIHODKOV (V NADALJEVANJU PRESEZEK) NA PODLAGI
ZAKONA O JAVNIH FINANCAH

Presezek, izracunan po denarnem toku za leto 2024 496.275,55. Po odbitku vseh obveznosti, ZD ne izkazuje
presezka prihodkov po Zakonu o fiskalnem pravilu.

4.2 UGOTAVLJANJE POSLOVNEGA IZIDA PO OBRACUNSKEM NACELU

Presezek, ugotovljen po obracunskem nacelu se zmanjSa za presezZek, izracunan v skladu z ZJF. Razlika
presezka (po predvidevanjih bo presezek po obracunskem nacelu vedno ved;ji kot tisti, ki je izracunan skladno
z ZIJF) se skupaj z neporabljenimi presezki preteklih let, porabi v skladu s predpisi in akti o ustanovitvi
institucionalnih enot.

Po odbitku vseh obveznosti, ZD ne izkazuje presezka prihodkov po Zakonu o fiskalnem pravilu.
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4.3 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEZKA ZA LETO 2024

Presezek odhodkov nad prihodki za leto 2024 znasa 286.124,92 eur.

Presezki prihodkov nad odhodki preteklih let so razporejeni za investicijo v skupnem znesku 4.709.973,15
eur. Do 31.12.2024 je porabljeno skupaj 82.037,58 eur.

Presezek prihodkov nad odhodki preteklih let je razporejen, ni pa Se porabljen.
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: e Agencija Republike
= Slovenije za javnopravne
4 l m 5

evidence in storitve

IZJAVA O OCENI NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

ZDRAVSTVENI DOM PTUJ
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ
Sifra: 92339
Matiéna Stevilka: 5502420000

Podpisani se zavedam odgovornosti za vzpostavitev in stalno izbolj§evanje sistema finanénega poslovodenja in notranjih kontrol ter notranjega revidiranja
v skladu s 100. élenom Zakona o javnih financah z namenom, da obviadujem tveganja in zagotavljam doseganje ciliev poslovanja in uresnicevanje
proraguna,

Sistem notranjega nadzora javnih financ je zasnovan tako, da daje razumno, ne pa tudi absolutnega zagotovila o doseganju ciljev: tveganja, da splosni in
posebni cilji poslovanja ne bodo doseZeni, se obvladujejo na e sprejemijivi ravni. Temelji na nepretrganem procesu, ki omogoéa, da se opredelijo kljucna
tveganja, verjetnost nastanka in vpliv doloéenega tveganja na doseganje ciljev in pomaga, da se tveganja obvladuje uspesno, uéinkovito in gospodarmo.

Ta ocena predstavija stanje na podroéju uvajanja procesov in postopkov notranjega nadzora javnih financ v / na ZDRAVSTVENI DOM PTUJ.

Oceno podajam na podlagi:
* ocene notranje revizijske sluzbe za podrogja:

!

* samoocenitev vodij organizacijskih enot za podrodja:

OE OSNOVNO ZDRAVSTVO

OE ZOBOZDRAVSTVO

SLUZBA VZDRZEVANJA

SPLOSNO FINANCNO RACUNOVODSKI SEKTOR

* ugotovitev {(Radunskega sodisga RS, proracunske indpekcije, Urada RS za nadzor proratuna, nadzornih organov EU,...) za podrotja:

!

V / Na ZDRAVSTVENI DOM PTUJ je vzpostavljen{o):

1. primerno kontrolno okolje

{predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju, @
b) na preteznem delu poslovanja,
c) na posameznih podroéjih poslovanja,
d) e ni vzpostavijeno, pri¢eli smo s prvimi aktivnostmi,

e) e ni vzpostavljeno, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi



2. upravljanje s tveganiji
2.1. cilji so realni in merljivi, tp. da so dologeni indikatorji za merjenje doseganja ciljev

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti).
a) na celotnem poslovanju, @
b) na preteznem delu poslovanja,
¢) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) 5e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

@) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivhostmi

2.2. tveganja, da se cilji ne bodo uresnicili, so opredeljena in ovrednotena, dolocen je nadin ravnanja z njimi

{predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) na celotnem poslovanju, [ ]
b) na preteZnem delu poslovanja,
¢) na posameznih podrogjih poslovanja,
d) 3e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
@) e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo prigeli z ustreznimi aktivnostmi
3. na obvladovanju tveganj temelje¢ sistem notranjega kontroliranja in kontrolne aktivnosti, ki zmanjsujejo tveganja na sprejemljivo

raven

{predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti);
a) na celotnem poslovanju, ®
b) na preteznem delu poslovanja,
¢) na pesameznih podrodjin poslovanja,
d) $e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,
e) §e niso opredeljeni, v nasiednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi
4. ustrezen sistem informiranja in komuniciranja
{predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti).
a) na celotnem poslovanju,
b) na preteZnem delu poslovanja,
¢) na posameznih poedroéjih poslovanja,
d) Se niso opredeljeni, priceli sme s prvimi aktivnostmi,

e) 5e niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priéeli z ustreznimi aktivnostmi



5. ustrezen sistem nadziranja, ki vkljuéuje tudi primerno (lastno, skupno, pogodbeno) notranje revizijsko sluzbo

(predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti).
a) na celotnem poslovanju, ®
b) na preteznem delu poslovanja,
c) na posameznih podrocjih poslovanja,
d) e niso opredeljeni, priceli smo s prvimi aktivnostmi,

e) Se niso opredeljeni, v naslednjem letu bomo priceli z ustreznimi aktivnostmi

6. nofranje revidiranje zagotavljam v skladu s Pravilnikom o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranjega nadzora javnih
financ

{predstojnik izbere eno od naslednjih moZnosti):
a) z lastno notranjerevizijsko sluzbo,
b) s skupno notranjerevizijsko sluzbo,

¢) z zunanjim izvajalcem notranjega revidiranja, ®

Naziv in sedeZ zunanjega izvajalca notranjega revidiranja: Tatjana Jevievar, s.p.

Navedite matizno 3tevilko zunanjega izvajalca notranjega revidiranja:

Ali (sprejeti) finan&ni nacrt (proragun), za leto na katerega se lzjava nanasa, presega 2,086 mio @ DA
evrov:
: NE

Datum zadnjega revizijskega poroéila zunanjega izvajalca notranjega revidiranja je: 322028

d) nisem zagotovil notranjega revidiranja.

Pojasnilo k tocki 6:

Praviinik o usmeritvah za usklajeno delovanje sistema notranfega nadzora javnih financ omogoda zagotavijanje notranjega revidiranja z lastno
notranjerevizijsko siuzbo, s skupno noltranjerevizijsko sluzbo ali z zunanjim izvajalcem notranjerevizijskih storitev (10. do 12. élen, Uradni list RS, §t. - 72/2002 in
97/23).

Lastne notranjerevizijske sluZbe so dolZni ustanoviti prediagatelji finanénih nadrtov po drugem odstavku 19. élena ZJF (npr. ministrstva). Lastna
notranjerevizijsia sluzba slednjih je tudi lastna notranjerevizijska sluzba tistih njihovih organov v sestavi, ki nimajo svoje lastne notranjerevizijske siuibe.
Skupna notranjerevizijska slufba je lahko ustanovijena v okviru enega proralunskega uporabnika afi kot samostojna strokovna sluzba proraéunskih
uporabnikov in izvaja notranje revidiranje na podlagi aktov o ustanovitvi in posfovanju, ki dolodajo tudi pravice in obveznosti ustanoviteljev, ki so sopodpisniki
teh aktov ali so pristopili k skupni notranjerevizijski sluzbi kasneje na podlagi mandatnit pogodb. V primeru, da prora¢unski uporabnik ni podpisnik aktov
skupne notranjerevizijske sluzbe, ni podpisal mandatne pogodbe oziroma skupna notranjerevizijska siuiba nima pravne podiage za vkljucitev proratunskega
uporabnika v svoje revizijsko okolje, proradunski uporabnik nima zagotovijenega notranjega revidiranja s strani skupne notranjerevizijske siuZbe. Proracunski
uporabniki, razen tistih, ki so v skladu z ZJF dolZni ustanovili lastno notranjerevizijsko siuzbo, si lahko zagotovijo notranje revidiranje svojega poslovanja tudi
na podlagi oddaje javnega naroéila zunanjemu izvajalcu notranjerevizijskih storitev. Vsi proradunski uporabniki so dolZni zagotoviti funkeijo notranjega
revidiranfa in sicer, e odhodki v finanénem naértu presegajo 2.086.463 evrov, vsakoletno, drugace pa na tri leta.

V letu 2024 sem na podrotju notranjega nadzora izvedel naslednje pomembne izboljave (navedite: 1, 2 ozirama 3 pomembne izboljSave):

V leto 2024 smo pridobili naslednje nove programe:

- 3 time fizioterapije

- 1 tim pnevmoelogije

- 1 tim vozilo urgentnega zdravnika

- s 1. julijem smo pridobili znotraj Integriranega centra za krepitev zdravja- velik, delavnice za zdrav Zivljenjski slog otrok s preveliko telesno teZo (kader
pediater, psiholog, kineziolog in psiholog)

- center za prepretevanje in zdravijenje odvisnosti od prepovedanih drog 0,11 programa;

- program druZinske medicine 0,67 in

-program splodne ambulante v domu upokojencev Zabjak 0,33 programa.

V letu 2024 nam je uspelo povidali glavarinski koliénik v splodnih ambulantah in v otrosko Solskem dispanzerju, za caa. 2 %.

V letu 2024 smo se ponovno recertificirali po 1SO standard 9001:2015 in kot prvi zdravstveni dom v Sloveniji pridobili certifikat Sistem ravnanja z okoljem



I1SO 1401:2015. Pripravijamo se za pridobitev certifikata Varnost in zdravje pri delu.

Kljub izvedenim izboljsavam ugotavljam, da obstajajo naslednja pomembna tveganja, ki jih Se ne obvladujem v zadostni meri {navedite: 1, 2 oziroma 3
pomembneja tveganja in predvidene ukrepe za njihovo obvladovanje):

- Pomanjkanje zaposlenih, predvsem na podroju specialistike (specialist ortodontije, oralne kirurgije, pnevimologije, parodontologije). Delno smo v letu
2024 uspeli izpad pokriti z zunanjimi izvajalci.

- Bolniske odsotnosti ter odsotnosti zaradi izobraZevanj in opravljanja specializacije.

Pradstojnik oziroma poslovodni argan proraéunskega uporabnika:

Metka Petek Uhan, dr. med. spec.

Datum podpisa predstojnika:

20.02.2025 P

DOM
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Obrazec 1 - Delovni program 2024 - 2D

Realizacija za obdobje od 1. 1. | Finanéni naért za obdobje od 1.|  Realizacija za obdobje od Indaks
Q86.210 SPLOSNA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST do 31, 12. 2023 1.do 31, 12, 2024 1. 1. do 31.12. 2024 Real. 2024/ | Real. 20241
(o] dejavnosti dejavnosti do 023 EN2024
- 302 001 i I sploine hifni chiski in zdravijenie na domu [tevila K-jev) 518 (45 634 346 689316 133,08 108,67
- odtega: (prvi pregled): #DELAD! EDELAD!
- od tega v (ponovni pregled) 'l #0ELD! ¥DELID!
od tega; dodatek za referenino ambulanto (Stevilo K-jev) 18.243 0 0,00 DELID!
- 307 047 Ambulanta drufinske medicine fambutanta za neopredeliens (£t ur} #0ELID! DELID!
- 302 058 Ambulanta specializanta drudinske medicine jod 1. 7. 2024 dalje} (Stevilo K-jov) 1914 sDELD! DELMD!
|- 302 002 Splodna ambulanta v soclalnovarstvenem zavodu i$tevils Kaev) 72226 T2.843 70.451 97.54 96,72
- 302 003 Centri za prepred in zdravll, odvisnosti od drog (tofke) #DELAD! #DELO!
- 302 004 Antikoagulantna ambulanta {Stevilo togk) 7.040 10.409 10.305
- 302 054 Splodna amb. - 7a bolido dostopnast do 1OZ
- 306 007 Dispanzer za Jenske {Etevilo K-jev) 67.978 67.9768 66.970]
- o tega preventiva - od brisa (samo 0153 |
- 327 009 Citrogki in 4olski dispanzer - kurativa {Etevilo K-jev) a1 42_EI| 41.420 42 874
- 327 011 Otrodki in Solski dispanzer - preventiva (Stevilo K-jev) 33.987 33.937 41.704
- 327 061 Razvolna ambulanta (tofke)
- 346 025 vzgoja (8t wr)
- £ola za starSe (81 delavnic ali $1 ur)
- delavnica “Zivlienski sleg [ zdravo Fivim” (&t delavnic) 22
- delavnica 'Ali sem fit?' (8 delavnic) 1
- delavnica "Dejavniki tveganja” (8 delavnic! 22
- delavnica "Zvidan krvni tak" {81 delavnic)
- ica "Zvitane maticbe v kivi" (81 delavnic)
- detavnica "Zvidan krvni sladkor” [t dalavnic)
- detavnica "S5l { o |3
- delavnica "5 sladkomo boleznito skeei Svijenie™ (5t delavnic)
- delavnica "Testiranje telesne pripravijenasti® (&t delavnic
- delavnica "Zdravo hujianje” (5t delavnic)
- delavnica "Zdrave jem - asnovaa oblika” (8t delavnic)
- delavnica “Zdravo jem - modificirana cblika” {8t delavnic)
- dotavnica ‘Gibam se' {81 delavnic)
- dalavnica 'Gibam se - modificirana oblika' (8 delavnic)
- defavnica "Opuféanie kajenja - skupinsko® (£t delavnic) =
- delavnica "Opuiéanie kajenja - individualno™ (5t delavnic) 4
- Ind,_svetovanie za tvegano pitie alkohola (&t delavnic) iz
- delavnica "Podpata pri 8| anju 2 depresijs” I
- dedavnica “Tehnike sprodfanja” {5t d 14
- delavneia "Podpora pri spoprijemaniu s tesnobo™ (£t delavnic) 1
- delavnica "Spoprijemanie & stresom - osnovna oblika” (3t delavnic) 2
- delavnica “Spoprilemanie s siresom - modificirana oblika” (8 delavnic
- delavnica “Drudinska chravnava dehelosll (8¢ del
- delaynica "Zdravi odnosi” (§1 d (il
- delavnica “Indiv, svetov, skupajza oﬂgcmxen odnos do Dltla alkohola - temedini def” (5t delavnic)
- delavnica "Indiv. svetov, skupa| 2. ngs d: fkehola - vzdrdevaini del” (£t delavnic)
- delavnica “Zdravo hujtanie - temeljni del” [stamlu deta\mlr.] ]
- delavnica "Zdrave hujianie - vzdrievaini de {Stevilo delavnic) EOELD! #DELD!
- 301 258 Medicina dela [stevilo tofk] 177.858 180.000, 1E2.‘25| 102,40 101,18
Stevilo enot Stevilo enct Stovilo onot (e ]
- 302 001 Farmacevt svetovales EDELD! ROEL/D!
Q86,909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI Obsog dejavnosti do 2225 | Obseg dejavnostidoZ225 | Obseg dejavnostidozzzs | Foat 2ELT
- 508 027 Delovna terapija (Stevile totk) #0DELID!
- 507 028 anterum B [(Stewilo utedi) 15533 16.547 22427 144,38
- 507 ial ija |
ija !. evilo tokk) |
“to o Patrecuing slidia (Huve 38 2% 37.530| 38,560 X
- 512 037 Dispa mental je [Stevilo tokk) 46 418 52169 38,363 8265
- 549 033 Kiinitna ;Einnlggi'a £ evilc tolk) #DELID!
- 511 031 [zvajanje programa DORA (&t pnm«w) #DELD!
- 544 034 Nega na il #DEL/D!
12 057 Center za duevno zmu\ﬂu u[mﬂ& in miadestnikov ($tevilo todk) #DEL/D!
- 512 058 Ambulantna obravnava v okviry centrov za dulevna zdravie odraslih (Stevilo todk) #DEL/D!
- 512 050 Skupnostna psihiatrina obravnava v okviru centrov za dusevno zdravie odrasiih {levilo totk) LE20]
Q86.220 SPECIALISTIENA ZUNAJBOLNISNIENA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stovilo totk Stevilo toek Stevilo tokk imior o
E) R DEL/DY
- 204 207 F\znﬂlua DEL/D!
- 206 200 Gi DEL/D!
- 206 263 Porodnittva DELID!
=206 210 Obravnava bolezni dojk #DEL/D!
- 208 2‘5 i #DEL/D!
- lergologija ¢DEun'|
-210 Zﬁi"‘ #DEL/D!
- 211 220 Kardiologija in vaskularna medicina #DELID!
-215224 i kirurgija #DEL/D!
- 218 227 Nevrslogija DEL/D!
- 220 220 Okulistika DEL/D!
=222 231 O #DELTY
- 224 242 Pedeopsihiatrija #DELIDY
- 225 234 Otrolka #DELMD!
- 227 237 Pediatrija #DEL/D!
- 227 254 Spaciali ambulanina abravnava invalidne miadine #DELD! iy
- 230 241 Psihiatrija 'JELn:I'.i #DELD
- 231 211 Izvajanje mamogruq DEL/M! DEL/IDY
- 231 245 Izvajanje UZ DEL/D!
- 231 247 Izvaianje rentqens - RTG DEL/O!
- 234 251 Splokna klruml[a #DEL/D!
=237 254 Ti WDEL/O!
- 238 257 Urolegija #DELDY
- 242 233 Oralna kirurgija #DELM!
- 249 216 Diabetologiia #DELI
249 265 i ji #DEL/D!
- 249 217 Tireclogha - #DELD!
Stevilo storitey Stevilo storitev Stevilo storitov
= 203 206 Dermatologila 5.365 #DEL/D!
-223232 O #OEL/D!
- 229 239 Pnevmologiia 12114 #DELMD!
- 232 240 Revmatologija #DELM!
Stovilo preiskav Stevilo preiskav Stevilo preiskav
- 231 244 Magneina resonan HOEL/O!
- 231 245 Radunalnidka tomegrafia - CT HOELD!
Q85.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST Stevilo tosk Stevilo todk Stevilo todk ioag] ":;‘;
404 101, 404 107 Zob gl 73 odrasle 432,486 371817 377.185 87,21
- 404 103, 404 104 Zobozdravstvena defavnost za miading 198,822 171,740 163 569 8227
- 404 105, 404 106 Zobozdravstvena dejavnost za $tudente #OEL/D!
401110 Ortodontiia 156,656 161,666 147413 94,10
- 402 111 Pedantelogia 33.382 32.891 32918 98,61
- 403 112 Paradantoiogiia [i] #OEL/O!
- 405 113 Stomatoloéko-profetiinag dejavnost "Ugw'
- 406 114 Paradontologii bolezni in #DELD!
- 442 116 Qralna in maksilofacialna kirurgia 105.922 1 19.490[ 118, ﬁ 112,00
Stevilo ur Stevilo ur Stevila ur
- 445 125 Zobozdravstvena vzgaja FDELID!
Q86,909 Redevalni prevozi (513) &t km St km 5t km Raal. 20241
|_Real, 2023 |
= 513 150 Nenujni redevalni prevezi s sprembjevalcem (km) 261995 261,996 224.022 B5,51
- 513 151 Saniteinl prevazi nalz dialize (km} #DELD!
- 513 153 Ostali sanitetni prevazi pacientey (km) 2B7.755 298,380 245 295| B5 24

Opombe:

Izpolnil: Mateja Zamuda, mag, ekon, in posl ved

Tl &: 02787 1605




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2024 - ZD

Indeksi
Zap. Realizaclja za obdobje od Finanéni na&rt za obdobje od |Realizacija za obdobje od
Konko: 1y seaedio 1.1.do 31.12. 2023 1.1.do 31.12. 2024 1.1.do31.12,2024 | Real-2024/ |Real. 2024/FN
Real. 2023 2024 |
L U ‘5’;’ prodajs:probvodoy iz stortiey {2 18.465.391,00 18.862.122,00 19.127.997,54 103,59 101,41
2 :’z';‘f.{ds")' I CEVeRIaga ZavAIOVaN A {ia Ragpdtl 14.260.530,00 17.076.861,00 16.854.635,69 118,19 987
g  |Prihodki od ZZZS iz naslova pripravnikov, 509.034,00 535.000,00 773.341,85 151,92 144,55
sekundarijev in specializacij
Prihodki od doplagil do polne cene zdravstvenih
storitev, od nadstandardnih storitev, od
4 samoplagnikov, od ostalih plagnikev in od 3.695.827,00 1.250.261,00 1.500.020,00 40,59 119,98
konvencij
5 Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 0,00 0,00 0,00 #DEL/O| #DEL/O!
Prihodki od prodaje proizvodov, blaga in
i 8 |storitev na trgu 0,00 0,00| #DELJO! #DELJO!
762 7 Finanéni prihodki 198.584,00 180.000,00 239.111,1 5|
Prihodki od prodaje blaga in materiala,
763,764 |8 drugi prihodkl in prevrednotovalni prihodki 29.395,00 30.600,00 33.036,54 112,39 107,96
76 9 PRIHODKI {1+ 6 +7 + 8) 18.693.370,00 19.072.722,00 19.400.145,23| 103,78 101,72
460 10 Strodki materiala (11 +23) 1.863.503,00 2.029.239,00 2.0%,?06,@— 108,24 100,32
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI
11 MATERIAL (12 + 13 + 19) 1.102.443,00 1.212.000,00 1.296.677,82 117,62 106,99
12 ZDRAVILA #DEL/O! #DEL/O!
13 MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 14 do 18) 850.029,00 912.000,00 952.276,96 112,03 104,42
14 RazkuZila 375.263,00 380.000,00 388.409,7¢ 103,5 102,21
15 Obvezilni in sanitetni material 226.569,00 270.000,00 288.757,22 127,45 106,95
16 RTG material 1.629,00 2.000,00 1,592, 8€ 97,78 79,64
17 Medicinski potrodni material #DEL/O! #DEL/O!
18 Zobozdravstveni material 246.568,00 260.000,00 273.517,09 110,93 105,2
19 ?gm"' ZORAVSTVEN) MATERIAL (o 20 0 252.414,00 300.000,00 344.400,86 136,44 14,8
20 Laboratorijski testi in reagenti #DEL/O! #DEL/O!
21 L aboratorijski material 252.414,00 300.000,00 344.400,86 136,44 1148
22 Drugi zdravstveni material #DEL/O! #DEL/O!
23 PORARL.JRo HECOIAVSTVIEN MATERIAL 761.060,00 817.239,00 739.028,33 97,11 90,43
(od 24 do 27)
Stroski porabljene energije (elektrika, kuriva,
24 pogonska goriva) 389.319,00 470.000,00 360.070,04 92,49 76,61
25 Voda 14.842,00 15.000,00 19.735,88 132,97 131,57
26 Pisarniski material 98.667,00 99.000,00 112.543,92 114,068 113,68
27 Ostali nezdravstveni material 258.232,00 233.239,00 246.678,49 95,53 105,76
461 28 Stroski storitev (29 + 32) 2.802.103,00 2.999.676,00 3.402.239,22 121,42 113,42
29 ZDRAVSTVENE STORITVE (30 + 31) 1.081.047,00 1.115.000,00 1.288.873,74 119,22 115,59
30 Laboratorijske storitve 386.272,00 420.000,00 536.047,17 135,27 127,63
31 Ostale zdravstvene storitve 684.775,00 695.000,00 752.826 57 109,94 108,32
32 NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 33 do 35) 1.721.056,00 1.884.676,00 2.113.365,48 122,79 112,13
33 Storitve vzdrzevanja 419.078,00 482.380,00 549.443,00 131,11 1138
Strokovno izobraZevanje delavcev,
34 specializacije in strokovno izpopolnjevanje 128.395,00 151.000,00 167.769,23 130,67 111,11
35 Ostale nezdravstvene storitve 1.173.583,00 1.251.296,00 1.396.153,25 118,97 111,58
462 36 Amortizacija 683.234,00 733.031,00 697.533,16 1(!&09 95,16
464 37 |Stroski dela (od 38 do 40) 12.359.049,00 13.227.685,00 13.454.620,61 108,86 101,72
38 Plage zaposlenih 9.617.316,00 10.229.186,00 10.405.770,96] 108,2 101,73
39 Dajatve na plage 1.524.762,00 1.646.899,00 1.660.079,41 108,87 100,8
40  |Stroski dodatnega pokojninskega zavarovanja 1.216.971,00 1.351.600,00 1.388.770,24 114,12 102,75
in drugi stroski dela
467 41 Finanéni odhodki 61,00 50,00 0,43 0,7 0,86
465, Drugi stro3ki, stroski prodanih zalog, drugi
466, 42 odhodki in prevrednotovalni poslovni 80.103,00 78.290,00 96.170,58 120,06 122,84
468, 4689 odhodki
46 43 ODHODKI (10 + 28 + 36 + 37 + 41 + 42) 17.788.053,00 19.067.971,00 19.686.270,15| 110,67 103,24
PRESEZEK PRIHODKOV (+) all PRESEZEK
44 ODHODKOV () (9 - 43) 905,317,00 4.751,00 -286.124,92
45 Davek od dohodka pravnih oseb 12.627,00 0 #DEL/O!
PreseZek prihodkov ali odhodkov
46  |obratunskega obdobja z upostevanjem 892.690,00 4.751,00 -286.124,92
davka od dohodka (44 - 45)
Opombe:

Izpolnil: Mateja Zamuda, mag. ekon. in posl. ved

Tel. &t.:

02 787 16 05

=

odpis odgovorne osebe: Metka Petek Uhan, dr. med. spec.




Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Obrazec 4 - Poroéilo o investicijskih vlaganjih 2024 - ZD

Indeks
Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobj
VRSTE INVESTICIJ ' Real. 2024 / Real. 2024 /
od 1. 1. do 31. 12, 2023 od 1.1.do 31.12. 2024 od 1. 1. do 31. 12, 202 Real. 2023 FN 2024
. INEOPREDMETENA SREDSTVA 4.883 92.520 9.665 197,93 10,45
1|Programska oprema (licence, rac. programi) 4.883 92.520 9.665 197,93 10,45
2|Ostalo #DEL/O! #DEL/O!
IIl. INEPREMICNINE 0 4.682.262| 0 #DEL/0! 0,00
| 1]|Zemijisca #DEL/O! #DEL/O!
2|Zgradbe 4.682.262 #DEL/O! 0,00
ill. |OPREMA (A + B) 464.319 949.580 598.534 128,91 63,03
A |Medicinska oprema 205.812 292915 242.649 117,90 82,84
| _1[Ultrazvok #DEL/O! #DEL/O!
2|Drugo? 205.812 292915 242649 117,90 82,84
B _|Nemedicinska oprema 258.507 656.665 355.884 137,67 54,20
1|Informacijska tehnologija #DEL/O! #DEL/O!
21Dugo 258.507 656.665 355,884 137,67 54,20
IV.|INVESTICIJE SKUPAJ (I + 11 + [ll) 469.202 5.724.362 608.198] 129,62 10,62
Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobje
VIRI FINANCIRANJA Real. 2024 / Real. 2024 /
od1.1.do 31.12. 2023 od1.1.do 31.12,. 2024 od 1. 1. do 31.12. 2024 Real. 2023 EN 2024
l. |NEOPREDMETENA SREDSTVA 4.883 92.520 9.665 197,93 10,45
|_1]|Amortizacija 4.883 92.520 9.665 197,93 10,45
|_2|Lastni viri (del preseZka) #DEL/O! #DEL/DY|
3|Sredstva ustanovitelja #DEL/O! #DEL/O!
4|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
5|Posdjila #DEL/O! #DEL/O!
6|Donaciie #DEL/O! #DEL/O!
7|Drugo #DELMO! #DEL/O!
Il. INEPREMICNINE 0 4.682.262 0 #DEL/O! 0,00,
1| Amortizacija #DEL/D! #DEL/O!
| 2|Lastni viri (del preseZka) 0 4.682.262 #DEL/O! 0,00
|_3|Sredstva ustanovitelia #DELKO! #DEL/O
|_4|Leasing #DEL/O #DEL/O
5|Posoijila #DEL/O #DEL/O
6| Donacije #DEL/O #DEL/IO
|_7|Drugo #DEL/D! #DEL/0!
ll. INABAVA OPREME (A + B) 464.319 949.580 598.533 128,91 63,03
A |Medicinska oprema 205.812 292.915 242.649 117,90 82,84
1.|Amortizacija 205.812 292.915 240.238| 116,73 82,02
| 2.[Lastni viri (del preseZka) #DEL/O! #DEL/O!
3.|Sredstva ustanovitelja #DEL/D! #DEL/O!
4.|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
| 5.|Posciila #DEL/0! #DEL/O!
6.|Donacije 2411 #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
B_ Nemedicinska oprema 258.507 656.665 355.884 137,67 54,20
1.|Amortizacija 258.507 656.665 355.884) 137,67 54,20
| 2.[Lastni viri (del preseZka) #DEL/O! #DEL/D!
| 3.|Sredstva ustanovitelja #DEL/D! #DEL/O!
4.|Leasing #DEL/O! #DEL/O!
| 5.[Posojila #DEL/O! #DEL/O!
6.|Donacije #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo #DEL/O! #DEL/O!
IV.|VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (I + 11 +1ll) 469.202 5.724.362 608.198 129,62 10,62
[ 1.|Amortizacija 469.202 1.042.100 605.787 129,11 58.13
| 2.|Lastni viri (del preseZka) 0 4.682.262 0 #DEL/O 0.00
3.|Sredstva ustanovitelja 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O!
| 4.|Leasing 0 0 0 #DEL/O! #DEL/O
5.|Posojila 0 0 0 #DEL/O! #DEL/D!
| 6.|Donacije 1] 0 2.411 #DEL/O! #DEL/O!
7.|Drugo 0 0 4] #DEL/O! #DEL/O!
Realizacija za obdobje Finanéni nacrt za obdobje Realizacija za obdobje
AMORTIZACIJA Real. 2024 / Real. 2024 /
od 1. 1. do 31. 12. 2023 od 1. 1. do 31. 12. 2024 od 1. 1. do 31. 12, 2024 Real. 2023 N 2024
I._|Priznana amortizacija v ceni storitev * 642.395 680.000 667.046 103.84 98,09
Il._|Obracunana amortizacija 680.867 710.000 724,770 106,45 102,08
1l |Razlika med priznano in obratunano amortizacijo -38.472 -30.000 -57.725 150,04 192,42
|V, | Porabljena amortizacija 460.203 1.042.100 605.787 128,11 58,13
o "

p

Izpolnil: Mateja Zamuda, mag. ekon. in posl. ved

Tel. 5t.: 02 787 16 05

Podpis odgovome osebe: Mateka Petek Uhan, dr. med. spec.
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Naziv ZD: ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Obrazec 5 - Poroéilo o vzdrzevalnih delih 2024 - ZD

Celotna naértovana | Celotna vrednost | Stroski tekoega mveig;?:;ega Indeks
Namen vrednost vzdrzevalnih| vzdrzevalnih del v | vzdrZzevanja (konti vzdrievan]a Real. 2024/
del v letu 2024 letu 2024 461) : FN 2024
{konti 461)
1 2=3+4 3 4 5=21
SKUPAJ: 482.380 549.443 431.929 117.514 113,80
1|Investicijsko vzdrZevanje objektorv 125.380 117.514 117.514 93,73
2|Tekota popravila in vzdrzevanje objektov 120.000 164.081 164.081 136,73
3| Tekota popravila, letne kontrole, vzdrZevanje oprem 150.000 153.785 163.785 102,52
4|Tekoéa popravia in vzdrzevanje vozil 87.000 114.063 114.063 131,11
5 0 #DEL/D!
6 0 #DEL/0D!
7 0 #DEL/O!
8 0 #DEL/O!
9 0 #DEL/O!
10 0 #DEL/O!
11 0 #DEL/O!
12 0 #DEL/O!
13 0 #DEL/O!
14 0 #DEL/O!
18 0 #DEL/0!
16 0 #DEL/0!
17 0 #DEL/O!
18 0 #DEL/O!
19 0 #DEL/0!
20 0 #DEL/0!
21 0 #DEL/0!
22 0 #DEL/0!
23 0 #DEL/D!
24 0 #DEL/O!
25 0 #DEL/O!
26 0 #DEL/D!
27 0 #DEL/O!
28 0 #DEL/Q!
29 0 #DEL/O!
30 0 #DEL/0!
31 0 #DEL/O!
32 0 #DEL/O!
33 0 #DEL/O!
34 0 #DEL/O!
35 0 #DEL/O!
38 0 #DEL/O!
37 0 #DEL/O!
38 0 #DEL/O!
39 0 #DEL/O!
40 0 #DEL/O!
41 0 #DEL/O!
42 0 #DEL/O!
43 0 #DEL/O!
44 0 #DEL/O!
45 0 #DEL/O!
46 0 #DEL/O!
47 0 #DEL/O!
48 0 #DEL/O!
49 0 #DEL/O!
50 0 #DEL/D!
Opombe:

Izpolnil:

Mateja Zamuda, mag. ekon. in posl. ved

Tel. &t

02787 16 05

Podpis odgovorne osebe: Metka Petek Uhan, dr. med. spec.
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Agencija Republike
x ’ : | ¢ Slovenije za javnopravne
44 1 | 5 evidence in storitve
Ime uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sifra uporabnika:
92339

Sedez uporabnika:

Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Sifra dejavnosti:
86.210

Mati¢na Stevilka:

5502420000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2024
v EUR s centi
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 4.644.548,71 4.684.159,00
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 324.608,49 294.189,00
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 262.600,20 252.748,00
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 6.868.880,17 6.802.612,00
03 POPRAVEK VREDNOSTI| ZGRADB 005 3.903.646,00 3.713.004,00
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 7.296.731,31 7.003.334,00
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 5.681.135,90 5.451.935,00
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 87,53 88,00
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0,00 0,00
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE 1Z 010 1.623,31 1.623,00
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0,00 0,00
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA, 012 8.661.214,57 8.413.789,00
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 3.535,81 1.316,00
TAKOJ UNOVCLJIVI VREDNOSTNI
PAPIRJI
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 8.240.537,54 7.785.714,00
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 100.774,12 262.302,00
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 3.139,88 3.404,00
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 254.232,26 318.054,00
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0,00 0,00
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 0,00 0,00
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 57.460,00 40.322,00
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0,00 0,00
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 1.534,96 2.677,00
C) ZALOGE 023 0,00 0,00
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0,00 0,00
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: ¢ Agencija Republike
| Slovenije za javnopravne

evidence in storitve

Bilanca stanja
na dan 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 0,00 0,00
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0,00 0,00
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA 027 0,00 0,00
34 PROIZVODI 028 0,00 0,00
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0,00 0,00
36 ZALOGE BLAGA 030 0,00 0,00
37 DRUGE ZALOGE 031 0,00 0,00
I. AKTIVA SKUPAJ 032 13.305.763,28 13.097.948,00
99 IZVENBILANCNA EVIDENCA 033 0,00 0,00
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 2.542.244,59 1.997.841,00
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOST| ZA 035 2.768,85 2.885,00
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 1.125.929,25 910.372,00
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 573.241,58 726.665,00
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 199.479,23 211.186,00
OBVEZNOSTI 1Z POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 607.515,22 126.891,00
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0,00 0,00
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI 1Z 041 0,00 0,00
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0,00 0,00
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 33.310,46 19.842,00
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 10.763.518,69 11.100.107,00
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0,00 0,00
91 REZERVNI SKLAD 046 0,00 0,00
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 15.912,54 15.388,00
RAZMEJITVE
93 REZERVACIJE 048 0,00 0,00
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0,00 0,00
V JAVNIH SKLADIH
9410 Sklad premozenja v drugih pravnih 050 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva
9411 Sklad premozenja v drugih pravnih 051 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za financne nalozbe
9412 Presezek prihodkov nad odhodki 052 0,00 0,00
9413 Presezek odhodkov nad prihodki 053 0,00 0,00
96 DOLGOROCNE FINANCNE 054 0,00 0,00
OBVEZNOSTI
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: ¢ Agencija Republike
| Slovenije za javnopravne

evidence in storitve

Bilanca stanja
na dan 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV SKUPINE NAZIV SKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0,00 0,00
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 11.033.731,07 10.192.029,00
SREDSTVA IN OPREDMETENA
OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0,00 0,00
FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 0,00 892.690,00
ODHODKI
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 286.124,92 0,00
PRIHODKI
I. PASIVA SKUPAJ 060 13.305.763,28 13.097.948,00
99 IZVENBILANCNA EVIDENCA 061 0,00 0,00
Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
Ptuj Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl. Metka Petek Uhan, dr. med. spec.

vEu
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: ¢ Agencija Republike
| Slovenije za javnopravne

evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ 92339
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ 86.210
Mati¢na Stevilka:
5502420000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 19.916.580,75 18.670.494,00
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 19.171.405,51 17.783.369,00
SLUZBE
A. Prihodki iz sredstev javnih financ 403 18.888.159,57 15.054.847,00
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 131.751,68 53.316,00
proraduna
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 131.751,68 53.316,00
za tekoCo porabo
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 406 0,00 0,00
za investicije
b. Prejeta sredstva iz ob¢inskih 407 50.780,49 41.132,00
proraéunov
del 7401 Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov 408 50.780,49 41.132,00
za tekoCo porabo
del 7401 Prejeta sredstva iz ob¢inskih proracunov 409 0,00 0,00
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 18.705.627,40 14.532.429,00
zavarovanja
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 18.705.627,40 14.532.429,00
zavarovanja za teko€o porabo
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0,00 0,00
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov, 413 0,00 375.633,00
javnih agencij in javnih zavodov
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0,00 375.633,00
tekoCo porabo
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0,00 0,00
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 416 0,00 0,00
javnih zavodov za tekoco porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 417 0,00 0,00
javnih zavodov za investicije
del 740 e. Prejeta sredstva iz proraéunov iz 418 0,00 0,00
naslova tujih donacij
741 PREJETA SREDSTVA IZ DRZAVNEGA 419 0,00 52.337,00
PRORACUNA IZ SREDSTEV
PRORACUNA EU IN 1Z DRUGIH
DRZAV
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 283.245,94 2.728.522,00
javne sluzbe
del 7102 Prihodki od obresti 422 262.572,63 178.733,00
7100 Prihodki od udelezbe na dobicku in 423 0,00 0,00
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
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A)2:=6

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
7103 Prihodki od premozenja 487 5.629,48 6.937,00
7141 Drugi nedavéni prihodki 424 0,00 2.541.607,00
72 KAPITALSKI PRIHODKI 425 5.938,83 0,00
730 PREJETE DONACIJE IZ DOMACIH 426 9.105,00 1.245,00
VIROV
731 PREJETE DONACIJE 1Z TUJINE 427 0,00 0,00
782 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 488 0,00 0,00
EU 1Z STRUKTURNIH SKLADOV
783 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 489 0,00 0,00
EU 1Z KOHEZIJSKEGA SKLADA
784 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 490 0,00 0,00
EU ZA 1ZVAJANJE CENTRALIZIRANIH
IN DRUGIH PROGRAMOV EU
786 OSTALA PREJETA SREDSTVA IZ 429 0,00 0,00
PRORACUNA EU
787 PREJETA SREDSTVA OD DRUGIH 430 0,00 0,00
EVROPSKIH INSTITUCIJ IN IZ DRUGIH
DRZAV
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 745.175,24 887.125,00
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 745.175,24 887.125,00
trgu
del 7102 Prihodki od obresti 433 0,00 0,00
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 19.420.305,20 17.012.390,00
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 438 18.548.286,69 16.232.334,00
SLUZBE
A. Place in drugi izdatki zaposlenim 439 10.953.969,40 10.088.184,00
del 4000 Place in dodatki 440 8.248.738,00 7.838.473,00
del 4001 Regres za letni dopust 441 359.169,47 335.730,00
del 4002 Povracila in nadomestila 442 693.527,18 622.113,00
del 4003 Sredstva za delovno uspe$nost 443 525.489,74 252.898,00
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 1.033.701,93 959.562,00
del 4005 Place za delo nerezidentov po pogodbi 445 0,00 0,00
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 93.343,08 79.408,00
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 1.701.386,93 1.560.027,00
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 847.330,88 775.961,00
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 700.069,40 643.436,00
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 7.409,36 8.311,00
del 4013 Prispevek za starSevsko varstvo 451 9.868,42 9.068,00
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 136.708,87 123.251,00
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. Izdatki za blago in storitve za 453 5.294.522,58 4.204.053,00
izvajanje javne sluzbe
del 4020 Pisarniski in sploSni material in storitve 454 397.574,28 351.543,00
del 4021 Posebni material in storitve 455 2.477.193,50 2.035.505,00
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A)2:=6

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 465.350,01 426.896,00
komunikacije
del 4023 Prevozni stro$ki in storitve 457 229.975,31 261.867,00
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 57.884,25 19.904,00
del 4025 Tekoc&e vzdrzevanje 459 739.873,36 319.415,00
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 118.821,75 116.180,00
del 4027 Kazni in odSkodnine 461 76,29 0,00
del 4029 Drugi operativni odhodki 463 807.773,83 672.743,00
403 PLACILA DOMACIH OBRESTI 464 0,00 0,00
404 PLACILA TUJIH OBRESTI 465 0,00 0,00
410 SUBVENCIJE 466 0,00 0,00
411 TRANSFERI POSAMEZNIKOM IN 467 0,00 0,00
GOSPODINJSTVOM
412 TRANSFERI NEPRIDOBITNIM 468 0,00 0,00
ORGANIZACIJAM IN USTANOVAM
413 DRUGI TEKOCI DOMACI TRANSFERI 469 0,00 0,00
J. Investicijski odhodki 470 598.407,78 380.070,00
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0,00 0,00
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 209.075,56 129.141,00
4202 Nakup opreme 473 376.190,70 250.929,00
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0,00 0,00
4204 Novogradnje, rekonstrukcije in 475 0,00 0,00
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 0,00 0,00
4206 Nakup zemljiS¢ in naravnih bogastev 477 0,00 0,00
4207 Nakup nematerialnega premozZenja 478 13.141,52 0,00
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna 479 0,00 0,00
dokumentacija, nadzor in investicijski
inZzeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0,00 0,00
zalog
2. ODHODKI 1Z NASLOVA PRODAJE 481 872.018,51 780.056,00
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Plage in drugi izdatki zaposlenim iz 482 532.152,00 496.418,00
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 82.654,65 76.766,00
varnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. Izdatki za blago in storitve iz naslova 484 257.211,86 206.872,00
prodaje blaga in storitev na trgu
I1/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 496.275,55 1.658.104,00
ODHODKI
I1/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 0,00 0,00
PRIHODKI
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Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ 92339
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ 86.210
Mati¢na Stevilka:
5502420000

Izkaz ra€una finan¢nih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
75 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0,00 0,00
POSOJIL IN ZMANJSANJE FINANCNIH
NALOZB
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0,00 0,00
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posojil od javnih 502 0,00 0,00
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0,00 0,00
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obcin
7503 Prejeta vracila danih posajil od finan¢nih 504 0,00 0,00
institucij
7504 Prejeta vracila danih posoijil od privatnih 505 0,00 0,00
podijetij
7505 Prejeta vracila danih posoijil od obg¢in 506 0,00 0,00
7506 Prejeta vracila danih posajil iz tujine 507 0,00 0,00
7507 Prejeta vracila danih posojil drzavnemu 508 0,00 0,00
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0,00 0,00
agencij in javnih zavodov
7509 Prejeta vracila placanih porostev 510 0,00 0,00
751 ZMANJSANJE FINANCNIH NALOZB 511 0,00 0,00
44 V. DANA POSOJILA IN POVECANJE 512 0,00 0,00
FINANCNIH NALOZB
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0,00 0,00
zasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0,00 0,00
4402 Dana posojila javnim podjetjem in 515 0,00 0,00
druzbam, ki so v lasti drzave ali ob¢in
4403 Dana posajila finanénim institucijam 516 0,00 0,00
4404 Dana posajila privatnim podjetiem 517 0,00 0,00
4405 Dana posojila ob&inam 518 0,00 0,00
4406 Dana posajila v tujino 519 0,00 0,00
4407 Dana posojila drzavnemu proraéunu 520 0,00 0,00
4408 Dana posaojila javnim agencijam in 521 0,00 0,00
javnim zavodom
4409 Placila zapadlih porostev 522 0,00 0,00
441 POVECANJE FINANCNIH NALOZB 523 0,00 0,00
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0,00 0,00
POSOJILA
VI/2 DANA MINUS PREJETA 525 0,00 0,00
POSOJILA

Pripravljeno: 21.02.2025 17:59 Stran 9 od 19




: ¢ Agencija Republike
| Slovenije za javnopravne

evidence in storitve

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
Ptuj Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl. Metka Petek Uhan, dr. med. spec.
ved

Pripravljeno: 21.02.2025 17:59 MD5: 921A14856D0C269B9000FFFESDFBB68B Stran 10 od 19



A)2:=6

Ime uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sedez uporabnika:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Sifra uporabnika:
92339

Sifra dejavnosti:
86.210

Mati¢na Stevilka:
5502420000

Izkaz ra¢una financiranja dolo€enih uporabnikov

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
A%?P
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VII. ZADOLZEVANJE 550 0,00 0,00
500 Domace zadolZevanje 551 0,00 0,00
5001 Najeti krediti pri bankah 552 0,00 0,00
5002 Najeti krediti pri drugih finanénih 553 0,00 0,00
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drzavnem proracunu 554 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri proracunih obg¢in 555 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri javnih skladih 557 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0,00 0,00
kreditodajalcih
501 ZADOLZEVANJE V TUJINI 559 0,00 0,00
55 VIIIl. ODPLACILA DOLGA 560 0,00 0,00
550 Odplacila domacega dolga 561 0,00 0,00
5501 Odplagila kreditov bankam 562 0,00 0,00
5502 Odplacila kreditov drugim finanénim 563 0,00 0,00
institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu proracunu 564 0,00 0,00
del 5503 Odplacgila kreditov proracunom obé&in 565 0,00 0,00
del 5503 Odplacila kreditov javnim skladom 567 0,00 0,00
del 5503 Odplacgila kreditov drugim domacim 568 0,00 0,00
kreditodajalcem
551 ODPLACILA DOLGA V TUJINO 569 0,00 0,00
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0,00 0,00
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0,00 0,00
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 496.275,55 1.658.104,00
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 0,00 0,00
RACUNIH

Kraj in datum oddaje

Ptuj

Oseba odgovorna
za sestavljanje bilance

Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl.

Odgovorna oseba

Metka Petek Uhan, dr. med. spec.

Pripravljeno: 21.02.2025 17:59
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Ime uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sedez uporabnika:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Sifra uporabnika:
92339

Sifra dejavnosti:
86.210

Mati¢na Stevilka:
5502420000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 18.262.161,07 865.836,47
760 PRIHODKI IZ JAVNIH FINANC IN 661 18.262.161,07 865.836,47
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 664 0,00 0,00
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANCNI PRIHODKI 665 239.111,15 0,00
763 DRUGI PRIHODKI 666 0,00 25.995,79
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 0,00 7.040,75
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0,00 4.818,83
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 0,00 2.221,92
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 18.501.272,22 898.873,01
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 5.174.589,93 251.385,44
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 672 0,00 0,00
460 STROSKI MATERIALA 673 1.941.391,88 94.314,27
461 STROSKI STORITEV 674 3.233.198,05 157.071,17
F) STROSKI DELA 675 12.831.268,03 623.352,58
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 676 9.923.671,59 482.099,37
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 1.583.167,93 76.911,48
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 1.324.428,51 64.341,73
462 AMORTIZACIJA 679 665.216,45 32.316,71
463 REZERVACIJE 680 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 681 99.837,71 4.850,19
467 FINANCNI ODHODKI 682 0,41 0,02
468 DRUGI ODHODKI 683 101,95 4,95
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 3.190,77 155,01
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0,00 0,00
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 3.190,77 155,01

POSLOVNI ODHODKI
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu
N) CELOTNI ODHODKI 687 18.774.205,25 912.064,90
0O) PRESEZEK PRIHODKOV 688 0,00 0,00
P) PRESEZEK ODHODKOV 689 272.933,03 13.191,89
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0,00 0,00
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 691 0,00 0,00
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obradunskega 692 272.933,03 13.191,89
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejnjih let, 693 0,00 0,00
namenjen pokritju odhodkov
obra¢unskega obdobja

Oseba odgovorna Odgovorna oseba

za sestavljanje bilance

Ptuj Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl. Metka Petek Uhan, dr. med. spec.
vElu

Kraj in datum oddaje
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Agencija Republike
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Ime uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sedez uporabnika:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Sifra uporabnika:

92339

Sifra dejavnosti:

86.210

Mati¢na Stevilka:

5502420000

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev

NAZIV Oznak | ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK -
aza Nabavna Popravek Povecanje Povecanje ZmanjSanje ZmanjSanje Amortizacija Neodpisana Prevrednotenje | Prevrednotenje
AOP vrednost (1.1.) vrednost (1.1.) nabavne popravka nabavne popravka vrednost (31.12.) | zaradi okrepitve | zaradi oslabitve
vrednosti vrednosti vrednosti vrednosti
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (3-4+5-6-7 11 12
+8-9)
I. Neopredmetena sredstva in opredmetena 700 13.699.184,41 9.054.862,55 608.198,38 0,00 306.861,06 306.165,50 724.780,49 4.527.044,19 0,00 0,00
osnovna sredstva v upravljanju
A. Dolgoro¢no odloZeni stro$ki 701 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoro¢ne premozenjske pravice 702 245.973,38 214.946,95 9.664,71 0,00 2.586,49 2.586,49 12.438,95 28.252,19 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 703 37.800,79 37.800,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemljis¢a 704 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Zgradbe 705 6.774.899,96 3.713.003,57 40.652,73 0,00 28.710,10 28.710,10 219.352,53 2.883.196,59 0,00 0,00
F. Oprema 706 6.640.510,28 5.089.111,24 557.880,94 0,00 275.564,47 274.868,91 492.989,01 1.615.595,41 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 707 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. Neopredmetena sredstva in opredmetena 708 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
osnovna sredstva v lasti
A. Dolgoro¢no odlozeni stroski 709 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoro&ne premoZenjske pravice 710 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 711 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemljis¢a 712 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Zgradbe 713 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F. Oprema 714 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 715 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
11l. Neopredmetena sredstva in opredmetena 716 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
osnovna sredstva v finanénem najemu
A. Dolgoro¢no odloZeni stro$ki 77 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoro¢ne premozZenjske pravice 718 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 719 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemljis¢a 720 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Zgradbe 721 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F. Oprema 722 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 723 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Ime uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sedez uporabnika:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Agencija Republike
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evidence in storitve

Sifra uporabnika:
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Sifra dejavnosti:

86.210

Mati¢na Stevilka:

5502420000
Stanje in gibanje dolgoro¢nih finanénih nalozb in posajil

VRSTA NALOZB OZIROMA POSOJIL Oznak | Znesek naloZzb in | Znesek Znesek Znesek povecanj | Znesek Znesek Znesek nalozb in | Znesek Knjigovodska Znesek

aza danih posojil popravkov povecanja popravkov zmanj$anja zmanj$anja danih posojil popravkov vrednost nalozb | odpisanih nalozb

AOP (1.1) nalozb in danih | nalozb in danih | nalozb in danih | naloZzb in danih | popravkov (31.12) nalozb in danih | in danih posojil in danih posojil

posoijil (1.1.) posoijil posoijil posoijil nalozb in danih posoijil (31.12.) (31.12))
posoijil
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (3+5-7) 10 (4+6-8) 11 (9-10) 12

1. Dolgoroéne finanéne nalozbe 800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. NaloZbe v delnice 801 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Nalozbe v delnice v javna podjetja 802 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Nalozbe v delnice v finan¢ne institucije 803 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. NaloZbe v delnice v privatna podjetja 804 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Nalozbe v delnice v tujini 805 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. NaloZbe v deleze 806 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. NaloZbe v deleZe v javna podjetja 807 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Nalozbe v deleze v finan¢ne institucije 808 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. NaloZbe v deleze v privatna podjetja 809 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Nalozbe v deleze drzavnih druzb, ki imajo 810 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obliko d.d.
5. NaloZbe v deleZe drzavnih druzb, ki imajo 811 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obliko d.o.o.
6. Nalozbe v deleze v tujini 812 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Nalozbe v plemenite kovine, drage kamne, 813 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
umetniSka dela in podobno
D. Druge dolgorocne kapitalske nalozbe 814 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Namensko premozZenje, preneseno javnim 815 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
skladom
2. Premozenje, preneseno Vv last drugim 816 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pravnim osebam javnega prava, ki imajo
premozenije v svoji lasti
3. Druge dolgoro¢ne kapitalske nalozbe doma 817 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Druge dolgoro¢ne kapitalske nalozbe v 818 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tujini
1. Dolgoroéno dana posoijila in depoziti 819 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. Dolgoro¢no dana posojila 820 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Dolgoro¢no dana posojila posameznikom in 821 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zasebnikom
2. Dolgoroéno dana posojila javnim skladom 822 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3. Dolgoro¢no dana posojila javnim podjetiem 823 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
in druzbam v lasti drzave ali ob¢in
4. Dolgoro¢no dana posojila finanénim 824 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
institucijam
5. Dolgoroéno dana posojila privatnim 825 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
podjetiem
6. Dolgoro¢no dana posojila drugim ravhem 826 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
drzave
7. Dolgoroéno dana posojila drzavnemu 827 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
proracunu
8. Druga dolgoro¢no dana posojila v tujino 828 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe v vrednostne 829 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
papirje
1. Domacdi vrednostni papirji 830 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Tuji vrednostni papirji 831 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Dolgoro¢no dani depoziti 832 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Dolgoroéno dani depoziti poslovnim 833 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bankam
2. Drugi dolgoro¢no dani depoziti 834 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Druga dolgoro¢no dana posojila 835 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
III. Skupaj 836 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovorna oseba
za sestavljanje bilance
Ptuj Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl. Metka Petek Uhan, dr. med. spec.
(]
vl

Pripravljeno: 21.02.2025 17:59 Stran 17 od 19




: ¢ Agencija Republike
| Slovenije za javnopravne
4 1 | 5 evidence in storitve

Ime uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sedez uporabnika:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Sifra uporabnika:
92339

Sifra dejavnosti:
86.210

Mati¢na Stevilka:
5502420000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo€enih uporabnikov

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 19.127.997,54 18.491.261,00
760 PRIHODKI IZ JAVNIH FINANC IN 861 19.127.997,54 18.491.261,00
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 864 0,00 0,00
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANCNI PRIHODKI 865 239.111,15 198.584,00
763 DRUGI PRIHODKI 866 25.995,79 446,00
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 7.040,75 3.080,00
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 4.818,83 0,00
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 2.221,92 3.080,00
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 19.400.145,23 18.693.371,00
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 5.425.975,37 4.665.399,00
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 872 0,00 0,00
460 STROSKI MATERIALA 873 2.035.706,15 1.863.504,00
461 STROSKI STORITEV 874 3.390.269,22 2.801.895,00
F) STROSKI DELA 875 13.454.620,61 12.359.049,00
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 10.405.770,96 9.617.316,00
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 1.660.079,41 1.524.762,00
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 1.388.770,24 1.216.971,00
462 AMORTIZACIJA 879 697.533,16 683.234,00
463 REZERVACIJE 880 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 881 104.687,90 72.922,00
467 FINANCNI ODHODKI 882 0,43 61,00
468 DRUGI ODHODKI 883 106,90 3.780,00
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 3.345,78 3.609,00
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0,00 0,00
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 3.345,78 3.609,00
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 19.686.270,15 17.788.054,00
0O) PRESEZEK PRIHODKOV 888 0,00 905.317,00
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov

od 01.01.2024 - 31.12.2024

v EUR s centi
CLENITEV PODSKUPIN NAZIV PODSKUPINE KONTOV Oznaka Znesek
KONTOV za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
P) PRESEZEK ODHODKOV 889 286.124,92 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 0,00 12.627,00
del 80 Presezek prihodkov obraunskega 891 0,00 892.690,00
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
del 80 Presezek odhodkov obradunskega 892 286.124,92 0,00
obdobja z upostevanjem davka od
dohodka
Presezek prihodkov iz prejnjih let, 893 0,00 0,00
namenjen pokritju odhodkov
obra¢unskega obdobja
Povpreéno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 303 292
delovnih ur v obradunskem obdobju
(celo stevilo)
Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Kraj in datum oddaje

Oseba odgovorna

za sestavljanje bilance

Odgovorna oseba

Ptuj Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl. Metka Petek Uhan, dr. med. spec.
ved
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