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UVOD

UVODNI NAGOVOR PREDSEDNIKA/-ICE SVETA JZZ, S POUDARKOM
NA POMEMBNEJSIH ODLOCITVAH OZ. SKLEPIH SVETA JZZ V LETU
2025

Delo Sveta zavoda je potekalo kontinuirano. Sestali smo se na 8 rednih in 11 korespondenc¢nih sejah,
na katerih smo obravnavali in s sklepi potrjevali za delovanje zavoda potrebne in pomembne
dokumente.

Tukaj gre izpostaviti obravnavo letnega porocila in finannega porocila za leto 2024, potrditev
programa dela in finan¢nega nacrta kadrovskega nacrta, ter kadrovskega nacrta za leto 2025. Prav
tako smo v letu 2025 objavili razpis za direktorja zavoda, ki pa Se je v teku. Svet zavoda je na sejah
vodstvu podajal pobude, predloge za spremembe in izboljSave za delovanje zavoda. Prav tako smo
sprejemali in podpirali pobude, dane s strani vodstva zavoda.

Svet zavoda s svojimi pristojnostmi vpliva na delovanje zavoda, saj stremi k ciljem dobrega
delovanja tako na finanénem podrocju, organizacijskem podrocju in podro¢ju obravnave pacientov.

Zato si tudi v bodoce Zelimo tvornega sodelovanja vseh deleznikov in uspesnega delovanja zavoda.

Kramberger Miha

Predsednik Sveta zavoda



UVODNI NAGOVOR V. D. DIREKTORJA/-ICE JZZ, S POUDARKI NA
POMEMBNEJSIH ODLOCITVAH OZ. SKLEPIH DIREKTORJA V LETU
2025

V JZ Zdravstvenem domu Ptuj smo uspesno zakljucili poslovno leto. Leto 2025 je bilo polno
izzivov, tako finan¢nih, kadrovskih kot organizacijskih, spremembe zakonodaje, Stevilne
spremembe odlokov in uredb ter mnogi inSpekcijski nadzori, pa so od nas zahtevali visoko stopnjo
odzivnosti in premisljenih pravocasnih prilagoditev.

Le tako smo lahko sledili naSemu temeljnemu poslanstvu — zagotavljati dostopno, kakovostno in
varno primarno zdravstveno varstvo, v srediS¢u katerega je pacient, kot najvi§ja vrednota. V letu
2025 smo zaposlili veliko novega strokovnega kadra, kar 45 novih sodelavcev in nabavili veliko
novih osnovnih sredstev.

Osnovna sredstva smo nabavili v visini 1.033.336,62 eur. Od tega 519.559,75 eur za medicinsko

opremo, 202.029,34 eur za reSevalno vozilo, 105.630 eur za pet novih vozil.

V letu 2025 smo pridobili naslednje nove programe:
- 1 program odraslega zobozdravstva v ob¢ini MajSperk;
- dodatno 0,20 tima - farmacevt svetovalec;

- dodatno 0,06 tima v centru za preprecevanje in zdravljenje odvisnosti od drog.

Obdrzali smo tudi certifikat po ISO standard 9001:2015 in certifikat Sistem ravnanja z okoljem ISO
1401:2015.

Tako smo v letu realizirali 21.909.684,10 eur prihodkov in 21.590.942,58 eur odhodkov. Pozitivni
rezultat je v viSini 318.741,52 eur. Seveda pa pozitiven rezultat ni samoumeven, temvec je odraz
predanega strokovnega dela ter empatije vseh zaposlenih, zato vsem in vsakemu posebej iskrena
hvala, zahvala pa tudi ¢lanom Sveta zavoda za konstruktivne predloge in pobude ter ob¢inam
ustanoviteljicam pri uspeSnem resevanju izzivov.

Letno porocilo predstavlja pregled opravljenega dela, doseZenih rezultatov ter razvojnih usmeritev
za prihodnje obdobje.

Kot prvo v nadaljevanju prikazujemo zdravstveno stanje ob¢in. Na osnovi teh analiz smo si tudi v
letu 2025 prizadevali za pridobite novih programov, ki bodo vplivali na izboljSanje zdravstvenega
stanja prebivalstva na nasem podrocju. Podatki zdravstvenega stanja obCin so povzeti iz spletne

strani Nacionalnega inStituta za javno zdravje.



PRI VSEH 16-IH OBCINAH SO STATISTICNI PODATKI ZA LETO 2025

< OBCINA PTUJ

Zdravstveno stanje in umrljivost

BolniSka odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 16,4 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu
povprecju, za sladkorno bolezen pa nizji od slovenskega povprecja.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,6 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let,
v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,4 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 18 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji prav tako.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 64,2 %, v Sloveniji
pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 78,8 %, v Sloveniji pa
74,5 %.



Kazalniki zdravja v ob¢ini Ptuj

Kazalnik UE
E 11 Razvitost obcine 098 ! £ 100 | indeks
_E‘j 12 Prirast prebivalstva 33 59 | 75 | 62 Yo
:::, 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 Let) 61 50| 54|55 E 5]
: 14 Osnovno izobrazeni odrasli (05 ali manj) 93 130 | 116 | 13,2 %
3 15 Stopnja delovne aktivnosti 645 | 632 (599|646 %
21 Telesni fitnes otrok (! 433 | 2 | F | 443 inoms
T, | 22 Prekomema prehranjenost otrok (! 317 i 5 |278 % v
j 2.5 Poskodovani v transportnih nezgodah 05 |05 |06| 13| ssooo
é 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 6,3 77 | 84|89 %
';‘ 2.8 Umivanje zob 755™ | 695 | 679 | 684 %
- 29 Prekomerna prehranjenost odraslih 595™ | 548 [ 601|559 %
210 Hrupno ckolje 271" | 242 | 270 | 264 % 'y
212 Dostop do rekreacijskih povrsin 950™ | 870 | 868 | 88,2 %
© | 31 Odzivnost v Program Svit 649 | 624|619 |644 % &
: 3.2 Presejanost v Programu Zora 720 | 716 |G6B4|695 4 A
I 3.4 Presejancst v Programu DORA 780 | 778 | 746 | 767 % o
4.2 Bolniska odsotnost 182 | 211|152 |180 el v
43 Astma pri otrocih in mladostnikih (0-19 let) 04 04 | 08 | 07 | sssnoo00
4.4 Bolezni, neposredno pripislive alkoholu (15 let in vec) 19 21119 | 18 | =000 D
45 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 47 50| 53| 62 585/100
46 Prejernniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 222 |235|229|225| swi00 q
|47 Prejemniki zdravil proti strjevanju krvi 126 | 134 | 121|116 | sss00 [ ]
Ej' 4.8 5rcna kap (35-74 let) 22 23| 21| 21 | ssno00 8}
:; 49 Mozganska kap (35-84 let) 31 31| 26 | 25 | sssa000 g
~: 4.10 Movi primeri raka 563 566 | 578 | 568 | sss100000 C
:3 415 Novi primen raka debelega crevesa in danke 70 71 | 868 | 65 |sssr00000 o
4.16 Movi primeri raka pljuc 64 59 | 689 | 69 | sss/100000 ()
417 Novi primeri raka dojke 152 129 | 132 | 126 | ssser100000 (o]
411 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (65 let in vec) 54 61 | 60 | 6,5 | sw1o00
4.12 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih motenj 152 | 153|152 | 142 | sss00 o
413 Pomoc na domu 11 08115 | 18 %
414 Klopni meningoencefalitis 09 13 | 50 | 83 | sss/w0000
51 Umrljivost po stalnem bivaliscu 967 |1042|1017 | 922 | sssr100000 0]
j 5.2 Umrliivost zaradi bolezni srca in ozilia (0-74 let) 81 90 | 87 | 71 |sssr100000 o]
? 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 155 168 | 168 | 156 | ssss100000
= 56 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 42 37 | 41 | 39 | sssro0000
5.7 Umrljivost zaradi samomora 20 24 | 20 | 18 | ssws00000

Prikazane so izbrane vrednosti kazalnikov zdravja za ob¢ino v primerjavi z upravno enoto, statisticno regijo
in Slovenijo. Graf kaZe primerjavo kazalnikov na ravni ob¢ine z drzavnim povprecjem. Kazalniki so testirani
na statisticno znacilnost. V majhnih ob¢inah zaradi majhnega Stevila dogodkov lahko pri¢akujemo vecja
nihanja vrednosti kazalnikov med posameznimi leti. Definicije, dodatni podatki in graficni prikazi so
dostopni na NIJZ spletni strani http://obcine.nijz.si.

amv PoloZaj obcine glede na povprecje Slovenije (I) in glede na razpon vrednosti po ob¢inah od najniZje do
najvisje (m m). Pri kazalnikih, kjer ni oznake, v opazovanem ¢asovnem obdobju ni bilo pojava (n). Barve in
oblike oznak pomenijo: A Zelena — obcina je statisticno znacilno boljSa od povprecja preostale Slovenije. m



Modra — ob¢ina je statisticno znacilno razlicna od povprecja preostale Slovenije, Zelenega gibanja kazalnika
ni mogoce enoznacno dolociti. ¥ Rdeca — obcina je statisticno znacilno slabsa od povprecja preostale
Slovenije. Rumena — ob¢ina se statisti¢no znacilno ne razlikuje od povprec¢ja preostale Slovenije. o Bela —
vrednost izbranega kazalnika zaradi majhnosti opazovane populacije (majhnega Stevila primerov) ni
zanesljiva.

< OBCINA CIRKULANE

Zdravstveno stanje in umrljivost

e BolniSka odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 22,5 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

e Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil vi§ji od slovenskega
povprecja, za sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

e  Stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 1,8 na 1000 prebivalceyv, starih 35 do 74 let,
v Sloveniji pa 1,9.

e Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 4,7 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

e Delez uporabnikov pomoc¢i na domu je bil nizji od slovenskega povprecja.

e Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 30 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva
e Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,2 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

e Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

e Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 54,2 %, v Sloveniji
pa 65,3 %.

e Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 69,4 %, v Sloveniji pa
74,5 %.



Kazalniki zdravja v ob¢ini Cirkulane

Kazalnik

Enota

E 11 Razvitost cbéine 089 o /11,00 indeks

_§ 1.2 Prirast prebivalstva 6,8 69 | 48 | 33 Feo

g 13 StarejSe prebivalstvo (nad 80 let) 42 53 | 58 | 57 %

E 14 Osnovno izobrazeni odrasli (OS ali man)) 138 | 115 | 106 | 120 %

§ 15 Stopnja delovne aktivnosti 659 | 694 | 649 688 %

% 2.1 Telesni fitnes otrok 529 | 475 | 452 | 484 | indeks

? 2.2 Prekomerna prehranjenost otrok 331 (270|257 (234 %

% 2.5 Podkodovani v transportnih nezgodah 0.2 02 | 04 | 1,0 | sse/i000

'E_‘ 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 118 77 | 77 | 84 %
3.10dzvnost v Program Swit 542 | 634|622 653 %

® 3.2 Presejanost v Programu Zora 694 | 774 | 743 | 745 %

g 3.4 Presejanost v Programu DORA 760 | 8l6 | 771 | 779 %

E 3.5 Preceplenost proti okuzbam s HPV 450 | 525 | 505 46,0 %
3.6 Preceplienost proti pnevmokokom 800 | 649 | 518 563 %
3.7 Precepljenost proti OMR 1000 | 925 | 874 | 886 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 933 | 916 | 892 872 %
4.2 Bolniska odsotnost 225 | 193|184 190 drnevi
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikih (0-19 let) 0,0 03| 03 | 04 | seeri000
4.4 Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in vec) 10 18 17 | 16 | sss/1000
4.5 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 6,1 52 | 54 | 54 e/100
4.6 Prejermniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 248 | 235|229 225 | ss/i00
4.7 Prejemniki zdravil proti strjevanju krvi 135 |134 | 123 [120 | =ss100

% 4.8 Sréna kap (35-74 let) 18 23 | 18 | 19 | 000

§ 4.9 MoZganska kap (35-84 let) 21 26 | 24 | 23 | =000

% 4.10 Novi primeri raka 474 | 545 | 572 | 571 (sssr100000

g 4.15 Movi primeri raka debelega crevesa in danke 52 63 6l | 60 |ssss100000
4.16 Novi primeri raka pljuc 13 57 71 | 70 | sss/100000
4.17 Novi primeri raka dojke 17 118 | 131 | 131 | sssr00000
4.11 Zlomi kolka pri starejsih prebivaleih (65 let in vec) 47 56 | 56 | 61 | ssr1000
4.12 Prejemniki zdravil zaradi dugevnih moten] 159 159 | 1565 | 146 | =00
4.13 Pomoc na domu 04 08|17 | 19 %
4.14 Klopni meningoencefalitis 32 08 | 37 | 62 |ssss100000
51Umrljivost po stalnem bivaliscu 1262 |1004 | 1004 | 922 | sssr100000

g 5.2 Umrljivost zaradi bolezni srca in oZilja (0-74 Leb) 139 76 | 78 | 65 |sss/100000

? 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 165 137 | 152 | 143 |sss/100000

& 5.6 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 38 30 | 36 | 34 |sssr100000
5.7 Umrljivost zaradi samomora 30 19 19 | 18 |ssss100000

Manj od povprecja

Vet od povprecja




< OBCINA DESTRNIK

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprec¢no 18,8 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu
povprecju, za sladkorno bolezen pa visji od slovenskega povprecja.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,6 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74 let,
v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejsih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 7,1 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 14 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,2 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 66,5 %, v Sloveniji
pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka maternicnega vratu je bila 76,7 %, v Sloveniji pa
74,5 %.



Kazalniki zdravja v ob¢ini Destrnik

Kazalnik

Obéina

UE

Enota

g 11Razvitost obéine 0,98 / /1100  indeks
i:,_ 12 Prirast prebivalstva 187 B9 | 48 | 33 Yo
é 13 Stareje prebivalstvo (nad 80 let) 32 53 | 58 | 57 %
(T_E 14 Qsnovno izobrazeni odrasli (OS ali manj) 148 | 115 | 106 | 120 %
E 15 Stopnja delovne aktivnosti 684 | 694 | 640 688 %
% 21Telesni fitnes otrok 515 | 475 | 452 | 484 | indeks
,ELL:_.‘ 2.2 Prekomerna prehranjenost otrok 297 | 270 | 257 | 234 %
% 2 5 Poskedovani v transportnih nezgodah 0.2 02 | 04 | 10 | ss1000
é 26 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 81 77 | 77 | 84 %
31 Odzivnost v Program Svit 66,5 | 634 | 622 | 653 %
g 3.2 Presejanost v Programu Zora 76,7 | 774 | 743 | 745 %
? 3.4 Presejanost v Programu DORA 805 | 816 | 771|779 %
_51; 35 Preceplienost proti okuzbam s HPV 64,7 | 525 | 505 | 46,0 %
38 Preceplienost proti pnevmokokom 66,7 | 649 | 518 | 56,3 %
37 Precepliencst proti OMR 952 | 925|874 | 886 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 052 | 016 | 802 | 872 %
42 Bolnigka odsotnost 188 | 163 | 184 | 190 dnevi
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikih (0-13 let) 05 03 | 03 | 04 | sss000
4 4 Bolezni, neposredno pripislive alkoholu (15 let inved) 18 18 17 | 1,6 | sss/000
45 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolazni 6,6 52 | 54 | 54 555/100
4.6 Prejemniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 244 | 235|220 | 225 =00
47 Prejemniki zdravil proti strjevanju krvi 139 | 134 | 123 |120| =si100
% 4.8 Sréna kap (35-74 let) 26 23 | 18 | 19 | sss1000
§ 49 Mazganska kap (35-84 let) 28 26 | 24 | 23 | ssw1000
SE 410 Novi primeri raka 442 | 545 | 572 | 571 | sssr100000
33'3 415 Novi primeri raka debelega Erevesa in danke 42 B3 | 61 | 60 |sss100000
416 Novi primeri raka pliug 53 5 | 71 | 70 |sss100000
417 Novi primeri raka dojke 91 18 | 131 | 131 | s==r100000
411 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (65 let in vec) 71 56 | 56 | 61 | sss000
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih motenj 150 | 159 | 1565 | 146 | =00
413 Pomoc na domu 06 08 | 17 |19 %
414 Klopni meningoencefalitis 00 08 | 37 | 6,2 | s=100000
51 Umrljivost po stalnem bivaliscu 1221 1004 | 1004 | 922 | ss=100000
% 5.2 Umrljivost zaradi bolezni srea in czilia (0-74 let) 57 76 | 78 | 65 |ss100000
“g 5.3 Umirljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 106 | 137 | 152 | 143 | ===r100000
- 56 Umrliivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 23 30 | 36 | 34 | ss100000
5.7 Urnrljivost zaradi samomora 14 19 19 | 18 | s=wr100000

Manj od povpredja

0

o O

Vet od povpregia




< OBCINA DORNAVA

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 16,0 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu
povprecju, za sladkorno bolezen velja enako.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,6 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,6 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 0 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18. To je
obcina z najnizjo vrednostjo v Sloveniji.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,5 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 61,8 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 78,9 %, v Sloveniji
pa74,5 %.



Kazalniki zdravja v ob¢ini Dornava

Obcina

UE

E 11 Razvitost obcine 1,09 / /| L00 | indeks
_% 12 Prirast prebivalstva -37 | 689 | 48 [ 33 o
i 1.3 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 3.9 53| 58 | 7 %
E 14 Osnovno izobrazeni odrasl (OF ali manj) 188 | 115 | 106 |120 %
E 15 Stopnja delovne aktivnosti 594 | 694 | 649 | 688 %
%‘ 21 Telesni fitnes otrok 404 | 475 | 452 | 48B4 |  indeks
E 2.2 Prekomema prehranjenost otrak 332 | 270 | 257 | 234 %
é 2.5 Poskedovani v transportnih nezgodah 05 02 | 04 [ L0 | sss1000
% 2.6 Prometne nezgode z alkeholiziranimi povzrocitelji 97 77| 77 | 84 %
310dzivnost v Program Svit 618 | 634|622 [653 %
g 3.2 Presejanost v Programu Zora 789 | 774 | 743 | 745 %
; 3.4 Presejanost v Programu DORA 846 | Bl6 | 771 | 779 %
:% 3.5 Preceplienost proti ckuzbam s HPY 562 | 525|505 460 %
36 Preceplienost proti pnevmokaokom 481 | 649 | 518 | 563 %
3.7 Precepljenost proti OMR 889 |925 | 874 | 886 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 852 | 916 | 892 | 872 %
4.2 Bolniska odsotnost 160 | 193|184 |190 | aned
4.3 Astrna pri atrocih in mladostnikin (0-19 et} 07 | 03| 03| 04| s
4.4 Bolezni, neposredno pripisliive alkoholu (15 let in vec) 21 18 | 17 | 16 | sss000
4.5 Prejernniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 53 52 | 54 | 54 | ss100
4.6 Prejernniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 239 | 235|229 |225| ssa00
) 4.7 Prejernniki zdravil proti strievanju krvi 132 | 134 | 123 |120| sssr00
% 48 Srena kap (35-74 let) 26 | 23| 18 [ 19 | ssn0m0
é 4.9 Mozganska kap (35-84 let) 18 | 26 | 24 | 23 | sss/1000
% 410 Novi primeri raka 572 | 545 | 572 | 571 | sss/100000
% 415 Newi primeri raka debelega crevesa in danke 58 63 | 61 | 60 |sss/00000
416 Novi primeri raka pljuc 75 57 | A1 | 70 |ss/100000
417 Novi primeri raka dajke 85 118 | 131 | 131 | sss/100000
411 Zlomi kolka pri starejgih prebivalcih (85 Let in vec) 56 56 | 56 | 61 | ss000
412 Prejermniki zdravil zaradi dusevnih moten) 163 | 159 | 1565 | 46| w00
413 Pomodc na domu 02 (08| 17 |19 %
414 Klopni meningoencefalitis 00 | 08| 37 | 62 |sss/100000
5.1 Umnirljivost po stalnemn bivaliscu 1003 | 1004 | 1004 | 922 | sssr100000
; 5.2 Umirljivost zaradi bolezni srca in ozilja (0-74 let) 139 76 78 | 65 |ss00000
_'E 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 149 137 | 152 | 143 | sssr100000
3 5.6 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 36 30 | 36 | 34 |sssso0000
5.7 Umrljivost zaradi samomora 4] 19 19 | 18 |sssswo0000
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< OBCINA GORISNICA

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 23,1 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu
povprecju, za sladkorno bolezen velja enako.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,1 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih ob¢ine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 6,2 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

DeleZ uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 19 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,2 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 65,8 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 79,2 %, v Sloveniji
pa 74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini GorisSnica

Obgcina

LE

Enota

T’é 11 Razvitost obéine 106 / /(100 indeks
_:;:_; 12 Prirast prebivalstva 17 | 69 | 48 | 33 o
i 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 55 53 | 58 | 67 %
;” 14 Osnovno izobrazeni odrasli (05 ali manj) 9.8 115 | 106 | 120 %
E 15 Stepnja delovne aktivnosti 69,0 | 694 | 649 (688 %
E':‘ 2.1 Telesni fitnes otrok 484 | 475 | 452 | 48B4 | indeks
§ 2.2 Prekomerma prehranjenost otrok 204 | 270 | 257 [ 234 %
'E 2.5 Poskodovani v transportnih nezgodah 02 02 | 04 | L0 | ssaoco0
3‘ 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 55 77| 77 | 84 %
310Cdzivnost v Program Swit 658 | 634 | 622|653 %
9 3.2 Presejanost v Programu Zora 792 | 774 | 743 | 745 %
:5 3.4 Presejanost v Programu DORA 813 |(8l6| 771 | 779 %
§ 3.5 Precepljenost proti okuzbam s HPV 451 | 525|505 | 46,0 %
3.6 Preceplienost proti pnevmokokom 700 | 649 | 518 | 563 %
3.7 Precepliencst proti OMR 933 | 925|874 | 886 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 96,7 | 916 | 892 | 87,2 %
4.2 Bolniska odsotnost 231 | 193 | 184 |190| aned
4.3 Astmna pri otrocih in mladostnikih {0-19 let) 02 | 03| 03 | 04 | sss1000
4.4 Bolezni, neposredno pripislive alkohalu (15 let in vec) 21 18 | 17 | 16 | swsao00
45 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 4.8 52 | 54 | 54 555/100
4.6 Prejernniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 226 |235|229 |225| ssn00
4.7 Prejemniki zdravil proti strjevanju krvi 134 | 134 | 123 [120] sss100
E? 45 Srena kap (35-74 leb) 21 | 23] 18 | 19 | ssaoo
;:; 49 Mozganska kap (35-84 let) 34 26 | 24 | 23 | ssao000
._éi 410 Novi primeri raka 562 | 545 | 572 | 871 | sssr100000
% 415 Novi primeri raka debelega crevesa in danke 53 63 | 61 | 60 |sss/100000
416 Novi primeri raka pljuc 48 57 | 71 | 70 |ssw/00000
417 Novi primeri raka dojke 73 118 | 131 | 131 | sss/100000
411 Zlomi kolka pri starejSih prebivalcih (65 Let in vec) 6.2 56 | 56 | 61 | ssao00
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih motenj 158 | 159 | 155 | 14,6 | sssni00
413 Pomot na domu 03 | 08| 17 |19 %
414 Klopni meningoencefalitis 0.0 08 | 37 | 62 |sssr00000
5.1 Umrljivost po stalnem bivaliscu 993 | 1004 | 1004 | 922 | sss/w00000
; 5.2 Umrljivost zaradi bolezni srca in ozZilja (0-74 let) 49 76 78 | 65 | sssr100000
? 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 149 137 | 152 | 143 | sssr100000
= 5.6 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 35 30 36 | 34 | sss/100000
5.7 Umrljivost zaradi samamora 19 19 19 18 | sss/00000

Manj od
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OBCINA HAJDINA

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 16,8 koledarskih dni na leto,

v Sloveniji pa 19,0 dni.

DelezZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega
povprecja, za sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,3 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,2 na

1000, v Sloveniji pa 6,1.
Delez uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 4 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,4 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 65,1 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 76,6 %, v Sloveniji
pa74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Hajdina

Obgina UE Enota
Tj 11Razvitost obcine 106 | / /1100 indeks
__.L%; 12 Prirast prebivalstva 253 |69 | 48 | 33 e
if] 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 53 53 | 58 | 57 -4
;" 14 Osnovno izobrazeni odrasli (05 ali manj) 75 115 | 106 [120 %
E 15 Stopnja delovne aktivnosti 746 | 694|640 (688 %
% 2.1 Telesni fitnes otrok 496 | 475 | 452 [ 484 | indeks
§ 2.2 Prekomermna prehranjenost otrok 265 | 270 | 257 | 234 %
'."; 2.5 Poskodovani v transportnih nezgodah 04 | 02 | 04 | L0 | ssc00
;} 2.6 Prometne nezgode z alkeholiziranimi povzrocitelji 62 |77 | 77 | 84 %
31 0Odzivnost v Program Svit 651 |634 622|663 %
g 3.2 Presejanost v Programu Zora 766 | 774 | 743 | 745 %
:3 3.4 Presejancst v Programu DORA 822 |86 | 771|779 %
g 35 Precepljenast proti okuzbam s HPV 609 | 525|505 | 46,0 %
3.6 Preceplienost proti pnevmokokom 722 | 649 | 518 | 563 %
3.7 Precepljencst proti OMR 1000 | 925 | 874 | 886 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 917 | 916 | 892 | 872 %
42 Bolniska odsotnost 168 [ 193 | 184 [190 | anes
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikin (0-19 let) 08 | 03| 03 | 04 | ss000
4.4 Bolezni, neposredno pripisljive alkeholu (15 let in vec) 13 | 18 | 17 | 16 | =snoo
4.5 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 53 2 | 54 | 54 | ssn00
4.6 Prejemniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 245 | 235|229 225 ssna0
3 4.7 Prejernniki zdravil proti strjevanju krvi 144 | 134|123 [120 ]| ssaoo
% 48 Sréna kap (35-74 let 23 | 23|18 |19 | s
3.:; 4.9 Mozganska kap (35-84 let) 28 | 26 | 24 | 23 | =000
j: 410 Novi primer raka 632 | 545 | 572 | 571 | ssw100000
% 4.15 Nowvi primeri raka debelega crevesa in danke 94 | 63 | 6l | B0 |sss100000
416 Novi primeri raka pliuc 84 57 | 71 | 70 |ssw/00000
417 Nowi primeri raka dajke 121 | 18 | 131 | 131 | sss/100000
411 Zlomi kalka pri starejsih prebivalcih (85 let in veg) 52 | 56 | 56 | 61 | sso00
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih moten] 164 | 159 | 155 | 146 | sssn00
413 Pomot na domu 05 08 | 17 | 19 k4
414 Klopni meningoencefalitis 26 | 08 | 37 | 62 |sws00000
51 Umrljivost po stalnem bivaliscéu 858 | 1004|1004 | 922 | sss/100000
; 8.2 Umnrljivost zaradi bolezni srca in ozilja (0-74 let) 50 76 | 78 | 65 |ssw00000
g 5.3 Umnrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 17 | 137 | 152 | 143 | sser100:000
+ 5.6 Umirljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 25 30 | 36 | 34 |sssr100000
8.7 Umirljivost zaradi samomora 4 19 | 19 | 18 |sss00000

Manj od
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< OBCINA JURSINCI

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 22,8 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

DelezZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil nizji od slovenskega
povprecja, za sladkorno bolezen velja enako.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,4 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih ob¢ine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 4,1 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 47 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,1 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil niZji od slovenskega povprecja.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 58,5 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 77,4 %, v Sloveniji
pa74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini JurSinci

UE

Enota

_:3; 11 Razvitost obéine 0,99 / incleks
T% L2 Prirast prebivalstva 90 | 69 | 48 | 33 o
i 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 71 53 | 58 | 67 b 4
;:: 14 Osnovno izobrazeni odrasli (05 ali marj) 173 | 115 | 106 |12,0 %
E 15 Stopnja delovne aktivnosti 630 | 694|649 | 688 %
% 21 Telesni fitnes otrok 449 | 475 | 452 | 484 | indeks
E 2.2 Prekomerna prehranjenost otrok 262 | 270 | 257 | 234 %
'g 25 Poskedovani v transportnih nezgodah 01 | 02| 04 | 10 | =000
_g' 26 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 25 77 | 77 | 84 %
31 Odzivnost v Program Svit 585 | 634|622 |653 %
o | 32 Presejanost v Programu Zora 774 | 774 | 743 | 745 %
é 34 Presejanost v Programu DORA 774 | Bl6 | 771 | 779 %
§ 35 Preceplienost proti okuzbam s HPV 526 | 525|505 (460 %
36 Preceplienost proti pnevmaokokom 640 | 649 | 518 | 563 %
37 Precepliencst proti OMR 1000 | 925 | 874 | 886 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hep8 1000 | 916 | 89.2 | B7.2 %
42 Bolniska odsotnost 228 | 193 | 184 [190| drev
43 Astmna pri otrocih in mladostnikih (0-19 let) 07 | 03| 03 | 04| wss000
4.4 Bolezni, neposredno pripislive alkoholu (15 let in vec) 16 18 | 17 | 16 | sssncco
45 Prejernniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 43 52 | 54 | 54 | sws00
4.6 Prejemniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 199 | 235|229 |225| sssa00
47 Prejernniki zdravil proti strievanju krvi 106 | 134 | 123 |120| ssss100
% 48 5rtna kap (35-74 let) 24 | 23| 18 | 19 | ssat000
:; 49 Mozganska kap (35-84 let) 34 | 26 | 24 | 23 | sss1000
::- 410 Movi primeri raka 548 | 545 | 572 | 571 | ssss100000
% 415 Novi primeri raka debelega crevesa in danke 14 | 63 | 61 | 60 |sws00000
416 Novi primeri raka pliuc 37 57 71 | 70 | sssso0000
417 Nowi primeri raka daojke 83 118 | 131 | 131 | sss/100000
411 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (65 let in veg) 41 56 | 56 | 61 | sss000
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih moten) 132 | 159 | 1565 | 14,6 | sssn00
413 Pomoc na domu 04 08| 17 | 19 %
414 Klopni meningoencefalitis 00 | 08| 37 | 62 |ss/100000
51 Umrljivost po stalnem bivaliscu 1211 (1004 | 1004 | 922 | sss/100000
3 5.2 Umrljivost zaradi bolezni srca in oZilja (0-74 let) 93 76 78 | 65 | sss/100000
g 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 et} 190 137 | 152 | 143 | sss/100000
= 56 Umnrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 34 30 | 36 | 34 |swaooo00
5.7 Umrljivost zaradi samomora 47 19 19 | 18 | sss/100000

Manj od
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< OBCINA KIDRICEVO

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 20,8 koledarskih dni na leto,

v Sloveniji pa 19,0 dni.

DelezZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega
povprecja, za sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,0 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 6,0 na

1000, v Sloveniji pa 6,1.
Delez uporabnikov pomo¢i na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 24 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,2 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

DelezZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 67,3 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 76,7 %, v Sloveniji
pa74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Kidri¢evo

Obcina

UE

'.::3 11 Razvitost obcine 116 / /(100 indeks
% 12 Prirast prebivalstva 27 | 69 | 48 | 33 T
i 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 Let) 55 53 | 58 | 67 %
E 14 Osnovno izobrazeni odrasli (OS ali manj) 85 115 | 106 | 120 %
E 15 Stopnja delovne aktivnosti 69,7 | 694 | 649 | 688 %
E:‘ 21 Telesni fitnes otrok 478 | 475 | 452 [ 484 | indeks
5 2.2 Prekomema prehranjenost otrok 266 | 270 | 257 | 234 %
'E 2.5 Poskedovani v transportnih nezgodah 02 | 02 | 04 | 1,0 | =000
_g' 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 93 77 | 77 | 84 %
3.10dzivnost v Program Svit 673 | 634|622 |653 %
o | 3.2 Presejanast v Programu Zora 787 | 774 | 743 | 745 %
g 3.4 Presgjanost v Programu DORA 820 | 86| 771|779 %
:‘Lé 3.5 Preceplienost proti okuzbam s HPV 60,0 | 525 | 505 | 460 %
3.6 Preceplienost proti pnevmokokom 56,5 | 649 | 518 | 563 %
37 Preceplienost proti OMR 823 | 925|874 886 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 871 | 916 | 892 | 87.2 %
4.2 Bolniska odsotnost 208 | 193 | 184 |190 | dre
4.3 Astma pri otrecih in mladostnikin (0-19 let) 05 | 03 | 03 | 04 | sss1000
4.4 Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in vec) 13 | 18 | 17 | 16 | =000
45 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 58 52 | 54 | 54 | ssnoo
4.6 Prejernniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 244 | 235|229 | 225 sssn00
) 47 Prejemniki zdravil proti stjevanju krvi 139 | 134 | 123 |120| sssn00
% 48 Srcna kap (35-74 leb 20 | 23| 18 | 19 | s
:; 49 Mozganska kap (35-84 let) 21 | 26 | 24 | 23 | ss000
:'1 410 Movi primeri raka 563 | 545 | 572 | 571 | sser100000
3 415 Nowi primeri raka debelega crevesa in danke 62 63 | 61 | 60 |sss/100000
4.16 Novi primeri raka pliuc 67 5 | 71 | 70 |ss00000
417 Novi primeri raka dajke 143 | 118 | 131 | 131 | sss/100000
4.11 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (65 Let in vec) 6,0 56 | 56 | 61 | wso00
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih motenj 164 | 159 | 155 | 4,6 | wsao0
413 Pomo¢ na domu 06 08 17 |19 x
414 Klopni meningoencefalitis 27 | 08B | 37 | 62 |sss/100000
5.1 Umrljivost po stalnem bivaliscu 1002 | 1004 | 1004 | 922 | sser100000
;} 5.2 Umrljivost zaradi bolezni srca in oZilja (0-74 let) 7 76 | 78 | 66 |ss/100000
? 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 159 137 | 152 | 143 | sssr100000
= 5.6 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 47 30 | 36 | 34 |ssss00000
5.7 Umirljivost zaradi samomora 24 9 19 | 18 |sss/100000
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< OBCINA MAJSPERK

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 22,5 koledarskih dni na leto,

v Sloveniji pa 19,0 dni.

DelezZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega
povprecja, za sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,0 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 4,9 na

1000, v Sloveniji pa 6,1.
Delez uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 35 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,2 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

DelezZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 64,6 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 76,8 %, v Sloveniji
pa74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini MajSperk

Obécina

UE

3 11 Razvitost obéine 091 / £ 1100 indeks
_;3\? 12 Prirast prebivalstva 15 (69 | 48 |33 o
.%, 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 49 53 | 58 | 57 %
E 14 Osnovno izobrazeni odrasli (0% ali manj) 122 | 115 | 106 [120 %
g 15 Stopnja delovne aktivnosti 66,3 | 604 | 640 | 688 4
Ej‘ 21 Telesni fitnes otrok 450 | 475 | 452 | 484 |  indeks
E 2.2 Prekomerma prehranjenost otrok 337 | 270 | 257 | 234 %
'E 2.5 Poskodovani v transportnih nezgodah 02 | 02| 04|10 | sssi000
3‘ 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 121 | 77 | 77 | 84 %
31 Odzivnost v Program Svit 646 | 634 | 622 | 653 4
g 3.2 Presejanost v Programu Zora 768 | 774 | 743 | 7456 %
5 | 34 Presejanost v Programu DORA BO6 | 816 | 771 | 779 4
;é 3.5 Preceplienost proti okuzbam s HPV 543 | 525|505 [46,0 %
3.6 Preceplienost proti pnevmokokom 610 | 649 | 518 | 563 %
3.7 Preceplienost proti OMR 951 | 925|874 886 %
3.8 Preceplienost proti OTP-Hib-1PV-hepB 951 | 016 | 892 | 87.2 %
4.2 Bolniska odsotnost 225 | 193 | 184 (190 does
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikih (0-19 let) 00 | 03 | 03 | 04 | ssio00
4.4 Bolezni, neposredno pripisljive alkeholu (15 let in vec) 22 18 | 17 | 16 | sss1000
4.5 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 60 52 | 54 | 64 | sssa00
4.6 Prejernniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 270 | 235|229 | 225 sssa00
; 4.7 Prejemniki zdravil proti strievanju krvi 147 | 134|123 1120 sssn0o
_% 48 Sréna kap (35-74 let) 20 | 23| 18 | 19 | ssaom
é 49 Moizganska kap (35-84 let) 27 | 26 | 24 | 23 | s=000
2: 410 Movi primeri raka 488 | 545 | 572 | 571 | ssss100000
gj 415 Nowi primeri raka debelega érevesa in danke 36 63 | 61 | 60 |sss100000
416 Novi primeri raka pljuc 58 57 | 1 | 70 |ssoo000
417 Novi primeri raka dojke 17 | 18 | 131 | 131 | ses/100000
411 Zlomi kolka pri starejSih prebivalcih (65 Let in vec) 49 56 | 56 | 61 | ssn000
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih motenj 172 | 159 | 155 | 146 | ssn00
413 Pomoc na domu 21 08| 17 | 19 %
414 Klopni meningoencefalitis 00 | 08| 37 | 62 |sw100000
5.1 Umrljivost po stalnem bivaliscu 1166 | 1004 | 1004 | 922 | sss/100000
g 5.2 Umirljivost zaradi bolezni srca in ozilja (0-74 let) 92 76 78 | 65 |ssss00000
E' 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 150 137 | 152 | 143 | sss100000
= 5.6 Umnrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 24 30 36 | 34 | ss00000
5.7 Umirljivost zaradi samomora 35 19 19 | 18 | sw/00000

o
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OBCINA MARKOVCI

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 20,4 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

DelezZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu
povprecju, za sladkorno bolezen velja enako.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,0 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih ob¢ine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,7 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 13 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,1 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 64,9 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 78,1 %, v Sloveniji
pa74,5 %.

21



Kazalniki zdravja v ob¢ini Markovci

Obcina

UE

Enota

Manj od p

?:3 11 Razvitost obéine 110 # /|00 | indeks
_.% 12 Prirast prebivalstva 29 | 69 | 48 | 33 o
i 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 54 53| 58 | 67 %
E 14 Osnavno izobrazeni odrasl (05 ali manj) 82 15 | 106 | 120 %
E 15 Stopnja delovne aktivnosti 727 | 694|645 | 688 %
%‘ 21 Telesni fitnes otrok 443 | 475 | 452 | 484 |  indels
Ejr 2.2 Prekomema prehranjenost otrok 254 | 270 | 257 | 234 %
'E 25 Poskodovani v transportnin nezgodah 01 | 02| 04 | 10 | sss1000
3‘ 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povarocitelii 79 77| 77 | B4 4
310dzivnost v Program Svit 649 | 634|622 |653 %
o | 32 Presejanost v Programu Zora 781 | 774 | 743 | 745 %
% 34 Presejanost v Programu DORA 877 |8le | 771|779 %
;_j 35 Preceplienost proti okuzbam s HPV 595 | 525|505 (460 %
36 Preceplienost proti pnevmakokom 613 | 649 | 518 | 563 %
37 Preceplienost proti OMR 968 | 925|874 | 886 %
3.8 Precepljenost proti DTP-Hib-IPV-hepB 935 | 916 | 832 | 87.2 %
42 Bolniska odsotnost 204 [193 | 184 |190| aned
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikih (0-19 let) 03 | 03| 03| 04| swiom
4.4 Bolezni, neposredno pripislive alkoholu (15 let in vec) 20 | 18 | 17 | 16 | sss/i000
45 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 47 52 | 54 | 54 | ssn00
4.6 Prejernniki zdrawil zaradi povis. krvnega tlaka 238 | 235|229 | 225 ssa00
) 47 Prejemniki zdravil proti strievanju krvi 150 | 134 | 123 |120] sssi100
_% 48 Srtna kap (35-74 let) 20 | 23] 18 | 19 | ssw00
é 49 Mozganska kap (35-84 let) 22 | 26 | 24 | 23 | ssea000
;E 410 Novi primeri raka 563 | 545 | 572 | 571 | sss/wooo00
% 415 Movi primeri raka debelega crevesa in danke 29 63 | 61 | 60 |ssn00000
416 Novi primeri raka pljuc 68 57 | 71 | 70 |ssno0000
417 Novi primeri raka dojke 140 | 118 | 131 | 131 | sss/o0000
411 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (85 let in vec) 57 56 | 56 | 61 | sswi000
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih matenj 163 | 159 | 155 | 14,6 | sss/100
413 Pomac na domu 09 |08 |17 |19 %
414 Klopni meningoencefalitis 27 | 08| 37 | 62 |ssso0000
51 Urnrljivost po stalnern bivaliscu 929 | 1004|1004 | 922 | sssno0000
E 5.2 Umrliivost zaradi bolezni srca in ozilja (0-74 let) 58 76 | 78 | 65 | ssss100000
? 5.3 Umrliivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 153 137 | 152 | 143 | sss/100000
- 5.6 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 42 30 | 36 | 34 |smssno0000
5.7 Umrljivost zaradi samomora 13 19 19 | 18 | sss/100000
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OBCINA PODLEHNIK

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 23,8 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

DelezZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega
povprecja, za sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,4 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih ob¢ine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,1 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

Delez uporabnikov pomo¢i na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 43 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil visji od slovenskega povprecja.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,4 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 56,0 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 71,5 %, v Sloveniji
pa74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Podlehnik

UE

E 11 Razvitost obéine 092 i /14,00 indeks
__%_; 12 Prirast prebivalstva 60 | 69 | 48 | 33 o
i 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 48 53 | 58 | 57 x
g 14 Osnovno izobrazeni odrasli (05 ali manj) 184 | 115 | 106 [120 %
;E__J 15 Stopnja delovne aktivnosti 655 | 604|649 |688 k4
%‘ 21 Telesni fitnes otrok 593 | 475 | 452 [4BA | indeks
g 2.2 Prekomerna prehranjenost otrok 331 | 270 | 257 | 234 %
:E 2.5 Poskodovani v transportnih nezgodah 04 | 02 | 04 | 10 | =000
;‘:' 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 68 77 | 77 | 84 4
31 0dzivnost v Program Svit 56,0 | 634|622 |653 4
o | 32 Presejanost v Programu Zora 715 | 774 | 743 | 745 %
éj 34 Presejanost v Programu DORA 760 | 816 | 771 | 779 4
5_5 35 Preceplienost proti okuzbam s HPY 909 | 525 | 505 | 46,0 %
36 Preceplienost proti pnevmokokom 583 | 649 | 518 | 563 %
37 Precepljenost proti OMR 917 | 925|874 | 886 4
38 Preceplienost proti DTP-Hib-1PV-hepB 1000 | 916 | 89.2 | 87.2 %
4.2 Bolniska odsotnost 238 | 193 | 184 [190| dne
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikin (0-19 let) 00 | 03| 03| 04| ssa000
4.4 Bolezni, neposredno pripislive alkoholu (15 let in vec) 23 18 | 17 | 1,6 | sss1000
45 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 47 52 | 54 | 64 | sssn00
48 Prejermnniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 250 | 235|229 | 225 sss100
) 4.7 Prejemniki zdravil proti stjevanju krvi 134 | 134 | 123 (120 sesii00
;EJT 4B 5rtna kap (35-74 let 24 | 23|18 | 19 | ss000
é 49 Mozganska kap {35-84 let) 11 26 | 24 | 23 | =000
:’: 410 Nowi primen raka 562 | 545 | 572 | 571 | ssss00000
g 415 Nowi primer raka debelega crevesa in danke 87 63 | 61 | 60 |sss100000
416 Novi primeri raka pliuc 34 5 | 71 | 70 |ss/o0000
417 Naovi primeri raka dojke 182 | 118 | 131 | 131 |sss100000
411 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (65 let in vec) 51 | 56 | 56 | 61 | =000
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih moten;j 168 | 159 | 155 | 14,6 | sss100
413 Pomot na domu 10 |08 | 17 |19 %
414 Klopni meningoencefalitis 00 | 08| 37 | 62 |ssi00000
51 Umrljivost po stalnem bivaliscu 1021 | 1004 | 1004 | 922 | sss/100000
3 5.2 Umnrliivost zaradi bolezni srca in oZilja (0-74 let) 90 76 | 78 | 65 |ssss100000
? 5.3 Umirljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 109 | 137 | 152 | 143 | ssss00000
o 56 Umrliivost zaradi raka pliuc (0-74 let) 25 30 | 36 | 34 |sso00000
5.7 Umrljivost zaradi samomora 43 19 | 19 | 18 | /00000
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< OBCINA SVETI ANDRAZ V SLOVENSKIH GORICAH

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 18,7 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

DelezZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu
povprecju, za sladkorno bolezen pa niZji* od slovenskega povprecja.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 4,3 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih ob¢ine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 4,7 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja. To je ob¢ina z najniZjo
vrednostjo v Sloveniji.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 46 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 56,3 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 77,5 %, v Sloveniji
pa 74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Sveti Andraz v Slovenskih goricah

L

UE

§ | 11 Razvitost obine 090 | / | / |LO0| iness
_;3\: 12 Prirast prebivalstva 08 | 69 | 48 |33 o
i 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 35 53 | 58 | &7 %
_2. 14 Osnavno izobrazeni odrasl (05 ali manj) 169 | 115 | 106 | 120 %
% 15 Stepnja delovne aktivnosti 630 | 694 | 649 (688 %
%‘ 21 Telesni fitnes otrok 432° | 475 | 452 [ 48B4 |  indes
;,I 2.2 Prekomerna prehranjenost otrok 2497 | 270 | 257 | 234 %
g 2.5 Poskodovani v transportnih nezgodah 03 |02 ] 04|10 ssm00
% 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 39 77 | 77 | 84 %
3.10dzivnost v Program Svit 563 | 634|622 |653 %
o | 32 Presejanost v Programu Zora 775 | 774 | 743 | 745 %
?j 3.4 Presejanost v Programu DORA 754 |8l6| 771|779 %
;_é 3.5 Preceplienost proti okuzbam s HPV 500 | 525 | 505 (46,0 %
3.6 Preceplienost proti pnevmaokokom 533 | 649 | 518 | 563 %
37 Preceplienost proti OMR 933 | 925 | 874 | 886 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 933 | 016 | 892 | 872 %
4.2 Bolniska odsotnost 187 | 193 | 184 |190| dne
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikih (0-19 let) 00 | 03] 03 | 04| ssaoo0
4.4 Bolezni, neposredno pripisljive alkoholu (15 let in vec) 13 18 | 17 | 16 | sw000
45 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 51 52 | 54 | 54 | swn00
4.6 Prejernniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 243 | 235|229 |225| ss=a00
47 Prejemniki zdravil proti strevanju krvi 130 | 134 | 123 [120| ssn00
% 48 Srtna kap (35-74 let) 43 | 23| 18 |19 | swsa0m
:; 49 Mozganska kap (35-84 let) 32 26 | 24 | 23 | ssw000
2- 410 Novi primeri raka 752 | 545 | 572 | 571 | sssnoo000
g 415 Novi primeri raka debelega crevesa in danke 104 | 63 | 61 | 60 |sssi00000
. 416 Novi primeri raka pljuc 51 57 | 71 | 70 | sss/o0000
417 Novi primeri raka dojke 244 | 118 | 131 | 131 | sss/100000
411 Zlomi kolka pri starejsin prebivalcih (65 et in vec) 47 56 | 56 | 61 | ssno00
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih motenj 1656 | 159 | 155 | 146 | sswss00
413 Pomec na domu 0.0 08|17 |19 %
414 Klopni meningoencefalitis 0.0 08 | 37 | 62 | 00000
51 Umirljivost po stalnem bivaliscu 1167 | 1004 | 1004 | 922 | sss100000
;;: 5.2 Umrljivost zaradi bolezni srca in oZilja (0-74 let) 92 76 | 78 | 65 | ssss00000
? 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 163 137 | 152 | 143 | sss/100000
= 56 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 18 30 | 36 | 34 | sss100000
5.7 Umrljivost zaradi samomora 46 19 19 | 18 | sss/00000

«

o]
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OBCINA TRNOVSKA VAS

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 24,0 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil blizu slovenskemu
povprecju, za sladkorno bolezen pa nizji* od slovenskega povprecja.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 1,4 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 3,4 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil nizji* od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 0 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18. To je
obcina z najnizjo vrednostjo v Sloveniji.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,0 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0. To je ob¢ina z najnizjo vrednostjo v Sloveniji.

DeleZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 55,9 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 78,6 %, v Sloveniji
pa74,5 %.
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Kazalniki v obéini Trnovska vas

?:3 11 Razvitost obéine 101 i / |1,00 indeks
__%? 12 Prirast prebivalstva 50 | 69 | 48 | 33 fta
% 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 35 53 58 | 67 %
; 14 Osnavno izobrazeni odrasli (05 ali mani) 147 15 | 106 | 120 %
;:% 15 Stopnja delovne aktivnosti 626 | 694 | 649 | 688 %
%‘ 2.1 Telesni fitnes otrok 51567 | 475 | 452 | 484 indeks
E 2.2 Prekomema prehranjenost otrok 297" | 270 | 257 | 234 %
'E 2.5 Poskodowvani v transportnih nezgodah 0,0 02| 04 | 1,0 | sssno00
_3‘ 26 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 15 77| 77 | 84 4
3.10dzivnost v Program Svit 559 | 634|622 |653 %
o 3.2 Presejanost v Programu Zora 786 | 774 | 743 | 745 %
?E 3.4 Presejanost v Programu DORA 806 | 8l6 | 771 | 779 %
:;:_ 3.5 Preceplenost proti ckuzbam s HPY 50,0 | 525 | 505 | 46,0 %
3.6 Preceplienost proti pnevmaokokom 80,0 | 649 | 518 | 563 %
3.7 Preceplienost proti OMR 1000 | 925 | 874 | 886 4
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 1000 | 916 | B9.2 | 87.2 %
4.2 Bolniska odsotnost 240 | 193 | 184 | 190 dnesd
4.3 Astma pri otrocih in miadostnikih (0-19 let) 05 03 | 02 | 04 | ss000
4.4 Bolezni, neposredno pripisljive alkohalu (15 let in vec) 23 18 17 16 | ssno00
4.5 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 52 52 54 | 54 555,/100
4.6 Prejernniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 235 | 235|229 | 225 ssac0
) 4.7 Prejernniki zdravil proti strjievanju krvi 141 | 134 | 123 |120| sssn100
_% 48 Sréna kap (35-74 let) 14 | 23| 18 | 19 | ssssc0o
é 4.9 Mozganska kap (35-84 let} 37 26 | 24 | 23 | sssno00
2: 4.10 Movi primeri raka 553 545 | 572 | 571 | sss/1w0000
_:—i,j 4.15 Novi primeri raka debelega crevesa in danke 86 63 | 61 | 60 |sssr100000
416 Novi primeri raka pliuc 62 57 71 | 70 | ss/100000
417 Novi primeri raka dojke 135 18 | 131 | 131 | sesr100000
411 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (65 Let in ved) 34 56 | 56 | 61 | ssao00
4.12 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih moten) 180 | 159 | 155 | 146 | ssss100
413 Pomec na domu 09 o8 | 17 | 19 %
4.14 Klopni meningoencefalitis 0.0 08 | 37 | 62 |sss100000
5.1 Umrljivost po stalnem bivaliscu 1090 | 1004 | 1004 | 922 | sswrwo0000
3 5.2 Umirljivost zaradi bolezni srca in ozilja (0-74 let) 108 76 7a 65 | sss/100000
? 5.3 Umirljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 129 137 | 152 | 143 | seer100000
= 5.6 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 36 30 36 34 | s55/100,000
5.7 Umirljivost zaradi samomora [+ 19 19 18 | sser100000
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< OBCINA VIDEM

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 22,4 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

DelezZ oseb, ki prejemajo zdravila zaradi povisanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega
povprecja, za sladkorno bolezen pa blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 1,3 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih ob¢ine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 6,0 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil niZji od slovenskega povprecja.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 19 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila 0,1 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil visji od slovenskega povprecja.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 66,1 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 77,2 %, v Sloveniji
pa74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Videm

UE

Enota

Manj od p

_:3'; 11 Razvitost obéine 0,89 £ /1100  indeks
; 12 Prirast prebivalstva 21 | 69| 48 | 33 o
i 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 36 53 | 58 | 67 %
_.._? 14 Osnovno izobrazeni odrasl (5 ali manj) 135 | 115 | 106 | 120 %
? 15 Stopnja delovne aktivnosti 673 | 694 | 649 | 688 %
%‘ 21 Telesni fitnes otrok 480 | 475 | 452 [ 484 | inceks
E 2.2 Prekomema prehranjenost otrok 316 | 270 | 257 | 234 %
;% 2.5 Poskodovani v transportnin nezgodah 01 | 02| 04|10 | ssmo
3‘ 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 156 77 | 77 | 84 %
3.10dzivnost v Program Svit 661 | 634|622 |653 %
« | 32 Presejanost v Programu Zora 772 | 774 | 743 | 145 %
?g 3.4 Presejanost v Programu DORA 822 | 816|771 (779 %
;_é 35 Preceplienost proti okuzbam s HPV 466 | 525 | 505 (46,0 %
3.6 Preceplienost proti pnevmaokokom 741 | 649 | 518 | 563 %
3.7 Precepljenost proti OMR 944 | 925|874 | 886 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 963 | 916 | 89.2 | 87,2 %
4.2 Bolniska odsotnost 224 | 193 | 184 [190| dued
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikin (0-19 let) 00 | 03|03 |04 =00
4.4 Bolezni, neposredno pripisliive alkeholu (15 let in vec) 18 18 | 17 | 16 | =000
45 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 52 52 | 54 | 64 | ssw00
46 Prejemniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 245 | 235|229 |225| swi00
g 47 Prejemniki zdravil proti strievanju krvi 139 [ 134|123 |120| swsa00
_% 48 Sréna kap (35-74 let) 13 | 23| 18 | 19 | sss000
:; 49 Mozganska kap (35-84 let) 30 | 26 | 24 | 23 | ssw000
—"? 410 Movi primeri raka 518 545 | 572 | 571 | sss/100.000
-i: 415 Novi primeri raka debelega crevesa in danke 102 | 63 | 61 | 60 |sss/100000
416 Novi primeri raka pljuc 36 57 | 71 | 70 | sss/o0000
417 Novi primeri raka dajke 130 | 18 | 131 | 131 | sss/100000
411 Zlomi kolka pri starejsin prebivalcih (65 let in vec) 6,0 56 | 56 | 61 | ss000
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih motenj 163 | 159 | 155 | M6 | =00
413 Pomec na domu 04 08| 17|19 %
414 Klopni meningoencefalitis 00 | 08| 37 | 62 |sssi00000
51Umirljivost po stalnem bivaliscu 1156 | 1004 | 1004 | 922 | sss/100000
;?: 5.2 Umrljivost zaradi bolezni srca in oZilja (0-74 let) 88 76 | 78 | 65 | ssss100000
:_'g 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 131 137 | 152 | 143 | sss/100000
= 56 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 20 30 | 36 | 34 | sss100000
5.7 Umrljivost zaradi samomora 19 19 19 | 18 | sss/100000
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OBCINA ZAVRC

Zdravstveno stanje in umrljivost

Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 20,2 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega
povprecja, za sladkorno bolezen velja enako.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 3,4 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolniSni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 5,6 na
1000, v Sloveniji pa 6,1.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 10 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,0 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0. To je ob¢ina z najnizjo vrednostjo v Sloveniji.

Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila 52,1 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 72,2 %, v Sloveniji
pa 74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Zavr¢

Obcina

UE

T::; 11 Razvitost cbcine 093 ! £ L00 | indeks
;3? 12 Prirast prebivalstva -34 69 | 48 | 33 %
% 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 40 53 58 | 57 %
: 14 Osnovno izobrazeni odrasli (05 ali manj) 143 115 | 106 | 12,0 %
E 15 Stopnja delovne aktivnosti 653 | 694 | 649 | 688 %
% 21 Telesni fitnes otrok 529 | 475 | 452 | 484 | indens
_: 2.2 Prekomerma prehranjenost otrok 331° | 270 | 257 | 234 %
E 2.5 Poskodovani v transportnih nezgodah 00 | 02 | 04 | 1,0 | =000
r«;:‘ 2.6 Prometne nezgode z alkoholiziranimi povzrocitelji 73 77 | 77 | B4 %
31 Odzivnost v Program Svit 521 | 634 | 622|653 4
o 3.2 Presejanost v Programu Zora 722 774 | 743 | 745 4
g 34 Presejanost v Programu DORA 767 8l | 771 | 779 %
g 35 Precepljenost proti okuzbam s HPV 30,0 | 525 | 505|460 %
36 Preceplienost proti pnevmokokom 667 | 649 | 518 | 56,3 %
37 Precepljenost proti OMR 667 | 925 | 874 | 886 %
3.8 Precepliencst proti DTP-Hib-|PV-hepB 333 | 916 | 89.2 | 87.2 %
4.2 Bolniska odsotnost 202 | 193 | 184 |190| deed
43 Astma pri otrocih in miadostnikih (0-19 let) 00 | 03 | 03 | 04 | sssao00
4.4 Bolezni, neposredno pripislive alkoholu (15 let in ved) 20 18 | 17 | 16 | ss1000
45 Prejernniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 6,2 52 54 | 54 555,100
46 Prejernniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 272 | 235|229 | 225 sw00
) 47 Prejemniki zdravil proti strjevanju krvi 163 | 134 | 123 |120| =100
_% 48 Srena kap (35-74 let) 34 | 23| 18 [ 19 | s
:; 49 Mozganska kap (35-84 let) 33 26 | 24 | 23 | sssn000
:’: 410 Movi primeri raka 778 545 | 572 | 571 | ssss00000
% 415 Movi primeri raka debelega crevesa in danke 74 B3 | 6l | 60 |sssn00000
416 Novi primeri raka pljuc 139 5 | M1 | 70 |ssso0000
417 Novi primeri raka dajke 100 118 | 131 | 131 | ssss00000
411 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (65 let in vec) 56 56 | 56 | 61 | ss1000
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih moten) 16,6 159 | 1565 | 146 | =100
413 Pomoc na domu 04 08 17 | 19 %
414 Klopni meningoencefalitis 0,0 08 37 | 6,2 | sso0000
5.1 Umirljivost po stalnemn bivaliscu 1260 | 1004 | 1004 | 922 | sss/100000
—E 5.2 Urnrljivost zaradi bolezni srca in ozilja (0-74 let) 72 76 78 | 65 |sss00000
? 5.3 Urnrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 204 | 137 | 152 | 143 | sss/100000
= 5.6 Umnrljivost zaradi raka pluc (0-74 let) 10 30 36 | 34 |sss00000
5.7 Umrljivost zaradi samomora 10 19 19 18 | ssss00000
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< OBCINA ZETALE

Zdravstveno stanje in umrljivost

BolniSka odsotnost delovno aktivnih prebivalcev je trajala povprecno 20,3 koledarskih dni na leto,
v Sloveniji pa 19,0 dni.

Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka, je bil visji od slovenskega
povprecja, za sladkorno bolezen pa nizji* od slovenskega povprecja.

Stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila 2,4 na 1000 prebivalcev, starih 35 do 74
let, v Sloveniji pa 1,9.

Pri starejSih prebivalcih obcine je bila stopnja bolnisni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka 12,0 na
1000, v Sloveniji pa 6,1. To je ob¢ina z najvis§jo vrednostjo v Sloveniji.

Delez uporabnikov pomoci na domu je bil blizu slovenskemu povprecju.

Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 0 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa 18. To je
obcina z najnizjo vrednostjo v Sloveniji.

Dejavniki tveganja za zdravje in preventiva

Telesni fitnes otrok je bil visji od slovenskega povprecja.

Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poSkodb v transportnih nezgodah je bila 0,3 na 1000
prebivalcev, v Sloveniji pa 1,0.

DelezZ prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzrocitelji je bil blizu slovenskemu povprecju.

Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega Crevesa in danke je bila 59,8 %, v
Sloveniji pa 65,3 %.

Presejanost v Programu Zora - presejanju za raka materni¢nega vratu je bila 77,8 %, v Sloveniji
pa74,5 %.
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Kazalniki zdravja v ob¢ini Zetale

UE

?:3 11 Razvitost obcine 080 | / /(100  indeks
__\% 12 Prirast prebivalstva -39 | 69 | 48 | 33 Ho
i 13 Starejse prebivalstvo (nad 80 let) 49 53 | 58 | 57 %
E 14 Osnovno izobrazeni odrasli (05 ali man) 218 | 115 | 106 | 120 %
E—_j 15 Stopnija delovne aktivnosti 678 | 694 | 640 | 68,8 %
% 21 Telesni fitnes otrok 620 | 475 | 452 | 48B4 | indes
E 2.2 Prekomermna prehranjenost otrok 242 | 270 | 257 | 234 %
% 2.5 Poskedovani v transportnih nezgodah 03 | 02| 04| L0 | =000
3‘ 2.6 Prometne nezgede z alkeholiziranimi povzrocitelji 71 77| 77 | 84 %
3.1 0dzivnost v Program Svit 598 | 634|622 |653 %
a 3.2 Presejanost v Programu Zora 778 | 774 | 743 | 745 %
_.% 3.4 Presejanost v Programu DORA 807 |8l6 | 771|779 %
;_': 3.5 Precepljenast proti okuzbam s HPV 600 | 525|505 (460 4
3.6 Preceplienost proti pnevmakokem 727 | 649 | 518 | 563 %
3.7 Precepljenost proti OMR 818 | 925 | 874 | 88,6 %
3.8 Preceplienost proti DTP-Hib-IPV-hepB 100,0 | 916 | 89,2 | 87,2 %
4.2 Bolniska odsotnost 203 | 193 | 184 [190| aneii
4.3 Astma pri otrocih in mladostnikih (0-19 let) 08 | 03| 03| 04| swiooo
4.4 Bolezni, neposredno pripislive alkoholu (15 let in vec) 30 18 | 17 | 16 | ss000
4.5 Prejemniki zdravil zaradi sladkorne bolezni 46 52 | 54 | 64 | sss100
4.6 Prejemniki zdravil zaradi povis. krvnega tlaka 273 | 235229 | 225 ssa00
) 4.7 Prejemniki zdravil proti strievanju krvi 129 | 134123 |120] ssa00
_% 48 Srtna kap (35-74 let) 24 [ 23|18 |19 | s
é 4.9 Moiganska kap (35-84 let) 39 | 26 | 24 | 23 | w000
:’: 410 Novi primeri raka 336 | 545 | 572 | 571 | sss/100000
% 415 Mowi primeri raka debelega crevesa in danke 49 63 | Bl | 60 |ss/00000
4.16 Novi primeri raka pljuc 51 57 | 71 | 70 |ss00000
417 Novi primeri raka dojke 89 18 | 131 | 131 | sss/100000
411 Zlomi kolka pri starejsih prebivalcih (65 let in vec) 120 | 56 | 56 | 61 | ws000
412 Prejemniki zdravil zaradi dusevnih moten] 158 | 159 | 155 | 14,6 | sss/100
413 Pomod na domu 08 oB |17 |19 %
414 Klopni meningoencefalitis 0.0 08 | 37 | 62 | ssw100000
51 Umrljivost po stalnem bivaliscu 977 | 1004 | 1004 | 922 | sss/100000
_dj 5.2 Umrljivost zaradi bolezni srca in ozilja (0-74 let) 7 76 | 78 | 65 |ssss100000
g 5.3 Umrljivost zaradi vseh vrst raka (0-74 let) 112 137 | 152 | 143 | sew/100000
= 5.6 Umrljivost zaradi raka pljuc (0-74 let) 41 30 | 36 | 34 | ssw/l00000
5.7 Umrljivost zaradi samomora [+] 19 19 | 18 | ssss00000
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OSEBNA IZKAZNICA JAVNEGA ZDRAVSTVENEGA ZAVODA

IME: JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

SEDEZ: POTRCEVA 19 A, PTUJ

MATICNA STEVILKA: 5502420000

DAVCNA STEVILKA: 30102090

SIFRA UPORABNIKA: 92339

STEVILKA TRANSAKCIJSKEGA RACUNA: Podracun pri UJP, Urad Slovenska Bistrica:
SI156011006008361035

TELEFON 02/7871601

SPLETNA STRAN: www.zd-ptuj.si

USTANOVITELJ: Mestna ob¢ine Ptuj , Obc¢ina Destrnik, Ob¢ina Hajdina, Obcina Kidricevo,
Obcina Markovci, Ob¢ina MajSperk, Obc¢ina Videm, Ob¢ina Zavr¢, Obc¢ina Zetale.

DATUM USTANOVITVE: 16.07.1991
DEJAVNOSTI:

- Q 86.210 Splosna zunaj bolnisni¢na zdravstvena dejavnost,

- Q 86.220 Specialisticna zunaj bolni$ni¢na zdravstvena dejavnost,

- Q 86.230 Zobozdravstvena dejavnost,

- Q 86.909 Druge zdravstvene dejavnosti,

- Q 88.109 Drugo socialno varstvo brez nastanitve za starejSe in invalidne osebe,

- C 32.500 Proizvodnja medicinskih instrumentov, naprav in pripomockov,

- N 82.190 Fotokopiranje, priprava dokumentov in druge posamicne pisarniske dejavnosti
- L 68.200 Oddajanje in obratovanje lastnih ali najetih nepremicnin,

- L 68.320 Upravljanje nepremicnin za placilo ali po pogodbi,

- P 85.600 PomozZne dejavnosti za izobraZevanje.

ORGANI ZAVODA:

- svet zavoda,

- direktor,

- strokovni svet,

- drugi organi oziroma komisije

SPREMEMBA IMENA ZAVODA:
Z dnem 28. 1. 2026 je bilo ime zavoda spremenjeno iz »Zdravstveni dom Ptuj« v »JZ Zdravstveni

dom Ptuj«.
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PREDSTAVITEV JAVNEGA ZDRAVSTVENEGA ZAVODA

DELO SVETA ZAVODA

Skladno z Odlokom o ustanovitvi JZ ZD Ptuj, objavljenim v Uradnem vestniku $t. 9/2005 je sestava
Sveta zavoda

naslednja:

- 4 predstavniki ustanoviteljev,

- 1 predstavnik uporabnikov,

- 2 predstavnika delavcev.

V letu 2025 se je svet zavoda sestal na 8 rednih in 11 izrednih (korespondencnih) sejah sveta zavoda.
Na sejah sveta zavoda je bilo obravnavano naslednje:

e Pravilnik o spremembah in dopolnitvah pravilnika o sistemizaciji delovnih mest

e Inventurni elaborat za leto 2024

e Letno porocilo za leto 2024

e Porocilo o JN v letu 2024

e Porocilo o prejetih in obravnavanih prvih zahtevah krSitve pacientovih pravic v letu 2024

e Porocilo o sklenjenih podjemnih pogodbah in podanih soglasjih za delo zaposlenih v ZD pri
drugih izvajalcih v letu 2024

e Delovna uspesnost direktorice

e Kadrovski nacrt za leto 2025

e Program dela in FN za leto 2025

e Revizijsko porocilo za leto 2023

e Sprememba priloge 3 Pravilnika o opravljanju trZne dejavnosti in samoplacniskih
zdravstvenih

e storitev, sprememba cenika cepljenj za samoplacnike, sprememba kalkulacij samoplacniskih
storitev

e Sprememba cenika laboratorijskih storitev za samoplacnike, sprememba predloga cenika
rentgenskih storitev za samoplacnike in sprememba predloga kalkulacije samopla¢niskih
storitev

e Pravilniku o spremembah in dopolnitvah pravilnika o sistemizaciji delovnih mest na podlagi
22. ¢lena ZSTSPJS

e Pravilnik o spremembi in dopolnitvi pravilnika o spremembah in dopolnitvah pravilnika o
volitvah in odpoklicu ¢lanov — predstavnikov delavcev v Svet zavoda

e Predlog plana nabav osnovnih sredstev, drobnega inventarja investicij in investicijskega
vzdrZevanja zgradb za leto 2026

e Revizijsko porocilo 2024

e Predlog plana stroskov strokovnega izpopolnjevanja in izobrazevanja v letu 2026

e Pravilnik o opravljanju trznih dejavnosti in samoplacniSkih zdravstvenih storitev,
sprememba cenikov, Sifranta, metodologije in kalkulacije.
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7D pokriva zdravstveno dejavnost Sestnajstih ob¢in in 645 km2 za cca 70000 prebivalcev.
Dejavnosti, ki jih izvajamo:

- Preventivno in mladinsko zobozdravstvo

- Zobozdravstvo odraslih

- Specialisticne zobozdravstvene ambulante za:

- ¢eljustno kirurgijo

- zobno ortopedijo

- fiksno in snemno protetiko

- Zobotehnicni laboratorij

- Rentgenska diagnostika

7D pokriva zdravstveno dejavnost Sestnajstih ob¢in in 645 km2 za cca 70000 prebivalcev.
Dejavnosti, ki jih izvajamo:

- Preventivno in mladinsko zobozdravstvo

- Zobozdravstvo odraslih

- Specialisticne zobozdravstvene ambulante za:

- ¢eljustno kirurgijo

- zobno ortopedijo

- fiksno in snemno protetiko

- Zobotehnicni laboratorij

- Rentgenska diagnostika

- Laboratorijska sluzba

- Zdravstvena vzgoja odraslih, otrok in mladine

- Zdravstveno varstvo odraslih (preventiva, kurativa), fizioterapija, antikoagulantna ambulanta,
- Klini¢ni farmacevt

- Preventivno zdravstveno varstvo zaposlenih

- Zdravstveno varstvo Solarjev, mladine in Studentov (preventiva, kurativa)

- Zdravstveno varstvo Zena (preventiva, kurativa)

- Zdravstveno varstvo pljucnih bolnikov

- Patronazna sluzba (preventiva, kurativa)

- Nujna medicinska pomo¢

- Nujni reSevalni in sanitetni prevozi

- Dispanzer za mentalno zdravje (psiholog, defektolog, logoped)

- Center za duSevno zdravje ( odrasli, otroci ter skupnostna obravnava)

- Center za prepreCevanje in zdravljenje odvisnosti od prepovedanih drog ter mobilna enota
- Dermatoloska ambulanta

- Integrirani Center za krepitev zdravja - velik

- Mrlisko ogledna sluzba

- Glavni koordinator med izvajalci zdravstvenih storitev na primarnem nivoju ter v primeru
- mnozi¢nih nesre¢ in pandemij
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PODROBNEJSA ORGANIZACIJA
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— temeljne dejavnosti ZD Ptuj so vidne iz priloZenega organigrama.

— skupne dejavnosti so prav tako razvidne iz priloZenega organigrama.



VODSTVO ZAVODA

Direktorica: Metka Petek Uhan, dr. med. spec., imenovana na seji SZ 9.12.2020 za mandatno

obdobje od 13.12.2020 do 12.12.2025.

V. d. direktorja: Tatjana Tantegel dr. dent. med. spec., imenovana na korespondencni seji SZ

12.12.2025 za mandatno obdobje od 13.12.2025 do 12.12.2026.

Strokovni vodja III (vodstvo): Karmen Panikvar, dipl. m. s. spec., mag. zdr. nege, QM, PVK,
PVSRO, imenovana za mandatno obdobje od 13.07.2022 do 12.07.2027.

39



POSLOVNO POROCILO
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POSLOVNO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA POJASNILA:

Porocilo o dosezenih ciljih in rezultatih predpisuje Navodilo o pripravi zaklju¢nega racuna

drzavnega in obCinskega proracuna ter metodologije za pripravo porocila o doseZenih ciljih in

rezultatih neposrednih in posrednih uporabnikov proracuna (Uradni list RS, §t. 12/01, 10/06, 8/07

in 102/10):

1. Zakonske in druge pravne podlage, ki pojasnjujejo delovno podrocje posrednega uporabnika;

2. Dolgorocne cilje posrednega uporabnika, kot izhaja iz vecletnega programa dela in razvoja
posrednega uporabnika oziroma podroc¢nih strategij in nalionalnih programov;

3. Letne cilje posrednega uporabnika, zastavljene v obrazlozitvi finanénega nacrta posrednega
uporabnika ali v njegovem letnem programu dela;

4, Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev, upostevaje fizi¢ne, finan¢ne in opisne
kazalce (indikatorje), doloc¢ene v obrazlozitvi finan¢nega nacrta posrednega uporabnika ali
v njegovem letnem programu dela po posameznih podrocjih dejavnosti;

5. Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri izvajanju programa dela;

6. Oceno uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev v primerjavi z doseZenimi cilji iz porocila
preteklega leta ali vec preteklih let;

7. Oceno gospodarnosti in ucinkovitosti poslovanja glede na opredeljene standarde in merila,
kot jih je predpisalo pristojno ministrstvo oziroma Zupan in ukrepe za izboljSanje
ucinkovitosti ter kvalitete poslovanja posrednega uporabnika;

8. Oleno notranjega nadzora javnih finan(j

0. Pojasnila na podrocjih, kjer zastavljeni cilji niso bili dosezZeni, zakaj cilji niso bili doseZeni.
Pojasnila morajo vsebovati seznam ukrepov in terminski naért za doseganje zastavljenih
[ljev in predloge novih [iljev ali ukrepov, ¢e zastavljeni [ilji niso izvedljivi;

10.  Oceno ucinkov poslovanja posrednega uporabnika na druga podroc¢ja, predvsem pa na
gospodarstvo, solialo, varstvo okolja, regionalni razvoj in urejanje prostora;

11.  Druga pojasnila, ki vsebujejo analizo kadrovanja in kadrovske politike in porocilo o

investicijskih vlaganjih.
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1

ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE

1.1

ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE Z DELOVNEGA

PODROCIJA JZZ:

Zakon o zavodih (Uradni list RS, §t. 12/91, 8/96, 36/00 — ZPDZC, 127/06 — ZJZP),

Zakon o zdravstveni dejavnosti (Uradni list RS, $t. 23/05 — uradno preciS€eno besedilo, 15/08
— ZPacP, 23/08, 58/08 — ZZdrS-E, 77/08 — ZDZdr, 40/12 — ZUJF, 14/13, 88/16 — ZdZPZD,
64/17, 1/19 — odl. US, 73/19, 82/20, 152/20 — ZZUOOP, 203/20 — ZIUPOPDVE, 112/21 -
ZNUPZ, 196/21 - ZDOsk, 100/22 - ZNUZSZS, 132/22 — odl. US, 141/22 - ZNUNBZ, 14/23
—odl. US, 84/23 — ZDOsk-1, 102/24 — ZZKZ, 32/25 in 112/25 — odl. US),

Zakon o zdravstvenem varstvu in zdravstvenem zavarovanju (Uradni list RS, §t. 72/06 —
uradno precisceno besedilo, 114/06 — ZUTPG, 91/07, 76/08, 62/10 — ZUPIS, 87/11, 40/12 —
ZUJF, 21/13 — ZUTD-A, 91/13, 99/13 — ZUPJS-C, 99/13 — ZS VarPre-C, 111/13 - ZMEPIZ-
1, 95/14 — ZUJF-C, 47/15 — ZZSDT, 61/17 — ZUPS, 64/17 — ZZDej-K, 36/19, 189/20 —
ZFRO, 51/21, 159/21, 196/21 — ZDOsk, 15/22, 43/22, 100/22 — ZNUZSZS, 141/22 —
ZNUNBZ, 40/23 — ZCmIS-1, 78/23 in 32/25 — ZZDej-N),

Zakon o zdravniski sluzbi (Uradni list RS, §t. 72/06 — uradno preciS¢eno besedilo, 15/08 —
ZPacP, 58/08, 107/10 — ZPPKZ, 40/12 — ZUIJF, 88/16 — ZdZPZD, 40/17, 64/17 — ZZDej-K,
49/18, 66/19, 199/21, 136/23 — ZIUZDS, 35/24, 32/25 — ZZDej-N in 40/25 - ZPPKZD),
Uredba o programih storitev obveznega zdravstvenega zavarovanja, zmogljivostih,
potrebnih za njegovo izvajanje, in obsegu sredstev za leto 2025 (Uradni list RS, §t. 13/25,
56/25 in 110/25; v nadaljnjem besedilu Uredba),

Pogodbe o izvajanju programa zdravstvenih storitev za pogodbeno leto 2024 ter 2025 z

177S;
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1.2

ZAKONSKE IN DRUGE PRAVNE PODLAGE ZA PRIPRAVO

LETNEGA POROCILA:

Zakon o javnih financah (Uradni list RS, §t. 11/11 — uradno precis¢eno besedilo, 14/13 —
popr., 101/13, 55/15 — ZFisP, 96/15 — ZIPRS1617, 13/18, 195/20 — odl. US, 18/23 — ZDU-
10, 76/23, 24/25 — ZfisP-1, 39/25 in 85/25 - ZPJS; v nadaljnjem besedilu: ZJF),

Zakon o ra¢unovodstvu (Uradni list RS, §t. 23/99, 30/02 — ZJF-C in 114/06 — ZUE),

Zakon o preglednosti financnih odnosov in lo¢enem evidentiranju razli¢nih dejavnosti
(Uradni list RS, §t. 33/11; v nadaljnjem besedilu: ZPFOLERD-1),

Navodilo o pripravi finan¢nih nacrtov posrednih uporabnikov drzavnega in obcinskih
prorac¢unov (Uradni list RS, $t. 91/00 in 122/00),

Pravilnik o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, §t. 133/23, 81/24 in 51/25),

Pravilnik o enotnem kontnem nacrtu za proracun, proracunske uporabnike in druge osebe
javnega prava (Uradni list RS, §t. 133/23, 81/24, 51/25 in 95/25),

Pravilnik o raz¢lenjevanju in merjenju prihodkov in odhodkov pravnih oseb javnega prava
(Uradni list RS, §t. 133/23 in 19/24),

Pravilnik o nacinu in stopnjah odpisa neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih
sredstev (Uradni list RS, st. 45/05, 138/06, 120/07, 48/09, 112/09, 58/10, 108/13 in 100/15),
Pravilnik o postopkih za izvrSevanje proracuna Republike Slovenije (Uradni list RS, st.
50/07, 61/08, 99/09 — ZIPRS1011, 3/13, 81/16, 11/22, 96/22, 105/22 — ZZNSPP, 149/22,
106/23, 88/24, 79/25 in 95/25),

Navodilo v zvezi z razmejitvijo dejavnosti javnih zdravstvenih in lekarniSkih zavodov na
javno sluzbo in trZzno dejavnost Ministrstva za zdravje, St. 0140-114/2022/3 z dne 19. 5. 2022,
Navodila o razmejitvi vrst prihodkov in odhodkov po opravljenih storitvah v okviru javne

zdravstvene sluzbe in trzne dejavnosti (Uradni list RS, 76/25).
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1.3 INTERNI AKTI JZZ (NPR. STATUT, PRAVILNIKI, NAVODILA,
POSLOVNIKI, PRIROCNIK]I, ...)

Zap. §t.: | Naziv akta

1. Pravilnik o arhiviranju 15.9.2015

2. Pravilnik o organizaciji in izvajanju dela sluzbe nujne medicinske pomoci
01.11.2025

3. Pravilnik o reSevanju prve zahteve pacientovih pravic 15.09.2015

4. Pravilnik o zavarovanju osebnih podatkov 25.11.2020

5. Pravilnik o notranji reviziji 15.09.2015

6. Pravilnik o internem strokovnem nadzoru 15.09.2015

7. Pravilnik o poskusnem delu, pripravniStvu, izvajanju klinicnih vaj, delovne
prakse, o delu dijakov in Studentov in mentorstvu 5.11.2025
Pravilnik o raCunovodstvu 15.09.2015
Pravila o disciplinski in odSkodninski odgovornosti zaposlenih v ZD Ptuj
15.9.2015

10. Pravilnik o notranji organizaciji dela 02.10.2023

11. Pravilnik o sistemizaciji delovnih mest 01.7.2025

12. Pravilnik o preprecevanju diskriminacije v ZD Ptuj 15.9.2015

13. Pravilnik o vodenju postopkov javnih naro¢il 01.11.2025

14. Nacrt gospodarjenja z odpadki 26.11.2024

15. Vrste ukrepov za preprecevanje in obvladovanje bolniSni¢nih okuzb 20.11.2025

16. Pravilnik o omejitvah in dolZnostih v zvezi s prejemanjem daril 01.09.2021

17. Pravilnik o blagajniSkem poslovanju 15.09.2015

18. Pravilnik o neintervencijskem klinicnem preskuSanju zdravil 15.09.2015

19. Pravilnik o volitvah in odpoklicu ¢lanov-predstavnikov delavcev v Svet zavoda
8.10.2025

20. Pravilnik o sejninah in povradilih stroSkov ¢lanom Sveta zavoda - UPB
24.03.2016

21. Poslovnik o delu Sveta zavoda 20.04.2006

22. Pravilnik o ugotavljanju prisotnosti alkohola, drog in drugih prepovedanih
substanc 10.11.2015

23. Statut — UPB 19.05.2020

24. Akt o ustanovitvi 26.4.2024

25. Pravilnik o delovanju sklada ZD Ptuj 15.09.2015

26. Pravilnik o izvajanju trZznih dejavnosti in samoplacniSkih zdravstvenih storitvah
od 30.12.2022
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27. Pravilnik o izvajanju NMP in zdravstvenega varstva na javnih prireditvah
22.01.2016

28. Pravilnik o uporabi sluZzbenih mobilnih telefonov 10.12.2015

29. Navodilo o postopku naro€anja z narocilnico 01.04.2023

30. Nacrt ukrepov za izvajanje standardov in normativov dela zdravnikov v ZD Ptuj
28.09.2017

31. Navodilo 0 pogojih za zasedbo delovnih mest visjih
zdravnikov/zobozdravnikov specialistov in vi§jih zdravnikov / zobozdravnikov
brez specializacije z licenco v ZD Ptuj 28.09.2017

32. Program promocije zdravja na delovnem mestu v ZD Ptuj. 07.11.2018

33. Pravila o mrlisko pregledni sluzbi 15.09.2015

34. Pravilnik o delovnem ¢asu 30.11.2023

35. Pravilnik o videonadzoru 28.6.2023

36. Pravilnik o notranji poti za prijavo krSitve predpisov in zaSciti prijaviteljev
19.5.2023

37. Pravilnik o pravici do odklopa 15.11.2024

38. Pravilnik o pogojih za zasedbo delovnih mest starejSi zdravnik/zobozdravnik

specialistov in starejSih zdravnikov/zobozdravnikov brez specializacije z
licenco 1.1.2025
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2 DOLGOROCNI CILJI JZZ

Dolgoroc¢ni cilji zdravstvenega doma Ptuj izhajajo iz politike, vizije in poslanstva ter vecletnega
dela in programa.

1. Ohranjanje obstojecih nosilcev dejavnosti ter pridobivanje novih (pridobivanje specializacije
iz druzinske nujne medicinske pomoci, Celjustne in zobne ortopedije, pulmologija, medicina
dela)

2. Biti u¢na baza za zdrav nacin Zivljenja, razvijati vse preventivne dejavnosti z vsemi skupinami
prebivalstva in se aktivno vkljucevati z drustvi na podro¢ju UE Ptuj in humanitarnimi
organizacijami.

3. Biti u¢na baza za izobraZevanje novih kadrov za dodiplomski oz. podiplomski Studij.

4. Dvigovati kakovost dela.

5. IzobraZevati lasten kader.

6. Posodabljanje opreme in prostorov.

7. Usposabljanje lokalne skupnosti za nudenje prve pomoci, ter usposabljanje za prve
posredovalce v skladu z pravilnikom NMP (laiki, gasilci...)

8. Vpeljevati sodobnejSe nacine zdravljenja v skladu z sodobno medicinsko doktrino.

9. Vzdrzevati in nadgrajevati sistem Kakovosti ISO 9001:2015, ISO 1401:2015, Zdravje pri delu
zaposlenih ISO 45001.

10. Glavni koordinator izvajanja zdravstvene dejavnosti na primarnem nivoju med javnim
zavodom in koncesionarji v Upravni enoti Ptuj ter humanitarnimi organizacijami.

11. Sodelovanje s strokovnimi ¢lanki v javnih ob¢ilih.

12. Sodelovati pri prireditvah lokalnega pomena ter sodelovati z drugimi javnimi zavodi v upravni
enoti Ptuj.

13. Vsakoletna organizacija Dneva odprtih vrat , nazadnje je bila maja 2024 in 17. septembra 2024
14. Nadaljevati in poglobiti sodelovanje z medicinsko fakulteto v Ljubljani in Mariboru

15. Nadaljevati in aktivno sodelovati v pedagoskem delu medicinske fakultete in fakultete za
zdravstvene vede v Mariboru in Ljubljani, Slovenj Gradcu ter ostalimi fakultetami, uvajati
sistemati¢no ter organizirano izobrazevanje Studentov in specializantov ob sprotnem

preverjanju kakovosti mentorskega in drugega izobrazevalnega dela.

16. V vseh organizacijskih enotah vzpodbujati znanstveno raziskovalno , publicisti¢no in
pedagosko delo.

17. Skrb za posebej ranljive skupine.

18. Razvoj dolgoro¢ne oskrbe starostnikov, z razvojem paliativne medicine.

19. Upostevati usmeritve svetovne zdravstvene organizacije za Evropo; zdravje za 21. stoletje.
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POSLANSTVO
Temeljno poslanstvo ZD je zagotavljati pacientom, predvsem ob¢anom ob¢in, ¢im bolj kakovostno
zdravstveno, pa tudi zobozdravstveno oskrbo v primeru poSkodb in bolezni ter zagotavljanje znanja in
aktivnosti za izboljSanje kakovosti Zivljenja, preprecevanje nastanka bolezni in izbolj$evanja zdravja ob
ustrezni skrbi za okolje in poudarkom na vamem in zdravem delu.
VIZLJA

Nas zavod Zeli postati in ostati eden najbolj prijaznih in strokovno usposobljenih zavodov na podrocju
primarnega zdravstvenega varstva z omogocanjem zdravljenja sodobnih strokovnih smernicah in
finanéni vzdrZnosti v okviru razpolozljivih sredstev ter zavod, ki skrbi za zmanjSevanje vplivov na
okolje in zagotavlja vame in zdrave delovne pogoje.

NACELA KAKOVOSTI

nadela udinkovitosti 2= nadlela varnosti zdravstvene obravnave

nadela uspesnosti 2= nalela enakopravnosti pri zdravstveni obravnavi
nadlela osredotodenosti  2==.  nalela integriranosti zdravstvenega varstva
nadela pravoéasnosti

VREDNOTE ORGANIZACILJSKE KULTURE

varno in zdravo delo spostovanje 2= kakovost in varnost
strokovnost empatija 2= osebnostni razvoj zaposlenih

medsebojno zaupanje odgovornost Z=.  sodelovanje in odprtost
varovanje okolja 2= varovanje zasebnosti
predanost i-~—N

etika nevarnosti in zmanjSevanju tveganj

v FINANCNI VIDIK
. Finan¢no stabilno poslovanje z realizacijo delovnega programa.

v VIDIK PACIENTOV
. Dvigovati stopnjo zadovoljstva uporabnikov (pacientov in ostalih naro¢nikov).
. Ohranitev trenutnega stanja ¢akalnih dob.
4. Sirjenje zdravstvene dejavnosti zavoda.

v" VIDIK PROCESOV
. Nadzor in nenehno izboljSevanje sistemov vodenja (ISO 9001, ISO 14001).
. Zavezujemo se k zmanjSevanju obremenjevanja okolja ter zagotavljanju varnih in zdravih
delovnih razmer in preprecevanju z delom povezanih poskodb in okvar zdravja

v VIDIK RAZVOJA IN RASTI
. Zagotavljati redno strokovno izpopolnjevanje in izobraZevanje zaposlenih.
.V naSe procese uvajamo sodobno tehnologijo, ki zagotavlja pravo¢asno in kakovostno delo ter
optimalnost delovanja, manjse vplive na okolje in bolj varno in zdravo delo.
. Ohranjati pogoje za status u¢ne baze.
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3 LETNI CILJI ZAVODA, KI IZHAJAJO 1Z STRATESKIH
CILJEV

Nasa realizacija letnih ciljev izhaja kot vedno iz usmeritev, ki smo si jih zadali z dolgoro¢nimi cilji.
Ohranitev obstojecega obsega programov v Mestni obCini Ptuj in v vseh primestnih ob¢inah —
ustanoviteljicah javnega zavoda in vzpodbujanje h kakovosti dela ter doseganje zadovoljstva naSih
uporabnikov, ostajajo naSi temeljni cilji, prav tako pridobivati dodatne programe v skladu z
potrebami prebivalstva po zdravstvenih storitvah. Na$ cilj v letu 2025 je bil tudi organiziranje in
opravljanje vseh dejavnosti, ki jih nalaga zakon o zdravstveni dejavnosti in sicer v obsegu, ki bo
omogocal uspesno poslovanje in ¢im vecjo odprtost zdravstvene dejavnosti javnosti.
Na osnovi tako zastavljenih dolgoroc¢nih ciljev, smo si zastavili naslednje kratkoro¢ne cilje:
- prijazna ustanova za koristnike nasih storitev;
- pridobivanje novih dodatnih programov, ki so potrebni za izboljSanje dostopnosti zdravstvenih
storitev;

e posodabljanje medilinsko tehni¢nih aparatov v skladu z novimi medilinskimi smernilami;

o zadovoljstvo zaposlenih;

» izboljSanje kakovosti nasih storitev in skrajSanje cakalnih dob;

e izpolnitev delovnega programa in pozitivno finan¢no poslovanje;

e uskladitev Stevila zaposlenih z obsegom prodanih programov;

e nenehno strokovno izpopolnjevanje zaposlenih in vzpodbujanje znanstveno raziskovalnega

dela;

e komuniliranje z javnostjo in sodelovanje s sorodnimi zavodi in ustanovami;

e posodabljanje informalijskega sistema;

» investilijsko in tekoce vzdrzevanje zgradb in opreme;

e skrajSevanje Cakalnih dob.

Vsi zastavljeni cilji sicer niso povsem merljivi, vendar lahko ugotovimo, da smo vecino ciljev
uresnicili. Podrobne;jsi opis in realizacija ciljev je podana v posameznih poglavjih porocila. Osrednji
cilj je izpolnjevanje programa dela, pomembne;jsi cilji so: zadovoljstvo uporabnikov, zadovoljstvo,
zaposlenih.

3.1 OCENA USPEHA PRI DOSEGANJU ZASTAVLJENIH CILJEV

Glavni cilj, ki smo si ga zadali na zacetku leta 2025 je bil realiziran. Osrednji cilj izpolnjevanja

programa podpisanega s pogodbo ZZZS je bil v ve€ini dejavnosti izveden.
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3.1.1 Realizacija letnih ciljev

Nasa realizacija ciljev izhaja kot vedno iz usmeritev, ki smo si jih zadali z dolgoro¢nimi cilji ter s
sploSnim dogovorom za tekoce leto. NaSi temeljni cilji ostajajo ohranitev obstoje€ih programov,
vzpodbujanje kakovosti dela, doseganje zadovoljstva nasih zaposlenih in uporabnikov. Cilj v letu
2025 je bil tudi organiziranje in opravljanje vseh dejavnosti, ki jih nalaga zakon o zdravstveni
dejavnosti in sicer v obsegu, ki omogoc¢a uspesno poslovanje in ¢im vec¢jo dostopnost do zdravstvene
dejavnosti javnosti. Na osnovi tako zastavljenih dolgoroc¢nih ciljev smo si zastavili kratkoroCne
cilje:
e prijazna ustanova za uporabnike nasih storitev;
e zdravo in urejeno delovno okolje za zaposlene;
» izboljSanje kakovosti nasih storitev in skrajSevanje ¢akalnih dob;
e izpolnitev delovnega programa in pozitivno finan¢no poslovanje;
e uskladitev Stevila zaposlenih z obsegom programov in dela na trgu;
e nenehno strokovno izpopolnjevanje zaposlenih in spodbujanje znanstveno raziskovalnega
dela;
e komuniciranje z javnostjo in sodelovanje s sorodnimi zavodi, javnimi ustanovami,
humanitarnimi drustvi, [ivilno druzbo;
e posodabljanje informalijskega sistema in uvajanje digitalizalije v prolese;
e nabava sodobne medilinske opreme;
e investilijsko tekoce vzdrzevanje zgrad in opreme;

e ohranitev mediacijske pisarne. VeCina letnih ciljev smo uspeli realizirati.

Kon¢ni podatki o doseganju ciljev za leto 2025 se bodo obravnavali na vodstvenem

pregledu v marcu 2026.
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Tabela 1: Realizacija letnih ciljev (priporocila so vrednostni kazalci, sicer opisni)

\7/\
JZ ZORAVSTVENI DO PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 - kon¢ni
Skupina St. Skrbnik
procesov | procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 + 5) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)
{)z?):;:l\ L | proces ve il Direktor 1. realizacija letnih ciljev e realizacija 75% letnih ciljev
S ‘ kakovosti kakovosti
1. Proces dela v sluzbah: Predstojniki 1. realizacija programov iz * SZVO - 100% realizacija
zdravstvenega varstva sluzb (vsak za letnega poslovnega nacrta programa,
odraslih, zdravstvenega | SVojo sluzbo): SZVO
varstva Zena, SZV(S)' SSZVZ 2. ocena zadovoljstva pacientov e SZVO - ocena zadovoljstva
zdravstvenega varstva géxpgl ’ (1-5) SZVO pacientov > 4,5
Solarjev, mladine in
Studentov ter 3. realizacija na¢rtovanih e SZVO - do 100% realizacija
zdravstvenega varstva sredstev SZVO naértovanih sredstev,
pljuénih bolnikov
4. DeleZ prijav nalezljivih bolezni | ¢  SZVO - 100% prijav
- iz 1. skupine po Zakonu o
22 nalezljivih boleznih
Z 9
é E 5. !)ele? prijav nz.alezljiv bolezni e SZVO- 100% prijav
iz 2. in 3. skupine po Zakonu o
nalezljivih boleznih v
posameznih sluZbah:
- pasavec (SZVO)
6. Urejenost zdravstvene o SZVO - pri 90 % vseh pregledanih
dokumentacije — SZVO - Karionoy
zdravstveni karton (e- karton) -
vsebuje podatke o:
® druZinski anamnezi,
® cepilni status proti tetanusu,
L
S
2 ZDRAVSTVENI DOM PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 - kon¢ni
Skupina St. Skrbnik
procesov | procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 + 5) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)

® alergije,

® kronicnih boleznih,

® stalna terapija,

pri polnoletnih pacientih zapisana
vrednost RR vsaj 1x letno (SZVO)

7. realizacija programov iz
letnega poslovnega naérta SZVZ

8. ocena zadovoljstva pacientov
(1-5) SZVZ

9. realizacija natrtovanih
sredstev SZVZ

10. DeleZ prijav nalezljivih bolezni
iz 1. skupine po Zakonu o
nalezljivih boleznih

11. DeleZ prijav nalezljiv bolezni
iz 2. in 3. skupine po Zakonu o
nalezljivih boleznih v
posameznih sluzbah:

- klamidijska okuZba (SZVZ)

12. DeleZ opravljenih preventivnih
pregledov Zensk za preventivo
raka materni¢nega vratu po
programu ZORA (20 - 64 let)

e SZVZ-100% realizacija
programa,

e SZVZ - ocena zadovoljstva
pacientov > 4,5

e SZVZ-do 100% realizacija
naértovanih sredstev,

SZVZ - 100% prijav

e SZVZ- 100% prijav

o SZVZ - vel kot 75%
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2 ZORAVSTVENI DOM PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 - kon¢ni
Skupina St. Skrbnik
procesov procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 + 5) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)
13. Delez neuporabnih brisov o SZVZ - manj kot 5% vseh brisov
materninega vratu materniénega vratu
14. realizacija programov iz e SZVSMS - 100% realizacija
lelnega p9$lovnega nacrta programa,
SZVSMS
15. ocena zadovoljstva pacientov o SZVSMS - ocena zadovoljstva
(1-5) SZVSMS pacientov > 4,5
16. realizacija na¢rtovanih e SZVSMS - do 100% realizacija
sredstev SZVSMS nadrtovanih sredstev,
17. DeleZ prijav nalezljivih bolezni | , SZVSMS - 100% prijav
iz 1. skupine po Zakonu o
nalezljivih boleznih
18. Pelei prijav nalezljiv bolezni |, ¢7v&MS - 100% prijav
iz 2. in 3. skupine po Zakonu o
boleznih v posameznih sluZbah:
- garje (SZVSMS)
19. Urdienost ravstuene s o SZVSMS - pri 90 % vseh
okumentacije - g pregledanih kartonov
zdravstveni karton - vsebuje
podatke o:
® druZinski anamnezi,
® cepilni status,
® alergije,
® antropoloske meritve
N
N~
2 ZORAVSTVEN DOM PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 - kon¢ni
SKkupina St. Skrbnik
procesov | procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 + 5) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)
20. realizacija programov iz e SZVPB - 100% realizacija
letnega poslovnega nacrta programa,
SZVPB
21. ocena zadovoljstva pacientov e SZVPB - ocena zadovoljstva
(1-5) SZVPB pacientov > 4,5
22. realizacija na¢rtovanih e SZVPB -- do 100% realizacija
sredstev SZVPB nadrtovanih sredstev,
23. DeleZ prijav nalezljivih bolezni | «  SZVPB 100% prijav
iz 1. skupine po Zakonu o
nalezljivih boleznih - SZVPB
24. DeleZ prijav nalezljiv bolezni |, g7vPB 100% prijav
iz 2. in 3. skupine po Zakonu o
boleznih v posameznih sluZbah:
- aktivna tuberkuloza (SZVPB)
25. Delet astmatikov, ki dosega o SZVPB - 70 % vseh astmatikov
ciljni Tiffenaujev indeks nad
0,7
2. Proces dela v patronaZni | Vodja . Ocena zadovoljstva pacientov (1- | ¢ ocena zadovoljstva pacientov > 4,5
sluzbi PatronaZne 5)
sluzbe I . DeleZ opravljenih preventivnih o primerljivost z lanskim letnim
obiskov povpre¢jem na nivoju drzave
. DelezZ obiskanih novorojenckov v o 100%
24 urah po odpustu iz porodnisnice
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2 ZDRAVSTVENI DOW PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 - kon¢ni
Skupina St. Skrbnik
procesov | procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 +5) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)
3 Proces dela integriranega | Koordinator 1. realizacija letnega plana * 100% realizacija programa,
centra za Krepitev CKZ 2. uspeSnost delavnic (kajenje, telesna | o 80%
zdravja teZa, telesna pripravljenost)
4. Proces dela na podro¢ju | Predstojnik 1. realizacija programov iz letnega * 100% realizacija programov iz
mentalnega zdravja CDZ poslovnega na¢rta Letnega poslovnega naérta
Socialna 2. ocena zadovoljstva pacientov (1-5) | e defektolog - ocena zadovoljstva
i — defektolog acientov > 4,5
Logopedinja p =
lsl:)e cialna 3. ocena zadovoljstva pacientov (1-5) | ® |Ogt?p€d - ocena zadovoljstva
pedagoginja II — logoped pacientov > 4,5
4. ocena zadovoljstva pacientov (1-5) | ® psiholog - ocena zadovoljstva
— psiholog pacientov > 4,5
Direktor 5. Precepljenost proti HBV * 50%
6. DeleZ pacientov, ki po 1 letu * 5%
vkljudenosti v program “z zdravili
rehabilitacije’” abstinirajo od
prepovedanih drog
s Proces dela v Vodja OE 1. realizacija programov iz letnega * najmanj 90% realizacija
zobozdravstvenih Zobozdravstvo poslovnega na¢rta programov iz Letnega poslovnega
ambulantah nalrta,
2. ocena zadovoljstva pacientov (1-5) | ¢ ocena zadovoljstva pacientov
najmanj >4,5
3. realizacija na¢rtovanih sredstev * ni¢ prekoratitev natrtovanih
(po posameznih sluZzbah) sredstev (po posameznih sluzbah),
—
S
2 ZORAVSTVENI DOW PTUI CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 — kon¢ni
Skupina St. Skrbnik
procesov procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 + 5) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)
* starost otrok 12 let - KEP indeks
4. KEP indeks pod 2,
e starost otrok 3 leta - KEP indeks
pod 3.

6. Proces dela v Predstojnik v [ 1. realizacija programoyv iz letnega e realizacija delovnega programa iz
dispanzerju za Sluzbi poslovnega naérta poslovnega natrta, temeljefega na
preventivno zdravstveno | preventvnega predvidenih kadrovskih
varstvo zaposlenih, zdravstvenega zmogljivostih enote,
voznikov in Sportnikoy | YA©SV2 2. ocena zadovoljstva naro¢nikov e zadovoljstvo naro&nikov na nivoju

zaposlenih .

storitev (1-5) >4,5

3. realizacija na¢rtovanih sredstev e poslovanje v okviru planiranih

stroskov.

4. Urejenost zdravstvene ® Pri 90 % vseh pregledanih
dokumentacije — zdravstveni karton kartonov
— vsebuje podatke o:

® delovni anamnezi,

® cepilni status (glede na zahteve
zakonodaje/ vrsto pregleda)

® antropoloske meritve

Proces dela DMS v DMS - SZ 1. Stevilo storitev na leto / RA * 100% realizacija programa

referentni ambulanti 2. Urejenost zdravstvene
dokumentacije — zdravstveni karton— | e  Pri 90 % vseh pregledanih
vsebuje podatke o: kartonov
®  DruZinski anamnezi ,
® Kadilski status
®  Pivski status
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2 ZORAVSTVENI DOM PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 - kon¢ni
Skupina St. Skrbnik
procesoy | procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 + 5) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)
* antropoloske meritve
o [PSS pri moskih nad 50 let
e FRAX INDEX pri pacientih nad
60 let
® ZORA, DORA, SVIT
8. [ Procesdelav Vodja 1. realizacija na¢rtovanih sredstev ¢ do 100% realizacija naértovanih
laboratorijski sluZbi laboratorijske sredstev
sluzbe 2. ocena zadovoljstva pacientov (1-5) | ¢  ocena zadovoljstva pacientoy
najmanj > 4,5
3. obvestanje zdravnika o patoloskih | ¢  100%
izvidih v skladu z navodili
9. | Proces dela v sluzbi NMP | Predstojnik 1. odzivni ¢as ekipe NMP ¢ primerljiv z drzavnim
SNMP povpretjem veljavnim za tekote
leto
10. | Proces dela v mrlisko Direktor 1. prijavljeno Stevilo vseh smrti o 100%
pregledno sluzbi
11. | Proces dela v fizioterapiji | Fizioterapevt | 1. razlika stanja bole¢ine (VAS ¢ povpreno 20% zmanjSanje
lestvica) med zaletno in kon¢no boletine med zatetno in kon¢no
obravnavo obravnavo
2. ocena zadovoljstva pacientov (1-5) | e  ocena zadovoljstva pacientov
najmanj > 4,5
.
12. | Proces dela Direktor 1. realizacija programov iz letnega * 100% realizacija programov iz
specialisti¢nih ambulant poslovnega nacrta Letnega poslovnega nalrta
2. delez prijav nalezljivih bolezniiz | e 100%
po Zakonu o nalezljivih boleznih
3. ocena zadovoljstva pacientov (1-5) | ¢ ocena zadovoljstva pacientov
najmanj > 4,5
o
S
2 ZDRAVSTVENI DOM PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 - kon¢ni
Skupina St. Skrbnik
procesov | procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 + 5) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)
13. [ Proces varovanja okolja | Strokovni L. Poraba elektri¢ne energije, glede na | o < 0,2877 KWh/3t. storitey
vodja ITI Stevilo storitey
(vodstvo)
1. Proces obvladovanja PVK 1. Stevilo neveljavnih ¢ v 100% veljavni dokumenti
dokumentacije dokumentov v uporabi
2 Proces vodenja virov Direktorica, . razmerje med planiranimi in o 70%
Strokovni realiziranimi strokovnimi
vodja Tl izpopolnjevanji in izobraZevanji
(vodstvo),
xﬁj: SFRS, |, odpovedi vozil PatronaZna sluzba | e patronaZa manj kot 5 odpovedi
Laboratorijske . . vozil na leto,
sluzbe, . povpretna poraba goriva za vozila | ¢ povpretna poraba goriva za vozila
Vodja PatronaZne sluZbe PatronaZne sluzbe do 8 litrov / 100
PatronaZne km / leto,
Z = sluzbe 11,
4% Vodja VIII- | 4. odpovedi vozil NRSP ¢ NRSP manj kot 8 odpovedi vozil
g2 sluzba na leto,
E = vzdrZevanja,
- 3;;}20\‘;;'13 ~ . | * povpretna poraba goriva za vozila
. - povpretna poraba goriva za vozila | - NRSP do 12 litrov / 100 km / leto
podrocje NRSP
zobozdravstva,
Odgovorna . ;
meﬁ sestra - odpovedi \ZOZ.II Sluzba N Sluzba vzdrZevanja in potrebe
SNMP, vzdrZevanja in potrebe ostalih ostalih sluzb manj kot 5 odpovedi
SIS, visji sluzb vozil na leto
strokovni
sodelavec —za | 7. povprecna poraba goriva za vozila " .
kadre Sluil?a vzdrZevanja in potrebe ¢ g;’: ;I:: f:: ;‘::;I;? : ::1 ;:tzra:bveoula
Wotahi sty ostalih sluzb do 10 litrov / 100 km
/leto

53



s

N
J2 ZDRAVSTVENI DOM PTUS CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 - konéni
Skupina St. Skrbnik
procesov | procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 + 5) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)
8. deleZizvedenih preventivnih o 100%
zdravstvenih pregledih zaposlenih
3. [ Proces povezan z Direktor 1. delez prihodkov iz naslova trzne | e nad 5%
odjemalci dejavnosti
4. Proces nabave Vodja SFRS 1. deleZ reklamacij na vse dobave, ¢ do 1,5 % nabav
2. delez dobaviteljev v A razredu o 100%
5 Proces merjenja, PVK 1. Stevilo neskladnosti na zunanji e dod
analiziranja in presoji
izboljSevanja 2. odzivnost anketiranja pacientov e nad 80%
3. Stevilo pritozb e Kot v letu 2017 ali manj
4. Padci pacientov e 0 padcey
5. Poskodbe z ostrimi predmeti o 0 poskodb z ostrimi predmeti
6. Stevilo resenih varnostnih o Vsi incidenti reseni ali 100%
incid
1: Proces izvajanja Direktor / 1. Realizacija pogodbe o 100%
zdravstvenih / Vodja OE
zobozdravstveni storitey | zobozdravstvo
2. Proces izvajanja (iS¢enja | PVK 1. Realizacija pogodbe o 100%
—delno
= 3. Proces izvajanja pranja | PVK 1. Realizacija pogodbe o 100%
Z & perila 2. delez zunanjih kontrol za o 100%
~ 3 pranje predpripravljenih krp
= & za brisanje povrsin, pri
B Kkaterih je ugotovljena
skladnost z navodili za
doziranje istila
4. Proces izvajanja odvoza | Vodja sluzbe L o 100%
in uni¢evanja odpadkov | vzdrZevanja 1. Realizacija pogodbe
L
N
J2 ZORAVSTVENI DOW PTU CILJI ZA KAZALNIKE KAKOVOSTI ZA LETO 2025 - dopolnitev 20112025 - kon¢ni
Skupina | St Skrbnik
procesoy | procesa Proces procesa Kazalnik kakovosti (78 + 5 ) Cilji za kazalnike kakovosti (79 + 5)
5. Proces izvajanja Strokovni o 100%
sterilizacije (delno) vodja III L. Realizacija pogodbe o 100%
(vodstvo) /
strokovni 2. delez skladnih izvidov vseh
vodja VI Kontrol sterilizacije v letu
FUNKCIJA IME IN PRIIMEK PODPIS
PRIPRAVILA: PVK pred. Karmen PANIKVAR,
dipl.m.s.,spec., mag. zdr .nege, Quality Manager
PREGLEDALA: Direktorica Metka PETEK UHAN, dr.med.,spec.
ODOBRILA: Direktorica Metka PETEK UHAN, dr.med.,spec.

V Ptuju, 11.03.2025 - Dopolnitve za ISO 45001 bomo podali naknadno (po sprejetem procesu dela v skladu z navedenim standardom - faza

projekta)
Dopolnitev:

20.11.2025
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PROGRAM IN LETNI NACRT ZA NENEHNO IZBOLJSEVANJE SISTEMOV VODENJA
ZA LETO 2025

o
_‘?'-u PROGRAM IN LETNI NACRT ZA NENEHNO 1ZBOLSEVANJE SISTEMOV VODENJA - 2025
e Planiranje, priprava, izvedba ankete o varnosti PVK - STROKOVNA DA
pacientov (anketiranci zdravstveni delavci in VODJA Il (vodstvo) 11/2025
sodelavci) in
e analiza.
* Dolotiti letne cilje kakovosti, cilje varnosti okolja PVK - STROKOVNA DA
ter cilje zdravja in varnosti pri delu (stratedke VODJA Ill (vodstvo) | 03/2025
usmeritve), preverjanje realizacije in 03/2026 - VP
e analiza.
* Dolo¢iti kazalnike kakovosti procesov in cilje ter PVK - STROKOVNA DA
preverjanje realizacije in VODJA Il (vodstvo) | 03/2025
e analiza (ocenjevanje uspe$nosti procesov). Skrbniki 03/2026 - vP
® QOcenjevanjein Vodja SFRS DA
e analiza dobaviteljev. 1-12/2025
03/2026 - VP
® Planiranje in Direktor DA
* izvajanje strokovnih in ostalih usposabljanj Strokovni vodja lll 12/2024
zaposlenih. (vodstvo) 1-12/2025
Odgovorne osebe
sluzb
® Vodenje evidence in Direktor DA
e analiza varnostnih incidentov ter poro&anje. Strokovni vodja lll 1-12/2025
(vodstvo)
Vodja SFRS
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PROGRAM IN LETNI NACRT ZA NENEHNO 1ZBOLISEVANJE SISTEMOV VODENJA - 2025

Obvladovanje tveganj (register tveganj). PVK DA
1-12/2025

Obvladovanje okoljskih vidikov (1SO 14001). PVSRO DA
1-12/2025

Izvajanje monitoringa (poraba energetskih virov — 1SO PVSRO DA

14001). VODJA SFRS 1-12/2025

VODJA VZDRZEVANJA | 03/2026 - VP
lzvedba vodstvenega pregleda. DIREKTOR DA

PVK - STROKOVNI
VODIJA 11l (vodstvo)
VODIJA SFRS
SKRBNIKI PROCESOV

03/2025 - za 2024
03/2026 - za 2025

Priprava klini¢ne poti (vsaj ena na leto).

DIREKTOR
PVK - STROKOVNI
VODJA IlI (vodstvo)

12/2025 - 1 klini¢na
pot

ODGOVORNE OSEBE
sLuzs
lzvajanje varnostnih obhodov (ISO 45001 — faza projekta). | VARNOSTNI INZENIR | Od 12/2025
lzvajanje korektivnih, korekcijskih in preventivnih ukrepov | DIREKTOR DA
(priporogil). PVK - STROKOVNI 1-12/2025
VODJA 111 (vodstvo)
ODGOVORNE OSEBE
SLuZB
NOTRANIJI
PRESOJEVALCI ..
oS
_‘-_-'-n PROGRAM IN LETNI NACRT ZA NENEHNO 1ZBOLISEVANJE SISTEMOV VODENJA - 2025
AKTIVNOST ZADOLZEN REALIZACLJA OPOMBE
e VzdrZevanje sistemov vodenja (stalno aZuriranje PVK, SKRBNIKI DA
dokumentacije in zagotavljanje izvajanja sistemov | PROCESOV 11/2025
vodenja).
e Priprava programa in plana notranjih presoj PVK DA
sistemov vodenja. 09/2025
¢ |zvedba notranjih presoj sistemov vodenja. PVK DA
10/2025
e Koordinacija zunanjih presoj sistemov vodenja. PVK DA
11/2025
¢ |zvedba zunanijih presoj sistemov vodenja. PVK DA
11/2025
e Planiranje in DIREKTOR DA
o izvedba internih strokovnih nadzorov. STROKOVNAVODJA | 12/2024
1l (vodstvo) 10/2025 - v sklopu

Odgovorne osebe
sluzb

NPK

® Planiranje, priprava, izvedba ugotavljanje PVK, STROKOVNA DA
zadovoljstva pacientov in VODJA VI 10/2025

e analiza. zobozdravstvo 11/2025

* Planiranje, priprava, izvedba ugotavljanje PVK - STROKOVNA DA
zadovoljstva zaposlenih in VODJA Il (vodstvo) | 10/2025

analiza.
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8 PROGRAM IN LETNI NACRT ZA NENEHNO 1ZBOLISEVANIJE SISTEMOV VODENJA - 2025

e 27.03.2025
e Dopolnitev - FUNKCIJA IME IN PRIIMEK PODPIS
22.11.2025
PVK -
STROKOVNA pred. Karmen PANIKVAR,
FRERANES: VODJA III dipl.m.s.,spec., mag. zdr .nege, Quality manager
(vodstvo)
Direktorica
PREGLEDALA: Metka PETEK UHAN, dr.med.,spec.
ODOBRILA: Direktorica

Metka PETEK UHAN, dr.med.,spec.
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3.1.2

Realizacija delovnega programa

Obrazec 1: Delovni program 2025 — ZD LP (v prilogi)

Tabela: Tabela: Realizacija progama v letu 2025

preventiva - koli¢niki

Planirano 5 Indeks:
) st §t. koli¢., |Realizirano | St. Indeks: rgaﬁzs/'
Deiavnost. enota. slusb St. koli¢nikov, | tock, km - | St. placanih plac./ n—‘
FIAYROS, EROTL SRR timov | totk, km | ZZZS - |kolignikov, | koliénikov, | realiz. | DY
na tim mrefapo |tock,km |todk, km |4/3 g
; 3/2
pogodbi
1 2 3 4 5 6
SploSne ambulante - 15,67 310.681|  419.321|  419.321 100,00| 134,97
koli¢niki iz obiskov
Splo$ne ambulante -
N . 15,67 308.720 308.720 308.720| 100,00 | 100,00
koli¢niki iz glavarine
SploSna ambulanta - 3.624 4.421 4421 100,00| 122,01
posegi
SploSna amb. v
socialnovarstvenem 2,98 27.488 81.914 79.849 79.849 | 100,00| 97,48
zavodu
SploSna amb. v
socialnovarstvenem 70 83 83| 100,00 | 118,28
zavodu - posegi
Antikoagulantna
0,20 52.045| 10.409,00 12.491 12.491| 100,00 | 120,00
ambulanta
Splos$na amb. - program
farmaacevtskega 0,30 1.200 360 251 2511 100,00 69,61
svetovanja
Ambulanta druZinske
medicine - obravnava pri | 15,56 160.591 133.016 133.016| 100,00| 82,83
DMS
Solski dispanzer -
kurativa - koli¢niki iz 23.361,16| 32.124,40| 32.124,40| 100,00 137,51
obiskov
Solski dispanzer -
kurativa - koli¢niki iz 24.316 24.316 24.316| 100,00| 100,00
glavarine
Solski dispanzer - 57 450 450 100,00 | 783,70
kurativa - posegi
Solski dispanzer - 47.825| 34.91628| 34.931,26| 100,04| 73,01
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Zenski dispanzer-

Kolicniki iz obiskov 2,50 29.194 72.985 72.985 72.985| 100,00| 100,00
Zenski dispanzer-

o era s . 2,50 22.986 57.465 55.218 55.218| 100,00| 96,09
koli¢niki iz glavarine
Plevmologija 1,50 7.600 11.400 11.120 11.120| 100,00| 97,54
Patronazna sluzba- tocke | 27,80 1.350,00 37.530 37.219 36.301| 97,53| 99,17
Dispanzer za mentalno 2,42 15300  37.087 45.017 37.017| 82,23| 121,38
zdravje - tocke
Nenujni reSevalni prevozi | 31| 04 4331 241040| 272411 272411 100,00| 112,92
s spremljevalcem - tocke
Sanitetni prevozi 3,00 104.433 313.299 213.632 213.632| 100,00| 68,19
Zobozdray. dej. za 9,38 50.651| 474.853| 429.184|  429.184| 100,00| 90,38
odrasle
Zobozdray. dej. za 5.07|  33.807| 174839| 181422 180.977| 99,75| 103,77
mladino - zdravljenje
Oralna in maksilofac. 1,66|  59.985| 99575 117.565| 117.565| 100,00| 118,07
kirurgija - tocke
Ortodontija - tocke 2,37 62.275 147.413 151.896 147.413| 97,05| 103,04
Pedontolog - toc¢ke 1,34 35.065 46.987 33.342 46.987| 140,93 | 70,96
Fizioterapija - utezi 7,20 3.400,00 24.480 25.844 25.844| 100,00| 105,57
Parodonto/zobne bolezni
(zaasni prenos )
Dermatologija 1,22 5.600,00 6.804 5.615 5.615| 100,00| 82,52
Center za dusevno
zdravje otrok in 1,00 119.028 123.627 123.627 | 100,00 | 103,86
mladostnikov
Ambulantna obravnava v
okviru centrov za 1,00 98.848 77.384 77.384| 100,00| 78,29
dusevno zdravje odraslih
Skupnostna psihiatri€na
obravnava v okviru 1,00 126338 109.124|  109.129| 100,00| 86,37
centrov za dusevno
zdravje odraslih
Medicina dela -
preventivni pregledi otrok 0,1 48.053 4.805 0 0 0,00 0,00

$portnikov
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Splosne ambulante: Od 1.2.2025 velja novi model financiranja. Za mesec januar 2025 je DMS del
programa sploSne ambulante, od 1.2.2025, pa je posebni program Realizacija in placilo je nad
planom.

SplosSne ambulante v domu upokojencev: Realizacija je 97,48 % in je vi§ja v primerjavi z letom
2024.

Antikoagulantna ambulanta: Program se izvaja od maja 2017. V letu 2024 je realizacija 120 %.
Placano je Stevilo realiziranih tock.

Program farmacevtskega svetovanja: Od 1.1. do 30.6.2025 0,2 tima, od 1.7.2025 0,4 tima.
Realizacija na letnem nivoju je 69,61 %.

Ambulanta druZinske medicine - obravnava pri DMS: Od 1.2.2025 velja novi model financiranja.
Za mesec januar 2025 je DMS del programa splosne ambulante, od 1.2.2025, pa je posebni program.
Realizacija od februarja do decembra je 82,83 %.

Solski dispanzer: Solski- kurativa, realizacija je vi§ja od plana. Preseganje je placano. Solski —
preventiva, realizacija je 73,01 %. Realizirano St. tock je placano.

Zenski dispanzer : Koli¢niki iz obiskov so plagani v celoti, ker je realizacija ve¢ kot 70%. Ker
glavarina ni doseZena, je placilo zniZano glede na % nedoseganja glavarine.

Pnevmologija: V letu 2024 smo prejeli dodatni program zaradi prenehanja dela koncesionarja. V
letu 2025 smo program zacasno oddali drugim izvajalcem , v zavodu je bilo planirano za 1,5 tima.
Realizacija je 97,54 %.

Patronazna sluzba: Realizacija tock je 99,17 %, placilo pa 97,54 %. Placilo je nizje zaradi
nedoseganja realizacije preventivnih obravnav. V letu 2025 je novost glede spremljanja preventive.

Dispanzer za mentalno: Realizacija programa je visja od plana. Placilo je do plana.

Nenujni reSevalni prevozi s spremljevalcem in sanitetni prevozi: Realizacija pri nenujnih
reSevalnih prevozih je 112,92 %, pri sanitetnih pa 68,19%.

Zobozdravstvo odraslih: Realizacija je 90,38 %.
Miadinsko zobozdravstvo: Realizacija je vi§ja od plana za 3,77 %.

Oralna in maksilofac. kirurgija: Realizacija je za 18,07 % viSja od plana. Preseganje plana je
placano. Program oralne kirurgije se izvaja z zunanjimi izvajalci.

Ortodontija: Realizacija je 103,04 %, placilo je do plana. Program se izvaja z zunanjimi izvajalci.

Pedontologija: Od 1.7.2019 ni pavsala. 70% realizacija to¢k je pogoj za placilo celotnega
programa. Realizacija je 70,96 % in placilo je v skladu s planom, 100%.

Zobne bolezni: Realizacije ni, ker nimamo specialista (specializacija).

Fizioterapija: Realizacija je 105,57 % in tudi placilo. V skladu z uredbo je v letu 2025 program
fizioterapije plaCan po realizaciji, tudi preseganje plana.
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Dermatologija: Realizirano $t. tock je placano in sicer 82,52 %.

Center za duSevno zdravje: Center za dusevno zdravje otrok in mladostnikov, realizacija presega
plan za 3,86 %. Pri ambulantni obravnavi v okviru centrov za duSevno zdravje odraslih je realizacija
78,29 %, pri skupnostni psihiatri¢ni obravnavi pa 86,3.

Dejavnosti, ki se placujejo v pavsalu

Dejavnost, program

Center za preprecevanje in zdravljenje odvisnosti od drog

SPL — NMP - deZurna sluzba 1

SPL- mobilna enota vozila urgentnega zdravnika (MOE VUZ)

SPL- mobilna enota nuj. res. vozila

SPL- Enota za hitre preglede v rednem del. Casu

Zdravstvena vzgoja — pavsal - spremljanje

Vzgoja za ustno zdravje — pavsal - spremljanje

Dispanzer za mentalno zdravje — delni pavsal

DruZinska obravnava za zdrav Zivljenjski slog

Integrirani center za krepitev zdravja - velik

Ambulnta druZinske medicine — pavSal za obravnavno pri DMS — delni pavsal

Ostalo

JZ zdravstveni dom Ptuj opravlja tudi v skladu s pogodbami o poslovnem sodelovanju narocene
storitve zasebnikom s podro¢ja osnovne dejavnosti, zobozdravstva, pulmologije. Storitve
zasebnikom izvajajo servisne sluzbe zavoda: laboratorij za osnovno dejavnost, rentgen.

V skladu z zakonom JZ ZD Ptuj opravlja tudi samoplacniSke storitve in sicer v ortodontiji, v
odraslem zobozdravstvu, v Zenskem dispanzerju in izvajanje NMP na prireditvah (nogometne
tekme, kulturne prireditve, kurentovanje,...).

V'  medicini dela, prometa in Sporta je v letu 2025 realizacija progama 116,76 % (plan St.

koli¢nikov: 180.000).
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Od leta 2021 se izvaja deZurna sluZbe v zobozdravstvu. Financiranje je zagotovljeno s strani 19-ih

ob¢in.

3.1.3 Porocanje o vkljucevanju storitev e-Zdravje
Porocajte o vklju€evanju in uporabi storitev:

— eNapotnica,
— eNarocanje,

Tabela 2: Porocajte o naslednjih parametrih, pri katerih uposStevajte stanje konec leta 2025:

Delez

1. Delez ambulant, kjer je pacientu (ki ne izrazi Zelje, da se Zeli
naroCiti sam) dana moZnost, da ga na podlagi eNapotnice, ki ste jo
izdali v eni od vaSih ambulant, elektronsko narocite na nadaljnjo
obravnavo na podlagi te napotnice k drugemu izvajalcu (za storitve,
kjer je eNarocanje omogoceno). Za ustrezno se Steje tudi, Ce je tocka
za narocanje organizirana izven ambulante za ve¢ ambulant, ¢e ima

pacient do nje dostop.

99%

2. Delez izdanih ambulantnih izvidov, ki ste jih v vasi ustanovi izdali
v lanskem letu ter hkrati tudi preko informacijskega sistema

avtomatsko posredovali v Centralni register podatkov o pacientih.

99 %
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3.14

Poslovni izid po letih

Razlika med prihodki in odhodki brez uposStevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje

presezek prihodkov nad odhodki v visini 318.741,52 eur.

Izkaz prihodkov in odhodkov je podrobno obravnavan v raunovodskem delu v obrazcu 2 - Izkaz

prihodkov in odhodkov 2025 - ZD.

Graf: Poslovni izid po letih
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W CELOTNI PRIHODKI

Leto 2024

FN 2025

W CELOTNI ODHODKI

Tabela : Poslovni izid po letih v EUR

Leto 2025

W POSLOVNI 1ZID

V LOTNEM PRIHODKU

POSLOVNI IZ1ID
INDEKS
Z;p. Leto 2024 FN 2025 Leto 2025 R2025/|R 2025/
’ R 2024 | FN 2025
1 | CELOTNI PRIHODKI 19.400.145,23 | 21.238.443,93| 21.909.684,10 | 112,94| 103,16
2 | CELOTNI ODHODKI 19.686.270,15| 20.896.678,58 | 21.590.942,58 | 109,68| 103,32
3 | POSLOVNI IZID -286.124,92 341.765,35 318.741,52 93,26
4 | Davek od dohodka pravnih oseb 2.404,93
POSLOVNI 1ZID Z
5 |UPOSTEVANJEM DAVKA OD -286.124,92 341.765,35 316.336,59
DOHODKA
6 DELEZ PRIMANJK./PRESEZKA 15 1.6 1.4
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3.1.5 Nastanek morebitnih nedopustnih ali nepri¢akovanih posledic pri

izvajanju programa dela

Pri letnem obracunu s strani ZZZS, je na podlagi uredbe prislo do odbitka pri ambulantah
druZinske medicine zaradi nacina obraCunavanja laboratorijskih storitev in sicer v skupni vrednosti

116.597,48 eur.

3.1.6 Nacionalni prioritetni program

Poroc¢ilo NPP ne moremo podati, ker na seznamu programov ni programov, ki bi jih mi lahko

izvajali.

3.1.7 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

Ugotavljamo, da je bilo poslovanje ZD Ptuj v letu 2025 glede na razmere zelo dobro. Slednje je
razvidno tako iz kazalnikov uspeSnosti in ucinkovitosti, ki so prikazani v nadaljevanju ter
podrobneje obrazlozeni v zadnjem poglavju ratunovodskega porocila, kakor tudi iz samega

poslovnega izida.
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3.2 OCENA GOSPODARNOSTI IN UCINKOVITOSTI POSLOVANJA

3.2.1 Finan¢ni kazalniki poslovanja

Tabela : Financni kazalniki poslovanja

LETO LETO

KAZALNIK 2004 2025

1. Kazalnik gospodarnosti 0,99 1,01
2. DeleZ amortizacije v celotnem prihodku 0,04 0,03
3. Stopnja odpisanosti opreme 0,78 0,74
4. Delez terjatev v celotnem prihodku 0,02 0,02
5. Koeficient zapadlih obveznosti 0,00 0,00
6. Kazalnik zadolzenosti 0,19 0,15
7. Pokrivanje kratkoro€nih obveznosti z gibljivimi sredstvi 3,41 4,10
8. Prihodkovnost sredstev 1,32 1,47

Na podlagi izracunanih kazalnikov lahko sklenemo, da zavod posluje stabilno.

Komentar k izra¢unanim finan¢nim kazalcem poslovanja:

Kazalnik gospodarnosti = (celotni prihodki AOP 870 / celotni odhodki AOP 887)

Kazalnik je ugoden, ¢e je njegova vrednost vec¢ja od 1. V letu 2024 je kazalnik 0,99 v letu 2025
pa 1,01.

Delez amortizacije v celotnem prihodku = (amortizacija AOP 879 / celotni prihodki AOP 870)
Kazalnik je za leto 2025 je 0,03.

Stopnja odpisanosti opreme = (popravek vrednosti opreme AOP 007 / oprema in druga
opredmetena osnovna sredstva AOP 006)

Vi§ja kot je vrednost kazalnika, bolj je zastarela oprema.

Stopnja odpisanosti opreme je se je v opazovanem obdobju znizala za 0,04% in za leto 2025
znaSa 74 %..

Delez terjatev v celotnem prihodku = (stanje terjatev AOP 012 minus (AOP 013 in 014) / celotni
prihodki AOP 870 )

Delez terjatev v celotnem prihodku je za leto 2024 in 2025 2 %.

Koeficient zapadlih obveznosti = (zapadle neplacane obvez. na dan 31. 12. / (mese¢ni promet
do dobavit. AOP 871/ 12))

Ciljna vrednost koeficienta je 0. Koeficient za leto 2024 in 2025 je 0.

Kazalnik zadolZenosti = (Tuji viri AOP 034+047+048+054+055) / Obveznosti do virov sredstev
AOP 060)

Pod tuje vire zajamemo kratkoro¢ne obveznosti, pasivne cCasovne razmejitve, dolgorocno
razmejene prihodke, dolgorocne rezervacije in dolgorocne obveznosti. Kazalnik zadolzZenosti
izraza delez tujih virov v vseh obveznostih do virov sredstev. Z vecanjem vrednosti kazalnika
se vecCa stopnja zadolZenosti.

Kazalnik za leto 2024 je 0,19 za leto 2025 pa 0,15.

Pokrivanje kratkoro¢nih obveznosti z gibljivimi sredstvi = ( (AOP 012+A0P 023) / AOP 034)
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Kazalnik za leto 2024 je 3,41 za leto 2025 pa 4,10.

Prihodkovnost sredstev = (prihodek iz poslovne dejavnosti (AOP 860 / osnovna sredstva po
nabavni vrednosti AOP 002+004+006)

Kazalnik nam pove, koliko osnovnih sredstev imamo vloZenih na enoto prihodka in predstavlja
zasedenost obstojecih kapacitet. ViSja vrednost kazalnika pomeni vecjo zasedenost kapacitet,

zato je cilj, da je vrednost kazalnika ¢im visja.
Kazalnik za leto 2024 znasa 1,32 v letu 2025 pa 1,47.
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3.3 KAZALNIKI KAKOVOSTI

3.3.1 Kazalniki kakovosti

Vodstveni pregled za obravnavano obdobje Se ni bil izveden, zato v tem porocilu ne moremo

podati ustreznih podatkov oziroma zakljuckov.

3.3.2 Zadovoljstvo pacientov

Na podlagi izvedenih anket in njihove analize smo lahko ponosni na ocene naSih uporabnikov
zdravstvenih storitev. Zahvala velja za vse zaposlene da opravljajo svoje delo kakovostno, z veliko
empatije, v skladu z eti¢nimi normami. Se naprej se bomo trudili da bomo najbolj§i zavod. V
spodnjih tabelah so prikazane analize anket pacientov, nasega plac¢nika z dosezenimi cilji in anketa

o kulturi varnosti.
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e ANALIZA ZADOVOLISTVA UPORABNIKOV in PLACNIKA 22ZS 2025

STEVILO VRNJENIH ANKETNIH VPRASALNIKOV

2025 2025
SLUZBA VZOREC VRNJENO
SZVO0 100 63
SZVPB 50 30
szvim3s 50 46
szvZ 50 44
OE ZOB 50 37
PATRSL 100 98
LAB 50 50
CDZ AMB 25 25
SPZVZ - NP 25 25
SPZVZ - ND 25 25
CDZ - LOGOPED 10 0
CDZ PSIHOLOG 10 10
CDZ - SOC. DEL. 10 10
FTH 25 25
DMZ - LOGOPED 15 15
DMZ - PSIHOLOG 15 7
DMZ - DEFEKTOLOG 15 15
DERMATOLOG 25 19
SKUPA) 650 544
PLACNIK 2225 5 5
SKUPAJ - VSI 655 549
CILJ ZA KAZALNIK KAKOVOSTI 2025:

nad 80% IN VEC VRNJENIH ANKETNIH VPRASALNIKOV.

REALIZACUA: cilj nad 80% VRNJENIH ANKETNIH VPRASALNIKOV - JE REALIZIRAN 83,8%.
Dodatni ukrepi niso potrebni.




Tabela: Zadovoljstvo pacientov

A
TN

womummsom ANALIZA ZADOVOLISTVA UPORABNIKOV in PLACNIKA ZZZS 2025

POVPRECNE OCENE
VSEH SLUZB

SLUZBA

Szvo

SZVSMS

Szvi

SZVPB

SPZVZ

PATRONAZNA SL.
LABORATORIJSKA SL.

OE ZOBO

DMZ - PSIHOLOG

DMZ / CDZ - DEFEKTOLOG
DMZ - LOGOPED

CDZ - PSIHOLOG

CDZ -SOC. DEL

cDz

FTH

POVPRECJE — UPORABNIKI

POVPRECIJE - PLACNIK 22ZS

CILJ KAKOVOSTI 2025:

PLACNIK ZZZS CIL ( >4,5)

2025

LETO 2025

4,88
5
5
5
4,87
4,98
4,94

4,93

vi o1 n

4,97

3,95

DOSEZENO 3,95. CILJ NI REALIZIRAN.

UKREP — to¢ka obrazlozitev.

PACIENTI - UPORABNIKI: CILJ ( >4,5)
DOSEZENO 4,96. CILJ JE REALIZIRAN.

UKREP: NI POTREBEN.

CILJ ZA KAZALNIK

KAKOVOSTI 2025
>4,5
>4,5
>4,5
>4,5
>4,5
>4,5
>4,5
>4,5
>4,5
>4,5
>4,5
>4,6
>4,5
>4,5
>4,5

>4,5

>4,5

REALIZACIJA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA
DA

DA

NE

ODSTOPANIJE

N SN N N N N N N SN SN NS SN

0,55
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oM ANALIZA ZADOVOLISTVA UPORABNIKOV in PLACNIKA Z2ZS 2025

PRIMERJAVA OCEN ZADOVOLISTVA UPORABNIKOV 2019 - 2025

LETO LETO| LETO| LETO LETO| LETO| LETO
SLUZBA 2019 2020 2021| 2022 2023 2024| 2025
SZVO 4,84 4,8 4,9 4,8 4,76 4,8 4,88
szvim3 5 4,89 5 4,9 4,95 5 5
szvZ 5 5 5 5 5 5 5
SZVPB 5 4,91 5 4,8 4,9 5 5
SPZvz 4,81 4,77 4,71 4,9 4,91 4,9 4,87
PATRONAZNA SL. 5 5 4,99 4,96 4,99 5 4,98
LABORATORIJSKA SL. 4,77 4,53 4,59 4,75 4,76 4,8 4,94
OE ZOBO 5 4,81 4,62 4,9 4,92 5 5
LOGOPED skupaj 4,96 4,98 4,95 4,92 5 5 4,93
SOC DEL 5 5 5 5 5 5 5
DEFEKTOLOG 5 5 5 5 4,93 5 5
PSIHOLOG skupaj 4,96 4,88 5 4,98 4,98 4,9 5
FTH 5 4,92 4,86 4,95 5 5 5
cDZ 4,88 5 5 4,95 5 5 5
SKUPAJ -
UPORABNIKI 4,89 4,9 4,9 4,9 4.9

PRIMERJAVA OCEN ZADOVOLISTVA PLACNIKA ZZZS 2019 — 2025

SLUTBA LETO | LETO | LETO | LETO | LETO | LETO | LETO
2019 | 2020|2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
PLACNIK 2ZZS 4,75 48| 466| 4,2 4 5| 3,95

POVPRECNE OCENE ZADOVOLJSTVA PLACNIKA ZZZS 2019 - 2025
6

5

POVPRECNA OCENA
o - N w o

LETO 2019 LETO 2020 LETO 2021 LETO 2022 LETO 2023 LETO 2024 LETO 2025
m PLACNIK ZZZS 4,75 4,8 4,66 4,2 a 5 3,95

LETO
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POVPRECNE OCENE ZADOVOLJSTVA UPORABNIKOV 2019 - 2025

5,1
— 5 ................................. e . T ITEE e . weee e T LLLLEr
5 PP L nl 1.1 0k
3 4,8 |
% 4,7
ﬁ : I ||l | I|| | ||| |
g 4,5
3 4,4 I‘ |
= 4,3
42 LABORAT
SZvO Szv8M§ Szvi  SZvPB  SPZVZ :;;i%: ORSIJLSKA OE ZOBO 'E)Osfl?;; SOC DEL DELF ;go ZS;:S:: FTH CDZ SKUPAJ-
WLETO 2019 4,84 5 5 5 4,81 5 4,77 5 4,96 5 5 4,96 5 4,88 4,94
mLETO2020 4,8 4,89 5 4,91 4,77 5 4,53 4,81 4,98 5 5 4,88 4,92 5 4,89
WLETO 2021 4,9 5 5 5 4,71 4,99 4,59 4,62 4,95 5 5 5 4,86 5 4,9
WLETO2022 4,8 4,9 5 4,8 4,9 4,96 4,75 4,9 4,92 5 5 4,98 4,95 4,95 4,92
mLETO 2023 4,76 4,95 5 4,9 4,91 4,99 4,76 4,92 5 5 4,93 4,98 5 5 4,92
mLETO2024 48 5 5 4,9 5 4,8 5 5 5 5 4,9 5 5 4,96
mLETO 2025 4,88 5 5 4,87 4,98 4,94 5 4,93 5 5 5 5 5 4,97
LETO
mm LETO 2019 mmmmm LETO 2020 s LETO 2021 mm LETO 2022

I LETO 2023 —— LETO 2024 BN LETO 2025 3~ eeevennen Linearna (LETO 2025)



Obrazlozitev:
1) Strateski cilj (usmeritve):

V letu 2025 je zastavljen strateski cilj — povpre¢na ocena uporabnikov >4,5 in povpre¢na ocena
placnika >4,5.

Realizacija :

1. povprecna ocena zadovoljstva uporabnikov >4,5: cilj je realiziran. Povpre¢na ocena
zadovoljstva uporabnikov v letu 2025 znasa 4,97 od mozne ocene 5.

Ukrep: ni potreben.

2. povprecna ocena zadovoljstva placnika ZZZS >4,5: cilj ni realiziran. Povprecna ocena
placnika ZZZS v letu 2025 znasa 3,95 od moZne ocene 5.

Ukrep: pripomba placnika ZZZS je, "predlog za bolj azurnejde zaklju¢evanje dogovorjenih
storitev«. Predlagamo, da se preverijo razlogi za naveden predlog ter se v morebitni
ugotovitvi razloga pois¢ejo primerne resitve. V kolikor se razlogi ne najdejo, je morda le
subjektivna ocena posameznika, ker gre za en predlog na majhnem vzorcu anketirancev.
Razmisliti o morebitni razsiritvi vzorca anketirancev na strani placnika ZZZS.

Rok: 01.12.2025
Odgovoren: Vodja SFRS

2) Cilj za kazalnik kakovosti:

V letu 2025 je bilo za ugotavljanje zadovoljstva uporabnikov v ZD Ptuj razdeljenih n=650 anketnih
vprasdalnikov in za ugotavljanje zadovoljstva pla¢nika n= 5 anketnih vprasalnikov. Skupaj: n= 665
anketnih vprasalnikov.

Od tega je anketni vprasalnik izpolnilo 544 uporabnikov in 5 anketirancev pla¢nika ZZZS. Skupaj
549.

Kazalnik kakovosti: % vrnjenih anketnih vpradalnikov
Cilj za kazalnik kakovosti: nad 80% vrnjenih anketnih vprasalnikov
Realizacija cilja za kazalnik kakovosti: 83,8% vrnjenih anketnih vprasdalnikov. Cilj je realiziran.

Ukrep: ni potreben.
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3)

2025

Pri analizi vprasanj na nivoju zavoda so ugotovitve sledece:
med anketiranci prevliadujejo Zenske

najpogosteje je zastopana srednjesolska izobrazba

vecina pacientov se na pregled naroca

velina pacientov je ¢akala na pregled do 15 min zamika, kar je skladno z Zakonom o
pacientovih pravicah

Zelijo si vel Casa za pogovor in prijaznost (v 3 primerih od 650)

na splodno so pacienti z delom zadovoljni, izraajo pohvale — glejte totko komentarji
uporabnikov

s podrodja varovanja osebnih podatkov ni bilo odstopanj, kar kaZe, da so bili ukrepi po
predhodnih anketiranjih ucinkoviti. Vsled tega smo zniZali stopnjo tveganja v registru
tveganj na »2«.

KOMENTARIJI UPORABNIKOV zajeti v anketiranju:

SZVO - pohvala 20 krat

SZVPB - pohvala 11 krat

Fizioterapija — pohvala 11 krat

PatronaZna sluzba - pohvala 7 krat

Dermatoloska ambulanta — pohvala 7 krat

Defektolog — pohvala 5 krat

Logoped - pohvala 3 krat

CDZ - ambulanta - pohvala 3 krat

Laboratorijska sluzba — pohvala 3 krat

SZv3MS - »lep danc; »naj tako ostane«; »dobra odzivnost in strokovnoste;

OE Zobozdravstvo — »le tako naprej«.

KOMENTARJI PLACNIKA:

»predlog za bolj aZurnejde zakljufevanje dogovorjenih storitev«
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3.3.2.1 Zadovoljstvo zaposlenih
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JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

ANALIZA ZADOVOLISTVA ZAPOSLENIH 2007 — 2025 / 27.10.2025

Cilj 2025: povprecna ocena vec kot 3,5 od moine ocene 5.

Realizacija 2025: N = 61. Povpreéna ocena 3,85. Cilj doseZen.

Ukrep: ni potreben.

1
A
3

4.

. Trend povprecne ocene zadovoljstva zaposlenih v obdobju 2021 - 2025 — graf 1.

Trend 3tevila zaposlenih v obdobju 2021 - 2025 - graf 2.

. Trend sodelujocih v anketiranju v obdobju 2021 - 2025 - graf 3.

Povprena ocena 18 letnega obdobja (2007 — 2025) je 3,9 od moZne ocene 5 — graf 4.

Glede na to, da je sodelovanje v anketiranju prostovoljno in da je zastavljeni cilj doseZen,
dodatni ukrepi niso potrebni.

Graf 1: Zadovoljstvo zaposlenih 2021 - 2025 / trend povpre¢na ocena.

POVPRECNA OCENA ZAPOSLENIH

4,15
4,1
4,05

3,95
3,9
3,85
3,8
3,75
3,7

ZADOVOLJSTVO ZAPOSLENIH 2021 - 2025/
TREND POVPRECNA OCENA

® 4,12

@ POVPRECNA OCENA

3.9
L — ® 3,85

Linearna (POVPRECNA
OCENA)

2021 2022 2023 2024 2025
LETO
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Graf 2: Zadovoljstvo zaposlenih 2021 - 2025/ trend 3tevilo odgovorjenih vprasalnikov.

ZADOVOLJSTVO ZAPOSLENIH 2021 - 2025 / TREND
STEVILO ODGOVORJENIH VPRASALNIKOV

400
z
Z 300 —
=)
§ 200
N 100 M
o
2 0
@ 2021 2022 2023 2024 2025
o LETO

STEVILO ZAPOSLENIH
wSTEVILO ODGOVORJENIH VPRASALNIKOV
Linearna (STEVILO ODGOVORJENIH VPRASALNIKOV)

Graf 3: Zadovoljstvo zaposlenih 2021 - 2025 / trend S$tevilo zaposlenih.

ZADOVOLJSTVO ZAPOSLENIH 2021 - 2025 / TREND
STEVILO ZAPOSLENIH

400
-
z —0
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S
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W 2021 2022 2023 2024 2025
LETO

@@= STEVILO ZAPOSLENIH
w@==STEVILO ODGOVORJENIH VPRASALNIKOV
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Graf 4: Povpre¢na ocena 15 letnega obdobja (2007 — 2025) je 3,9 od moZne ocene 5.

POVPRECNA OCENA ZADOVOLJSTVA ZAPOSLENIH
2007 - 2025

> »
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POVPRECNA OCENA
W oW W w ww
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Povprecna ocena: 3,85 od najvi§je moZne ocene 5; N- 61

VPR1 KAKO SE POCUTITE NA SVOJEM DELOVNEM MESTU?
L Podvpraianja Odgovori I Frehvence l Odstothi
1-zelo 5-zelo -
siabo 2 3 4 e Skupaj
1 7 19 21 12 60
VPR1a
2% 12% 32% 35% 20% 100%
VPR2 ALI JE OPREMLJENOST Z DELOVNIMI PRIPOMOCKI NAVASEM DELOVNEM MESTU PRIMERNA?
e Podvpradanja Odgovori | Frekvence | Odstots
1-zelo 5-2elo -
stabo - - - dobro Skupaj
3 < 17 21 15 60
VPR2a
5% 7% 28% 35% 25% 100%
VPR3 ALI VAM DELOVNI CAS USTREZA?
L Podvpradanja Odgovori Frehvence Odstotks
1-zelo 5-zelo -
4
stabo - - dobro Skupaj
0o 6 K 24 26 60
VPR3a
0% 10% 7% 40% 43% 100%

Veljavni

Veljavni

Veljavni

St. enot

St. enot

Povpredje Std. odklon

36 099

Povpredje Std. odklon

37 1.08

Povpredje std. odklon

42 094
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VPR7

VPR7a

VPRS

VPKSa

VPR9a

ALI ISCETE INFORMACIJE O DOGAJANJU V ZD NA INTRANETNI STRANI ZD?

Podvpra3anja Odgovori Frekvence | Odstotss |
1- nikoli 2 3 4 —
pogosto
2 2 6 27 23
3% 3% 10% 45% 38%

KAKO OCENJUJETE AZURNOST IN USTREZNOST INFORMACIJ OBJAVLJENIH NA SPLETNI IN INTRANETNI STRANI Z2D?

Podvpradanja Odgovori [ Frehvence L Odstoths ]
1-zelo 2 3 4 5 - zelo
o 2 13 25 20
0% 3% 22% 42% 33%

ALI SE 1ZVAJA DOVOLJ DELOVNIH SESTANKOV V VASI ENOTI ZA NEMOTEN POTEK DELA?

Podvpra3anja Odgovori [ Frekvence l Odstotki
1-zelo 5-zelo
4
slabo - - dobro
6 8 10 19 17
10% 13% 17% 32% 28%

Veljavni
Skupaj
60
60
100%
Veljavni
Skupaj
60
o0
100%
Veljavni
Skupaj
60
60
100%¢

Povpredje

41

Povpredje

Povpredje

36

Std. odklon

0.96

Std. odklon

uss

Std. odklon

131
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VPR4 ALI SO BILE VLETOSNJEM LETU V PLANU LETNIH DOPUSTOV UPOSTEVANE VASE ZELJE?
e Podvpra3anja Odgovori Frekvence | Odstothi | Veljavni
1-zelo 5-zelo -
slabo & = 4 e Skupaj
0o 1 B 8 45 S8
VPR4a 58
0% 2% 7% 14% 78% 100%
VPRS KAKO OCENJUJETE MEDSEBOJNE ODNOSE ZAPOSLENIH (; dseboj je, pripravijenost nuditi pomoé,...)?
— Podvpraianja Odgovori Frekvence [ Odstotki ] Veljavni
1-zelo 5 - zelo -
Sabo 2 3 4 Skupaj
6 9 14 21 10 60
VPRSa ov
10% 15% 23% 35% 17% 100%
VPR6 KAKO OCENJUJETE ODNOSE V OZJEM TIMU?
ee Podvpraianja Odgovori | frekvence | oduosu | Veljavni
1-zelo 5-zelo -
slabo 2 3 4 dot Skupaj
K 6 12 18 20 60
VPR6a 60
7% 10% 20% 30% 33% 100%

Povpredje

4.7

Povpredje

3.3

Povpredje

3.7

Std. odklon

0.69

Std. odklon

1.22

Std. odklon

122
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VPR13 ALI RAZMISLJATE O ZAMENJAVI DELOVNEGA MESTA ZNOTRAJ ZAVODA?
ooo Podvpratanja Odgovori I Frekvence Odstoths Veljavni $t. enot Povpredje Std. odklon
1-zelo ——_
el 2 3 4 5 - nikoli Skupaj
5 7 8 10 30 60
VPR13a 60 60 39 137
8% 12% 13% 17% 50% 100%
PR
VPR14 ALI RAZMISLJATE O ZAMENJAVI ZAPOSLITVE OZ. ODHODA 1Z 2D?
oo Podvpraianja Odgovori | Frekvence ] Odstotki Veljavni St. enot Povpredje Std. odklon
1-zelo ———-
2 3 4 5- nikoli Sku
pogosto £
9 6 11 14 20 60
VPR14a 60 60 35 143
15% 10% 18% 23% 33% 100%
VPR15 ALI STE ZADOVOLJNI, KER STE CLAN KOLEKTIVA ZD?
- Podvpraianja Odgovori | Frekvence | Odsionki Veljavni $t. enot Povpredje std. odklon
1-zelo 5-zelo "
: 2 3 4 Skupaj
0 7 14 23 16 60
VPR1Sa 60 60 38 097
0% 12% 23% 38% 2% 100%
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VPR10

VPR10a

VPR11

VPR11a

VPR12

VPR12a

ALI MENITE, DA VAM ZAVOD OMOGOCA DOVOLJ STROKOVNIH IZPOPOLNJEVANJ?

Podvprasanja Odgovori | Frekvence Odstothi
1-zelo 5-zelo -
slabo & S $ dobro S
7 11 9 16 17 60
12% 18% 15% 2% 28% 100%

KAKO OCENJUJETE AKTIVNOSTI KOT SO DAN ODPRTIH VRAT, ZDRAVI ZAJTRK IN TELOVADBA ZA ZAPOSLENE?

Podvpra3anja Odgovori | Frekvence | Odstotk
1-zelo 5-zelo
S 2 3 4 Skupaj
1 & 11 14 29 59
2% ™% 19% 24% 49% 100%

Podvprasanja Odgovori | Frekvence | Odstotk |
1-zelo 5-zelo
e 2 3 4 Skupaj
0 3 12 21 24 60
0% 5% 20% 35% 40% 100%

Veljavni St. enot Povpredje

Veljavni St. enot Povpredje

Std. odklon

138

Std. odklon

105

ALI SE VAM ZDI ORGANIZIRANJE DRUGIH SKUPNIH SRECANJ ZAPOSLENIH KORISTNO IN STE S TEM ZADOVOLJNI (strokovne ekskurzije, prednovoletna sreanje ali podobno)?

Veljavni $t. enot Povpredje

Std. odklon

0.90
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1. Namen in pravna podlaga:

V skladu z zahtevami Zakona o zagotavljanju kakovosti v zdravstvu, ki doloc¢a
obveznost spremljanja in merjenja kulture varnosti, smo se v ZD Ptuj odlocili izvesti
anketo o kulturi varnosti med zaposlenimi.

2. Metodologija ankete:

Anketo je izpolnilo 60 zaposlenih (n =60). Vprasalnik je obsegal 18 vprasanj, ki so
pokrivala klju¢na podrodja kulture varnosti pacientov.
Pomembno je poudariti, da sta bili zadnji dve vpra3anji namensko oblikovani z
obrnjeno ocenjevalno lestvico:

e priprvih 16. vpradanjih je ocena 5 predstavljala najvisjo (najbolj3o) oceno,

e pri zadnjih 2. vpra3anjih pa je bila najbolja moZna ocena 1, kar je bilo pri analizi
rezultatov ustrezno upostevano.

3. Kljuéni rezultati:

Analiza rezultatov je pokazala, da je bila:
* najvisje doseZena povprecna ocena posameznega vprasanja 4,5 od moiZnih
5, in sicer pri vprasanju:
»Pocutil/-a bi se varno, ¢e bi bil/-a tukaj obravnavan/-a kot pacient/-ka.«

* najniZja povprena ocena posameznega vprasanja je znasala 2,8 od moznih 5
in sicer pri vpraanju:

»Za obravnavo pacientov v ambulanti/delovis¢éu je zadostno Stevilo
zaposlenih.« ,

kar nakazuje na podrocje, kjer obstaja ve prostora za izboljSave in kjer bo v
prihodnje smiselno razmisliti o dodatnih ukrepih.

Skupna povpretna ocena vseh vpradanj znasa 3,94, kar predstavlja zelo soliden
rezultat in kaZe na splo3no dobro razvito kulturo varnosti v zavodu.

Cilj: povprecna ocena 3,5 in veg, je realiziran.
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JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ ANALIZA ANKETE O KULTURI VARNOSTI ZA LETO 2025

4. Sklepna ocena:

Rezultati ankete nakazujejo, da se zaposleni v veliki meri zavedajo pomena varnosti
pacientov in lastne vloge pri njenem zagotavljanju. Hkrati pa anketa predstavlja
dragoceno izhodid¢e za nadaljnje izboljSave, ciljno usmerjene ukrepe ter redno
spremljanje kulture varnosti tudi v prihodnje.
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VPR1 AMBULANTA/DELOVISCE SPODBUJA TIMSKO DELO IN SODELOVANJE MED ZAPOSLENIMI.

VPR1a

VPR2

VPR2a

VPR3

VPR32

Podvprasanja Odgovori | Frekvence I Odstothi
S 2 3 4 poposlnoma
strinjam s
2 4 11 17 25
3% 7% 19% 29% 42%

SODELAVCI ME SPODBUJAJO, DA POROCAM O MOREBITNIH SKRBEH GLEDE VARNOSTI PACIENTOV.

Podvpraianja Odgovori | Frekvence Odstotki ]
1 S-
stlojam = ~ - B -
e se strinjam
1 4 13 15 26
2% 7% 22% 25% 44%
KULTURA NA MOJEM DELOVISCU OMOGOCA PREPROSTO UCENJE IZ NAPAK DRUGIH
Podvpraianja Odgovori | frekvence | Odstotkd ]
1.eone S-
strinjam 2 s 4 popos -
v se strinjam
“ S 13 14 22
7% 9% 22% 24% 38%

Veljavni St. enot
Skupa)
59
59 59
100%
Veljavni St. enot
s59
59 59
100%
Veljavni St. enot
<X
58
S8 59
100%

Povpredje Std. odklon

4.0 110

Ordinaina

Povpredje Std. odklon

40 1.05

Ordinaina

Povprelje Std. odklon

38 1.24
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JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ ANALIZA ANKETE O KULTURI VARNOSTI ZA LETO 2025
VPR4 CE JE POTREBNO, VEM, KAKO PRIJAVITI NAPAKE, KI SE ZGODIJO NA MOJEM DELOVISCU
L Podvpradanja Odgovori Frekvence ] Odstotki Veljavni St.enot Povpredje Std. odklon
S 2 3 4 poposlno Skuj
strinjam Ses o)
se strinjam
1 6 10 15 27 59
VPR4a 59 59 40 1.10
2% 10% 1% 25% 46% 100%
’ Ordinalng
VPRS POCUTIL/-A Bl SE VARNO, CE BI BIL/-A TUKAJ OBRAVNAVAN/-A KOT PACIENT/-KA.
e Podvprasanja Odgovori | frekwence | Odsiotk | Veljavni $t. enot Povpreéje Std. odklon
Uil 2 3 4 s;\oma Ski
strinjam popo( : i
se strinjam
1 0 6 16 36 59
VPRSa 59 59 45 0.82
2% 0% 10% 27% 61% 100%
l Ordinalna
VPR6 NA MOJEM DELOVISCU SE RAZPRAVLJA O NAPAKAH.
Pt Podvprasanja Odgovori Frekvence [ Odstotki Veljavni $t. enot Povpredje Std. odklon
1-<ene 2 3 4 8 L1
strinjam popolnoma S
se strinjam
5 4 5 15 29 58
VPR6a 58 59 4.0 1.29
9% ™ 9% 26% S0% 100%
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ZA OBRAVNAVO PACIENTOV V AMBULANTI/DELOVISCU JE ZADOSTNO STEVILO ZAPOSLENIH.

VPR7

VPR7a

VPRS

VPRSa

VPR9

VPR9a

Podvprasanja

Odgovori | Frekvence [ Odstotki ]
1-sene
strinjam s =
17 6 12
29% 10% 20%

MEDICINSKA OPREMA V TEJ AMBULANTI/DELOVISCU JE PRIMERNA.

Podvprasanja

NISEM OPAZIL/A NAPAK PRI DRUGIH, KI BI LAHKO SKODOVALE PACIENTOM.

Podvpraianja

Odgovori I Frekvence [ Odstotki ]
1-sene
strinjam e -
2 6 15
3% 10% 25%

Odgovori | frekvence [ Odstotki ]

1.
i 2 3
strinjam
3 o 11
5% 0% 19%

31%

12
20%

16

5.

ANALIZA ANKETE O KULTURI VARNOSTI ZA LETO 2025

PoP b

se strinjam
6
10%

5-
popolnoma
se strinjam

24
41%

5.
popoinoma
se strinjam

29

49%

Veljavni
s9
59
100%
Veljavni
Skupaj
59
59
100%
Veljavni
Skupaj
59
59
100%

St. enot

59

St. enot

59

St. enot

59

Povpredje Std. odklon

28 1.40

| Ordinaina

Povpredje Std. odklon

38 117

| Ordnalna

Povpredje Std. odklon

42 1.06

=
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JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

VPR10

VPR10a

VPR11

VPR11a

VPR12

VPR12a

STRES ZARADI OSEBNIH TEZAV NE VPLIVA NEGATIVNO NA MOJO USPESNOST.

Podvprasanja

ANALIZA ANKETE O KULTURI VARNOSTI ZA LETO 2025

Odgovori Frekvence |  Odstothi
1-sene
strinjam & S
1 3 18
2% 5% 31%

7

OSEBJE V TEJ AMBULANTI/DELOVISCU PREVZEMA ODGOVORNOST ZA VARNOST PACIENTOV.

Podvpraianja

Odgovori Frekvence ] Odstotkd
1.%ene
strinjam = =
o 1 7
0% 2% 12%

18
31%

VARNOST PACIENTOV V TEJ AMBULANTI/DELOVISCU SE NENEHNO I1IZBOLJSUJE.

Podvpraianja

Odgovori |
1-wrne
strinjam

2
3%

Frekvence

Od=totki ]

15%

15
25%

Veljavni
5=
se strinjam
20 59
59
34% 100%
Veljavni
S-
pop na P3)
se strinjam
33 59
59
56% 100%
Veljavni
5.
se strinjam
32 s9
59
S54% 100%

St. enot

59

St. enot

59

St. enot

59

Povpredje Std. odklon

39 1.00

Ordinaina

Povpreéje Std. odklon
44 0.77

Ordinaina
Povprecje Std. odklon
43 1.01

| Ordinaina
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JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ ANALIZA ANKETE O KULTURI VARNOSTI ZA LETO 2025
VPR13 UPOSTEVAJO SE KLINICNE SMERNICE, KI TEMELJIJO NA DOKAZIH V POVEZAVI S PACIENTOVO VARNOSTJO.
heey Podvprasanja Frekvence l Odstotki Veljavni
e
- popolnoma Shupaj
se strinjam
20 32 59
VPR13a 59
34% 54% 100%
VPR14 ZAPOSLENI NISO KAZNOVANI ZARADI PRIJAVLJENIH NAPAK
e Podvpraianja Frekvence l Odstotki Veljavni
S-
. pop 3 Skupa)
se strinjam
9 27 S9
VPR14a 59
15% 46% 100%
VPR1S ZDRAVILA SE PRAVOCASNO NAROCAJO.
.- Podvpradanja Odgovori | fFrekvence | Odstoti Veljavni
e
B popoinoma Skupaj
se strinjam
15 33 59
VPR15a 59
25% 56% 100%

St. enot

59

St. enot

59

St. enot

59

Povpredje Std. odklon

4.4 0.75

Ordinaina

Povpredje Std. odklon

38 141

| Ordinaina

Povpredje Std. odklon

43 0.92

| Ordinalna
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JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

VPR16

VPR16a

VPR17

VPR17a

NA RAZPOLAGO JE DOVOLJ MATERIALA ZA STROKOVNO USTREZNO DELO.

Podvprasanja

ANALIZA ANKETE O KULTURI VARNOSTI ZA LETO 2025

Odgovori ‘ Frekovence Odstotki
1-sene
strinjam ‘ -
3 3 10
5% 5% 17%

NAREDIL/-A SEM NAPAKE, KI BI LAHKO SKODOVALE PACIENTOM.

Podvpradanja

Odgovori I Frekvence [ Odstotki
N 2 3
strinjam

44 8 4
76% 14% 7%

14

24%

5-
popolnoma
se strinjam

29
49%

5-
popoinoma
se strinjam

2
3%

Veljavni
Skupa)
59
59
100%
Veljavni
Skupaj
S8
S8
100%

St. enot

59

St. enot

59

Povpredje Std. odklon

4.1 116

l Ordinalna

Povpredje Std. odklon

14 0.90

| Ordnaina
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JZ ZORAVSTVENT DOW PTUY ANALIZA ANKETE O KULTURI VARNOSTI ZA LETO 2025

VPR18 ZAPOSLENI POGOSTO NE UPOSTEVAJO PRAVIL ALI SMERNIC (UMIVANJE ROK, RAZKUZEVANJE ROK, PROTOKOLI, INTERNI DOKUMENTI ZAVODA).

oo Podvprasanja Odgovori ‘ Frekvence J Odstotki I Veljavni St. enot Povpreje Std. odklon
1-sene 2
strinjam 2 3 3 Popowoms Spy
se strinjam
30 12 8 7 2 59
VPR18a 59 59 2.0 1.20

51% 20% 14% 12% 3% 100%



CAKALNE DOBE

KrajSe ¢akalne dobe povecujejo zadovoljstvo uporabnikov, omogocajo jim lazji dostop do Zeljenih

zdravstvenih storitev in programov. Vendar kljub trudu in Zelji, da bi Cakalne dobe skrajSali na

minimum oz. vsaj v mere dopustnih nam to ponekod ne uspeva. Ko uspemo pridobiti novi program

se zgodi to, da nas pacienti iz cele Slovenije zasujejo z napotnicami, to pa nastaja zaradi tega, ker je

povsod premalo programov. Iz tabele je razvidno, da so se ¢akalne dobe v segmentu zelo hitro pri

nekaterih kljub temu znizale. Z pridobitvijo novih programov se bomo Se naprej trudili, da bi s tem

zmanjSevali ¢akalne dobe.

CAKALNE DOBE 2024/2025
LETO 2024 LETO 2025

ORTODONTILJA

HITRO 2007 DNI ZELO HITRO 450 DNI
PRVI PREGLED REDNO 2190 DNI HITRO 2008 DNI

REDNO 2190 DNI

PEDONTOLOGIJA

ZELO HITRO 14 DNI ZELO HITRO 30 DNI

HITRO 60 DNI HITRO 60 DNI

REDNO 90 DNI | REDNO 90 DNI
ZOBOZDRAVSTVO ZA OTROKE IN MLADINO
PTUJ, KIDRICEVO 40 DNI OD 10 DO 90 DNI
ZOBOZDRAVSTVO ZA ODRASLE

ZDRAVLIENJE 10-78 DNI | ZDRAVLIJENIJE 30-180 DNI

PROTETIKA 0-496 DNI | PROTETIKA 1-1430 DNI
ORALNA KIRURGIJA

ZELO HITRO 71 DNI | ZELO HITRO 180 DNI

HITRO 138 DNI | HITRO 240 DNI

REDNO 195 DNI | REDNO 300 DNI
SLUZBA ZDRAVSTVENEGA VARSTVA ZENA

NUJINI PRIMERI TAKOJ NUJNI PRIMERI TAKOJ

PREVENTIVA do 60 DNI | PREVENTIVA do 30 DNI
FIZIOTERAPIJA (PTUJ, DESTRNIK)

ZELO HITRO 128 DNI | ZELO HITRO 119 DNI

HITRO 187 DNI | HITRO 208 DNI

REDNO 248 DNI | REDNO 236 DNI
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DISPANZER ZA MENTALNO ZRDAVJE

ZELO HITRO 250 DNI | HITRO 720 DNI
HITRO 610 DNI | REDNO 870 DNI
LOGOPED REDNO 760 DNI | ZELO HITRO 240 DNI
HITRO 60 DNI | HITRO 45 DNI
DEFEKTOLOG REDNO 90 DNI | REDNO 45 DNI
HITRO 60 DNI | REDNO 150 DNI
REDNO 8ODNI | HITRO 90 DNI
PSIHOLOG ZELO HITRO 30 DNI | ZELO HITRO 80 DNI

SLUZBA ZDRAVSTVENEGA VARSTVA PLJUCNIH BOLNIKOV

PULMOLOSKI/ALERGOLOSKI

ZELO HITRO 28-45/28-45 DNI
HITRO 28-45/28-45 DNI
REDNO 30-45/30-45 DNI

PULMOLOSKI/ALERGOLOSKI

ZELO HITRO 73/73 DNI
HITRO 73/73 DNI
REDNO 73/75 DNI

DERMATOLOSKA AMBULANTA

ODRASLI/OTROCI/VENEROLOSKI

ZELO HITRO 157/146/14 DNI
HITRO 277/279/14 DNI
REDNO 291/412/14 DNI

ODRASLI/OTROCI/VENEROLOSKI

ZELO HITRO 420/266/9 DNI
HITRO 799/422/9 DNI
REDNO 1085/527/9 DNI
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34 OCENA NOTRANJEGA NADZORA JAVNIH FINANC

V zavodu se zavedamo odgovornosti za vzpostavitev in stalno izboljSevanje sistema finan¢nega
poslovanja in notranjih kontrol ter revidiranja v skladu z zakonom o javnih financah z namenom,

da obvladujemo tveganja in zagotavljamo doseganje ciljev poslovanja in uresni¢evanja proracuna.
V prilogi je Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ.

Na podlagi plana se vsako leto s pomocjo zunanjega izvajalca izvede notranja revizija.

3.5 POJASNILA NA PODROCJIH, KJER ZASTAVLJENI CILJI NISO
BILI DOSEZENI

Pregled po programih kjer realizacija v letu 2025 ni 100% in potrebni ukrepi v letu 2026:

1. Splosne ambulante v domu upokojencev
Podrobna razlaga: Realizacija je 97,48 % zaradi pomanjkanja kadra.
Ukrep: V letu 2026 si bomo prizadevali pridobiti dodatni kader za delo v domovih

upokojencev.

2. Program farmacevtskega svetovanja
Podrobna razlaga: Realizacija je 69,61 %. Od 1.7.2025 dodatno 0,20 tima na
letnem nivoju.
Ukrep: Redno spremljanje realizacije ter poveCano vkljuCevanje zdravnikov v
timsko svetovanje.

3. Ambulanta druzinske medicine - obravnava pri DMS
Podrobna razlaga: Od 1.2.2025 velja novi model financiranja. Za mesec januar
2025 je DMS del programa sploSne ambulante, od 1.2.2025, pa je posebni
program. Realizacija od februarja do decembra je 82,83 %. Realizacija je niZja
od plana zaradi odsotnosti zaposlenih in spremembe v beleZenju in evidentiranju
storitev.
Ukrep: Redno spremljanje realizacije in analiziranje odmikov. Podrobno
analizirati spremembe glede beleZenja in evidentiranja storitev.

4. Solski — preventiva

Podrobna razlaga: Realizacija je 73,01 %. Na realizacijo preventive vpliva tudi St.
otrok v Solah.
Ukrep: Redno spremljanje realizacije ter aktivnejSe vzpodbujanje Sol.
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Zenski dispanzer:

Podrobna razlaga: Uredba 2025: Pogoj za 100% placilo koli¢nikov iz obiskov je,
da je realizirano vsaj 15.000 koli¢nikov iz obiskov na tim preventiva in kurativa
skupaj).

Ukrep: ni potreben

Zenski dispanzer: Podrobna razlaga: V eni ambulanti glavarina ni doseZena.
Ukrep: Vpisovanje novih pacientk in mesecno spremljanje realizacije.

Zobne in ustne bolezni:

Podrobna razlaga: Izvajalca ni mogoCe zagotoviti zaradi pomanjkanja
specialistov. Zaradi navedenega je program v letu 2025 bil zacasno prenesen k
drugim izvajalcem. V teku je specializacija.

Ukrep: Ni potreben, ker imamo specializanta.

Sanitetni prevozi :
Podrobna razlaga: Realizacija je 68,19 %.
Ukrep: S kakovostjo storitve bomo tezili k visji realizaciji storitev.

Pnevmologija:
Podrobna razlaga: Realizacija 1,5 programa je 97,54. Program se izvaja z

zunanjimi izvajalci. V mesecu marcu 2026 bo specializantka koncala s
specializacijo.

Ukrep: Redno spremljanje realizacije programa in celotnih pregledov. V letu 2026
si bomo prizadevali pridobiti dodatne izvajalce programa pnevmologije (ali
zaposliti ali sodelovanje z novimi zunanjimi izvajalci). Ce nam ne bo uspelo
pridobiti izvajalcev, se bo program zacasno prenesel na druge izvajalce.

. Patronazna sluzb

Podrobna razlaga: Realizacija tock je 99,17 %. V letu 2025 je novost glede
spremljanja preventive. NizZja realizacija je zaradi odsotnosti zaposlenih.
Ukrep: redno spremljanje realizacije preventive in prilagoditev na spremembe.

11. Pedontologija;

13.

Podrobnarazlaga: Od 1.7.2019 ni pavSala. 70% realizacija tock je pogoj za placilo
celotnega programa.
Ukrep: ni potreben

Zobozdravstvo odraslih:

Podrobna razlaga: Realizacija je 90,38 %. Na niZjo realizacijo je vplivala
fluktuacija kadra in dolgotrajne odsotnosti.

Ukrep: Redno spremljanje realizacije. Aktivno pridobivanje kadra za delov v
zobozdravstvenih ambulantah za odrasle.

Dermatologija



Podrobna razlaga: Realizacija je 82,52%. Pridobitev zaCasnega programa od
drugih izvajalcev v drugi polovici leta.

Ukrep: Redno spremljanje realizacije. Prizadevali si bomo pridobiti stalni
program dermatologije in dodatni kader.

14. Center za duSevno zdravje (ambulantna obravnava in skupnostna obravnava v
okviru centra za duSevno zdravje odraslih)
Podrobna razlaga: Realizacija pri ambulantni obravnavni je 79,29 %, pri
skupnostni psihiatri¢ni obravnavi pa 86,3 %
Ukrep: Redno spremljanje realizacije ter dosledne prilagoditve na kalkulacije v
Uredbi.

95



3.6 OCENA UCINKOV POSLOVANJA NA DRUGA PODROCJA

Zavod ugodno vpliva na gospodarstvo, socialo, regionalni razvoj in urejanje prostora. Skrbimo za
zdravstveno oskrbo cirka 70 tiso¢ prebivalcev. Z razvojem novih dejavnosti dajemo nove moZznosti
zaposlitev in omogocamo gospodarstvu in lokalnim podjetnikom dobro poslovno sodelovanje in
redno placilo. Z urejanjem okolice pripomoremo k lepsi podobi Ptuja. Smo uspeSen zaposlovalec
saj letno zaposlimo kar nekaj strokovnega kadra, v letu 2025 smo zaposlili 45 novih delavcev,

najrazli¢nejSih poklicev. Vsako leto nas je vec.

3.6.1 PREDSTAVITEV ZAPOSLENIH PO POKLICIH IN PODROCJIH
DELA

POROCILO O DELU - ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST

V enoti OE Zobozdravstvo je bilo konec leta 2025 zaposlenih 14 zobozdravnikov, od tega 5
zobozdravnikov v enoti za otroke in mladino in 9 zobozdravnikov v enoti za odraslo zobozdravstvo.
V specialisti¢ni dejavnosti so bili zaposleni trije specialisti in sicer specialistka pedontologije,
specialist oralne kirurgije, ki je trenutno na prilagoditvenem obdobju v UKC Ljubljana, za 0,2
programa pa je od junija 2025 zaposlena tudi specialistka ortodontije. Zaposlili smo Se
zobozdravnika pripravnika, ki zakljuci pripravniStvo konec septembra leta 2026 in upamo, da se bo
pri nas tudi zaposlil.

Zdravstveni dom poleg obéine Ptuj pokriva e zobne ambulante v sosednjih ob&inah Zavré, Zetale,
Majsperk, Kidri¢evo in Hajdina.

Ponosni smo da smo leta 2025 kljub Stevilnim kadrovskim izzivom (nadomescanje treh porodniskih
dopustov in odhod zobozdravnika med Ciste zasebnike), dosegli vse zastavljene cilje. V celoti smo
namre¢ realizirali program v specialisticnih ambulantah ortodontije, pedontologije in oralne
kirurgije, kjer je bil program realiziran 119 %, 102 % je bila realizacija v enoti mladinskega
zobozdravstva, v enoti odraslega zobozdravstva pa smo program uspeli realizirati v 90,87 %.

Prav tako je bilo delo v zobotehni¢nem laboratoriju opravljeno po planu in tudi presezeno, zaradi
dodatnega dela zobotehnikov iz naslova Povedanega obsega dela. Se vedno pa sodelujemo tudi s
pogodbenim zunanjim zobotehni¢nim laboratorijem.

V zobozdravstveni deZurni sluzbi ob sobotah, nedeljah in praznikih je v letu 2025 pomoc¢ poiskalo
1598 pacientov, vodstvo Zdravstvenega doma pa si zZe vec let zelo prizadeva, da bi bil placnik teh

storitev ZZZS.
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Strokovna izobraZevanja zaposlenih so potekala v skladu z letnim planom, v skladu z letnim planom
smo izpeljali nabavo osnovnih sredstev, drobnega inventarja ter tako v celoti opremili zobno
ambulanto v MajSperku, nabavili skener v zobni ambulanti za odrasle, posodobili zobotehni¢ni
laboratorij.

Vse to nam uspeva zaradi predanega in trdega dela vseh zaposlenih, zato vsem in vsakemu posebe;j

Se enkrat iskrena hvala. Hvala pa tudi direktorici za vso podporo.

Tanja Tantegel, dr.dent.med., spec.pedontolog

Vodja OE zobozdravstvo

POROCILO (0] DELU SLUZBE ZDRAVSTVENEGA VARSTVA
ODRASLIH ZDRAVSTVENI DOM PTUJ - LETO 2025

V letu 2025 je Sluzba zdravstvenega varstva odraslih (SZVO) v Zdravstvenem domu Ptuj izvajala
zdravstveno dejavnost skladno s poslanstvom javne zdravstvene sluzbe ter ob tem zagotavljala
dostopno, kakovostno in varno zdravstveno obravnavo odrasle populacije. Delo je potekalo v
razmerah povecane obremenitve ambulant druzinske medicine, kar je zahtevalo visoko stopnjo
organiziranosti, strokovnosti in timskega sodelovanja.

Organizacija dela in izvajanje dejavnosti Dejavnost SZVO se je v letu 2025 izvajala v 15
ambulantah druzinske medicine ter v ambulantah v petih enotah Doma upokojencev Ptuj.
Organizacija dela je temeljila na timskem pristopu, kjer zdravstveni tim sestavljajo zdravnik, srednja
medicinska sestra, diplomirana medicinska sestra ter administrator. TakSna organizacija se je tudi v
letu 2025 izkazala kot ustrezna in ucinkovita, saj omogoca racionalnejSo razporeditev delovnih
nalog ter vefjo osredotoCenost zdravstvenih delavcev na  klinicno  obravnavo
pacientov. Obremenitve ambulant druZinske medicine so v letu 2025 ostajale visoke. Opazen je bil
porast zahtevnejSih obravnav, kroni¢nih bolnikov ter administrativnih obveznosti, povezanih z
vodenjem bolnikov in sodelovanjem z drugimi delezniki v zdravstvenem sistemu.

Kljub temu je SZVO zagotavljala neprekinjeno izvajanje dejavnosti ter pravocasno obravnavo

pacientov.

Zdravstvena oskrba stanovalcev Doma upokojencev Ptuj
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SZVO je tudi v letu 2025 zagotavljala stalno zdravstveno oskrbo stanovalcev v petih enotah Doma
upokojencev Ptuj. Zaradi staranja populacije in vec¢je pojavnosti kronic¢nih ter ve¢ obolenjskih stanj
so se potrebe po zdravstveni obravnavi dodatno povecale. Z redno prisotnostjo zdravnika ter tesnim
sodelovanjem z zdravstveno-negovalnim osebjem domov smo zagotavljali celostno, kontinuirano
in varno oskrbo.

Delo na tem podrocju zahteva visoko stopnjo prilagodljivosti, dobre organizacije ter sodelovanja

vseh ¢lanov tima, kar je bilo v letu 2025 uspesno zagotovljeno.

Kadrovska struktura in strokovni razvoj

Ob koncu leta 2025 je bilo v SZVO zaposlenih 17 zdravnikov specialistov druzinske medicine, med
njimi dve novi specialistki, ki sta se v letu 2025 uspesno vkljucili v delovni proces. Poleg tega so v
sluzbi delovali 4 specializanti, ki so svoje usposabljanje opravljali pod mentorstvom treh
mentorjev.

Mentorsko delo predstavlja pomemben del strokovne dejavnosti SZVO in prispeva k dolgoro¢ni
kadrovski stabilnosti sluzbe. V prihodnjem letu pricakujemo vkljucitev najmanj ene nove
specializantke, zelo verjetno pa dveh, kar bo dodatno okrepilo izobraZevalno in strokovno vlogo

sluzbe.

Obremenitve in trendi
V letu 2025 smo zaznavali:

* povecano Stevilo obravnav kroni¢nih bolnikov,

* vecjo zahtevnost klini¢nih primerov,

* porast administrativnih obremenitev,

* stalno potrebo po prilagajanju organizacije dela zaradi kadrovskih in sistemskih omejitev.
Kljub navedenemu so zaposleni z visoko stopnjo strokovnosti in zavzetosti zagotavljali stabilno
delovanje sluzbe ter ohranjali kakovost obravnave pacientov.

Medsebojno sodelovanje

Pomemben dejavnik uspeSnega delovanja SZVO v letu 2025 je bilo dobro medsebojno sodelovanje
in visoka stopnja kolegialnosti med zaposlenimi. V obdobjih povecanih obremenitev smo si
zaposleni medsebojno pomagali, kar je omogocalo nemoten potek dela in prispevalo k pozitivhemu
delovnemu vzdusju.

Kazalniki kakovosti
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V letu 2025 smo v Sluzbi zdravstvenega varstva odraslih spremljali kazalnike kakovosti skladno z
notranjimi akti ZD Ptuj in strateSkimi cilji zavoda. Osrednji kazalniki so se nanaSali na zadovoljstvo
uporabnikov zdravstvenih storitev ter zadovoljstvo plac¢nika (ZZZS), kot tudi na odzivnost

uporabnikov pri sodelovanju v anketiranju.

Zadovoljstvo uporabnikov zdravstvenih storitev

Na podlagi izvedenega anketiranja uporabnikov v letu 2025 je SZVO dosegla povprecno oceno
zadovoljstva 4,88 (od moZne ocene 5). Ciljna vrednost kazalnika kakovosti, ki znasa vec kot 4,5, je
bila doseZena, zato ocenjujemo, da je bil kazalnik kakovosti realiziran.

Primerjava rezultatov zadovoljstva uporabnikov v obdobju 2019-2025 kazZe stabilno visoko oceno
in rahlo izboljSanje glede na preteklo leto (2024: 4,80; 2025: 4,88), kar potrjuje kontinuiteto
kakovostnega dela in ustrezno organizacijo zdravstvene obravnave v ambulantah druZinske

medicine ter v enotah Doma upokojencev Ptuj.

Sklepna ocena kazalnikov kakovosti
Na podlagi doseZenih rezultatov ugotavljamo, da je SZVO v letu 2025:

* dosegla zastavljene cilje kakovosti na podro¢ju zadovoljstva uporabnikov,

* ohranila stabilen in visok trend ocen v vecletnem obdobju,

* uspesno zagotavljala kakovostno, varno in pacientom prijazno zdravstveno obravnavo.
Dosezeni kazalniki kakovosti potrjujejo ustrezno organizacijo dela, strokovnost zaposlenih ter

njihovo visoko stopnjo zavzetosti.

Zakljuc¢na ocena

Delo Sluzbe zdravstvenega varstva odraslih v letu 2025 ocenjujem kot uspesno. Kljub zahtevnim
delovnim razmeram in povecanemu obsegu dela smo ohranili kakovost, dostopnost in varnost
zdravstvene obravnave. S strokovnim delom, timskim pristopom in vlaganjem v izobraZevanje

mladih zdravnikov ustvarjamo trdne temelje za nadaljnji razvoj sluzbe tudi v prihodnjih letih.

Bozena Galun, dr. med., spec.

predstojnica Sluzbe zdravstvenega varstva odraslih
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LETNO POROCILO SLUZBE PREVENTIVNEGA ZDRAVSTVENEGA VARSTVA
ZAPOSLENIH

V Sluzbi preventivnega zdravstvenega varstva zaposlenih izvajamo celostne aktivnosti na podroc¢ju
preventivnega zdravstvenega varstva zaposlenih ter udelezencev v prometu. Pri svojem delu tesno
sodelujemo s predstavniki podjetij, strokovnjaki za varnost in zdravje pri delu ter specialisti drugih
strokovnih podrocij.

Nase dejavnosti obsegajo preventivne zdravstvene preglede, oglede in analize delovnih mest,
ocenjevanje tveganj za zdravje zaposlenih ter strokovno svetovanje pri ergonomskih in drugih
izboljSavah delovnih mest. Aktivno sodelujemo v postopkih vrac¢anja zaposlenih na delo po daljSih
odsotnostih ter v invalidskih postopkih. Redno spremljamo zdravstveno stanje zaposlenih,
prepoznavamo bolezni, povezane z delom in poklicne bolezni ter delodajalcem predlagamo ustrezne
ukrepe za izboljSanje in ohranjanje zdravja zaposlenih.

V preteklem letu v enoti ni bilo kadrovskih sprememb. Zaposleni se redno strokovno izpopolnjujejo
na podroc¢ju medicine dela in se udeleZujejo tudi specifi¢nih oblik izobrazevanj, vklju¢no z aktivnim
sodelovanjem. Tudi v preteklem letu je eden izmed diplomiranih zdravstvenikov pridobil dodatna
specialna znanja s podro¢ja fizioloSkih preiskav v medicini dela. Pri izvajanju posameznih
dejavnosti Se naprej sodelujemo tudi z zunanjimi izvajalci.

Leto 2025 je za naSo sluzbo predstavljalo poseben izziv zaradi odprtja nove konkurenc¢ne ambulante
medicine dela na Ptuju. Kljub spremenjenim razmeram na trgu smo uspeli v celoti ohraniti obseg
dela iz preteklih let. NaSe stalne stranke so kot klju¢ne prednosti izpostavile kakovost opravljenih
storitev, zaupanje ter azurnost pri delu.

Zavedamo se, da so strokovnost, pozitiven odnos, timski duh in visoka stopnja zavzetosti temelj
uspesSnega delovanja. Prepri¢ani smo, da bomo z ohranjanjem teh vrednot tudi v prihodnje uspesno

nadaljevali in krepili pozitiven razvoj sluzbe.

Dominika Verlak, dr. med., spec. MDPS

LETNO POROCILO O DELU SLUZBE ZDRAVSTVENEGA VARSTVA SOLARJEYV,
MLADINE IN STUDENTOV V LETU 2025

V Sluzbi zdravstvenega varstva Solarjev, mladine in Studentov smo v letu 2025 opravljali
preventivno in kurativno dejavnost dojenckov, predSolskih otrok, Solskih otrok in Studentov, ter

kurativno dejavnost odraslih bolnikov.
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Zdravstveni tim je v preteklem letu do marca 2025 obsegal 3 zdravnice in 4 medicinske sestre, z
marcem je ena od pediatrinj nastopila z bolniskim staleZem in nato porodniSkim dopustom, pri njej
opredeljeni pacienti so Se naprej dobivali potrebno kurativno oskrbo in sistematske preglede. Pri
nadomescanju kolegice sta se v delo vkljucevali tudi dve zunanji pediatrinji. Opravljena je bila vsa
planirana sistematika otrok (sistematski pregledi dojenckov, 3-letniki, 4,5-letniki, Solarji,
srednjeSolci, Studentje). Opravljene so bile tudi prijave necepljenih Solarjev v preteklem Solskem
letu ter prijave necepljenih dojenckov. Kurativna dejavnost je obsegala preglede predSolskih in
Solskih otrok ter odraslih pacientov. Realizacija plana dela je bila dosezena. Skozi celotno leto je v
omejenem Stevilu potekal tudi vpis dojenckov.

Karmen TaS$ner,

vodja SZVSMS ZD Ptuj

Porocilo o delovanju enote Dispanzer za mentalno zdravje

V letu 2025 smo na Dispanzerju za mentalno zdravje uspesno sledili zastavljenim ciljem.
Realizacija plana storitev, predvidenega s strani ZZZS:

Zaradi kadrovskih sprememb, ki so nastale kot posledica porodniSkega dopusta, uveljavljanja
pravice do skrajSanega delovnika zaradi starSevstva ter koriSCenja Studijskega dopusta, je bila
realizacija plana storitev velik izziv in hkrati poglavitna naloga nase enote. S pove€anjem Stevila
obravnavanih pacientov, doslednim belezenjem storitev ter poveCanim obsegom dela ene izmed
zaposlenih nam je uspelo doseci letni normativ. Dodatno je k temu pripomogel Dogovorom o
programih zdravstvenih storitev za leto 2025, ki je letni normativ znizal iz 17 218 toc¢k na 15.300
tock.

Izvajanje preventivnih pregledov in kurativnih obravnav:

Psihologinje so uspesno izvedle preventivne psiholoske preglede triletnih otrok. Ob tem so izvajale
tudi psiholoske obravnave, namenjene psiholoski oceni ter deloma svetovanju in terapevtski
obravnavi. Logopedinja je v sodelovanju z logopedinjo na CDZOM uspesSno izvedla preventivne
logopedske preglede petletnih otrok ter izvajala terapevtske obravnave otrok z govorno-jezikovnimi
motnjami komunikacije.

Ohranjanje programov na DMZ:

Ohranjanje programov v okviru DMZ je v prvi vrsti pogojeno z obsegom opravljenih storitev, ki
mora biti skladen z letnim normativom. Zato si bomo tudi v prihodnje prizadevale za ohranjanje
obstojecih delovis¢. Kljub prizadevanjem zal ni bilo mogoce zaposliti novega logopeda, saj sta bila
dva razpisa neuspesna. Posledi¢no je specialistka klini¢ne logopedije ostala zaposlena na DMZ in

ni bila premes¢ena na CDZOM, kot je bilo prvotno nacrtovano.
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Pomemben izziv ostaja tudi kadrovska razporeditev medicinske sestre, ki je sicer sistematizirana na
enoti DMZ, vendar trenutno opravlja delo drugje. Menimo, da to neugodno vpliva na razpoloZzljiv
¢as za neposredno delo s pacienti ter strokovno poglabljanje zaposlenih.

Nakup nacrtovanih sredstev:

Po prejemu racunalnika, ki je trenutno v postopku dobave, bo v celoti realiziran plan nabave za leto
2025.

Strokovno izobraZevanje zaposlenih:

Cilj udelezbe vsaj na enem strokovnem izobraZevanju je bil v celoti dosezZen. Posebej izpostavljamo
dosezek logopedinje, ki je junija uspeSno zakljucila podiplomski Studij klini¢ne logopedije, kar
pomembno prispeva k strokovni usposobljenosti tima in kakovosti obravnave pacientov.
Strokovno povezovanje:

Zaposlene na DMZ smo se aktivno povezovale s strokovnimi delavci znotraj zdravstvenega doma
in zunaj njega. Z zaposlenimi na CDZOM-u so potekali redni mesecni strokovni sestanki. Izmenjava
informacij o skupnih obravnavanih pacientih je potekala tako v Zivo kot na daljavo in se je izvajala
po potrebi. Prav tako je po strokovni presoji potekalo sodelovanje z drugimi ustanovami (vrtci,
Solami in centri za socialno delo).

Na DMZ ocenjujemo, da so bili zastavljeni cilji v vecini uspe$no doseZeni. Kljub kadrovskim
izzivom smo zagotovili kakovostno, strokovno in kontinuirano obravnavo pacientov ter ohranili
delovanje enote.

V prihodnje predlagamo nadaljnja prizadevanja za zapolnitev kadrovskih vrzeli, zlasti na podro¢ju
logopedije, ter ureditev dejanske razporeditve medicinske sestre na enoto DMZ v skladu s
sistematizacijo. Prav tako predlagamo nadaljevanje in nadgradnjo strokovnega izobrazevanja
zaposlenih. Smiselno bi bilo okrepiti multidisciplinarno sodelovanje znotraj zdravstvenega doma,
kar bi lahko dosegli z zdruZitvijo enot DMZ in CDZOM na isti lokaciji. Z vsem navedenim bi

okrepili kakovost obravnave pacientov ter razbremenili zaposlene.

Barbara Krajnc, spec. klini¢ne logopedije

POROCILO O DELU V SZVZ ZA LETO 2025

KADROVSKA ZASEDBA

Tim : dva ginekologa z 2,50 Programa Dispanzerja za Zene in dve srednji in ena diplomirana med
sestra. Imamo eno specializantko, ki bo koncala specializacijo predvidoma poleti leta 2027 in nam

obc¢asno pomaga pri ambulantnem delu ob mentorstvu.
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REALIZACIJA PROGRAMOV

Plan ZZZS je 72.985 koli¢nikov. Narejeno je 96,46 % programa brez konvencij in s konvencijami
99,015 %. To pomeni, da so vse storitve in cela glavarina, ki je zelo visoka, placane na letni ravni v
celoti. Torej smo z letno realizacijo zelo zadovoljni.

Konvencije od 1841 koli¢nikov pomenijo dodatno breme za zaposlene , ker so izven Programa
Z77S. Preracunano na dneve to pomeni , da po 10 dni na leto vsaka ambulanta dela SAMO
konvencije kot dodatno delo izven 2,50 Programa.

Program brisov materni¢nega vratu v preventivne namene je presezen za skoraj 20 % ( 89 %) in
sicer po planu ZD Ptuj , ki je itak nerealen oziroma mo¢no nad normativom , ki ga upoSteva Program
777S. Minimum je 70 % od ene tretjine vseh vpisanih Zensk na zdravnika starosti 20-64 let.
OPREMA

Oprema je trenutno uporabna. Sproti jo prenavljamo. Na vrsti za naslednjo leto je novi ultrazvoc¢ni
aparat namesto starega iz leta 2010.

ZADOVOLJSTVO UPORABNIC STORITEV

Ocena zadovoljstva pacientk je visoka - 5,0. Cakalnih dob za kurativne preglede ni. Za preventivne
preglede 2-3 mesece odvisno od menstruacijskega ciklusa in podobno.

Kljub temu, da imamo vpisanih skoraj 11.000 Zensk Se vedno vpisujemo pacientke s SirSega
obmocja Ptuja oziroma Spodnjega Podravja , ki nimajo izbranega ginekologa.

PRIHODNOST

V prihodnosti bi lahko ob prihodu specializantke lahko raz$irili dejavnost za Se polovico programa.
Takrat bi morali zaposliti vsaj Se pol diplomirane babice in eno srednjo medicinsko sestro po

normativih. Interes slednjih za zaposlitev trenutno obstaja.

Veselin Sucur dr. med. spec gin in porodniStva

Predstojnik SZVZ JZ ZD PTUJ

POROCILO O DELU PATRONAZNE SLUZBE ZA LETO 2025
Patronazna sluzba Ptuj je v letu 2025 uspeSno realizirala plan dela, ki ga je zastavil ZZZS. Delez
kurative je bil priblizno 90 % opravljenih vseh storitev, delezZ preventive pa slabih 10 %, kar je v

slovenskem povprecju, ki se giblje med 10 in 12 %.
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Preventivno smo obiskovale novorojencke, otro€nice, male otroke, kroni¢ne bolnike, invalide,
starostnike in ne odzivnike na razli¢ne preventivne programe (SVIT, ZORA,...), z zdravstveno
vzgojnimi nasveti pa preventivno delovale v sleherni druzini, ki smo jo obiskale.

Kurativno smo izvajale Stevilne negovalne posege po narocCilu osebnih zdravnikov, specialistov
(predvsem antikoagulantna, diabetoloSka ambulanta), bolniSnic, porodniSnic, OI Ljubljana in se
vkljucevale v program cepljenja z izvajanjem le- tega na bolnikovem domu.

Ves Cas smo aktivno sodelovale tudi z Mobilnim paliativnim timom Maribor in Ptuj pri izvajanju
paliativne oskrbe umirajo¢ih na domu in s Centom za socialno delo Ptuj, v primeru socialne
problematike posameznikov ali druzin. Nekatere patronazne medicinske sestre so se vkljucevale
tudi v delo v antikoagulantni ambulanti in pediatri¢ni ambulanti v ¢asu deZurstva.

Aktivno smo se vkljucevale tudi v izvajanje notranje in zunanje presoje obeh standardov kakovosti,
pri katerih neskladnosti v nasi enoti ni bilo ugotovljenih. Proces dela ves ¢as aktivno spremljamo in
izboljSujemo.

Skozi vso leto smo se aktivno izobrazevale na Stevilnih izobraZevalnih programih NIJZ in drugih
strokovnih seminarjih razli¢nih strok, gostile smo Stevilne predstavnike razli¢nih podjetij, ki so nam
predstavili obstojeCe produkte in bile z izvajanjem mentorstva tudi uCna baza za Studente
zdravstvenih ved iz razli¢nih slovenskih fakultet ali visokoSolskih zavodov.

Tekom leta nismo zabeleZile nobene pritozbe s strani naSih pacientov, bile pa delezne vec pisnih

pohval, na katere smo ponosne.

Vodja patronaZne sluzbe Ptuj

Pred. NataSa Panikvar, dipl.m.s. spec.

POROCILO O DELU CDZO PTUJ, ZA LETO 2025

Odhod socialne delavke Enote za ambulantno dejavnost v ustanovo bliZje mestu bivanja, zaposlitev
nove, na zacetku njene profesionalno poti in temu primernimi izku$njami, nato ¢akanje na ponovno
pridobitev nove sodelavke, januarja 2026 in, vrnitev dveh specializantk klini¢ne psihologije v
mati¢no hiso, ter odhod ene v drugo ustanovo, je vplivalo na doseganje storitev.

Bolniski odsotnosti delovne terapevtske in socialne delavke v Skupnostni psihiatricni obravnavi
(SPO) so, prav tako vplivali na doseganje planiranih storitev, kot tudi prisotnost psihiatra le v 60%,
kar upamo, da se bo izboljsalo s prihodom psihiatrinje, po konc¢ani specializaciji, marca 2026. Enoti

se je pridruzil Se novi diplomirani zdravstvenik, po odhodu DMS.
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Fluktuacija stanja je bila najmanj opaZena v Enoti za duSevno zdravje otrok in mladostnikov, kjer
Se ¢akamo koncanje specializacije pedopsihiatra in kl. psihologinje.

Kot vsako leto, sami spremljamo naso realizacijo, s katero je realno dosezena realizacija storitev,
glede na objektivno prisotnost posameznikov in plan ZZZS, v povprecju presegla 100 %; priloZzeno!
POROCILO REALIZACIJE PROGRAMOV CENTRA ZA KREPITEV ZDRAVJA PTUJ
ZA LETO 2025

* realizacija dela centra za krepitev zdravja (ckz) za leto 2025 je 88,09%.

» za placilo 100% pavsala je potrebna realizacija 85%.

* vnos storitev/delavnic (503 — 571)

* vzom (pogoj - 40%), vzgoja otrok in mladostnikov — opravljeno (44 %)

* varna vadba v nosecnosti, priprava na porod in starSevstvo (10-12), opravljeno 16.

* zdravo zivim 70/75 (100%)

« ali sem fit 70/64

* zviSan krvni tlak 30/30

e zviSane mascobe v krvi 30/33 (100%)

e zviSan krvni sladkor 19/19 (100%)

* sladkorna bolezen tipa 2 18/17

* s sb skozi Zivljenje 15/14

* ttp 28/25

* zdravo hujSanje temeljni del 14/14 (100%)

* zdravo hujSanje vzdrzevalni del 14/1 — beleZenje po 12 mesecih (vidno v letu 2026)

* zdravo jem osnovna oblika 17/14 — dolgotrajni bolniski stalez (3 delavnice manj)

* zdravo jem modificirana 8/14

* gibam se osnovna oblika 12/12 (100%)

* gibam se modificirana oblika 6/6 (100%)

* opuscanje kajenja skupinsko 6/6 (100%)

* opuscanje kajenja individualno 22/14

* spoprijemanje z depresijo 15/12 (80%)

* tehnike sproscanja 70/61 (87%)

* spoprijemanje s tesnobo 15/13 (87%)

* spoprijemanje s stresom osnovna 15/15 (100%)

* spoprijemanje s stresom modificirana 7/7 (100%)

* zdravi odnosi 6/10 vec¢ kot 100%

* is sopa temeljni 30/19
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* is sopa vzdZevalni 30/0 (0%)

e druZinska obravnava za zdrav Zivljenjski slog 4/4 (100%)

Uro§ Zeleznik (CKZ Ptuj)

POROCILO O DELOVANJU ENOTE FIZIOTERAPIJE ZA LETO 2025

V letu 2025 je enota fizioterapije uspesSno opravljala svoje poslanstvo ter pomagala velikemu Stevilu
pacientov pri zmanjSevanju njihovih teZzav in izboljSanju njihovega zdravstvenega stanja. S
strokovnim in zavzetim delom smo dosegali zastavljene cilje ter zagotavljali kakovostno in varno
obravnavo pacientov.

Kljub manjSim organizacijskim in kadrovskim izzivom je bila realizacija v obeh enotah uspes$no
doseZena, celo z manjSim preseZkom glede na nacrtovane cilje. Posebej bi izpostavili, da smo leto
uspesno zakljucili kljub Stevilnim porodniskim dopustom, kar je zahtevalo dodatno prilagodljivost,
sodelovanje in timsko delo vseh zaposlenih.

V preteklem letu smo pomembno nadgradili tudi tehni¢no opremljenost enote. Pridobili smo nove
aparature, in sicer Tecar terapijo, Normatec sistem ter dodaten Bioptron v enoti Destrnik, kar nam
omogoca sodobnejso, u¢inkovitejSo in SirSo obravnavo pacientov. Velik poudarek smo namenili tudi
strokovnemu razvoju zaposlenih. Fizioterapevti smo svoje znanje redno nadgrajevali z udeleZbo na
Stevilnih izobraZevanjih, med drugim s podrocja trigger tock, microneedlinga, nevromiSi¢nega
tapinga ter razli¢nih enodnevnih strokovnih izobrazevanj. S tem smo sledili sodobnim smernicam
in izboljsevali kakovost nasih storitev.

V prihodnjem letu si bomo prizadevali ohraniti doseZene rezultate ter Se naprej pomagati ¢im
vecjemu Stevilu pacientov.

Ob tem bi Zeleli izpostaviti tudi problematiko, s katero se vsakodnevno sreCujemo. Zelo smo
hvalezni za dodatne prostore v spodnji etazi, s katerimi smo pridobili dva nova prostora, vendar
trenutna razporeditev za paciente in zaposlene predstavlja dolo¢ene ovire. Zeleli bi si vegjih in bolj
funkcionalnih prostorov, ki bi omogocali nemoteno delo ter zagotavljali, da so vse storitve na voljo
v enotnem prostoru ali vsaj v neposredni bliZini. Stevilnim starejsim in teZje gibljivim pacientom
namreC predstavlja teZavo prehajanje med nadstropji, kadar morajo za razlicne storitve menjavati

lokacijo.
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V upanju, da se bodo naSe Zelje po ustreznejSih prostorskih pogojih v prihodnosti uresnicile, se
bomo tudi v letu 2026 Se naprej trudili delovati v dobrobit pacientov, nadgrajevati svoje znanje ter

uspesSno premagovati obstojece ovire.

pred. Sara Zumer mag.zdr.ved, dipl.fizio.

POROCILO O DELU CDZO PTUJ, ZA LETO 2025

Odhod socialne delavke Enote za ambulantno dejavnost v ustanovo bliZje mestu bivanja, zaposlitev
nove, na zacetku njene profesionalno poti in temu primernimi izku$njami, nato cakanje na ponovno
pridobitev nove sodelavke, januarja 2026 in, vrnitev dveh specializantk klini¢ne psihologije v
mati¢no hiSo, ter odhod ene v drugo ustanovo, je vplivalo na doseganje storitev.

Bolniski odsotnosti delovne terapevtske in socialne delavke v Skupnostni psihiatricni obravnavi
(SPO) so, prav tako vplivali na doseganje planiranih storitev, kot tudi prisotnost psihiatra le v 60%,
kar upamo, da se bo izboljSalo s prihodom psihiatrinje, po konc¢ani specializaciji, marca 2026. Enoti
se je pridruZil Se novi diplomirani zdravstvenik, po odhodu DMS.

Fluktuacija stanja je bila najmanj opaZena v Enoti za duSevno zdravje otrok in mladostnikov, kjer
Se ¢akamo koncanje specializacije pedopsihiatra in kl. psihologinje.

Kot vsako leto, sami spremljamo naSo realizacijo, s katero je realno doseZena realizacija storitev,

glede na objektivno prisotnost posameznikov in plan ZZZS, v povprecju presegla 100 %; prilozeno!

Maja Bundalo Boci¢, dr. med., spec. psih.

POROCILO O DELU SNMP V LETU 2025

V letu 2025 smo v enoti opravili 5534 intervencij, to je 230 intervencij manj kot lani. Od tega je
bilo 1279 intervencij z zdravnikom. Povprecen odzivni Cas je bil 12 minut in 4 sekunde.

Skupno smo v dezurni sluzbi pregledali 22996 bolnikov, to je 749 vec bolnikov kot lani.
V enoti smo se kadrovsko okrepili, saj smo marca zaposlili novega specialista urgentne medicine, v

drugi polovici leta pa sta se iz specializacije urgentne medicine vrnila dva zdravnika, ki Ze bila
zaposlena v nasi enoti.

Miha Kodela, dr.med.spec.,urg.med.
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3.7 DRUGA POJASNILA, KI VSEBUJEJO ANALIZO KADROVANJA IN
KADROVSKE POLITIKE, POROCILO O DONATORSKIH
SREDSTVIH, NAMENJENIH IZOBRAZEVANJU IN POROCILO O

INVESTICIJSKIH VLAGANJIH

3.7.1 Predstavitev zaposlenih po poklicih in podrocjih dela

POKLIC PODROCJE DELA Stevilo
zaposlenih

Doktor dentalne medicine, specialist Vodenje zavoda 1
pedontologije
Doktor medicine, specialist druZinske SploSna in druZinska medicina,
medicine, urgentna medicine 21
Doktor medicine, specialist pediatrije Solska medicina

3
Doktor medicine, specialist dermatologije Dermatologija

1
Doktor medicine, specialist internist Pneumologija

0
Doktor medicine, specialist ginekologija in Ginekologija in porodniStvo
porodnistva 3
Doktor medicine, specialist medicine dela, Medicina dela, prometa in Sporta
prometa in Sporta 5
Doktor medicine specialist psihiater, Center za duSevno zdravje

4
Doktor medicine, specialist urgentne medicine Urgentna medicina

7
Doktor dentalne medicine specialist ¢eljustne in | Celjustna in zobna ortopedija
zobne ortopedije ]
Doktor dentalne medicine, specialist Parodontologija
parodontologije 0
Doktor dentalne medicine Odraslo in mladinsko zobozdravstvo

19
Specialist medicinske biokemije Laboratorij 1
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Klini¢ni psiholog specialist

Center za duSevno zdravje

Psiholog v zdravstveni dejavnosti

Medicina dela, Mentalno zdravje
Center za duSevno zdravje, Center za

krepitev zdravja 9
Profesor defektologije Center za duSevno zdravje 1
Profesor specialne in rehabilitacijske pedagogike | Mentalno zdravje — logopedija,

Center za duSevno zdravje 5
Socialni delavec Center za duSeno zdravje 3
Delovni terapevt Center za duSevno zdravje 2
Diplomirana medicinska sestra in SploSna in druZinska medicina
Visja medicinska sestra Pnevmologinja

Medicina dela, prometa in $porta

Ginekologija in porodniStvo

Urgentna medicina

Patronaza

Metadonsko zdravljenje in mobilna

enota

Center za duSevno zdravje 95

Splosno in mladinsko zobozdravstvo,

Center za krepitev zdravja
Vi§ji laboratorijski tehnik Laboratorij 3
Diplomirana fizioterapevtka in vi§ja Fizioterapija, Center za krepitev
fizioterapevtka zdravja 12
Radioloski inZenir Radiologija 3

Medicinska sestra, zdravstveni tehnik, tehnik
zdravstvene nege, srednji zdravstvenik,

Splosna in druZinska medicina
Pnevmologinja

Medicina dela, prometa in $porta
Ginekologija in porodniStvo
Urgentna medicina

Patronaza
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Mentalno zdravje

Metadonsko zdravljenje in mobilna
enota

Center za duSevno zdravje

66

§plo§no in mladinsko zobozdravstvo,

Celjustna in zobna ortopedija, oralna

kirurgija,
Laboratorijski tehnik Laboratorij 6
Zobozdravstveni asistent Splo$no in mladinsko zobozdravstvo 4
Zobotehnik Splos$no in mladinsko zobozdravstvo, 7

ortodontija, oralna kirurgija
Zdravstveno administrativni delavec Splosna in druZinska medicina, 6

dermatologija
Prehranski svetovalec Center za krepitev zdravja 2
Magister kineziologje Center za krepitev zdravja 3
Univerzitetni diplomirani pravnik pravne zadeve 1
Magister ekonomskih in poslovnih ved Racunovodstvo in splo$ne zadeve 1
Diplomirani ekonomist Racunovodstvo in splo$ne zadeve 3
Univerzitetni diplomirani organizator Kadrovske zadeve 1
Univerzitetni diplomirani organizator Javna narocila 1
Racunovodja Racunovodstvo 1
Poslovni sekretar Racunovodstvo in splo$ne zadeve 1
Poslovni sekretar tajnistvo 1
InZenir mehatronike informatika 1
Metalurski tehnik Informatika 1
InZenir racunalniStva Informatika 1
Ekonomski tehnik Racunovodstvo in splosno-kadrovsko 3

podrocje
Farmacevtski tehnik Racunovodstvo in splo$ne zadeve 1
Administrativni tehnik Racunovodstvo in telefonija 2
Kurirka Kurirka 1
Voznik Urgentna medicina-reSevalni prevozi 1
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Strojni tehnik

VzdrZevanje stavb in opreme

Elektrikar

VzdrZevanje stavb in opreme

Tekstilni tehnik

VzdrzZevanje stavb in opreme

Ekonomski tehnik

VzdrZevanje stavb in opreme

Varnostni inzenir

VzdrZevanje stavb in opreme

Cistilka

Ciscenje prostorov

10

SKUPAJ

ZD PTUJ

328

3.7.1.1 Analiza kadrovanja in kadrovske politike

1. Stevilo vseh zaposlenih na dan 31.12.2025

Po stanju na dan 31.12.2025 je bilo v Zdravstvenem domu Ptuj zaposlenih 328 delavcev, od

tega 26 delavcev za dolocen Cas, in sicer:
e 92 moskih,
e 236 zensk.

® povprecna starost zaposlenega v zavodu je 42,5 let.

2. Fluktuacija zaposlenih v letu 2025 (prihodi, odhodi)

PRIHODI: 45 delavcev

V letu 2025 se je ZD Ptuj v obdobju od 1.1.2025 do 31.12.2025 zaposlilo 45 delavcev,

od tega je bilo 27 zaposlitev za nedolocen Cas:

eV SPLOSNO FINANCNO RACUNOVODSKEM SEKTORJU:
- 1 SKRBNIK INFORMACIISKEGA SISTEMA VII/1

- 1 VISJI STROKOVNI SODELAVEC V SPLOSNIH SLUZBAH VI, Tajni$tvo
-1 VISJT STROKOVNI SODELAVEC V SPLOSNIH SLUZBAH VI, Evidenca

delovnega ¢asa in obracun pla¢

eV SLUZBI NUJNE MEDICINSKE POMOCT:

- 1 ZDRAVNIK SPECIALIST PPD1

- 4 ZDRAVSTVENI RESEVALEC (NPK) (VI. R.Z.D.)

eV LABORATORIJSKI SLUZBI

- 1 ANALITIK V LABORATORIJSKI MEDICINI

- 1 INZENIR LABORATORIJSKE BIOMEDICINE S POSEBNIMI ZNANIJI
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PATRONAZNA SLUZBA
-1 DIPL. MEDICINSKA SESTRA V PATRONAZNI ZDRAVSTVENI NEGI

SLUZBA VZDRZEVANIJA
- 1 VARNOSTNI INZENIR VII/2 (II)
-1 CISTILKA II

V SLUZBI PREVENTIVNEGA IN MLADINSKEGA ZOBOZDRAVSTVA:
- 1 ZOBOZDRAVNIK BREZ SPECIALIZACIE Z LICENCO PPD3
- 2 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V PRIMARNI DEJAVNOSTI

V SLUZBI ZOBOZDRAVSTVENEGA VARSTVA ODRASLIH:
- 2ZOBOZDRAVNIK BREZ SPECIALIZACIE Z LICENCO PPD3
- 2 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V PRIMARNI DEJAVNOSTI

V SLUZBI ZDRAVSTVENEGA VARSTVA ODRASLIH:
- 1 ZDR. ADMINISTRATIVNI SODELAVEC V (II)
- 5 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V PRIMARNI DEJAVNOSTI

CENTER ZA DUSEVNO ZDRAVIJE - SKUPNOSTNA
- 1 DIPL. MEDICINSKA SESTRA V PSIHIATRIJI

In 18 za dolocen Cas:

V SPLOSNO FINANCNO RACUNOVODSKEM SEKTORJU:

- 1 VISJI STROKOVNI SODELAVEC V SPLOSNIH SLUZBAH VI, Tajnistvo,
nadomesc¢anje

-2 SKLADISCNIKA 1V, nadomescanje

V SLUZBI NUJNE MEDICINSKE POMOCI
-1 ZDRAVNIK SEKUNDARIJ

DISPANZER ZA MENTALNO ZDRAVJE
- 1 PSIHOLOG II

V SLUZBI ZDRAVSTVENEGA VARSTVA PLIJUCNIH BOLEZNI
-1 DIPL. MEDICINSKA SESTRA V SPECIALISTICNI AMBULANTI

V SLUZBI VZDZEVANJA
-1 VZDRZEVALEC IV (I) v ZSV

V SLUZBI PREVENTIVNEGA IN MLADINSKEGA ZOBOZDRAVSTVA:

- 1 DIPL. MEDICINSKA SESTRA V SPECIALISTICNI AMBULANTI

- 2 DIPL. MEDICINSKA SESTRA V PROMOCII ZDRAVJA IN ZDRAVSTVENI
VZGOJ1

V SLUZBI ZOBOZDRAVSTVENEGA VARSTVA ODRASLIH:
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- 1 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V SPECIALISTICNI AMBULANTI
- 1 ZOBOZDRAVNIK PRIPRAVNIK
- 1 ZDRAVNIK SPECIALIZANT I PPD1

e V SLUZBI ZDRAVSTVENEGA VARSTVA ODRASLIH:
- 1 ZDRAVNIK SPECIALIZANT III
- 2ZDRAVNIK SEKUNDARI I
- 1 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V PRIMARNI DEJAVNOSTI

e FIZIOTERAPIJA
- 1 FIZIOTERAPEVT II

ODHODI:

e CISTILKA II (upokojitev)

e DIPL. MEDICINSKA SESTRA V PROMOCII ZDRAVJA IN
ZDRAVSTVENI VZGOJI (potek pogodbe)

e DIPL. MEDICINSKA SESTRA V SPECIALISTICNI AMBULANTI (odpoved
s strani delavca)

e DIPLOMIRANA MEDICINSKA SESTRA V PROMOCUI (odpoved s strani

delavca)

FIZIOTERAPEVT II (potek pogodbe-nadomescanje)

FIZIOTERAPEVT II (odpoved s strani delavca)

2 PSIHOLOG II (odpoved s strani delavca)

SKLADISCNIK IV (odpoved s strani delavca)

SOCIALNI DELAVEC- DELO Z OSEBAMI S PSIH. MOTNJO (odpoved s

strani delavca)

e SOCIALNI DELAVEC- DELO Z OSEBAMI S PSIH. MOTNIJO (potek
pogodbe-nadomescanje)

e SPECIALIZAN KLINICNE PSTHOLOGIJE (odpoved s strani delavca)

e 4 SREDNJA MEDICINSKA SESTRA V PRIMARNI DEJAVNOSTI (odpoved
s strani delavca)

e VISJI STROKOVNI SODELAVEC V SPLOSNIH SLUZBAH VI (potek
pogodbe-nadomesc¢anje)

e VISJI STROKOVNI SODELAVEC V SPLOSNIH SLUZBAH VI (odpoved s

strani delavca)

ZDR. ADMINISTRATIVNI SODELAVEC V (II) (odpoved s strani delavca)

3 ZDRAVNIK SEKUNDARIJ II (potek pogodbe)

ZDRAVNIK SPECIALIST PPD3 (potek pogodbe)

ZOBOZDRAVNIK BREZ SPECIALIZACIE Z LICENCO PPD3 (potek

pogodbe)

e ZOBOZDRAVSTVENI ASISTENT (upokojitev)

Skupaj je v obdobju od 1.1.2025 do 31.12.2025 prenehalo delovno razmerje 25 delavcem. Od tega
je imelo sklenjeno pogodbo za nedolocen ¢as 12 delavcev (4 srednje medicinske sestre v primarni
dejavnosti, 1 zobozdravnik brez specializacije z licenco PPD3, 2 psihologa II, 1 vi§ji strokovni
sodelavec v splosnih sluzbah VI- tajniStvo, 1 Cistilka II, 1 zobozdravstveni asistent, 1 zdravstveno

113



administrativni sodelavec V (II), 1 socialni delavec — delo z osebami s psih. motnjo) in 13 delavcev
za dolocen ¢as ( 1 diplomirana sestra v specialisti¢éni ambulanti, 1 diplomirana medicinska sestra v
promociji zdravja in zdravstveni vzgoji, 1 diplomirana sestra v promociji, 2 fizioterapevta II, 1
skladis¢nik IV, 1 socialni delavec — delo z osebami s psih. motnjo, 1 specializant klini¢ne
psihologije, 1 visji strokovni sodelavec v splosnih sluzbah VI- tajnistvo, 3 zdravnik sekundarij II,

1 zdravnik specialist PPD3.

V letu 2025 je bilo:

2 upokojitvi (1 Cistilka II, 1 zobozdravstveni asistent)

14 delavcev je podalo redno odpoved pogodbe o zaposlitvi (1 skladiS¢nik IV, 1
diplomirana medicinska sestra v specialisti¢ni ambulanti, 1 fizioterapevt II, 1 specializant
klini¢ne psihologije, 2 psihologa II, 1 visji strokovni sodelavec v splosnih sluzbah VI, 1
zobozdravnik brez specializacije z licenco PPD3, 1 zdravstveni administrativni sodelavec
V (II), 4 srednje medicinske sestre v primarni dejavnosti, 1 socialni delavec — delo z
osebami s psihicno motnjo).

4 delavcem je prenehalo delovno razmerje zaradi poteka pogodbe o zaposlitvi za dolocen
¢as ( 3 zdravnik sekundarij II, 1 zdravnik specialist PPD3)

5 delavcem je prenehalo delovno razmerje zaradi poteka pogodbe o zaposlitvi za dolocen
¢as — koncano nadomescanje ( 1 fizioterapevt, 1 socialni delavec — delo z osebami s
psihi¢no motnjo, 1 vi§ji strokovni sodelavec v splo$nih sluzbah VI, 1 diplomirana sestra v
promociji zdravja in zdravstveni vzgoji, 1 diplomirana medicinska sestra v promociji.)

3. Stevilo delavcev po Kadrovskem nacrtu

Po Kadrovskem nacrtu za leto 2025 je potrebnih 347 delavcev.

4. Stevilo Stipendistov in smeri na katerih $tudirajo

V Studijskem letu 2024/2025 ni bilo Stipendistov in ni bilo razpisanih Stipendij za navedeno

Studijsko obdobje.

5. Stevilo specializantov in smeri specializacije na dan 31.12.2025

PODROCJE SPECIALIZACLJE

STEVILO SPECIALIZANTOV

Druzinska medicina

DMD (medicina dela)

Ginekologija in porodni$tvo-5 let

Paradontologija

PTD (plju¢ni)

Otroska in mlad.psihiatrija

Psihiatrija

Klini¢na psihologija

DN DD [ = [ [ | | = | N
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V letu 2025 so bile zakljucene naslednje specializacije

PODROCJE SPECIALIZACIJE STEVILO SPECIALIZANTOV

Urgentna medicina

Celjustna in zobna ortopedija

Druzinska medicina

Klini¢na logopedija

Klini¢na psihologija

SKUPAJ

e S e iR )

5. Stevilo pripravnikov po smereh in kvalifikacijski strukturi
V letu 2025 sta v zavodu opravljala pripravnistvo:

2 zobozdravnika - VII/2 stopnja izobrazbe

V letu 2025 je 1 pripravnik zaklju€il pripravniStvo in se zaposlil v JZZDRAVSTVENI DOM
PTUJ.

6. Stevilo in kategorija delovnih invalidov
V zavodu je zaposlenih 13 delovnih invalidov III. kategorije, od tega je 7 delavcev zaposlenih za 8
ur na dan, 1 delavec 6 ur na dan in 5 delavcev za 4 ure na dan.

7. Stevilo in smeri $tudentov in dijakov na praksi

V letu 2025 je v zavodu opravljalo prakso:

7 Studentov Medicinske fakultete v sklopu predmeta DruZinska medicina I in DruZinska
medicina II.

2 Studenta fizioterapije,

10 Studentov v Patronazni sluzbi,

10 Studentov v Sluzbi zdravstvenega varstva Zena,

11 Studentov v Sluzbi zdravstvenega varstva Solarjev, mladine in Studentov,

8. Stevilo zaposlenih iz Mestne ob&ine Ptuj v letu 2025:

- iz Mestne obc¢ine Ptuj je v zavodu zaposlenih 82 delavcev.

9. Stevilo zaposlenih izven Mestne ob&ine Ptuj v letu 2025:

- iz drugih ob¢in je v zavodu zaposlenih 246 delavcev.

10. Stevilo in kvalifikacijska struktura javnih delavcev:
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- v zavodu v letu 2025 ni bilo zaposlenih javnih delavcev.

11. Stevilo zdravnikov in ostalih zdravstvenih delavcev oz. sodelavcev, ki so zaeli s
specializacijo v letu 2025

V letu 2025 zacel s specializacijo 2 specializanta s podro¢ja druzinske medicine.

DRUGA POJASNILA GLEDE KADROVANJA:

1. ]V)ovoljeno Stevilo delavcev na dan 1.1.2026 367,05
Stevilo priznanih delavcev iz ur po pogodbi z ZZZS in ZP1Z 342,05
Stevilo delavcev iz trzne dejavnosti (medicina dela) 10
Stevilo delavcev (specializanti, pripravniki) 15

2. stevilo zdravnikov specializantov na dan 31.12.2025 15
Stevilo pripravnikov na dan 31.12.2025 1
Stevilo zdravnikov specializantov na dan 31.12.2024 17
Stevilo pripravnikov na dan 31.12.2024 2

Po Uredbi o nacinu priprave kadrovskih nacrtov posrednih uporabnikov proracuna in metodologiji
spremljanja njihovega izvajanja je Stevilo zaposlenih (331) na dan 1.1.2026 manjSe od dovoljenega
Stevila zaposlenih (352) zaradi manjka deficitarnega kadra, predvsem zdravnikov (nosilcev
dejavnosti in s tem posledi¢no manjSe Stevilo preostalega kadra v timu) specialistov na podro¢ju
druzinske medicine, pediatrije, pnevmologije, oralne kirurgije, pedopsihiatrije, parodontologije ter
ortodontije.

Ceprav zavod vsako leto javlja na Zdravnisko zbornico potrebe po Zeljenih specializacijah, le-te v
veliki ve¢ini niso odobrene — pnevmologija (potrebe imamo Se po enem dodatnem specializantu,
ker sta se dva specialista upokojila). Zaradi potreb smo predlagali potrebe po specializacijah s
podro¢ja medicine dela, celjustne kirurgije in ortodontije, pulmologije, pediatrije, urgentne
medicine in druZinske medicine.

Na podrocju zdravstvene dejavnosti sta bile v letu 2025 odobrene 2 specializacije druZinske
medicine s strani ZdravniSke zbornice, in 1 specializacija medicinske biokemije s strani Zbornice
laboratorijske biomedicine Slovenije.
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Bolniske odsotnosti

Tabela: Boleznine v breme zavoda in v breme ZZZS po letih

2024 2025 Indeks
St. del. bruto St. del. bruto St. ur bruto bruto
ur bruto ur bruto | (2025/2024) | (2025/2024)
Boleznine v breme zavoda 23.772| 284.085| 26.574| 312.699 112 110
Boleznine v breme ZZ7S 11.380| 122.107| 17.044| 203.617 150 167
Skupaj 35.152| 406.191| 43.618| 516.317 124 127

Stevilo ur bolniske odsotnosti je v letu 2025 za 24 % visje v primerjavi z letom 2024. V letu 2024
je 68 % delovnih ur obracunanih v breme zdravstvenega doma , v letu 2025 pa 61 %.
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3.7.1.2 Ostale oblike dela

V letu 2025 so bile sklenjene podjemne pogodbe z lastnimi zaposlenimi za izvajanje mrliskih

ogledov, samoplac¢niskih ginekoloskih storitev, za izvajanje zdravstvenega varstva na prireditvah

in za izvajanje samoplac¢niskih storitev v zobozdravstvu. Z zunanjimi so bile sklenjene podjemne

pogodbe za izvajanje storitev nujne medicinske pomoci, medicine dela, supervizije, zobozdravstva,

pnevmologije, zobozdravstva, Solskega dispanzerja, dispanzerja za mentalno zdravje, CDZ, .

Pogodbe o sodelovanju so bile sklenjene s koncesionarji in sicer za izvajanje nujne medicinske

pomoci in deZurne sluzbe v zobozdravstvu. Zaradi pomanjkanja specialistov pa tudi za izvajanje

storitev v zobozdravstvu (oralna kirurgija in ortodontija), medicine dela, centra za dusevno zdravje,

centra za preprecevanje in zdravljenja odvisnosti od drog in pnevmologije.

Tabela: Podjemne in druge pogodbe civilnega prava v letu 2025

v EUR
Podjemne pogodbe Pog. o
Pogodbe o | zaCasnem
sodelovanj delu Skupaj
Zaposleni .. . u upokojen.
v ZD Ptuj Zunanji | Skupaj

Mrliski ogledi 46.449 46.449 46.449
Ginekoloske storitve 12 12 12
Ginekol. stor. - NIFTY TEST 6.818 1.656 8.473 8.473
Zdrav. varstvo na prireditvah 4.139 4.139 4.139
Supervizija - CDZ 4.484 4.484 4.484
Storitve v sluzbi NMP 51.422| 51.422 138.660 190.082
Zobozdravstvo 361 | 47.366| 47.727 42.500 90.227
Zobozdr..-celj ustna in  zobna 0 370203 370203
ortopedija

Zobozdravstvo-deZurstvo 0 16.061 16.061
Zobozdr.- . 3 115 115 115
samopl.stor.implantologije

Medicina dela 70.957| 70.957 59.521 130.478
Pnevmologija 82.249 82.249 60.986 8.997| 152.233
Solski dispanzer 16.122 16.122 16.122
Radiologija v SZVPB 3.123 3.123 3.123
CDZ in CPZOPD 161.996| 161.996 161.996
Dermatologija 2.034 2.034 2.034
Skupaj 57.894| 441.409| 499.303 687.931 8.997| 1.196.231
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Zaposlovanja delavcev preko agencije za posredovanje delovne sile, Studentska dela, javna dela v

letu 2025 ni bilo realizirano.

3.7.1.3 1zobraZevanje, specializacije in pripravniStva

Podroben opis izobrazevanj, specializacij in pripravnistva po dejavnostih ter viSine stroska.

Tabela: Strokovno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje zaposlenih v letu 2025

DEL. MESTO ST. ZAPOSLENIH | STEVILO POVPRECNO ST. DNI
DNI USPOSABLJANJA
ZDRAVNIKI 35 177 5,05
ZOBOZDRAVNIKI 16 44 2,75
DMS 80 414 5,17
SMS, ZT 25 83 3,32
OSTALI 57 199 3,49
SKUPAJ 213 917 430

Tabela: Strokovno izobrazevanje, izpopolnjevanje in usposabljanje zaposlenih v letu 2024

DEL. MESTO ST. ZAPOSLENIH | STEVILO POVPRECNO ST. DNI
DNI USPOSABLJANJA
ZDRAVNIKI 41 204 4,97
ZOBOZDRAVNIKI 15 54 3,6
DMS 90 519 5,76
SMS, ZT 71 111 1,56
OSTALI 93 308 3,31
SKUPAJ 310 1196 3,85

1. Specializacije

Nadan 31.

12.2025 je opravljalo specializacijo 13 specializantov:

4 specializanti druzinske medicine

1 specializant medicine dela, prometa in Sporta

1 specializant ginekologije

1 specializant paradontologije

1 specializant pnevmologije

1 specializant otroske in mladostniSke psihiatrije
2 specializanta psihiatrije

2 specializanti klini¢ne psihologije
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Specializacije iz klini¢ne logopedije in medicine dela, prometa in Sporta je v letu 2025 financiral JZ
ZDRAVSTVENI DOM PTU]J iz lastnih sredstev, preostale specializacije so financirane s strani
Zavoda za zdravstveno zavarovanje Slovenije. Vodstvo ima zaradi dolgoro¢no predvidenih odhodov
(upokojitve) in nepredvidenih odhodov (odpovedi delavcev) interes, da specializanti po
zakljuCenem specialisticnem izpitu tudi sklenejo pogodbo o zaposlitvi z Zdravstvenim domom in

postanejo nosilci dejavnosti.

2. Pripravnistvo

Zdravstveni dom kot pooblasc¢eni u¢ni zavod veliko pozornost usmerja zaposlovanju pripravnikov
zdravstvenih poklicev, za poklic srednja medicinska sestra/zdravstvenik, laboratorijski tehnik,
zobotehnik, pripravnikom za pridobitev poklica doktor dentalne medicine in pripravnikom na
podrocju psihologije in logopedije.

Program pripravnistva so v letu 2025 opravljali 2 pripravnika in sicer za poklic doktor dentalne
medicine in 1 kineziolog, PripravniStva so bila financirana s strani Zavoda za zdravstveno
zavarovanje Slovenije.

V letu 2025 sta pripravniStvo koncali doktorica dentalne medicine in pripravnica kineziologije s
katerima je JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUIJ po opravljanem strokovnem izpitu iz zdravstvene

dejavnosti sklenil pogodbo o zaposlitvi za nedolocen Cas.

120



3.7.1.4 Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem

Dejavnosti, oddane zunanjim izvajalcem v letu 2025 so prikazane v spodnji tabeli.

Zap. | Storitve oddane zunanjim | Letni stroSek v St. lastnih
St. izvajalcem EUR Opombe zaposlenih

1. Zobotehnicne storitve 36.414 € 7

2. Laboratorijske storitve 507.769 € 8

3. Storitve CiS¢enja 14.216 € | na zunanji lokaciji 10

4, Pranje perila in krp 80.734 €

6. Notranja revizija 4.400 €

7. Svetovanje (ISO, kakovost) 16.828 €

8. Sterilizacija 15.507 €

9. Fizi¢no varovanje 16.020 €

10. | Varovanje premoZenja 7.181 €

3.7.2 Porocilo o investicijskih vlaganjih v letu 2025

Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2025 (priloga)

V letu 2025 je nabava licenc, medicinske opreme ter nemedicinska oprema skupaj znaSala 1.033.337
eur. Prejeta sredstva v upravljanje (zemljiS¢e in zgradbe) s strani obCin soustanoviteljic v skupni

vrednosti 124.510 eur.

Tabela: Nabava osnovnih sredstev v letu 2025

Opis Eur Opomba
Licence 98.555
Medicinska oprema 511.209
Nemedicinska oprema 423.573
Nepremic¢nine (zemljisce in zgradbe) 124.510 | Prejeta sred. v upravlj. s strani ob¢in soustanov.
Skupaj 1.157.847
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Tabela: Vecje nabave v letu 2025

Ident Naziv Eur
4002991 | BIOPTRON PRO 1 S STOJALOM 2.556,03
4002901 | DEFIBRILATOR CR2 Z NOSILNO 2.569,47
4002905 | STOL ZA ODVZEM KRVI 2.642,62
4002904 | STOL ZA ODVZEM KRVI 2.642,63
4002919 | HLADILNIK LABORATORIJSKI 2.981,10
4003077 | OCALA ZA ISKANJE VEN 3.085,37
4002933 | BACK-UP STREZNIK ZA PLJUCNI 3.117,56
4002897 | RECIPROC Z APEX LOCATORJEM 3.162,47
4002898 | RECIPROC Z APEX LOCATORJEM 3.162,47
4003058 | LICENCA SQL SERVER STD CORE 3.278,05
4003059 | LICENCA SQL SERVER STD CORE 3.278,05
4003060 | LICENCA SQL SERVER STD CORE 3.278,05
4003000 | ROCNIK VARIOSURG 3.881,74
4002879 | MELAG STERILIZATOR 123 S 4.079,63
4002888 | MELAG STERIZILATOR 123 S 4.079,63
4002918 | HLADILNIK LABORATORIJSKI S 5.308,18
4002992 | TEHTNICA ZA MERJENJE TELESNE 6.411,33
4002890 | PRINTER FORM 4B BASIC PACKAGE 8.254,25
4002945 | PEC ZA KERAMIKO S CRPALKO 8.566,01
4002951 | QUBE ZERO SIMULATION BASIC + 8.646,38
4002990 | PERIMETER PERIVIST COMPACT II 10.383,33
4002957 | APARAT DIACARE 7000 10.686,19
4002927 | LICENCA NADGRADNIJA ZIS 12.056,22
4002914 | TERMODEZINFEKTOR DS600/1D 16.428,12
4002915 | TRANSPORTNI VENTILATOR 17.206,48
4002916 | TRANSPORTNI VENTILATOR 17.206,48
4002903 | GINEKOLOSKI PREGLEDNI STOL S 17.950,37
4002949 | SKENER INTRAORALNI 1900 Z PREN. 20.215,48
4002880 | ZOBOZDRAVNISKI STOL KAVO 26.833,01
4002964 | PRENOSNI DEFIBRILATOR SUPREME 29.523,63
4002844 | LICENCA NADGRADNIJA ZIS 45.567,64
4002920 | RESEVALNO VOZILO MAN TGE 202.029,34
RTG APARAT ZA SLIKANIJE PLJUC (komplet) 276.061,75
SKUPAJ 787.129,06
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3.7.3

Obrazec 5: Porocilo o vzdrZevalnih delih 2025 (priloga)

Porocilo o opravljenih vzdrZevalnih delih v letu 2025

... .. Indeks
Realizacija Realizacija Indeks
2024 | Plan2025 2025 | R2025/P2025 | R2025/
R2024

Investicijsko vzdrZevanje
objektov 117.514,09 68.616,00 37.892,85 55,22 32,25
Tekoca popravila in
vzdrZevanje objektov 164.080,99| 130.000,00 142.564,86 109,67 86,89
Tekoca popravila, letne
kontrole, vzdrZevanje opreme 153.781,62 | 150.000,00 158.806,78 105,87 | 103,27
Tekoca popravila in
vzdrZzevanje vozil 114.063,17| 114.000,00 116.701,84 102,37 102,31

V tekoca popravila in vzdrzevanje objektov je zajeto pregled dvigal ter ostala vzdrZevalna dela. Plan
je preseZen zaradi neplaniranih nujnih del.

Pri tekoCih popravilih in vzdrZevanju vozil realizacija presega plan zaradi:
- popravil, ki so krita s strani zavarovalnice

- storitev vzdrZzevanja vseh del na avtomobilih.
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3.74

kadra

Porocilo o prejetih donatorskih sredstvih, namenjenih izobraZevanju

V letu 2025 smo v zavodu skupaj 3.747,50 eur donatorskih sredstev namenjenih za izobrazevanje

zaposlenih. V spodnji tabeli je prikazana poraba prejetih sredstev.

Tabela: Donatorska sredstva v letu 2025

Donator Visina Namen Poklic Izobrazevanje Lokacija
sredstev udelezenca izobraZevanja
izobraZevanja
ZdruZenje Za Zdravnik . ..
. N . . Delavnice Rijeka,
Pnevmologov | 310,00 eur izobraZevanje | specialist «
.. . Ultrazvoka Hrvaska
Slovenije zaposlenih PPD1
Medss, Za | Zdravnik 34td  EADV | Pariz,
farmacevtska | 3.000,00 eur | izobraZevanje | specialist Coneress 2025 Franciia
druzba, d.o.o. zaposlenih PPD3 g J
ZdruZenje Za Zdravnik . ..
. . . .. Delavnice Rijeka,
Pnevmologov | 137,50 eur izobraZevanje | specialist N
.. . Ultrazvoka Hrvaska
Slovenije zaposlenih PPD1
Za Zdravnik
Krka d.d. 300,00 eur izobraZevanje | specialist Schrottovi dnevi Ljubljana
zaposlenih PPD3
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JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ, Potréeva cesta 19/a, 2250 Ptuj

RACUNOVODSKO POROCILO

ZA LETO 2025

Oseba odgovorna za pripravo raéunovodskega poro¢ila:

Mateja Zamuda, mag. ekon. in posl. ved I

-

Odgovorna oseba JZZ:

v. d. direktorja Tatj T%ﬁf% dew.

Ptuj, februar 2026



RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJE
PRILOGE:

1.

Priloge iz Pravilnika o sestavljanju letnih porocil za proracun, proracunske uporabnike in
druge osebe javnega prava (Uradni list RS, $t. 133/23, 81/24 in 51/25):

Bilanca stanja,

Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev (priloga 1/A),
Stanje in gibanje dolgoro¢nih finan¢nih naloZb in posojil (priloga 1/B),

Izkaz prihodkov in odhodkov — dolo¢enih uporabnikov (priloga 3),

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu denarnega toka (priloga
3/A),

Izkaz racuna financnih terjatev in nalozb dolocenih uporabnikov (priloga 3/A-1),

Izkaz raCuna financiranja dolo¢enih uporabnikov (priloga 3/A-2),

Izkaz prihodkov in odhodkov dolocenih uporabnikov po vrstah dejavnosti (priloga 3/B).

PriloZzite kopijo obrazcev oddanih na AJPES s kopijo potrdila o oddaji.

2.

Dodatne priloge ministrstva brez bilan¢nih izkazov:

Obrazec 1: Delovni program 2025,

Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2025,
Obrazec 3: Spremljanje kadrov 2025, ( v prilogi)
Obrazec 4: Porocilo o investicijskih vlaganjih 2025,
Obrazec 5: Poroc¢ilo o vzdrZzevalnih delih 2025,
Obrazec 6: Soglasja in podjemne pogodbe.
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RACUNOVODSKO POROCILO VSEBUJE NASLEDNJA

POJASNILA:

1. Pojasnila k postavkam bilance stanja in prilogam k bilanci stanja

2. Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov doloc¢enih uporabnikov

2.1.  Analiza prihodkov (konti skupine 76)

2.2.  Analiza odhodkov (konti skupine 46)

2.3. Analiza poslovnega izida

2.3.1 Pojasnila k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po nacelu
denarnega toka

2.3.2 Pojasnila k izkazu racuna financ¢nih terjatev in nalozb dolo¢enih uporabnikov

2.3.3 Pojasnila k izkazu racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov

2.3.4. Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

3. Porocilo o porabi sredstev poslovnega izida iz leta 2024

4, Predlog razporeditve ugotovljenega poslovnega izida za leto 2025
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1 POJASNILA K POSTAVKAM BILANCE STANJA

PRILOGAM K BILANCI STANJA

IN

1.1

1.1.1

SREDSTVA

Dolgorocna sredstva in sredstva v upravljanju

Konti skupine 00 in 01 — Neopredmetena sredstva in dolgoro¢ne aktivne ¢asovne razmejitve

(AOP 002 in 003)
Konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
001 | Dolgoro¢ne aktivne ¢asovne razmejitve
002 | Dolgoro¢no odloZeni stroski razvijanja
003 | Dolgoro¢ne premoZenjske pravice 253.051,60|350.595,85| 138,55
005 | Druga neopredmetena sredstva 37.800,79 | 37.800,79| 100,00
006 | Terjatve za predujme iz naslova vlagan]
007 | Neopredmetena sredstva v gradnji ali izdelavi 33.756,10| 32.662,14
00 | Skupaj AOP 002 324.608,49 1 421.058,78 | 129,71
01 | Popravek vrednosti AOP 003 262.600,20 | 285.310,92| 108,65
00-01 | Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev 62.008,29 | 135.747,86 | 218,92

Sedanja vrednost neopredmetenih sredstev na dan 31.12.2025 znaSa 135.747,86 eur in je za 118,92

% vi§ja v primerjavi s stanjem na dan 31.12.2024.

Konti skupine 02 in 03 — Nepremic¢nine (AOP 004 in 005)

Konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
020 Zemljisca 74.626,62

021 Zgradbe 6.786.842,5916.805.027,64| 100,27
022 Terjatve za predujme za nepremicnine

023 Nepremicnine v gradnji ali izdelavi 82.037,58| 109.876,49

029 Nepremic¢nine trajno zunaj uporabe

02 Skupaj AOP 004 6.868.880,17]6.989.530,75| 101,76
03 Popravek vrednosti nepremi¢nin AOP 005 3.903.646,00 [ 4.069.526,73| 104,25
02-03 |Sedanja vrednost nepremic¢nin 2.965.234,17 ( 2.920.004,02 ( 98,47
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Sedanja vrednost nepremicnin na dan 31.12.2025 znaSa 2.920.004,02 eur.

Konti skupine 04 in 05 — Oprema in druga opredmetena osnovna sredstva (AOP 006 in 007)

Konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
040 Oprema 6.922.826,75( 7.091.147,03| 102,43
041 Drobni inventar 373.904,56( 380.075,05| 101,65
042 Bioloska sredstva
043 Vlaganja v opredmetena osnovna sredstva v

tuji lasti
045 Druga opredmetena osnovna sredstva
046 Terjatve za predujme za opremo in dr.0.0s
047 Oprema in druga opr.os.s., ki se pridobivajo
Oprema in druga opr.os.s.trajno zunaj
049
uporabe
04 Skupaj AOP 006 7.296.731,31| 7.471.222,08( 102,39
05 Popravek vrednosti opreme AOP 007 5.681.135,90( 5.522.522,64 97,21
Popravek vrednosti vlaganj v opredmetena
053 Lo
osnovna sredstva v tuji lasti
04-05 Sedanja vrednost opreme 1.615.595,41 | 1.948.699,44| 120,62

Nabavna vrednost opreme in drugih opredmetenih osnovnih sredstev znaSa 7.471.222,08 EUR.
Sedanja vrednost na dan 31.12.2025 znasa 1.948.699,44 EUR in je za 20,62% visja od stanja na dan
31.12.2024.

Konti skupine 06 — Dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe (AOP 008)

Dolgoro¢ne financne nalozbe so v letu 2025 ostale enake kot v preteklih letih in znaSajo 87,5 eur.

Konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
060 Nalozbe v delnice v drZavi

061 NaloZbe v delnice v tujini

062 Druge dolgoroc¢ne kapitalske nalozbe v drzavi

063 Druge dolgoroc¢ne kapitalske naloZbe v tujini 87,5 87,5 100,0
065 NaloZbe v plemenite kovine, drage kamne, umetniska dela

069 Oslabitev vrednosti dolgorocnih finanénih naloZzb

06 SKUPA]J 87,5 87,5 100,0
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Konti skupine 07 — Dolgoro¢no dana posojila in depoziti (AOP 009)

Dolgoro¢no danih posojil ni.

Konti skupine 08 — Dolgorocne terjatve iz poslovanja (AOP 010)

Konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
084 Dolgorocne terjatve za vnovcena porostva
085 Dolgorocne terjatve iz poslovanja 1.623,31 1.623,31 100,00

- do uporabnikov drZavnega proracuna

- do uporabnikov ob¢inskih proracunov

- ostale dolgoro€ne terjatve iz poslovanja 1.623,31 1.623,31 100,00
086 Dolgorocne terjatve iz naslova finan¢nega najema
089 Oslabitev  vrednosti  dolgoro¢nih terjatev iz

poslovanja
08 SKUPAJ 1.623,31 | 1.623,31 | 100,00

Dolgoroc¢ne terjatve v vrednosti 1.623 eur (skupnost lastnikov Zaglav Cres). Glede na predhodna

leta ni sprememb.

1.1.2 Kratkorocna sredstva (razen zalog) in aktivne ¢asovne razmejitve

Konti skupine 10 — Denarna sredstva v blagajni in takoj vnov¢ljive vrednotnice (AOP 013)
Denarna sredstva v blagajni in takoj vnovc¢ljive vrednotnice znasajo na dan 31. 12. 2025 1.413,64

EUR.

Konti skupine 11 — Dobroimetje pri bankah in drugih finan¢nih ustanovah (AOP 014)
Denarna sredstva na raCunih znasajo na dan 31. 12. 2025 skupaj 7.690.316,80 EUR.

Konti skupine 12 — Kratkorocne terjatve do kupcev (AOP 015)
Kratkorocne terjatve do kupcev znasajo 102.393,54 EUR.

Konti skupine 13 — Dani predujmi in varséine (AOP 016)
Dani predujmi in var$€ine znaSajo na dan 31. 12. 2025 3.679,88 EUR.
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Konti skupine 14 — Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP
017)
Kratkorocne terjatve do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znaSajo na dan 31. 12. 2025

317.724,97 EUR.

Konti skupine 15 — Kratkoroc¢ne finan¢ne nalozbe (AOP 018)

Zavod ne izkazuje kratkoro¢nih finan¢nih naloZzb.

Konti skupine 16 — Kratkoroc¢ne terjatve iz financiranja (AOP 019)

Zdravstveni dom Ptuj na dan 31.12.2025 ne izkazuje kratkorocnih terjatev iz financiranja.

Konti skupine 17 — Druge kratkoro¢ne terjatve (AOP 020)
Druge kratkorocne terjatve znasSajo na dan 31. 12. 2025 31.856,03 EUR.

Konti skupine 19 — Aktivne ¢asovne razmejitve (AOP 022)

Aktivne Casovne razmejitve znasajo na dan 31. 12. 2025 1.633,06 EUR in so v celoti kratkorocno

odlozeni odhodki.

Konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
190 Kratkoro¢no odlozeni odhodki 1.759 1.633 92,86
191 Prehodno nezaracunani prihodki
192 Vrednotnice
199 Druge aktivne ¢asovne razmejitve
19 SKUPA)J 1.759 1.633 92,86
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1.1.3 Zaloge

Stanje zalog na dan 31.12.2025 je O eur.

1.2 OBVEZNOSTI DO VIROV SREDSTEV

1.2.1 Kratkorocne obveznosti in pasivne ¢asovne razmejitve

Konti skupine 20 — Kratkoro¢ne obveznosti za prejete predujme in varscine (AOP 035)
Stanje kratkoro¢nih obveznosti za predujme in var§¢ine znasa na dan 31. 12. 2025 3.332,26 EUR

in se nanasa na naslednje prejete predujme:

Zap. Namen Znesek
St
1. Prejeta preplacila 1.257,19
2. V preteklih letih prejeta var$¢ina za stanovanje (nekdanja zaposlena) 2.075,07

Konti skupine 21 — Kratkoro¢ne obveznosti do zaposlenih (AOP 036)

Kratkorocne obveznosti do zaposlenih znaSajo na dan 31. 12. 2025 1.223.495,17 EUR in se
nanaSajo na obveznost za izplacilo pla¢ za mesec december v viSini 1.223.495,17 EUR. Obveznost

do zaposlenih je bila v celoti poravnana 9. januarja 2026.
Konti skupine 22 — Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev (AOP 037)

Kratkorocne obveznosti do dobaviteljev znaSajo na dan 31. 12. 2025 455.181,72 EUR.

Obveznosti do dobaviteljev poravnavamo na dan zapadlosti.
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Konti skupine 23 — Druge kratkoroc¢ne obveznosti iz poslovanja (AOP 038)

Druge kratkorocne obveznosti iz poslovanja znasajo na dan 31. 12. 2025 224.061,97 EUR in se

nanasajo na naslednje obveznosti:

Konto | Naziv konta 2024 2025 Indeks
230 KratkoroCne obveznosti za dajatve 153.272,08 | 184.791,93 120,56
231 Obveznosti za DDV 5.448,00 2.266,00 41,59
231 Kratkoro¢ne obveznosti na podlagi izdanih

menic in drugih pladilnih instrumentov
234 Ostale kratkorocne obveznosti iz poslovanja 39.674,70 | 37.004,04 93,27
235 Obveznosti na podlagi odtegljajev od

prejemkov zaposlenih
23 SKUPAJ 198.394,78 | 224.061,97 112,94

Konti skupine 24 — Kratkoro¢ne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta (AOP

039)

Kratkorocne obveznosti do uporabnikov enotnega kontnega nacrta znasajo na dan 31. 12. 2025

83.595,14 EUR in se nanaSajo na naslednje obveznosti:

Konto Naziv konta 2024 2025 Indeks
240 Kratkoro¢ne obveznosti do MZ 667,58 413,15 61,89
241 Kratkoro¢ne obveznosti do prorac¢unov obcin | 933,77 806,67 86,39
242 Kratkorone obveznosti do posrednih | 90.894,78 49.757,40 | 54,74
uporabnikov proracuna drZave
243 Kratkorone obveznosti do posrednih | 23.981,32 32.617,92 | 136,01
uporabnikov proracunov ob¢in
244 Kratkoro¢ne obveznosti do ZZZS in ZP1Z 491.038,00
-2778 491.037,77
-ZP1Z
24 SKUPAJ 607.515,45 | 83.595,14 | 13,76
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Konti skupine 25 — Kratkoro¢ne obveznosti do financerjev (AOP 040)

Ni kratkoro¢nih posojil.

Konti skupine 26 — Kratkorocne obveznosti iz financiranja (AOP 041)

Zavod nima kratkoro¢nih obveznosti iz financiranja.

Konti skupine 29 — Pasivne ¢asovne razmejitve (AOP 043)

Zavod na dan 31.12.2025 ne izkazuje pasivnih ¢asovnih razmejitev.

1.2.2 Lastni viri in dolgoro¢ne obveznosti

Konti skupine 92 — dolgoroc¢ne pasivne ¢asovne razmejite

Na kontih podskupine 920 - dolgoro¢no odloZeni prihodki

Ni izkazanih dolgoro¢no odlozenih prihodkov.

Na kontih podskupine 922 — prejete donacije, namenjene nadomescanju stroSkov amortizacije

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek

stanje na dan 31. 12. 2025 15.912,54 EUR
donacije v letu 2025 za OS 16.000,00 EUR
obraCunana amortizacija v letu 2025 2.388,03 EUR
stanje na dan 31. 12. 2025 29.524,51 EUR

Donaciji za 11.000,00 eur in 5.000,00 eur sta namenjeni za nabavo opredmetenih osnovnih sredstev.

Konti skupine 93 — dolgorocne rezervacije

Zavod ne izkazuje dolgoro¢nih rezervacij.

Konti skupine 96 — Dolgoro¢ne finan¢ne obveznosti

Zavod nima dolgoro¢nih finan¢nih obveznosti
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Konti skupine 97 — Druge dolgoroc¢ne obveznosti

Zavod ne izkazuje drugih dolgoro¢nih obveznosti

Konti podskupine 980 — Obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna

sredstva

Stanje obveznosti za neopredmetena sredstva in opredmetena osnovna sredstva znasa na dan 31. 12.

2025 11.105.822,64 EUR.

Povecanja in zmanjSanja stanja so bila med letom naslednja:

STANJE OZ. SPREMEMBA Znesek

stanje na dan 31. 12. 2024 11.033.731,07 EUR
+ prejeta sredstva v upravljanje s strani ob¢in soustanoviteljic 116.069,48 EUR
+ prejeta namenska denarna sredstva za nabave osnovnih sredstev 42.372,62 EUR
+ prenos poslovnega izida iz preteklih let po sklepu sveta zavoda EUR
za izveden nakup osnovnih sredstev

- zmanjSanje stroSkov amortizacije, ki se nadomeSca v breme 86.350,53 EUR
obveznosti do virov sredstev (konto 4629)

stanje na dan 31. 12. 2025 11.105.822,64 EUR

Konti podskupine 981- obveznosti za dolgoro¢ne finan¢ne nalozbe

Zavod ne izkazuje obveznosti za dolgoro¢ne financne nalozbe
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Konti skupine 985 presezek prihodkov nad odhodki

STANJE OZ. SPREMEMBA ZNESEK

stanje na dan 31. 12. 2024 0 EUR

- prenos poslovnega izida iz preteklih let za izveden nakup osnovnih - EUR

sredstev po izdanem sklepu organa zavoda na podskupino 980

+ presezek prihodkov obraunskega obdobja z upoStevanjem davka + 316.336,59 EUR

od dohodka (iz priloge 3 — AOP 891)

- preseZek odhodkov obracunskega obdobja z upoStevanjem davka - EUR

od dohodka (iz priloge 3 — AOP 892)

- presezek prihodkov iz prejs$njih let, namenjen pokritju odhodkov - EUR

obracunskega obdobja (iz priloge 3 — AOP §93)

- presezek odhodkov nad prihodki preteklega leta - 286.124,92 EUR

stanje na dan 31. 12. 2025 30.211,67 EUR
Konti podskupine 986 presezek odhodkov nad prihodki

STANJE OZ. SPREMEMBA ZNESEK

stanje na dan 31. 12. 2024

286.124,92 EUR

- preseZzek odhodkov nad prihodki preteklega leta

- 286.124,92 EUR

stanje na dan 31. 12. 2025

0

EUR
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2 POJASNILA K POSTAVKAM IZKAZA PRIHODKOV IN
ODHODKOV DOLOCENIH UPORABNIKOV

Obrazec 2: Izkaz prihodkov in odhodkov 2025 (I. del — IPO), (v prilogi)

2.1 ANALIZA PRIHODKOV

Celotni prihodki doseZeni v letu 2025 so znasali 21.909.684,10 EUR in so bili za 12,94 % visji od

dosezZenih v letu 2024 in 3,16 % visji od nacrtovanih.

Prihodki iz obveznega zavarovanja so za 12,54 % vi§ji od realiziranih v letu 2024 in za 2,16 % visji
od planiranih. Realizacija programov je bila v letu 2025 visja v primerjavi z letom 2024 kar se
odraza tudi pri prihodkih.

Prihodki iz naslova konvencij so iz leta v leto visji, zaradi tujine.

Prihodki od refundacij za specializante in pripravnike so refundirani ne glede na plan.

Namenska sredstva obcin ustanoviteljic presegajo plan. V mesecu decembru 2025 je bilo nakazilo
v skladu z danim zahtevkom za refundacijo sredstev za izplacilo zimskega regresa.

Od .1.2021 obcine financirajo izvajanje deZzurne sluzbe v zobozdravstvu.

Med prihodki preteklih let je prihodek na podlagi sodnega postopka o vkljucitivi poviSanja plac za

leto 2017 je ZZZS in sicer razlika po letnem obracunu za leto 2017.

Realizacija medicine dela v letu 2025 je viSja v primerjavi z letom 2024, posledi¢no so viSji prihodki

od samoplacnikov.

Prihodki od prodaje osnovnih sredstev, so prihodi o prodaje avtomobilov in sicer na podlagi javne

objave.
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Prihodki od vracil po odSkodninskih zahtevkih so vi§ji v primerjavi z planom in letom 2024 zaradi

spremenjenega nacina sodelovanja z zavarovalnico in izvajalci.

Tabela: Prihodki

Realizacija Realizacija Lidlelie - [nitis
5024 J Plan 2025 T 21 R2025/P | R2025/
2025 R2024
1. PRIHODKI IZ SREDSTEV
JAVNIH FINANC 18.224.285,71 | 20.038.893,93 | 20.705.511,20 103,33 113,61
-1. OD DRZAVE 18.168.845,26 | 19.981.363,53 | 20.447.045,02 102,33 112,54
Prihodki iz obveznega zavarovanja
-7778 16.854.635,69 | 18.542.494,16 | 18.943.191,41 102,16 112,39
Prihodki iz naslova konvencij,
ministrstva 310.408,52 353.300,00 342.987,41 97,08 110,50
Prihodki - refund. sredstev za
pripravnike - ZZZS 32.297,52 30.000,00 35.709,93 119,03 110,57
Prihodki - refund. sredstev za
specializacije - ZZZS 591.021,75 637.712,92 623.229,97 97,73 105,45
Prihodki - dodatek za izbiro
specializac. iz druZinske medicine 30.158,88 35.000,00 29.217,72 83,48 96,88
Prihodki - refud. sredstev za
specializacije - klini¢ni psihologi 119.863,70 127.156,46 182.751,10 143,72 152,47
Prihodki iz proracuna - testiranje 2.110,50 2.500,00 5.580,00 223,20 264,39
Prihodki iz proracuna - cepljenje 7.463,98 0,00
Prihodki - refundacije PVP J 35.584,65 0,00
Prihodi za mrliske oglede 55.155,67 55.200,00 52.117,97 94,42 94,49
Prihodki od ZZZS za nadomestila
plac 122.998,69 190.000,00 205.071,99 107,93 166,73
Prihodki od drugih
(sodisce,vojska) za nadom. plac 7.145,71 8.000,00 27.187,52 339,84 380,47
-2.0D OBCIN 55.440,45 57.530,40 258.466,18 449,27 466,21
Namenska sredstva ob¢in
ustanoviteljic 1.000,00
Namenska sredstva ob¢in - zimski
regres 201.098,10
Namenska sredstva ob¢in -
deZurna sluzba v zobozdravstvu 55.440,45 56.530,40 57.368,08 101,48 103,48
II. PRIHODKI OD
FINANCIRANIJA 239.111,15 238.000,00 151.216,53 63,54 63,24
III. PRIHODKI IZ DRUGIH
VIROV 883.322,73 917.050,00 958.002,88 104,47 108,45
Samoplacniki, podjetja 861.144,23 878.000,00 916.619,58 104,40 106,44
Prihodki od najemnin 5.185,09 6.000,00 5.281,02 88,02 101,85
Prihodki od prodaje osnovnih
sredstev 4.818,83 19.050,00 21.603,99 113,41 448,32
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Prihodki - donacije, za

izobraZevanje 4.105,00 5.000,00 3.747,50 74,95 91,29
Prihodki od pocitniSkih kapacitet 8.069,58 9.000,00 10.750,79 119,45 133,23
IV. PRIHODKI 51.183,95 30.700,00 32.828,88 106,93 64,14

Prihodki - zaracunana provizija,
reZ. storitve, panoji, fotokopiranje
dokumentacije, mentorstvo, delo
izven ZD 30.658,26 30.700,00 11.524,86 37,54 37,59

Prihodki preteklih let — refundacija 20.525,69
Ostali prihodki pret. let - ZZZS

tozba 21.304,02

V. PREVREDNOTOVALNI

POSLOVNI PRIHODKI 2.221,92 13.300,00 61.887,07| 465,32| 2.785,30

Prihodki - vracila po

odskodninskih zahtevkih 0,00 11.000,00 58.018,27 527,44

Prihodki - placane odpisane in

dvomljive terjatve 2.221,92 2.300,00 3.868,80 168,21 174,12

VI. DRUGI PRIHODKI 19,77 500,00 237,54 47,51 | 1.201,52

VII. PROJEKTI 0,00 0,00

SKUPAJ PRIHODKI 19.400.145,23 | 21.238.443,93 | 21.909.684,10 103,16 112,94
2.2 ANALIZA ODHODKOV

Celotni odhodki dosezeni v letu 2025 so znasali 21.590.942,58 EUR in so bili za 9,68 % visji od

doseZenih v letu 2024 ter 3,32 % visji od naCrtovanih.

2.2.1 Stroski blaga, materiala in storitev (AOP 871)

Stroski materiala AOP 873 (konto 460) so v celotnem JZZ v letu 2025 znasali 2.030.260,03 EUR in
so bili za 0,27 % nizji od dosezenih v letu 2024 in za 1,24 % visji od nacrtovanih. Delez glede na

celotne odhodke JZZ znasa 9,40%..

Stroski sanitetnega materiala so v letu 2025 za 33,54 % visji od planiranih. V stroSku je zajet tudi
material, ki je posebej placan s strani ZZZS ( npr. lo¢eno zarac¢unljivi material, sodobne obloge).
Loceno zaraCunljiv material, pla¢a zavarovalnica na podlagi realizacije in je tudi pri stroskih

laboratorijskega materiala.
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Stroski elektri¢ne energije so niZji od planiranih. Drugi dobavilj, izbran na javnem razpisu.

Tabela: Stroski materiala

Realizacija Plan 202 Realizacija Indeks ;nzdezks
2024 e 2025 R2025/P2025 R2(())23/

Stroski materiala 2.035.706,15| 2.005.300,00| 2.030.260,03 101,24 99,73
Zdravila, razkuZila 388.409,79 380.500,00 358.344,70 94,18| 92,26
Sanitetni material 288.757,22 288.000,00 384.609,38 133,54 | 133,19
Zobozdravstveni material 273.517,09 280.000,00 275.318,67 98,33 | 100,66
Rentgenski material 1.592,86 1.600,00 2.384,54 149,03 | 149,70
Avtodeli 0,00 200,00 209,05 104,53
Laboratorijski material 344.400,86 344.000,00 437.419,89 127,16 127,01
Plin, kisik 37.127,24 17.000,00 20.565,67 120,97 | 55,39
Cistilni material 47.504,39 45.000,00 38.928,07 86,51 81,95
Pisarniski material 112.543,92 110.000,00 90.496,85 82,27 80,41
Ostali material 100.849,40 90.000,00 58.857,29 65,40 58,36
Stroski zascCitne obleke in
obutve 43.448,17 48.000,00 24.748,94 51,56| 56,96
Vodarina, kanal$¢ina 19.735,88 18.000,00 13.209,66 73,39 66,93
Porabljena elektrika 149.410,30 152.000,00 111.542,12 73,38 74,65
Porabljeno pogonsko gorivo 115.774,24 118.000,00 110.788,37 93,89 95,69
Stroski ogrevanja 94.885,50 95.000,00 85.026,21 89,50 89,61
Strokovna literatura, Casopisi 9.421,19 10.000,00 9.074,36 90,74 96,32
Stroski drobnega inventarja -
avtogume 8.328,10 8.000,00 8.736,26 109,20 | 104,90
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Stroski storitev AOP 874 (konto 461) so v celotnem zavodu v letu 2025 znasali 3.355.833,02
EUR in so bili za 1,36 % nizji od doseZenih v letu 2024 in za 1,34 % niZji od nacrtovanih. Delez

glede na celotne odhodke zavoda znasa 15,54 %.

Postni stroski narascajo zaradi poSiljanja kartotek, ostale dokumentacije, ki jo je potrebno poslati

npr. priporoceno s povratnico.

Tabela: Stroski storitev

Realizacii Realizacii Indeks | Indeks
eazaz;c"'a Plan 2025 e“zazz“;“a R2025/P | R2025/
2025 R2024

Stroski storitev 3.402.239,22 | 3.401.397,36| 3.355.833,02 98,66 98,64
Stroski nakupa vinjet 1.543,50 2.000,00 1.410,00 70,50 91,35
Stroski telefona, telefaksa 64.979,52 64.000,00 67.081,37 104,81 | 103,23
Postni stroski 62.643,19 61.000,00 70.282.,47 115,22 | 112,19
Investicijsko vzdrZevanje
objektov 117.514,09 68.616,00 37.892,85 55,22 32,25
Tekoca popravila in
vzdrZevanje objektov 164.080,99 130.000,00 142.564,86 109,67 86,89
Tekoca popravila, letne
kontrole, vzdrZevanje opreme 153.781,62 150.000,00 158.806,78 105,87 | 103,27
Tekoca popravila in
vzdrZzevanje vozil 114.063,17 114.000,00 116.701,84 102,37 | 102,31
Bancne storitve, placilni promet 1.781,85 1.800,00 2.223,48 123,53 | 124,78
Najemnine prostorov 100.163,05 123.999,85 99.500,04 80,24 99,34
Najem 7.521,30 14.000,00 25.531,93 182,37 | 339,46
Odvoz odpadkov 64.562,10 64.000,00 71.179,31 111,22 | 110,25
Takse registracije vozil,
cestnine 5.213,12 5.500,00 5.362,92 97,51 | 102,87
Stroski varstva pri delu 6.284,51 7.000,00 9.406,96 134,39 | 149,68
Ostale storitve 102.990,07 98.000,00 87.379,92 89,16 84,84
Priprava javnih razpisov,
pravno svetovanje 14.263,82 3.000,00 0,00 0,00 0,00
Stroski ¢i§€enja prostorov 15.391,44 15.600,00 14.885,35 95,42 96,71
Stroski pranja perila 63.180,26 90.000,00 80.734,06 89,70 | 127,78
Stroski revizije 4.394,85 4.800,00 4.400,00 91,67 | 100,12
stroski - kakovost 7.479,21 15.000,00 16.828,27 112,19 | 225,00
Stroski ISO 7.219,70 10.000,00 17.390,18 173,90 | 240,87
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Zdravstvene storitve drugih 752.826,57 754.000,00 776.852,19 103,03 | 103,19
Laboratorijske storitve drugih 536.047,17 536.000,00 507.768,98 94,73 94,72
Varovanje premoZenja 7.181,38 8.000,00 7.181,52 89,77 | 100,00
Fizi¢no varovanje 17.183,01 17.500,00 16.020,45 91,55 93,23
AOQP storitve 113.691,34 150.000,00 146.571,71 97,71 | 128,92
Reprezentanca 2.230,13 3.000,00 2.230,22 74,34 | 100,00
Strokovno izobraZevanje skupaj 154.029,73 142.000,00 139.182,94 98,02 90,36
Stroski pripravnistva,

specializacij 28.363,60 29.000,00 28.515,60 98,33 | 100,54
Zavarovalne premije - vse 180.231,55 184.000,00 182.301,78 99,08 | 101,15
Nezgodno zavarovanje 7.041,48 8.400,00 7.838,73 93,32 111,32
Izplagila po podjemnih

pogodbah 391.217,98 393.000,00 387.706,29 98,65 99,10
Sejnine 1.623,61 2.000,00 2.808,92 140,45| 173,00
Dajatve od podjemnih pogodb,

sejnin in avt. del. 130.831,33 131.481,51 120.602,12 91,73 92,18
Avtorske pravice - SAZAS,

avtorski honorarji 688,98 700,00 688,98 98,43 | 100,00

2.2.2 Stroski dela

V letu 2025 so stroski dela znaSali 15.368.514,22 EUR in so bili za 14,22 % visji od doseZenih v
letu 2024 ter za 4,80 % visji od nacrtovanih.

Delez v celotnih odhodkih znasa 71,18 %.

Stroski dela (464) so se zviSali zaradi placne reforme. Prav tako so se stroSki dela zvisali zaradi

izplacila super nadur in zimskega regresa. Izplacilo zimskega regresa je bilo refundirano.

Nadomestila plac za boleznine v breme JZZ so bila izpla¢ana za 26.574 delovnih ur, v breme ZZZS

17.044 delovnih ur. Posledi¢no je ve¢ nadur in super nadur.

Tabela: Boleznine v breme zavoda in v breme ZZZS po letih

2024 2025 Indeks
St. del. bruto St. del. bruto St. ur bruto bruto
ur bruto ur bruto | (2025/2024) | (2025/2024)
Boleznine v breme zavoda 23772 284.085| 26.574| 312.699 112 110
Boleznine v breme ZZ7ZS 11.380| 122.107| 17.044| 203.617 150 167
Skupaj 35.152| 406.191| 43.618| 516.317 124 127
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Stevilo ur bolnigke odsotnosti je v letu 2025 za 24,08 % visje v primerjavi z letom 2024. V letu 2024
je 68 % delovnih ur obracunanih v breme zdravstvenega doma , v letu 2025 pa 61 %.

Tabela: Stroski dela

N .. Indeks
Realizacija Realizacija Indeks
2024 L2 2025 | R2025/P2025 | K202/
R2024

STROSKI DELA SKUPAJ | 13.454.620,61 | 14.664.320,44 | 15.368.514,22 104,80 | 114,22
Bruto place 10.405.770,96 | 11.368.887,13 | 11.770.195,81 103,53 | 113,11
Dajatve na bruto place 1.660.079.41 1.830.390,83 1.943.663,31 106,19 117,08
Stroski prevoza in in iz dela 296.058,68 310.000,00 296.278.,40 95,57| 100,07
Stroski prehrane 436.030,58 472.000,00 471.388,31 99,87 | 108,11
Izdatki za regres za letni dopust 376.618,19 406.870,40 423.319,66 104,04 | 112,40
Odmena za manjkajoce ure
praznovanja 63.966,88
Zimski regres 201.098,10
Dodatno pokojninsko
zavarovanje 144.773,34 156.309,06 160.752,80 102,84 | 111,04
Jubilejne, odpravnine,
solidarnostne pomoc¢i in drugo 135.289.,45 119.863,02 37.850,95 31,58 27,98
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2.2.3 Stroski amortizacije

Stroski, ki so zajeti med odhodki (AOP 879), so v letu 2025 znaSali 759.794,40 EUR in so bili za

8,93 % visji od doseZenih v letu 2024 in za 2,57 % visji od nacrtovanih.

Delez stroskov amortizacije v celotnih odhodkih znasa 3,25 %.

Amortizacija je obraCunana po predpisanih stopnjah v znesku 821.835,68 EUR:

- del amortizacije, ki je bil vracunan v ceno znaSa 733.097,12 EUR (kon¢ni rezultat skupine
462)

- del amortizacije, ki je bil knjiZen v breme obveznosti za sredstva prejeta v upravljanje znasa

86.350,53 EUR (podskupina 980) in

- del amortizacije v breme sredstev prejetih donacij znasa 2.388,03 EUR (podskupina 922).

Nabava drobnega inventarja v letu 2025 znasa 26.697,28 eur in je 100% odpisan.

2.24 Rezervacije

Le-te so bile v letu 2025 obra¢unane v znesku 0 EUR.

2.2.5 Drugi stroski

V letu 2025 so bili obracunani v znesku 69.101,21 EUR (nadomestilo za uporabo stavbnega
zemljisca 12.977,36 EUR, prispevek (invalidi- kvote) 23.254,40 EUR, dotacije sindikatu 4.200,00
EUR, prispevki in ¢lanarine 10.741,52 EUR,...)

2.2.6 Finan¢éni odhodki

Financéni odhodki v letu 2025 so znasali 8,12 EUR.

2.2.7 Drugi odhodki
Drugi odhodki so v letu 2025 znasali 8,43 EUR.

2.2.8 Prevrednotovalni poslovni odhodki

Omenjeni odhodki so v letu 2025 znasali 7.423,15 EUR
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23 POSLOVNI IZID

Razlika med prihodki in odhodki brez upoStevanja davka od dohodka pravnih oseb izkazuje
pozitivni poslovni izid - presezek prihodkov nad odhodki v visini 318.741,52 EUR.

Davek od dohodkov pravnih oseb je bil v letu 2025 obracunan v znesku 2.404,93 EUR, kar pomeni,
da je poslovni izid obraunskega obdobja z upoStevanjem davka od dohodka 316.336,59 EUR.

2.3.1 Pojasnilo k postavkam izkaza prihodkov in odhodkov dolo¢enih

uporabnikov po nacelu denarnega toka

Izkaz prihodkov in odhodkov po nacelu denarnega toka sluzi spremljanju gibanja javnofinanc¢nih

prihodkov in odhodkov.

Presezek odhodkov nad prihodki v tem izkazu (denarni tok) znasa 30.621,70 EUR in se od
ugotovljenega presezka prihodkov nad odhodki dolo¢enih uporabnikov (priloga 3 — obracunski tok)
razlikuje zaradi stanja odprtih terjatev oz. obveznosti na dan 31.12.2024 in 31.12.2025 (na zacetku

leta obveznosti do ZZZS za prejete avanse, preve¢ nakazil avansov v letu 2024).

Zavod obveznosti placuje tekoce, na valuto.

2.3.2 Pojasnila k izkazu racuna financnih terjatev in nalozb dolocenih
uporabnikov

/

233 Pojasnila k izkazu racuna financiranja dolo¢enih uporabnikov

/
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2.34

vrstah dejavnosti

Pojasnila k izkazu prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov po

LETO 2025
Prihodki Odhodki Poslovni | Davek od Poslovni izid z
izid dohodka upostevanjem
davka od dohodka
Javna sluzba 20.898.048,60 20.593.872,86 | 304.175,74 304.175,74
TrZzna dejavnost 1.011.635,50 997.069,72 14.565,78 | 2.404,93 12.160,85
Skupaj 21.909.684,10 21.590.942,58 | 318.741,52 | 2.404,93 316.336,59

Poslovni izid, presezek prihodkov nad odhodki pri izvajanju javne sluzbe znaSa 304.175,74 EUR,

iz naslova izvajanja trzne dejavnosti pa 14.565,78 EUR.

Prihodki in odhodki trzne dejavnosti so nastali z opravljanjem naslednjih trZznih dejavnosti
(storitev):
a) storitev mediline dela, prometa in Sporta;
b) samoplacnisSke storitve v zobozdravstvu, Zenskem dispanzerju, izvajanje zdravstvenega
varstva na javnih prireditvah ;

d) prihodki od fotokopiranja dokumentacije,...

Prihodki so razporejeni na prihodke iz javne sluzbe in iz naslova trZzne dejavnosti kot je opredelilo
Ministrstvo za zdravje.
Odhodki so sorazmerno razdeljeni glede na delez prihodkov, trZzna dejavnost 4,618 %, javna sluZzba

95,382 %.

2.4 PREGLEDNOST FINANCNIH ODNOSOV

Zavod ni prejel javnih sredstev v skladu z drugim odstavkom 4. ¢lena Zakona o preglednosti

finan¢nih odnosov in lo¢enega evidentiranja dejavnosti (ZPFOLERD-1).
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3 POROCILO O PORABI SREDSTEV POSLOVNEGA IZIDA V
SKLADU S SKLEPI SVETA JZZ

Investicija, nadzidava SZ trakta, Potr€eva cesta 19/a, 2250 Ptuj, vsi sklepi in sredstva skupaj:

4.709.973,15 eur

Do 31.12.2025 je porabljeno skupaj 109.876,49 eur. Zakljucek investicije bo v letu 2028.

Tabela: Poraba sredstev po letih

Leto Vrednost Opis
Leto 2023 27.711,52 eur Geodetske storitve, arhitekturni posnetek, stati¢ne analize, izkop,
notarske storitve,..
Leto 2024 54.326,06 eur Izdelava IDP — idejni nacrt, projektna dokumentacija PZI
Leto 2025 27.838,91 eur Izdelava projektne dokumentacije, nacrt arhitekture, faza DPP
Skupaj 109.876,49 eur
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4 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA
PRESEZKA PRIHODKOV V LETU 2025

4.1 UGOTAVLJANJE POSLOVNEGA IZIDA PO OBRACUNSKEM
NACELU

Z racunovodskimi predpisi se ugotovi presezek po obraCunskem nacelu.

Presezek prihodkov nad odhodki, ugotovljen po obracunskem nacelu za leto 2025, znaSa:

316.336,59 EUR.

4.2 PREDLOG RAZPOREDITVE UGOTOVLJENEGA PRESEZKA ZA
LETO 2025

Presezek prihodkov nad odhodki, ugotovljen po obracunskem nacelu za leto 2025, znasa:

316.336,59 EUR.

Presezek se nameni za pokrivanje presezka odhodkov nad prihodki v znesku 286.124,92 EUR.

Del presezka v znesku 30.211,67 EUR ostane nerazporejen.
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: e Agencija Republike
=n Slovenije za javnopravne
4 1 =m 5

evidence in storitve

Podatki iz letnega porogila za obdobje 01.01.2025 - 31.12.2025

Osnovni podatki

Vrsta: Proracunski uporabnik - doloéeni
Sifra proraé. upor. 92339

Sifra dejavnosti 86.210

Matiéna stevilka 5502420000

Ime poslovnega subjekta

ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sedez (ulica, hisna $tevilka in kraj)

Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Oseba, odgovorna za sestavljanje bilance

Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl. ved

Telefonska Stevilka za komunikacijo v zvezi s
predloZitvijo bilance

027871605

Elektronski naslov kontaktne osebe

mateja.zamuda@zd-ptuj.si

Elektronski naslov uporabnika portala

mateja.zamuda@zd-ptuj.si

Vodja poslovnega subjekta

Tatjana Tantegel, dr. dent. med. spec., v. d. direktorja

Kraj Ptuj
Obdobje poro¢anja

od 1.1.2025
do 31.12.2025

Pripravljeno: 21.02.2026 18:44

Stran 1 od 19



: e Agencija Republike
| Slovenije za javnopravne
4 1 = 5 evidence in storitve

Ime uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sedez uporabnika:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Sifra uporabnika:
92339

Sifra dejavnosti:
86.210

Maticna $tevilka:

5502420000
Bilanca stanja
na dan 31.12.2025
v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
Za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) DOLGOROCNA SREDSTVA IN 001 5.006.207,16 4.644.548,00
SREDSTVA V UPRAVLJANJU
00 NEOPREDMETENA SREDSTVA IN 002 421.058,78 324.608,00
DOLGOROCNE AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
01 POPRAVEK VREDNOSTI 003 285.310,92 262.600,00
NEOPREDMETENIH SREDSTEV
02 NEPREMICNINE 004 6.989.575,75 6.868.880,00
03 POPRAVEK VREDNOSTI ZGRADB 005 4.069.526,73 3.803.646,00
04 OPREMA IN DRUGA OPREDMETENA 006 7.471.222,08 7.296.731,00
OSNOVNA SREDSTVA
05 POPRAVEK VREDNOSTI OPREME IN 007 5.522.522 64 5.681.136,00
DRUGIH OPREDMETENIH OSNOVNIH
SREDSTEV
06 DOLGOROCNE FINANCNE NALOZBE 008 87,53 88,00
07 DOLGOROCNO DANA POSOJILA IN 009 0,00 0,00
DEPOZITI
08 DOLGOROCNE TERJATVE IZ 010 1.623,31 1.623,00
POSLOVANJA
09 TERJATVE ZA SREDSTVA DANA V 011 0,00 0,00
UPRAVLJANJE
B) KRATKOROCNA SREDSTVA; 012 8.149.017,92 8.661.215,00
RAZEN ZALOG IN AKTIVNE CASOVNE
RAZMEJITVE
10 DENARNA SREDSTVA V BLAGAJNI IN 013 1.413,64 3.536,00
TAKOJ UNOVCLJIVI VREDNOSTNI
PAPIRJI
11 DOBROIMETJE PRI BANKAH IN 014 7.690.316,80 8.240.538,00
DRUGIH FINANCNIH USTANOVAH
12 KRATKOROCNE TERJATVE DO 015 102.393,54 100.774,00
KUPCEV
13 DANI PREDUJMI IN VARSCINE 016 3.679,88 3.140,00
14 KRATKOROCNE TERJATVE DO 017 317.724,97 254.232,00
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
15 KRATKOROCNE FINANCNE NALOZBE 018 0,00 0,00
16 KRATKOROCNE TERJATVE 1Z 019 0,00 0,00
FINANCIRANJA
17 DRUGE KRATKOROCNE TERJATVE 020 31.856,03 57.460,00
18 NEPLACANI ODHODKI 021 0,00 0,00
19 AKTIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 022 1.633,06 1.535,00
C) ZALOGE 023 0,00 0,00
30 OBRACUN NABAVE MATERIALA 024 0,00 0,00
Pripravljeno: 21.02.2026 18:44 Stran 2 od 19




4\’1’.‘.“5

Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Bilanca stanja

na dan 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
31 ZALOGE MATERIALA 025 0,00 0,00
32 ZALOGE DROBNEGA INVENTARJA IN 026 0,00 0,00
EMBALAZE
33 NEDOKONCANA PROIZVODNJA 027 0,00 0,00
34 PROIZVODI 028 0,00 0,00
35 OBRACUN NABAVE BLAGA 029 0,00 0,00
36 ZALOGE BLAGA 030 0,00 0,00
37 DRUGE ZALOGE 031 0,00 0,00
I. AKTIVA SKUPAJ 032 13.155.225,08 13.305.763,00
99 IZVENBILANCNA EVIDENCA 033 0,00 0,00
D) KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IN 034 1.989.666,26 2.542.244 00
PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE
20 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI ZA 035 3.332,26 2.769,00
PREJETE PREDUJME IN VARSCINE
21 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 036 1.223.495,17 1.125.929,00
ZAPOSLENIH
22 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 037 455.181,72 573.242,00
DOBAVITELJEV
23 DRUGE KRATKOROCNE 038 224.061,97 199.479,00
OBVEZNOSTI IZ POSLOVANJA
24 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 039 83.595,14 607.515,00
UPORABNIKOV ENOTNEGA
KONTNEGA NACRTA
25 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI DO 040 0,00 0,00
FINANCERJEV
26 KRATKOROCNE OBVEZNOSTI IZ 041 0,00 0,00
FINANCIRANJA
28 NEPLACANI PRIHODKI 042 0,00 0,00
29 PASIVNE CASOVNE RAZMEJITVE 043 0,00 33.310,00
E) LASTNI VIRI IN DOLGOROCNE 044 11.165.558,82 10.763.519,00
OBVEZNOSTI
90 SPLOSNI SKLAD 045 0,00 0,00
91 REZERVNI SKLAD 046 0,00 0,00
92 DOLGOROCNE PASIVNE CASOVNE 047 29.524 51 15.913,00
RAZMEJITVE
93 REZERVACIJE 048 0,00 0,00
940 SKLAD NAMENSKEGA PREMOZENJA 049 0,00 0,00
V JAVNIH SKLADIH
9410 Sklad premozZenja v drugih pravnih 050 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za neopredmetena sredstva in
opredmetena osnovna sredstva
9411 Sklad premozenja v drugih pravnih 051 0,00 0,00
osebah javnega prava, ki je v njihovi
lasti, za financne nalozbe
9412 PreseZek prihodkov nad odhodki 052 0,00 0,00
9413 PreseZek odhodkov nad prihodki 053 0,00 0,00
96 DOLGOROCNE FINANGNE 054 0,00 0,00

OBVEZNOSTI
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Bilanca stanja
na dan 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AGP
Tekoce leto Predhodno leto

97 DRUGE DOLGOROCNE OBVEZNOSTI 055 0,00 0,00
980 OBVEZNOSTI ZA NEOPREDMETENA 056 11.105.822,64 11.033.731,00

SREDSTVA IN OPREDMETENA

OSNOVNA SREDSTVA
981 OBVEZNOSTI ZA DOLGOROCNE 057 0,00 0,00

FINANCNE NALOZBE
985 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 058 30.211,67 0,00
986 PRESEZEK ODHODKOV NAD 059 0,00 286.125,00

I. PASIVA SKUPAJ 060 13.155.225,08 13.305.763,00
99 IZVENBILANCNA EVIDENCA 061 0,00 0,00

Kraj in datum oddaje

Ptuj

Oseba odgovorna
za sestavljanje bilance

Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl.

Odgovorna oseba

Pripravijeno: 21.02.2026 18:44
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: e Agencija Republike
(] Slovenije za javnopravne
4. l = 5

evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ 92339
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
PotrCeva cesta 19A, 2250 PTUJ 86.210
Mati¢na Stevilka:
5502420000

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po nacelu denarnega toka
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
I. SKUPAJ PRIHODKI 401 21.847.347,30 19.916.580,00
1. PRIHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 402 20.921.267,89 19.171.405,00
SLUZBE
A. Prihadki iz sredstev javnih financ 403 20.647.681,03 18.888.159,00
a. Prejeta sredstva iz drzavnega 404 494.004,06 131.752,00
proracuna
del 7400 Prejeta sredstva iz drzavnega proracuna 405 494.004,06 131.752,00
za tekoco porabo
del 7400 Prejeta sredstva iz drZavnega proracuna 406 0,00 0,00
za investicije
b. Prejeta sredstva iz obé&inskih 407 57.305,41 50.780,00
proracunov
del 7401 Prejeta sredstva iz obginskih proracunov 408 57.305,41 50.780,00
za tekoco porabo
del 7401 Prejeta sredstva iz obé&inskih proracunov 409 0,00 0,00
za investicije
c. Prejeta sredstva iz skladov socialnega 410 20.096.371,56 18.705.627,00
Zavarovanja
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 411 20.096.371,56 18.705.627,00
zavarovanja za tekoCo porabo
del 7402 Prejeta sredstva iz skladov socialnega 412 0,00 0,00
zavarovanja za investicije
d. Prejeta sredstva iz javnih skladov, 413 0,00 0,00
javnih agencij in javnih zavodov
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 414 0,00 0,00
tekoco porabo
del 7403 Prejeta sredstva iz javnih skladov za 415 0,00 0,00
investicije
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 416 0,00 0,00
javnih zavodov za tekoo porabo
del 7404 Prejeta sredstva iz javnih agencij in 417 0,00 0,00
javnih zavodov za investicije
del 740 e. Prejeta sredstva iz proraunov iz 418 0,00 0,00
naslova tujih donacij
741 PREJETA SREDSTVA IZ DRZAVNEGA 419 0,00 0,00
PRORACUNA IZ SREDSTEV
PRORACUNA EU IN IZ DRUGIH
DRZAV
B. Drugi prihodki za izvajanje dejavnosti 420 273.586,86 283.246,00
javne sluzbe
del 7102 Prihodki od obresti 422 159.544,11 262.573,00
7100 Prihodki od udelezbe na dobigku in 423 0,00 0,00
dividend ter presezkov prihodkov nad
odhodki
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov

po nacelu denarnega toka
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
7103 Prihodki od premozZenja 487 15.574,83 5.629,00
7141 Drugi nedavéni prihodki 424 57.116,43 0,00
72 KAPITALSKI PRIHODK] 425 21.603,99 5.939,00
730 PREJETE DONACIJE 1Z DOMACIH 426 8.747,50 9.105,00
VIROV
731 PREJETE DONACIJE IZ TUJINE 427 11.000,00 0,00
782 PREJETA SREDSTVA 1Z PRORACUNA 488 0,00 0,00
EU IZ STRUKTURNIH SKLADOV
783 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 489 0,00 0,00
EU IZ KOHEZIJSKEGA SKLADA
784 PREJETA SREDSTVA IZ PRORACUNA 490 0,00 0,00
EU ZA IZVAJANJE CENTRALIZIRANIH
IN DRUGIH PROGRAMOYV EU
786 OSTALA PREJETA SREDSTVA I1Z 429 0,00 0,00
PRORACUNA EU
787 PREJETA SREDSTVA OD DRUGIH 430 0,00 0,00
EVROPSKIH INSTITUCHJ IN IZ DRUGIH
DRZAV
2. PRIHODKI OD PRODAJE BLAGA IN 431 926.079,41 745.175,00
STORITEV NA TRGU
7130 Prihodki od prodaje blaga in storitev na 432 926.079,41 745.175,00
trgu
del 7102 Prihodki od obresti 433 0,00 0,00
Il. SKUPAJ ODHODKI 437 21.877.969,00 19.420.305,00
1. ODHODKI ZA 1ZVAJANJE JAVNE 438 20.913.716,94 18.548.286,00
SLUZBE
A. Plae in drugi izdatki zaposlenim 439 12.598.111,31 10.953.969,00
del 4000 Place in dodatki 440 9.566.919,90 8.248.738,00
del 4001 Regres za letni dopust 441 595.802,41 359.169,00
del 4002 Povracila in nadomestila 442 730.427,88 693.527,00
del 4003 Sredstva za delovno uspesnost 443 458.993,13 525.490,00
del 4004 Sredstva za nadurno delo 444 1.141.265,74 1.033.702,00
del 4005 PlaCe za delo nerezidentov po pogodbi 445 4.411,42 0,00
del 4009 Drugi izdatki zaposlenim 446 100.290,83 93.343,00
B. Prispevki delodajalcev za socialno 447 1.975.511,84 1.701.386,00
varnost
del 4010 Prispevek za pokojninsko in invalidsko 448 963.139,61 847.331,00
zavarovanje
del 4011 Prispevek za zdravstveno zavarovanje 449 793.752,11 700.069,00
del 4012 Prispevek za zaposlovanje 450 7.958,70 7.409,00
del 4013 Prispevek za star§evsko varstvo 451 11.187,88 9.868,00
del 4014 Prispevek za dolgotrajno oskrbo 491 47.513,35 0,00
del 4015 Premije kolektivnega dodatnega 452 151.960,19 136.709,00
pokojninskega zavarovanja, na podlagi
ZKDPZJU
C. lzdatki za blago in storitve za 453 5.342.420,66 5.294.522,00
izvajanje javne sluzbe
del 4020 Pisarniski in splosni material in storitve 454 395.560,57 397.574,00
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Agencija Republike
Slovenije za javnopravne
evidence in storitve

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov

po nacelu denarnega toka

od 01.01.2025 - 31.12.2025
v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
del 4021 Posebni material in storitve 455 2.715.429,33 2.477.194,00
del 4022 Energija, voda, komunalne storitve in 456 412.974,28 465.350,00
komunikacije
del 4023 Prevozni strodki in storitve 457 198.281,09 229.975,00
del 4024 Izdatki za sluzbena potovanja 458 65.550,68 57.884,00
del 4025 Tekoce vzdrzevanje 459 675.859,63 739.873,00
del 4026 Poslovne najemnine in zakupnine 460 124.250,97 118.822,00
del 4027 Kazni in od$kodnine 461 52,04 76,00
del 4029 Drugi operativni adhodki 463 754.462,07 807.774,00
403 PLACILA DOMACIH OBRESTI 464 0,00 0,00
404 PLACILA TUJIH OBRESTI 465 0,00 0,00
410 SUBVENCIJE 466 0,00 0,00
411 TRANSFERI POSAMEZNIKOM IN 467 0,00 0,00
GOSPODINJSTVOM
412 TRANSFERI NEPRIDOBITNIM 468 0,00 0,00
ORGANIZACIJAM IN USTANOVAM
413 DRUGI TEKOCI DOMACGI TRANSFERI 469 0,00 0,00
J. Investicijski odhodki 470 997.673,13 598.409,00
4200 Nakup zgradb in prostorov 471 0,00 0,00
4201 Nakup prevoznih sredstev 472 307.659,34 209.076,00
4202 Nakup opreme 473 604.390,27 376.191,00
4203 Nakup drugih osnovnih sredstev 474 0,00 0,00
4204 Novogradnje, rekonstrukcije in 475 0,00 0,00
adaptacije
4205 Investicijsko vzdrzevanje in obnove 476 0,00 0,00
4206 Nakup zemljis¢ in naravnih bogastev 477 0,00 0,00
4207 Nakup nematerialnega premozenja 478 85.623,52 13.142,00
4208 Studije o izvedljivosti projektov, projektna| 479 0,00 0,00
dokumentacija, nadzor in investicijski
inZeniring
4209 Nakup blagovnih rezerv in intervencijskih 480 0,00 0,00
zalog
2. ODHODKI IZ NASLOVA PRODAJE 481 964.252,06 872.019,00
BLAGA IN STORITEV NA TRGU
del 400 A. Place in drugi izdatki zaposlenim iz 482 609.948,19 532.152,00
naslova prodaje blaga in storitev na trgu
del 401 B. Prispevki delodajalcev za socialno 483 95.646,07 82.655,00
varnost iz naslova prodaje blaga in
storitev na trgu
del 402 C. lzdatki za blago in storitve iz naslova 484 258.657,80 257.212,00
prodaje blaga in storitev na trgu
lI/1 PRESEZEK PRIHODKOV NAD 485 0,00 496.275,00
ODHODKI
ll/2 PRESEZEK ODHODKOV NAD 486 30.621,70 0,00
PRIHODKI
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| Slovenije za javnopravne
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evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ 92339
Sedez uporabnika: Sifra dejavnosti:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ 86.210
Maticna stevilka:
5502420000

Izkaz ra¢una finanénih terjatev in nalozb dolo&enih uporabnikov
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
Za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
75 IV. PREJETA VRACILA DANIH 500 0,00 0,00
POSOJIL IN ZMANJSANJE FINANCNIH
NALOZB
7500 Prejeta vracila danih posojil od 501 0,00 0,00
posameznikov in zasebnikov
7501 Prejeta vracila danih posoijil od javnih 502 0,00 0,00
skladov
7502 Prejeta vracila danih posojil od javnih 503 0,00 0,00
podjetij in druzb, ki so v lasti drzave ali
obgéin
7503 Prejeta vracila danih posojil od finanénih 504 0,00 0,00
institucij
7504 Prejeta vratila danih posojil od privatnih 505 0,00 0,00
podietij
7505 Prejeta vracila danih posojil od obéin 506 0,00 0,00
7506 Prejeta vracila danih posojil iz tujine 507 0,00 0,00
7507 Prejeta vracila danih posojil drzavnemu 508 0,00 0,00
proracunu
7508 Prejeta vracila danih posojil od javnih 509 0,00 0,00
agencij in javnih zavodov
7509 Prejeta vracila plaganih porostev 510 0,00 0,00
751 ZMANJSANJE FINANCNIH NALOZB 511 0,00 0,00
44 V. DANA POSOJILA IN POVECANJE 512 0,00 0,00
FINANCNIH NALOZB
4400 Dana posojila posameznikom in 513 0,00 0,00
Zzasebnikom
4401 Dana posojila javnim skladom 514 0,00 0,00
4402 Dana posojila javnim podjetjem in 515 0,00 0,00
druzbam, ki so v lasti drzave ali obéin
4403 Dana posojila financnim institucijam 516 0,00 0,00
4404 Dana posojila privatnim podjetjem 517 0,00 0,00
4405 Dana posajila ob&inam 518 0,00 0,00
4406 Dana posojila v tujino 519 0,00 0,00
4407 Dana posojila drzavnemu proragunu 520 0,00 0,00
4408 Dana posojila javnim agencijam in 521 0,00 0,00
javnim zavodom
4409 Plagila zapadlih porostev 522 0,00 0,00
441 POVECANJE FINANCNIH NALOZB 523 0,00 0,00
VI/1 PREJETA MINUS DANA 524 0,00 0,00
POSOJILA
V1I/2 DANA MINUS PREJETA 525 0,00 0,00
POSOJILA
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: e Agencija Republike
= Slovenije za javnopravne
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evidence in storitve

Ime uporabnika: Sifra uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ 92339

SedeZ uporabnika: Sifra dejavnosti:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTU.J 86.210

Matiéna stevilka:
5502420000

Izkaz ra¢una financiranja doloéenih uporabnikov
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
AZC?P
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
50 VIl. ZADOLZEVANJE 550 0,00 0,00
500 Domace zadolzevanje 551 0,00 0,00
5001 Najeti krediti pri bankah 552 0,00 0,00
5002 Najeti krediti pri drugih finanénih 5563 0,00 0,00
institucijah
del 5003 Najeti krediti pri drZavnem proracunu 554 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri proraéunih obgin 555 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri javnih skladih 557 0,00 0,00
del 5003 Najeti krediti pri drugih domacih 558 0,00 0,00
kreditodajalcih
501 ZADOLZEVANJE V TUJINI 559 0,00 0,00
55 Vill. ODPLACILA DOLGA 560 0,00 0,00
550 Odpladila domacega dolga 561 0,00 0,00
5501 Odplacila kreditov bankam 562 0,00 0,00
5502 Odplacila kreditov drugim finan&nim 563 0,00 0,00
institucijam
del 5503 Odplacila kreditov drzavnemu proragunu 564 0,00 0,00
del 5503 QOdplagila kreditov proradunom obgin 565 0,00 0,00
del 5503 Odplacila kreditov javnim skladom 567 0,00 0,00
del 5503 QOdpladila kreditov drugim domacim 568 0,00 0,00
kreditodajalcem
551 ODPLACILA DOLGA V TUJINO 569 0,00 0,00
IX/1 NETO ZADOLZEVANJE 570 0,00 0,00
IX/2 NETO ODPLACILO DOLGA 571 0,00 0,00
X/1 POVECANJE SREDSTEV NA 572 0,00 496.275,00
RACUNIH
X/2 ZMANJSANJE SREDSTEV NA 573 30.621,70 0,00
RACUNIH
Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna Odgovgrna osefia
za sestavljanje bilance B
Ptuj Mateja Zamuda, mag.ekon. in pgsk. \""""ra’t}é‘héfrante el d
veu < V-
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Ime uporabnika:

ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sedez uporabnika:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Sifra uporabnika:
92339

Sifra dejavnosti:
86.210

Maticna stevilka:
5502420000

Izkaz prihodkov in odhodkov dolo&enih uporabnikov po vrstah dejavnosti

od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
Za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne od prodaje blaga in
sluZzbe storitev na trgu
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 660 20.725.528,05 921.173,88
760 PRIHODKI 1Z JAVNIH FINANC IN 661 20.725.528,05 921.173,88
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 662 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 663 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 664 0,00 0,00
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANCNI PRIHODKI 665 151.216,53 0,00
763 DRUGI PRIHODKI 666 21.304,02 64.988,83
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 667 0,00 25.472,79
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 668 0,00 21.603,99
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 669 0,00 3.868,80
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 670 20.898.048,60 1.011.635,50
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 671 5.137.363,27 248.729,78
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 672 0,00 0,00
460 STROSKI MATERIALA 673 1.936.502,62 93.757,41
461 STROSKI STORITEV 674 3.200.860,65 154.972,37
F) STROSKI DELA 675 14.658.796,24 709.717,98
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAG 676 11.287.661,06 546.501,63
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 677 1.853.904,94 89.758,37
del 464 DRUGI STROSKI DELA 678 1.517.230,24 73.457,98
462 AMORTIZACIJA 679 724.707,09 35.087,31
463 REZERVACIJE 680 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 681 65.910,12 3.191,09
467 FINANCNI ODHODKI 682 7.75 0,37
468 DRUGI ODHODKI 683 8,04 0,39
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 684 7.080,35 342,80
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 685 0,00 0,00
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 686 7.080,35 342,80
POSLOVNI ODHODKI
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Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov po vrstah dejavnosti
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Prihodki in odhodki | Prihodki in odhodki
za izvajanje javne | od prodaje blaga in
sluzbe storitev na trgu

N) CELOTNI ODHODKI 687 20.593.872,86 997.069,72

0) PRESEZEK PRIHODKOV 688 304.175,74 14.565,78

P) PRESEZEK ODHODKOV 689 0,00 0,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 690 0,00 2.404,93
del 80 PresezZek prinodkov obracunskega 691 304.175,74 12.160,85

obdobja z upostevanjem davka od

dohodka
del 80 Presezek odhodkov obracunskega 692 0,00 0,00

obdobja z upostevanjem davka od

dohodka

Presezek prihodkov iz prejsnjih let, 693 0,00 0,00

namenjen pokritju odhodkov

obracunskega obdobja

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna
za sestavljanje bilance
Ptuj Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl.
vcd
e a
N
[ / <
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Ime uporabnika:

ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Sedez uporabnika:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Sifra uporabnika:
92339

Sifra dejavnosti:
86.210

Maticna stevilka:

5502420000
Stanje in gibanje neopredmetenih sredstev in opredmetenih osnovnih sredstev
NAZIV KONTA Oznak | ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZMNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK - ZNESEK -
aza Nabawna Popravek Poveéanje Povetanje Zmanjsanje Zmanjsanje Amortizacija Neodpisana Prevrednotenje | Prevrednotenje
AOP vrednost (1.1.) vrednost (1.1.) nabavne popravka nabavne popravka vrednost (31.12.) | zaradi okrepit zaradi oslabity
vrednosti vrednosti vrednosti vrednosti
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 (3-4+5-6-7 1 12
+8-9)
I. Neopredmetena sredstva in opredmetena 700 14.000.521,73 9.473.477,54 1.157.846,68 0,00 799.125.48 798.027,98 821.835,68 4.861.957 69 0,00 0,00
osnovna sredstva v upravijanju
A, Dolgoreéno odloZeni strogki 701 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoroéne premoZenjske pravice 702 253.051,60 22479941 98.555,02 0,00 1.010,77 1.010,77 23.721,49 103.085,72 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 703 37.800,79 37.800,79 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemljisa 704 0,00 0,00 74.626,62 0,00 0,00 0,00 0,00 7462662 0,00 0,00
E. Zgradbe 705 6.786.842,59 3.903.646,00 49.883,44 0,00 31.653,39 31.653,39 197.534,12 2.735.545,91 0,00 0,00
F. Oprema 706 6.922.826,75 5.307.231,34 934.781,60 0,00 766.461,32 765.363,82 600.580,07 1.948.699,44 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 707 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Il. Neopredmetena sredstva in opredmetena 708 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
osnovna sredstva v lasti
A. Dolgoreéno odloZeni strogki 708 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoroéne premoZenjske pravice 710 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 711 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemljiséa 712 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Zgradbe 713 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F. Oprema 714 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 715 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ill. Neopredmetena s in opredmet 716 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
osnovna sredstva v finanénem najemu
A, Dolgoroéno odloZeni strodki 717 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgoroéne premozenjske pravice 718 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Druga neopredmetena sredstva 719 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Zemljiséa 720 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
E. Zgradbe 21 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
F. Oprema 127 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
G. Druga opredmetena osnovna sredstva 723 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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Ime uporabnika:

ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

SedeZ uporabnika:
Potréeva cesta 19A, 2250 PTUJ

Sifra uporabnika:
92339

Sifra dejavnosti:
0

Maticna Stevilka:

5502420000
Stanje in gibanje dolgoroénih finanénih nalozb in posojil

NAZIV KONTA Oznak | Znesek nalozb in | Znesek Znesek Znesek poveéanj | Znesek Znesek Znesek naloZb in | Znesek Knjigovodska Znesek

aza danih posojil popravkov povecanja popravkov zmanjsanja zmanjsanja danih posajil popravkov vrednost naloZb | odpisanih nalozb

AOP (1.1) nalozb in danih | nalozb in danih | nalozb in danih | nalozb in danih | popravkov (31.12) naloZb in danih | in danih posaojil in danih posajil

posojil (1.1.) posajil posojil posajil nalozb in danih posojil (31.12)) (31.12)
posojil
1 2 3 4 5 6 7 8 9 (3+5-7) 10 (4+6-8) 11 (9-10) 12

|. Dolgoroéne finanéne naloZbe 800 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A NaloZbe v delnice 801 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Nalozbe v delnice v javna podjetja 802 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Nalozbe v delnice v finanéne institucije 803 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. NaloZbe v delnice v privatna podjetja 804 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Nalozbe v delnice v tujini 805 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. NaloZbe v deleze 806 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Nalozbe v deleze v javna podjetja 807 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2, NaloZbe v deleze v finanéne institucije BO8 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. NaloZbe v deleZe v privatna podjetjia 809 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. NaloZbe v deleZe drzavnih druzb, ki imajo 810 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obliko d.d.
5. NaloZbe v deleze drzavnih druzb, ki imajo 811 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
obliko d.o.o.
6. Nalozbe v deleze v tujini 812 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Nalozbe v plemenite kovine, drage kamne, 813 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
umetniska dela in podobno
D. Druge dolgoroéne kapitalske nalozbe 814 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Namensko premoZenje, preneseno javnim 815 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
skladom
2, PremoZenje, preneseno v last drugim 816 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
pravnim osebam javnega prava, ki imajo
premoZenje v svoji lasti
3. Druge dolgoroéne kapitalske nalozbe doma 817 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
4. Druge dolgoroéne kapitalske nalozbe v 818 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
tujini
Il. Dolgoroéno dana posojila in depoziti 819 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A. Dolgoroéno dana posojila B20 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Dolgorogno dana posojila posameznikom in | 821 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zasebnikom
2. Dolgoroéne dana posojila javnim skladom 822 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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3. Delgoreéno dana posojila javnim podjetiem 823 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
in druzbam v lasti drzave ali obéin

4. Dolgoroéno dana posajila finanénim 824 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
institucijam

5. Dolgorocno dana posojila privatnim 825 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
podjetiem

6. Dolgoragno dana posojila drugim ravnem 826 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
drzave

7. Dolgoroéno dana posojila drzavnemu 827 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
proracunu

8. Druga dolgoroéno dana posojila v tujino 828 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
B. Dolgorogne finanéne naloZbe v vrednostne 828 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
papirje

1. Domacdi vrednostni papirji 830 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Tuji vrednostni papirji 831 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
C. Dolgoroéno dani depoziti 832 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1. Dolgoroéne dani depoziti poslovnim 833 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
bankam

2. Drugi dolgoroéno dani depoziti 834 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
D. Druga dolgoroéno dana posajila 835 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1l. Skupaj 836 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Kraj in datum oddaje

Ptuj

Oseba odgovorna

za sestavljanje bilance

Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl.

Pripravljeno: 21.02.2026 18:45
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Ime uporabnika; Sifra uporabnika:
ZDRAVSTVENI DOM PTUJ 92339

Sedez uporabnika:

Potrteva cesta 19A, 2250 PTUJ

Sifra dejavnosti:
86.210

Maticna Stevilka:
5502420000

Izkaz prihodkov in odhodkov doloéenih uporabnikov
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
A%aP
Tekoce leto Predhodno leto
1 2 3 4 5
A) PRIHODKI OD POSLOVANJA 860 21.646.701,93 19.127.998,00
760 PRIHODKI 1Z JAVNIH FINANC IN 861 21.646.701,93 19.127.998,00
NEJAVNIH VIROV ZA OPRAVLJANJE
JAVNE SLUZBE
POVECANJE VREDNOSTI ZALOG 862 0,00 0,00
ZMANJSANJE VREDNOSTI ZALOG 863 0,00 0,00
761 PRIHODKI OD PRODAJE 864 0,00 0,00
PROIZVODOV, BLAGA IN STORITEV
NA TRGU
762 FINANCNI PRIHODKI 865 151.216,53 239.111,00
763 DRUGI PRIHODKI 866 86.292,85 25.996,00
C) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 867 25.472,79 7.041,00
PRIHODKI
del 764 PRIHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 868 21.603,99 4.819,00
SREDSTEV
del 764 DRUGI PREVREDNOTOVALNI 869 3.868,80 2.222,00
POSLOVNI PRIHODKI
D) CELOTNI PRIHODKI 870 21.909.684,10 19.400.146,00
E) STROSKI BLAGA, MATERIALA IN 871 5.386.093,05 5.425.975,00
STORITEV
del 466 STROSKI PRODANIH ZALOG 872 0,00 0,00
460 STROSKI MATERIALA 873 2.030.260,03 2.035.706,00
461 STROSKI STORITEV 874 3.355.833,02 3.390.269,00
F) STROSKI DELA 875 15.368.514,22 13.454.620,00
del 464 PLACE IN NADOMESTILA PLAC 876 11.834.162,69 10.405.771,00
del 464 PRISPEVKI ZA SOCIALNO VARNOST 877 1.943.663,31 1.660.079,00
del 464 DRUGI STROSKI DELA 878 1.590.688,22 1.388.770,00
462 AMORTIZACIJA 879 759.794.,40 697.533,00
463 REZERVACIJE 880 0,00 0,00
465 DRUGI STROSKI 881 69.101,21 104.688,00
467 FINANCNI ODHODKI 882 8,12 0,00
468 DRUGI ODHODKI 883 8,43 107,00
M) PREVREDNOTOVALNI POSLOVNI 884 7.423,15 3.346,00
ODHODKI
del 469 ODHODKI OD PRODAJE OSNOVNIH 885 0,00 0,00
SREDSTEV
del 469 OSTALI PREVREDNOTOVALNI 886 7.423,15 3.346,00
POSLOVNI ODHODKI
N) CELOTNI ODHODKI 887 21.590.942,58 19.686.269,00
O) PRESEZEK PRIHODKOV 888 318.741,52 0,00
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Izkaz prihodkov in odhodkov dolo¢enih uporabnikov
od 01.01.2025 - 31.12.2025

v EUR s centi
CLENITEV KONTOV NAZIV KONTA Oznaka Znesek
za
AOP
Tekoce leto Predhodno leto

P) PRESEZEK ODHODKOV 889 0,00 286.123,00
del 80 Davek od dohodka pravnih oseb 890 2.404,93 0,00
del 80 Presezek prihodkov obracunskega 891 316.336,59 0,00

obdobja z upostevanjem davka od

dohodka
del 80 Presezek odhodkov obratunskega 892 0,00 286.123,00

obdobja z upoStevanjem davka od

dohodka

Presezek prihodkov iz prejsnijih let, 893 0,00 0,00

namenjen pokritju odhodkov

obraéunskega obdobja

Povprecno Stevilo zaposlenih na podlagi 894 310 303

delovnih ur v obracunskem obdobju

(celo Stevilo)

Stevilo mesecev poslovanja 895 12 12

Kraj in datum oddaje Oseba odgovorna
za sestavljanje bilance
Ptyj Mateja Zamuda, mag.ekon. in posl.

veEU

2\
Al
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Nazlv ZD: JAVI ZAVOD ZORAVSTVENI DOM PTUJ

Obrazec 1+ Delowni program 2025 - 2D

025.210 SPLOSNA ZUNA VENA DEJAVNOST

za obdobjeod 1.1,
do 31, 12. 2024

Finanéni natrt za obdobje od 1.
1.do 31, 12. 2025

Indeks

Realzacla za obdoblje od
1.1.d031,12. 2025

= 302 001 Ambularta drudirske medcina/ g

ambuants, hini obeskl in 2dra @ na domu (£tevio K-jev)

Obseg dejavnosti do 2775

Real. 2025/ | Real. 2025/
Real. 2024 FN 2025

419.321

- 0d 1ega: preventiva (prv pregled)

60,83 134 37)
i
|

= o4 tega: preveriva (porovn pregled)

- 0d tega: dodatek za referenino ambulanto [Slevio K-jev)
- 302 067 Ambularta drufinske medicine /ambularta za necpredefene (it ur)

- 302 068 Ambuarta specializarta drulnske medcing (5d 1. 7. 2025 dale) (Stevio K-jev)

302 002 Splodna ambulanta v socianovarstvenem zavady (Mievio Kjev)

|
70.451]

81914

79849

~ 302003 Centriza el in 2oravil. odvisncsti od dr otke)

- 302 004 Antkoagulantna armbularta (itevilo totk)

70.305]

10.409)

12.491]

- 302 064 Splodna ambd. - 2a bofdo dostopnest do 10Z

- 306 007 Dispanzer za terske (Stevio K-jev)

©6.970]

66.970

72985

- od tega preventiva - odvzem beisa (samo 0153)

- 327 009 Otroki in bolski dspanzer - kuratva (dtevio Kev)

42.874]

20.555)

32.124]

327011 Otrotk In £oksk dspanzer - provertva (Eevio Keov)

41.704

41.927]

J491E)

327 061 Rarvoina (D)

<348 025 Zdravstvena vagoia (&t ur)

- fola za starie (it delavnc al &t ur)

- celavrica “Zivienski / 2dravo 3vim” (it delavnc

- Gelavrica ‘Al sem {87 (it Gelsvnic)

- Celavrica "Dejavnki ja* {41 Gelavnic

- Celavrica “Zvidan krvni tak” (4. delavrc)

- Gelavnica “Zvdane madZcbe v kni™ (3t delwwnic)

+ Gelavrica “Zvdan krvi gadkor” (31 delavnic)

- delavrica “Sladkoma bolezen tipa 2 (&1 delavric)

- Sefavtica S stadkomne boleznijo skozi Hvienje” (it delavnic:

- Gelavrica “Testranje telesna pripraviiencstl” (4t delavric)

- delavrica "Zdravo hujfanje” (it delavnic)

- Oelavrica *Zdravo jem - osnovna cbika” (8t delawnc)

= Oelavrica “Zdravo jem - modfickana obika” (. delavnic

- defavrica ‘Gibam s’ (4t celavric)

- Gelavnica ‘Gibam se - modficicana obika’ (41 celavnic]

- oelavnica * o a - ¢ 0" (82 delavric)

delavnca navduaing® (8t deavnc)

|- celavnca "Opustanie kajerya - ncmduaino” (St de
- \nd._svetovanie za tvegano piie akohola (it delawnc)

- Selavnca *Pocpora pri spepriemanu 2 degresio” (8. calavnic)

- gefavnca *Tehrixe s a° {81, Celavric)

- gelavncia *Pocpora pri spoprjemany $ tesnobo” (8t delavric)

- Celavnica “Spoprilemanie s siresom - Gsnova obika® (8t dekrwnic)

- delavnica * (@ 3 stresom - modificikana obilka” (it delivric)

- delavnica "Drutinsha obravnava debelosti” (41 delavnic)

- delavrica “Zdravi odnosi” (8t defavnic)
- delavhica “indiv. svetov. m en odnos do pitja akohola - temelini del” (it delavnic)

- delavnica “ndiv, svelov, m 'eh odnos Co pitja akohols - vzdrdevahi del” (&, delavnic]

- Gelavrica “Zdravo hutanie - temelr del” (3tevio delavnic)

- delavnica “Zdravo hulanje - vzdrdevaln del” (Llevio delawnic)

- 301 258 Mecicina cela (sevilo 108k)

Stevilo enot

Stevilo enot

- 302 D01 Farmacewt svetovalec

026,909 DRUGE ZDRAVSTVENE DEJAVNOSTI

Obseg dejavnostl do ZZZS

Obseg dejavnostl do 2228

- 506 027 Dolowna terapia (ttevio tolk)

- 507 028 Firicterapa ($tevilo we)

:@l 25344

- 507 026 Specaina fzoterapja
- 509 035 Logoped|a {Stevio toltk)

- 510 029 Patrona2na skitba (Stevilo primerov)

37.589) 37.219)

- 512 032 Dispanzer za mentaino 2dravie (3tevilo tolk}

37.087] 45 017]

- 549 033 Kindna pahsiogja (itevio tolk)

511 031 lrvajarie programa DORA (&, prmarov)

- 544 034 Nepga na comu {{tevio primerov)

=512 057 Certer za dutavno zdravie otrok in miadostrikov (S1evil 1oCk)

- 512 058 Ambulartna obrawnava v okviu Centrov 2a dutewno zoravie odrasiin | Stavil todk

=512 059 Swupnostna puhatriéna coravnava v okvry centrov za dulevno zorave odrasih (Stewilo todk)

026,220 SPECIALISTICNA ZUNAJBOLNISNICNA ZDRAVSTVENA DEJAVNOST

- 204 205 Retabiitacia

- 204 207 Firatnia

- 206 209 Gnek a

Porodriftvo

Ctravrava bolezni 0o

215 Infermistka

AlerQologia

 Crhaiogia

Kardiciogia in vaskuarna medicna

Maksilotaciaina kirurgia

Owufistha

Psihiatria

lvajan e mamografie

levajane utrazvoka - UZ

Lovajane revtgena - RTG

Selotna krurgia

254 Travmatologia

257 Urologia

233 Oraina kirrgia

216 Disbetoiogia_
265 Endoke

217 Tireclogia

- 203 206 Dermatologia

a
53532 O goEgiS

- 229239

Pravmobgla
+232 245 Mrngsil

- 231 244 Magretna resoranca

= 231 245 Raunaindca torografia - CT

C86.230 ZOBOZDRAVSTVENA DEJAVNOST

=404 101, 404 102 Zobozcravstvena dojavnost za ocrasle

- 404 103, 404 104 Zobozoravatvena dejavnost za miading

- 404 105, 404 106 Zobozcravstvera dejavnost za ttudents

10 Ortodortia

147.413]

147.413]

11 Pedontalogia

34301

12 Paracantologija

32 gq

13 Stomatolodio-proteting dejavrost

14 Paracontologija/sobne bolesmi in endocontia
- 442 116 Orakna in maksiotaciaina krurgia

93 575

Stevilo ur

Stevilo ur

Steviio ur

- 446 125 Zovozdravatvena viooa

FDELO!

C86.909 Redevalni prevozl (513)

Stkm

Stkm

Stkm

Real. 2025/
Real. 2024

=513 150 Nentini redavain prevor s spremievaicem (xm)

256.264 272411

21,60

=513 151 Santetn prevori na'z dale (km)

#DELO!

- 513 153 Ostal saniteini prevozi paciento (am)

218,634

2|3uz| #7.08] 57.71]

Opombe:

Lpoink Mateia Zamuda mag. ekon. in posl. ved

Tl 81- 027871605




Naziv ZD: JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Obrazec 2 - Izkaz prihodkov in odhodkov 2025 - ZD

jood Finanéni naért za obdobje od |R Indeksi
Besedilo s : : : 4 Real. 2025/ [Real. 2025/ FN
1. 1.do 31, 12. 2024 1. 1.do 31, 12. 2025 1. 1.do 31. 12 2025 Real, 2024 2025

fr;h::e ;)d prodaje proizvodov iz storitev (2 16.127.897,54 20.956.443,93 113,17 103,29
I AN e 16.854.635,69 18.542.494,00 112,37 102,14
Prihodk od 22ZS & naslova pripravnikov, 773.341,85 829.869,00 106,13 98,9
sekundarijev in specializacij

Pnhodki od doplaci do poine cene zdravstvenih

storitev, od nadstandardnih storitev, od

samoplanikov, od ostalih placnikov in od 1.500.020,00 1.584.080,93 125,72 119,05
konvendij

Drugi prihodki od prodaje proizvodov in storitev 0,00 0,00 #DIV/O! #DIv/o!
[Prihodki od prodaje proizvodov, blaga in

storitev na trgu (brez dodatnih zdravstvenih 0,00 0,00 #DIVIO! #DIV/0!
zgrvarovgu[) (% +8)
ocki od prodaje proizvedov, blaga in stentev’

na trgu (brez prih. iz dodatnih zdravstvenih 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/0!
zavarovanj)

Prihodki iz dodatnih zdravstvenih zavarovanj #DIVIO! #DIV/0!
Finanéni prihodki 239.111,15 238,000,00 63,24 63,54
Prihodki od prodaje blaga in materiala,

drugi prihodki in prevrednotovalni prihodki 33.036,54 44.000,90 338,31 25401
PRIHODKI (1 +6 +9 + 10) 19.400.145,23 21.238.443,93) 21.909.684,10, 112,94 103,16|
Stro$ki materiala (13 + 25) 2.035.706,15 2.005.300,00; 2.030.260,03 99,73 101,24
PORABLJENA ZDRAVILA IN ZDRAVSTVENI

MATERIAL (14 + 15 + 21) 1.296.677,82 1.294.100,00 112,45 112,67
ZDRAVILA #DIV/0! #DIV/Q!
MEDICINSKI PRIPOMOCKI (od 16 do 20) 952.276,9€ 950.100,00] 107,18 107,43
Razkuzia 388.409.7' 380.500,00 92,26 34 _B_f
Obvezilni in sanitetni material 288.757,22 288.000,00 133,19 133,54
RTG material 592,86 1.600,00 149.7 149,03
Medicinski potrodni material 0.00 00 #DIV/0! #D1V/0!
Zobozdravstveni material 273.517.09 280.000,00 100,66 98 33
g‘SlTALI ZDRAVSTVENI MATERIAL (od 22 do 244, 400.86, mooo.ool 127,01 127,16
Laboratonjski testi in reagenti 0,00 0,00 #DIV/O #DIV/O!
Laboratorjski material 344.400.86 344.000,00 127.0 27,16
Drugi zdravstveni material 0,00 0,00 #DIV/O! #DIV/0!
PORABLJENI NEZDRAVSTVENI MATERIAL

(od 26 do 29! _ . 739.028.33] KAl I.ZO0.00I 77,42 80,45
Strodki porabl;ene energije (elektnka, kuriva, 360.070,04 365.000,00 8536 84.21
pogonska goriva)

Veda 9.735 88 18.000,00 66,8 73,39
Pisarniski material 112.543 92 110.000.00 80,4 27,
Ostali nezdravstveni material 246.678.4 218.200.00 65, 73 84
Stroski storitev (31 + 34) 3.402.239,22| 3.401.397,36) 38,64 66
ZDRAVSTVENE STORITVE (32 + 33) 1.288.873,74) 1.290.000,00 39, ,58
Laboratorijske storitve 536.047.17 536.000,00 34, 34,73
Ostale zdravstvene storitve 752.826.57 754.000,00 103,19 103,03
NEZDRAVSTVENE STORITVE (od 35 do 37) 2.113.365,48| 2.111.397.38] 98,01 98,1
Storitve vzdrZevanja 549.443 00 452.616,00 78,65 93,41
Strokovno zobrazevanje delavcev, -

specializaciie in strokovno izpopdinievanie 167.769,23 171.000,00 99,84 98,06
Ostale nezdravstvene storitve 1.396.183.25 1.477.781,36 05,39 99,57
Amortizacija 697.533,16 740.765,00 08,83 102,57
Stroski dela (od 40 do 42) 13.454.620,61] 14.664.320,44 | 14,22 104,8
Plage zaposlenih 10.405.770.,96 11.368.887,13 13,73 104,08
Dajatve na plate 1.660.079 .4 1.830.390,83 17.08 108,18
Strodki dodatnega pokojninskega zavarovanja

in drugi strodki dela 1.388.770,24 1.465,042,48 114,54 108,58
Finanéni odhodki 043 50,00 1888,37 16,24
Drugi stro$ki, strodki prodanih zalog, drugi

odhodki in prevrednotovalni poslovni 96.170,58 84,845,78 79,58 90,2
odhodki

ODHODKI !12 +30 +38+39 +43 + 44) 19.686.270,15 20.896.678,58| 109,68 103,32|
PRES! PRIHODKOV (+) ali PRESEZEK

ODHODKOV (-) (11 - 45) -286.124,92 341.765,35

Davek od dohodka pravnih oseb 0,00 0.00 #01V/0! #DIV/0!
P P ali odhodk

obraéunskega obdobja z up jem -286.124,92 341.765,35,

davka od dohodka (46 - 47)

Izpolnil: Mateja Zamuda, mag. ekon. in posl. ved

Tel. $t.: 02 787 16 05

v. d. direktorja
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Obrazec 3 - Spremlijanje kadrov 2025 - IL. del

Realizirano $tevilo Ao mﬂn 'l:n'lnm mn § dmanl “: 1 Realizirano $tevilo Real. 1. 1. 2026 | Real Real. 1. 1. 2026/
Vir financiranja zaposlenih na dan 2026 - izdano soglasje MZ zaposlenih na dan 1.1.2025 Dovoljeno po FN
1.1, 2025 na FN 2025 1.1.2026 1.1.2026
7. Dravni proratun #DIVIO! #OIVIO!
2. Proratun ob&in #D vm| ADIVIOL|
3. 2225 in ZPIZ 283,00 342.05 308.00 108,83 OO‘O_S_I
4. Druga javna sradstva za opravljanje javne siuzbe (npr. takse,
ne, koncesnine. RTV- prispevek) #onm o
5. Sredstva od prodae blaga in slordev na irgu 8.00 10.00 8.00! 100,00 00_,0_0!
6. Nejavna sredstva za o je javne sluzbe #DIVIO! ¥DIVID!
|7. Sredstva prejetih donacy #DIVI0 | WDIVI0!
8. Sredstva EU all drugih meanarodnih virov, skupaj s sradstvi
sofinancirania iz drs % cuna ODNIOII #DIVIO!
9. sredstva proratuna 2a zaposlene iz prvega, drugega in treljega
odstavka 25, Hena Zakona o zdravniski shu2bi (Uradni list RS, &1. 72/06 -
uradno preciséeno besedio, 1508 - ZPacP, 58/08, 10710 ~ ZPPKZ,
40112 — ZUJF, 88116 — ZdZPZD, 40V17, 641 T — ZZDej-K, 49/18 in 6619, 17,00 1500 18.00 88,24 190,00
199721, 136/23 - ZIUZDS, 35/24, 32/25 - ZZDej-N in 40725 - ZPPKZD)} in
i ' i
|1o. Sredstva iz sistema javnd del #DIVIO! #DIVID1|
11. sredstva raziskovainih projektov in programov ter sredstev za projekte
in programe, namenjenih 2a intemacionalzacgo In  kakovost v #OIVIO! #DIvio|
Izobraevany in znanosti
12. Skupno stevilo vseh zaposlenih (od 1. do 11. tocke) 308,00 367,05 331,00 107,47 90,1
13. Skupno Stevilo zaposienih pod toékami 1,2, 3 in 4 283,00 342,05 308,00 108,83 90,01
14. Skupno Stevilo zaposlenih pod toékami 5, 6.7, 8.9, 10 in 11 25.00 25,00/ 23,00 92,00 92
Opombe:
Jzpolnt ML ARGH \ Ry L

Te11: 02 10% {60
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Naziv ZD: JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Obrazec 4 - Poroéilo o investicijskih vlaganjih 2025 - ZD

Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobj
VRSTE INVESTICI) * Real. 2025/ Real. 2025/
od 1. 1. do 31. 12. 2024 od 1. 1. do 31, 12, 2025 od 1. 1. do 31. 12, 2025 Real. 2024 N 2025
I. INEOPREDMETENA SREDSTVA 9.665 96.700 98.555 1.019,71 101,92
1|Programska oprema (licence, ra&. programi) 9.665 96.700 ©8.555 1.019,71 101,92
2|Ostalo #DIV/0! #DIV/O!
. | NEPREMICNINE 0 0 124.510 #DIV/IO! #DIV/0!
11Zemljisca [s] 74.627 #DIV/Q! #DIV/0!
2|Zgradbe 0 49.883 #DIV/0! #DIV/0!
F& OPREMA (A + B) 598.533 1.165.570 934.782 156,18 80,20
|A_|Medicinska oprema 242.649 801.040 511.209 210,68 63,82
|_11Ultrazvok #DIV/O! #DIV/0!
2|Drugo 2 242649 801.040 511.209] 210,68 63%
IB__Nemediclnska oprema 355.884 364.530 423.573 119,02 116,20
1|Informacijska tehnologija #DIV/O! #DIV/O!
2|Drugo 355.884 364.530 423.573 119,02 116,20
IV.{INVESTICIJE SKUPAJ (I + Il + 1ll) 608.198 1.262.270 1.157.847 190,37 91,73
Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobj
VIRI FINANCIRANJA > Real. 2025/ Real. 2025/
od 1. 1. do 31. 12. 2024 od 1. 1. do 31. 12, 2025 od 1, 1, do 31. 12. 2025 Real, 2024 FN 2025 |
|. [NEOPREDMETENA SREDSTVA 9.665 96.700 98.555 1.019,71 101,92
Amortizacija 9.665 $6.700 98.555 1.018.71 101,92
2{Lastni viri (del presezka) #DIv/Q! #DIV/0!
|_3|Sredstva ustanovitelja #DIV/0! #DIV/0!
4|Leasing #DIVIO! #DIV/O!
5|Poscjila #DIV/O! #DIV/O
6|Donacije #DIV/0! #DIV/O
7|Drugo #DIV/o! #DIV/O
LB NEPREMICNINE 0 0 124.510] #DIV/0! #DIV/0!
1|Amortizacija #DIV/0! #DIV/0!
|_2|Lastni viri (del presezka) #DIV/0! #DIV/O!
3|Sredstva ustanovitelja #DIV/0! #DIVIO!
4|Leasing #DIV/IO #DIV/Q!
S|Poscjila #DIV/O #DIv/a!
6|Donacije #DIV/O! #DIV/O!
7|Drugo 124,510 #DIV/O] #DIVIO!
M- NABAVA OPREME (A+B) 596.122 1.165.570 934.782 156,81 80,20
A [Medicinska oprema 240.238 801.040 511.209 212,79 63,82
1.|Amortizacija 240.238 801.040 500.209| 208,21 62,44
| 2.|Lastni viri (del presezka) #DIV/Q! #DIV/O!
3.|Sredstva ustanovitelja #DIVI/Q! #DIV/Q!
| 4.|Leasing #DIV/O #DIV/Q!
5.|Posojila #DIV/O! #DIV/0!
6.|Donacije 11.000 #DIV/O! #DIV/Q!
7.|Drugo #DIV/O! #DIV/0!
‘B_ Nemedicinska oprema 355.884 364.530 423.573 119,02 116,20
1.[Amortizacija 355.884 354.530 423.573 119,02 116,20
2.|Lastni viri (del presezka) #DIV/Q! #DIV/0!
3.|Sredstva ustanovitelja #DIV/Q! #DIV/0!
| 4.|Leasing #DIV/Q! #DIV/0!]
5.|Posgjila #DIV/0! #DIVIO
6.|Donacije #DIV/O! #DIV/O
7.[Drugo #DIV/0! #DIV/O!
[IV-[VIRI FINANCIRANJA SKUPAJ (I + Il + 11} 605.787 1.262.270 1.157.847 191,13 91,73
-|Amortizacija 605.787 1.262.270 1.022.337 168,76 80,99
| 2.|Lastni viri (del preseZzka) 0 0 0 #DIV/O! #DIV/O!
.|Sredstva ustanovitelja 0 0 0| #DIV/O! #DIVIO!
4.|Leasing 0 0 0 #DIV/0! #DIV/0!
5.|Poscjila 0 (s} 0 #DIV/0! #DIVIO!
6.|Donacije 0 (s} 11.000 #DIV/0! #DIV/Q!
7.|Drugo 0 0 124.510 #DIV/0! #DIV/Q!
Realizacija za obdobje Finanéni naért za obdobje Realizacija za obdobj
AMORTIZACIJA 4 Real. 2025/ Real. 2025/
od 1. 1. do 31. 12. 2024 od 1. 1. do 31. 12, 2025 od 1. 1. do 31. 12. 202 Real. 2024 FN 2025
I._!Priznana amortizacija v ceni storitev > 667.046 720.000 733.097 109,80 101,82
1l._|Obradunana amortizacija 724.770 725.517 821.836 113,39 113,28
11l. |{Razlika med priznano in obradunano amortizacijo -57.724 -5.517 -88.739 153,73 1.608,46
1V.|Porabliena amortizacija 605.787 126.270 1.157.847 161,13 916,96

Opombe:

| '

Izpolnil: Mateja Zamuda, mag. ekon. in posl. ved

Tel. §t.: 02 787 16 05

Podpis odgovorne osebe: Tatjana Tamogel!qr. dent. mey

| spec, v. d. direktorja

R



Naziv ZD: JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Obrazec 5 - Poroc¢ilo o vzdrzevalnih delih 2025 - ZD

Celotna naé¢rtovana | Celotna vrednost | Stroski tekolega Inv:::-::::ll(e a Indeks
Namen vrednost vzdrzevalnih| vzdrzevalnih del v | vzdrZevanja (konti vzd ricvanjg Real. 2025/
del v letu 2025 letu 2025 461) onti 461) FN 2025
1 2=3+4 3 4 5=2/1
SKUPAJ: 462.616 455.966 418.073 37.893 98,56
1|Investicijsko vzdrzevanje objektorv 68.616 37.893 37.893 55,22
2 0 #DIVIO
3| Tekoéa popravila in vzdrZevanje objektov 130.000 142.565 142.565 109.67
4|Tekola popravila, letne kontrole, vzdrZevanje oprem 150.000 158.807 158.807 105,87
5| Teko&a popravia in vzdrzevanje vozil 114.000 116.702 116.702 102,37
6 0 #DIV/O!
7 0 #DIV/O!
8 #DIV/0!
g #DIV/O!
10 #DIV/0!
11 0 #DIV/0!
12 0 #DIV/O!
13 0 #DIV/0!
14 0 #DIV/O!
15 0 #DIV/O!
16 0 #DIV/0!
17 #DIV/O!
18 #DIV/O!
19 #DIV/O!
20 #DIV/O!
21 ! #DIV/O!
22 C #DIVIO!
23 #DIV/O!
24 0 #DIV/0!
25 0 #DIV/0!
26 0 #DIV/O!
27 0 #DIV/O!
28 0 #DIV/O!
29 0 #DIV/O!
30 #DIV/O
31 #DIVIO!
32 #DIVIO!
3 #DIV/O!
34 0 #DIV/O!
S #DIV/O!
36 0 #DIV/O!
37 0 #DIV/O!
38 0 #DIV/O!
39 0 #DIV/O!
40 0 #DIV/O!
41 0 #DIV/O!
42 0 #DIV/Q!
43 0 #DIV/O!
44 0 #DIV/0!
45 0 #DIV/O!
46 #DIV/Q!
47 #DIV/O!
48 #DIV/0!
49 #DIV/O!
50 0 #DIV/0!
ombe

Izpolnil:

Mateja Zamuda, mag. ekon. in posl. ved

] 4
Podpis odgovorne osebe: Tatjana Tantegel, drsdent. med, V. p./]rekton'a

Tel. ét.:

02787 16 05




Seznam podjemnih pogodb

NAZ| JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUJ

Zapo RIZD Profil (izbira iz s¢ Razlogi Nivo Podrogje dejavnost Vrsta zdravstvenih stori Datum sklenitve ZaZetek veljavniKonec veljavnosti podjemne pogodbe (datur

1
2

O o ~NOYU H W

10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
21
22
23
24
25
26

Hith
#ith
Hi#
HiH
#ith
#ith

Hih
#itH
#itH
#i#H
#i#

#it
#Hith
i
Hi#H
Hit#
Hit#
HiH
Hi#

Hith
#i#
Hi#

zdravnik
zdravnik
zdravnik
zdravnik
zdravnik
zdravnik
zdravnik

ostali zdravstver redni pi primz Radiologija

zdravnik
zdravnik
zdravnik
zdravnik
zdravnik
zdravnik
zobozdravnik
zdravnik
zdravnik
zdravnik
zobozdravnik
zdravnik
zdravnik
zobozdravnik

ostali zdravstver redni pi prim: Radiologija

zobozdravnik
zobozdravnik
zobozdravnik

redni pi primz Medicina dela, proidelo v ambulanti
redni pi prime Skupnostna psihiat delo v ambulanti
redni p1 primz Psihiatrija delo v ambulanti
redni pi prim: Medicina dela, proidelo v ambulanti
redni pi primz Otroski in 3olski dis delo v ambulanti
drugo prim:Center za duevno drugo

drugo prim:Center za dudevno drugo

delo v ambulanti
redni pi primz Pnevmologija delo v ambulanti
redni pi primz Pediatrija delo v ambulanti
redni pi primz Urgentna medicina NZV - NMP

redni p1 prim: Medicina dela, proi delo v ambulanti
redni pi primz Urgentna medicina NZV - NMP

redni pi primz Pnevmologija delo v ambulanti
redni pi prim: Zobozdravstvo za o delo v ambulanti
redni pi primz Urgentna medicina delo v ambulanti
redni pi prim: Pediatrija NzZV

redni pi primz Urgentna medicina NZV - NMP

redni pi prim: Zobozdravstvo za o delo v ambulanti
redni pi prim: Dermatovenerolog delo v ambulanti
redni pi prim: Ginekologija in por:delo v ambulanti
redni pi prim: Zobozdravstvo za o delo v ambulanti
delo v ambulanti
redni pi primz Maksilofacialna kiri delo v ambulanti
redni pi primz Maksilofacialna kiridelo v ambulanti
redni pi prim: Maksilofacialna kiri delo v ambulanti

01.02.2025
01.07.2025
01.07.2025
16.02.2025
01.03.2025
01.04.2025
01.04.2025
01.04.2025
01.04.2025
29.12.2025
17.07.2025
18.08.2025
22.07.2025
12.05.2025
01.07.2025
01.12.2025
01.08.2025
22.08.2025
07.10.2025
10.11.2025
05.12.2025
17.09.2025
30.09.2025
06.01.2025
19.05.2025
09.01.2025

JZ ZDRAVSTVENI DOM PTUI

01.02.2025
01.07.2025
01.07.2025
16.02.2025
01.03.2025
01.04.2025
01.04.2025
01.04.2025
31.03.2026
01.01.2025
17.07.2025
18.08.2025
22.07.2025
12.05.2025
01.07.2025
01.12.2025
01.08.2025
22.08.2025
07.10.2025
10.11.2025
05.12.2025
30.09.2025
01.10.2025
06.01.2025
19.05.2025
09.01.2025

31.01.2026
30.06.2026
30.06.2026
15.02.2026
28.02.2026
31.03.2026
31.03.2026
30.09.2025
31.03.2026
01.12.2025
16.07.2026
30.07.2026
21.07.2026
11.05.2026
30.09.2025
30.11.2026
31.07.2026
31.07.2026
31.12.2025
09.11.2026
03.12.2026
29.09.2026
30.03.2026
31.12.2025
19.05.2025
31.12.2025



27
28

29
30
31

32
33
34
35
36

HiH
Hi#
HiH
Hi#H
HHH
HiH
#it#
Hi#H
HiH
Hith

zobozdravnik
zobozdravnik
zobozdravnik
zobozdravnik
zdravnik

zobozdravnik
zobozdravnik
zdravnik

zobozdravnik
zobozdravnik

redni pi primz Celjustna in zobna (delo v ambulanti
redni pI primz Maksilofacialna kiri delo v ambulanti
redni pi primz Maksilofacialna kirtdelo v ambulanti
redni pi prim: Maksilofacialna kirtdelo v ambulanti
redni pi prim: Pnevmologija delo v ambulanti
redni pi primz Celjustna in zobna ( delo v ambulanti
redni pi prim: Celjustna in zobna 1delo v ambulanti
redni pI prim: Medicina dela, proidelo v ambulanti
redni pi prim: Zobozdravstvo za o delo v ambulanti
redni pi primz Zobozdravstvo za o delo v ambulanti

06.01.2025
07.01.2025
20.05.2025
01.05.2025
25.03.2025
03.01.2025
19.05.2025
01.02.2025
12.05.2025
01.04.2025

06.01.2025
07.01.2025
20.05.2025
01.05.2025
25.03.2025
03.01.2025
19.05.2025
01.02.2025
12.05.2025
01.04.2025

31.12.2025
31.12.2025
19.05.2026
30.04.2026
24.03.2026
31.12.2025
18.05.2026
29.01.2026
11.05.2026
31.05.2025



Ob Soglasja In pod)

Vioge za lzdajo soglasij za delo prl drugem lzvajalcu zdravstvene dejavnosti

JZ ZDRAVSTVENI
NAZIV J22: DOM PTUJ
* - Lifra delovnega mesta v skladu z Z5PJS (na primer E018001
Dejanski
Podrotje dejavnosti, obseg
Nivo dejavnosti, ki jo ki jo delavec Nazlv izvajalca, za  |RIZDZ 3t. lrvajaka, Vrsta rdravstvenih opravijenih ur
delavec opravija pri opravija pri katerega delavec  |1a katerega delavec [Status izvajalca, kjer [storitev, i Jih Zaletek Konec na podlagl
Zaporedna Delovno mesto Izvajalcu, ki lzdaja izvajalcu, ki lzdaja | lzdaja soglasja / opravija opravija opravija opravijana |Odob $tevilo ur [vel] i lJ lasja do
Itevilka RIZDDZ 3t. d T glasje (ixbira lz (izbira iz (izbira iz (Datum lzdaje rity storitve |delo (lzbira Iz podlagi soglasja na teden na podlagi it las), dne 31.12. preklic
soglasja delavea delavea * seznama) seznama) seznama sja 2025 |soglasja (datum)
1 14032|E018023 primarna dﬂ_wnon g il izdano soglasje 04.03.2025/20 Lenart 8025|javnl zavod 108 01.11.2025
2 14032|€018023 primarna dejavnost Urgentna medicina_|izdano soglasje 04.03.2025/20 Gornja Radgona 350|javni zavod NZV - NMP 108 01.11.2025
Paramedicus mobile
3 39821]€037051 primarna dejavnost izdano soglasje 01.04.2025| Sodinci 1970|zasebnik drugo 24
Zobozdravstvo za Ludvig Dental d.o.0.
4 14379|£017006 imarna dejavnost odrasle izdano soglasje 26.04.2025(Celje 237 delo v ambulanti 3| 26.04.2025| 25.04.2026, 0|
S 14641/£018021 rimarna dejavnost Urgentna medicina_|izdano soglasje 17.04.2025| UKC Maribor 8051/javni zavod NZV 4] 17.04.2025| 16.04.2026 0 01.07.2025
6 14641|E018021 rimarna dejavnost Urgentna medicina_|izdano soglasje 17.04.2025|2D Ormo} 7501 javnl zavod NZV - NMP 3] 17.04.2025 1&0‘.2016[ 180
AS Medicd.o.o.
7| 14541|€018021 primarna dejavnost drugo izdano soglasje 17.04.2025 gub!'am 45 ZV na prir 1] 17.04.2025| 16.04.2026 0)
RESILEC d.0.0.
8 16289/£035028 imarna dejavnost drugo lzdano soglasje 08.05.2025| 8resternica 20327|zasebnik drugo 8| 08.05.2025| 07.05.2026 0
|bolnidnigna dejavnost - Psihiatrigna klinika I
9 80995)E037024 drugo Psihiatrija lzdano asje OBDS.IOZSlyubI'!yz 11526/javnl zavod delo vambulanti 8| 08.05.2025] 07.05.2026, 336
Antikoagulantna
10, 14113/E017035 imarna dejavnost ambulanta Izdano soglasje 21.07.2025|2D Ormo} 7501|javnl zavod delo v ambulanti 8| 21.07.2025] 27.07.2025) 4
jbolnidniéna Der 8] 1ZZAd.o.0.
1 13562|E018021 dejavnost a izdano soglasje 16.maj| Slovenska Bistrica 363|zasebnik delo v ambulanti 2| 16.05.2025/15.5,2026 85/
bolnidnié [ logij Klinika Omnia d.o.0.
12 13562|€018021 J a izdano soglasje 16.maj|Celj 313|zasebnik delo v ambulanti 6] 16.05.2025/15.5,2026 70
13 13715|E017006 primarna dejavnost i lzdano soglasje 18.08.2025]20 Tolmin 133}javni zavod NZV - KMP 8| 18.08.2025| 29.08.2025 97
13715/€017006 primarna dejavnost Urgentna ici izdano soglasje 14.05.2025|20 Slovenska Bistrica| 7557 jav+)25ni zavod NZV - NMP 8| 16.05.2025]| 15.05.2026 193
ZUDV M. Boritnarja
14 11373 kzimam dejavnost izdano soglasje 01.07.2025(Dornava 15051 |javni zavod delo v ambulanti 8] 01.07.2025] 30.06.2026} 132
15 14641 b dejavnost - izdano soglasje 17.07.2025|P8 Ormo} 7531]javni zavod delo v ambulanti 4] 17.07.2025| 16.07.2026| 80}
bolniini¢na d: - k in dopolnilno
16 7332|£018026 dry nidtvo izdano soglasje 23.09.2025|$8 Pty, N2V 8] 23.09.2025| 22.09.2026|delo
Nujna medicinska dop
17 49311|€037051 pri izdano soglas| 01.10.2025)20 Radije ob Dravi NZV 8| 01.10.2025| 30.09.2026|delo
Nujna medicinska dopolnilno
14 16267|£037051 izdano as) 01.10.2025/2D Radlje ob Dravi NZV 8] 01.10.2025) 30.09.2026|delo
19 3358|€018023 i Urgentna medicina _|izdano soglasje 01.12.202520 Gornja Radgona NZV - NMP 8| 01.12.2025| 30.11.2026 24
2_¢J 3358]€018023 primarna dejavnost Urgentna Izdano sogla: 01.12.2025|ZD amnuh NZV - NMP 8| 01.12.2025| 30.11.2026| 24
Nujna medicinska dopolnilno
21 15757[£037051 Pman‘u de] t irdano soglasje 12.12.2025)2D Radlje ob Dravi N2V 8| 12.12.2025] 11.12.2026/delo
22
23
24
25 OPOMBA: VSA SOGLASIA KATERA SO PREKLICANA SO PREKLICANA NA ZAHTEVO ZAPOSLENEGA
26
27
28
23
30*
31
32
33




Obrazec izpolnil: Ana Starovié

Kontaktna tel. dtevilka:

27871606




